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TAJEKOZTATASOK

Jogszabal yokrdl

A 2004. szeptemberében hatdlyba lépett ,A
tobbciklust, linedris felsooktatasi képzési
szerkezet bevezetésének egyes szabdlyairdl és
az elsé képzési ciklus inditasanak feltételeirsl”
sz6l6 Korm. rendeletet (252/2004. (VI11. 30.),

az Alkotmanybirésdg 2004. december 6-an
megsemmisitette. A rendelet atdolgozésra ke-
rilt és 381/2004 (X11.28) Korm rendelet for-
majaban megjelent a Magyar Kozlény 203.
szédmaban.

Kulfoldi tgyek

A mindségbiztositas Ugynokségek Kozép- és
Kdet-Europai Halbzata 2004. oktéber 23-24-
én Pragaban megtartotta két évenként rendezett
kozgyiilését. Az Ulésen a MAB-ot Rona-Tas
Andrés, a MAB dtaanos aelnoke, a Haozat
iranyito testlletének tagja, és Rozsnyai Krisz-
tina szakreferens, a HalOzat titkéra képviselték.
Az elsb napon tartott szemin&rium téméja az a
készilo felmérés volt, mey a KKE Habzat
tagszervezetek akkreditécios gyakorlata, dja
résait és torvényi hétteré hivatott vizsgalni az
Eurdpai Minéségbiztositasi Szovetség (ENQA)
felvételi kritériumok tikrében. A projekt téav-
lati célja a tagszervezetek akkreditacidjanak
kolcsonos elismerése. A kozgytlésen két U
tagszervezetet vettek fol: az ausztria
Fachhochschulrat (Féiskolai Tanécs) és a
szintén ausztriai Minéségbiztositasi Ugynok-
séget, utdbbit megfigyel 6 statusszal.

Az ENQA 2004. november 4-én, a frankfurti
repil 6téren tartotta ez évi méasodik, rendkivili
kozgyiilését, melyen a MAB-ot Féslis Laszl6
elndk és Szantd Tibor fétitkar képviseltek. A
kozgyiilésen az ENQA kimondta az eddigi laza
hal6zati formajaban (Network) valé megsziiné-
sét, s megal akult mint Szdvetség (Association).
Uj neve European Association for Quality
Assurance in Higher Education (ENQA), a
szervezet Finnorszégban lesz beegyezve. A
Magyar Akkreditacids Bizottsag az Uj szerve-
zet alapito rendes tagja lett. A kozgytlés meg-
ergsitette tisztségikben a junius 4-én Stock-
holmban megvalasztott Iranyitd Testuleti
(Board) tagokat, koztiik Szant6 Tibort (3 évre).
Az elndk Ujabb egy évre Christian Thune (DK)
lett, lelndkok Peter Williams (GB) és Séamus
Purséil (IRL). Fétitkar: Kimmo Haméléinen
(SF).

Szekeres Péter:
Mindségbiztositasi rendszerek a magyar felsgoktatasi intézményekben

El6zmények, indokok, cé

A MAB a felséoktatds mindségfejlesztésének
tdmogatasa érdekében 2004 nyaran teljes kori
kérdoives felmérést végzett a felsjoktatés
intézmények korében. Felmérésiink célja az
volt, hogy rendszerezett informaciét kapjunk
az intézmények minsségfejlesztési torekveései-
rél és eredményeirél, a mitkodtetett minéség-
biztositési rendszerekrél és szervezeti megol-
dasokrdl. (A felsoktatasi torvényt modosito
2000. évi XCVII. torvény 238 (2) bekezdése
értelmében a felsboktatds intézményeknek a
mindségbiztositas rendszertiket 2001. decem-
ber 31-ig kellett Iétrehozni.) A feldolgozott
infformaciokat adatbézisba rendezve atfogo
képet kaphatunk a minéségbiztositdsi rendsze-
rek mikodtetésének jelenlegi helyzetérdl. A
kérdoivek feldolgozasanak eredményét és ko-
vetkeztetéseinket a megfelelé forumokon és
formaban kozzétéve szeretnénk hozzgarulni a
mésok dtal is hasznosithat6 tapasztalatok to-
vébbadasahoz.

Médszer és|ebonyolitas

A kérdbivet aMAB titkarsaga dllitotta tssze és
a MAB Mindséghiztositas Bizottsdganak
szakért6i ellendriztek és véglegesitették. A
kérdsivet interneten tettlk az intézmények
szaméra elérhetévé és kitolthetévé. A 68 ma-
gyarorszégi felsfoktatési intézmény szamara
levélben megkuldtik az intézményenkénti
hozzaférés kddot, melynek segitségével az
intézmények megbizott felelésel kitdlthették a
kérdoivet. A kérdbivet az intézményre vonat-
kozéan kellett kitolteni. Ha az intézmény va
lamelyik tanszéknél magasabb szintli szerve-
zeti egysege (centrum, kar, intézet) 6ndld mi-
noséghiztositdsi szervezetet/rendszert milkod-
tet, akkor erre nézve az intézményi mellett
kulon kérddiv kitoltését is lehetove tettik az
intézmeény és a szervezeti egység megneveze-
sével.
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Feldolgozott adatok, eredmények

A vizsgdatot az intézmények kedvezéen fo-
gadtak, a vllaszarany a julius-augusztusi sza-
badségolasok ellenére magas volt. A 68 intéz-
ménynek Kkiklldott kérdbivet 49 intézmény
toltotte ki és kiildte vissza a megjel It hatarido-

re. 9 intézmény megnézte, de nem kiildte be a
hataridé |gérta e 6tt, 10 intézmény pedig nem
nézte meg. Ezen felll érkezett még 7 intéz-
ményhez tartozd alegység (centrum, kar, inté-
zet) dtal bekildott kérdoiv. A kitdltésre vonat-
koz6 szézalékos megoszlds a kovetkezd:

MAB altal kikuldott kérdéivek

Okitoltotte
2%

Onem nézte

meg
15%
Az egyes kérdésekre a kovetkez6 megoszlasi
vélaszokat kaptuk:
40 intézményben mikddik minéségbiztositasi
szervezet, 6-ban van mingségbiztositasert fe-

B megnézte,
de nem zarta
le
13%

lel6s személy és csak 3 intézmény jelezte,
hogy nincs felelés szervezet az intézmény ke-
retein belul.

Van-e az intézménynek mindségbiztositasi feld 6se?
Valaszol6 intézmé,nyek _ nem kuildte be | Gsszesen
van szervezet | van személy | nincs
intézmeények szdma 40 6 3 19 68
vélaszol 6 intézmények %-aban 81,6% 12,2% 6,1% 100,0%
dsszes intézmeny %-&ban 58,8% 8,8% 4,4% 27,9% 100,0%

Van-e felelés? (valaszolok=100%)

van szervezet
82%

Hallgatdi képviselet 24 intézményben segiti a
minéségbiztosités szervezet munkgjat (Ez az
Osszes intézmény 34 %-a, a minésegbiztositasi
szervezettel rendelkezéknek pedig a 52 %-a.)

A beérkezett adatok alapjan 19 intézményben
van kiépitett mingségbiztositds rendszer, 15-

van személy
12%

nincs
6%

ben folyamatban van valamilyen rendszer vagy
modell kiépitése, 10-ben tervezik és csak 5
intézmeény zérkézott e teljesen, ahol még csak
nem is terveznek ilyen jellegii fejlesztéseket.
Ez utébbiak a hittudomanyokat oktat6 intéz-
mények kozll kertilnek ki.

Van-e az intézményben kiépitett minéségbiztositas rendszer?
Vdaszol 6 intézmények nem |
vanrend- | folyamatban | tervezzik | nemter- | | iiigte be [SS2S
szer van vezzik
intézmények szdma 19 15 10 5 19 68
va aszol 6 intézmenyek %-dban |  38,8% 30,6% 20,4% | 10,2% 100%
dsszes intézmeny %-aban 27,9% 22,1% 14,7% 7,4% 27,9% | 100%

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com



http://www.pdffactory.com

2005. januér

AKKREDITACIOS ERTESITO

Van-e az intézményben kiépitett minéségbiztositasi
rendszer? (valaszol6 intézmények = 100% )

nem tervezzik

tervezzik
20%

folyamatban van
31%

Azokban az intézményekben (19 intézmény),
ahol mar van mitkddos rendszer, ott tobbségben
vannak az 1SO rendszert miikddteté egyetemek
és foiskolak (7), majd a TQM alapu (5) és az
EFOM modellt alkalmazdk (2) kovetkeznek.

van rendszer
39%

Ezen kivil tobb egyedi mingségbiztositas
rendszer és atvett modell is eéfordul (pl.: az
Oxford Brookes Egyetem szabalyzatai alapjan
felépitett rendszer).

Milyen elvek alapjan lett kiaakitva a minéségbiztositasi rendszer?
nincs vagy
4 | folyamatban| nem i
IS0 TQM | EFQM | egyéd van rendszer | killdte be osszesen
Kiépités
intézmények szdma 7 5 2 5 30 19 68
valaszolointezmenyek | 14 505 | 10,206 | 4,19% | 1029% |  61,2% 100%
-aban
Osszes intezmeny 103% | 7,4% | 2,9% | 74% | 441% 27.9% | 100%
%-aban

A beérkezett adatok alapjan 15 intézményben
folyamatban van valamilyen minéségbiztosita-
s rendszer kiépitése, melyek a més intézmé-
nyekben mé& miikéds rendszerekhez hasonl6
tipustiak, agymint 1SO, TQM, EFQM és né-
hény egyedi (pl.: Expanzié modell).

10 vdaszadd intézmény tervezi a minésegbiz-
tositas megvalOsitasat  intézményi  szinten
(egyedi példa CAF model)." 5 intézmény
pedig nem tervezi a minségbiztositési rend-
szer feldlitésat (egy kivételld egyhézi intéz-
mények.)

Azok az intézmények, ahol mér mitkédé ming-
seghiztositési rendszer van, vagy folyamatban
van a kiépitése, 34%-ban vették igénybe kilsé
szakeérté segitségét a fejlesztésben (17 intéz-
mény).

A vdélaszoldk kozll 43 intézmény mérte fel
ergsségeit és gyenge pontjait intézmeényi szinti

1 CAF modell — Az EU tagéllamai az Eurdpai Ko6zigaz-
gatas Intézet egyuttmitkddésével kifejlesztették a koz-
igazgatas-specifikus intézményi onértékelési modellt, a
CAF-ot, az eurépai orszégok kozigazgatés szervei ming-
ségfejlesztés torekvéseinek elsegitésére.

Onértékeléssal. Ebbdl 30 (az dsszes intézmény
44%-a) tObbszor is végzett ilyen jellegii felmé-
rést, 6 intézmény (8,8%) viszont még egyszer
sem.

Az intézményekben tortént igény- és el égedett-
ség-felmérésekre vonatkozéan 5 célcsoportra
kérdeztink ra (oktatok, hallgatok, kilsé fel-
haszndl 0k, végzett hallgatok és egyéb érdekel-
tek kore). A vaaszokbdl kiderllt, hogy a fel-
sooktatési intézmények a hallgatok korében
végzett igényfelmérést tartjdk legfontosabb-
nak: 24 intézményben (49%) tobbszor, 9-ben
(18%) egyszer végeztek ilyet. Ezutan az okta-
tok korében végzett felmérések kovetkeznek:
18 intézményben (37%) tobbszor, 10-ben
(20%) egyszer végeztek igényfelmérést.
Az igényfelmérések hatasara tortént beavatko-
z&sokbdl néhény példa
@ Tananyagfejlesztés és képzési kindlat
bévitése.
@ Oktatdsi modszerek javitasa, oktatés
tematika korszertisitése, U szakok indi-
tasa.
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Intézmeényi, kari, tanszéki szintii szerve-
zeti dtalakitasok.

Informatikai hal6zat és egyéb infrast-
ruktdrafejlesztés.

Oktatoi tovabbképzés.

Beavatkozas az irdnyitasi és adminiszt-
raci és folyamatokba.

Karrier tandcsadés beinditasa.

Q V8 8 W

Az elégedettség-felmérés esetében a hallgatok
korében végzett vizsgalatok magasabb aranyt
mutatnak: 35 intézményben (71%) tébbszor, 8-
ban (16%) egyszer végeztek felmérést. Ezutan
a végzett hallgatok és az oktatok korében vég-
zett felmérések kozel azonos aranyban kovet-
keznek (22 intézményben (44%) tobbszor).

Az intézmények elégedettségi felméréseinek

céljai éskovetkezménye a kdvetkezok voltak:
@ Az intézmény miikddésének, az oktatas

mindségének és szinvonalanak javitasa,

aképzés kindlat korszeriisitése.

Tananyag és tantervi strukturafejleszté-

se.

Partnerkzpont miitkodés tervezéséhez

sziikséges informéci 6 beszerzése.

Oktatok Osztbnzési rendszerének és a

hallgatok el égedettségének fokozésa.

Az oktatok hallgat6i véleményezése.

A tanszékek, az egyes szervezeti egysé-

gek és az oktatok és hallgatok kozotti

kapcsolatok feltarasa.

@ A foiskolairanti ,keredet” javitésa

Q8 8 Q8 W

Minéségfejlesztés mddszereket 32 intézmény
(65%) alkalmaz a folyamatos fejl6dés érdeké-
ben. Ezek kozétt a TQM, 1SO és EFOM mo-
delleken felll szamos mdadszer is megtal 8 hato,
mint pl.: a kérdéives megkérdezések, felméré-
sek, belst onértékel ések, auditok, minéségugyi
képzések, protokollkészités, indikatorok kidol-
gozésa, tervezés és tervelemzés, klinikai ming-
segellenérzés, Brainstorming, Delphi modszer,
DACUM tréning, folyamatszabdyozésok,
PDCA, Flow-chart.

A felsboktatas intézmények tapasztaatai a
mindségbiztositas rendszer bevezetése és mii-
kddtetése kapcsan a kovetkezok voltak.

Nehézségek:

@ Negativ fogadtatds a megndvekedett
adminisztrécios terhek és a dolgozok
idegenkedése miatt. Kapacitas és kom-
petencia hianya.

@ Az adatkezelés technikal eréforrasainak
hianya, plusz koltségek fedezésének ne-
hézségei.

@ Az integrdddott karok terUleti szétta-
goltsaga, a szervezeti kultlra kilonbo-
z6ségel és akommunikécio ,lasslisaga’.

@ Minéségugyi gondolkodasmdéd elfogad-
tatasa.

@ A mingségugy elemeinek értelmezése és
adaptécigja. A felséoktatasra specializalt
minéségfogal om és modellek hidnya.

Pozitivumok és eredmények:

@ Az Onértékelések rendszeressé valasa
val, a szakszerli és teljes korii doku-
mentécioval, élathatd, kovetheté folya
matok kidolgozasa.

@ Szervezettseg, 0sszehasonlithatsag.
Hatékonyabb, mérhet6 eredmények.
Objektiv, tényeken alapuldé szdmszeri-
sitett teljesitménymérés.

@ Minéségmutato rendszerek feldllitasaval
raciondlisabb, rendszerezettebb, egysé-
ges elveken alapul6 szabalyozott miko-
dés.

Felelssegi és hataskorok pontositasa.
Belst és kilsd kapcsolatok valamint a
kommunikaci6 fejlédése. Az informé&
cidaramlas javulésa.

@ A tervezésfolyamaténak fejlodése.

@ Folyamatos fejlesztés, korszeriisités.

QR

A kérdéivben afelsboktatési intézményeknek a
minéségiranyitasi rendszerek bevezetésére és
mitkodtetésére vonatkozo tanécsait is kikértuk.
Az intézmények az aldbbiakat tartjdk fontos-
nak:

@ Nem 6ncéll és nem mechanikusan atvett
rendszerkidolgozas.

@ Intézményre formalt, az egyediséget fi-
gyelembe vevé modellek kial akitésa.

@ Foiskolai, egyetemi tapasztalatokkal
rendelkezé szakértok felkérése.

@ Vezetsi elkotelezettség, a munkatrsak
teljes korii bevonésa, pontos és folya
meatos informal asa.

@ Fokozatossag és folyamatos ellendrzés
ésfegjlesztés.

A kérdoéivet 7 felsboktatds intézmény alegysé-
ge is kitoltotte! Kozilik 3 vezetett be 1SO
minéségiranyitasi rendszert és 2 helyen aTQM

1 BMF Banki Donat Gépészmeérnoki Féiskolai Kar, DE
Orvos- és Egészségtudomédnyi Centrum, SE  Altalanos
Orvostudomanyi  Kar, SE  Egészségligyi  Foiskolai
Kar, SE Testnevelés és Sporttudoményi Kar, VE To-
vébbképzési, Tavoktatds és Tanacsadd Intézet, BKAE
egyik kara (hidnyosan kitoltott kérdsiv).
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modell elemeit kdvetik az intézményi miné-
segfejlesztés terén.

Kovetkeztetések

Osszességében megdl lapithatd, hogy a felss-
oktatds intézmények hasonld problémaékkal
taldjak szembe magukat a mindségiranyitas
rendszerek kiépitése kapcsan, mint a profitori-
entat valaatok, &n a minéségbiztositéssal
szembeni ellenérzések erételjesebben jelent-
keznek, mint a versenyszféraban. Ennek okai
lehetnek a felséoktatasra még ki nem alakitott
egységes rendszerek és a kovetendé pédak
hianya.

A Magyar Akkreditéciés Bizottsdgnak fontos
szerepe lehet a felsfoktatasi intézmények mi-
nésegbiztositasi rendszereinek fejlesztésében.
A véaszok aapjan aMAB a kdvetkezéképpen
nyUjthat segitséget az intézményeknek.

A feleletvalasztos |ehetoségek kozil leginkabb
tdmogatott formak:

Irésos szakmai anyagok terjesztésével.
Hirlevélld.

Tanfolyamok szervezésével, tovabbkép-
zéssd.

@ Internetes forum mikddtetésével .

[SREORN

Tovabbi intézményi javadatok a MAB Aéltali
segitségnyujtasra:

@ Helyszini konzultéciokkal, tapasztalat-
cserével.
Az aapveté elvardsok és minimumko-
vetelmények miel 6bbi tisztézasival.
Mintakérdbivek és a feldolgozasukhoz
szilkséges szoftverek biztositasaval.
A kovetends példak megjeldlésével és
terjesztésével.
A minbéségligy szerepének tisztazdsaval
az akkreditécioban.

Q 8 8\ ©

Koszonjuk a felsdoktatds intézményeknek,
hogy vélaszaikka és tanacsaikkal is hozzgjé
rultak a Magyar Akkreditéacios Bizottsag mun-
kagahoz a magyar felsdoktatds minésegének
javitasa érdekében.
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HATAROZATOK

Alapszakok | étesitése, inditdsa
(Kovetelményrendszer, véleményezési €ljéras, tapasztalatok, észrevétel ek)

Mddositasok a MAB kovetelményrendsze-
rében

Szakfelel6sok és vezetd oktatok |ehetséges
korének bovitése. Az aldhuzott rész U szbveg:

2004/7/111/1. szami MAB hatér ozat

~Szakfelelés. Teljes munkaidében foglalkoz-
tatott egyetemi tanér / féiskolai tanar / egyete-
mi docens / tudomanyos fokozattal rendelkez6
féiskola docens, tudomanyos tanacsadd vagy
tudomanyos fémunkatars.”

»Vezeté oktatd: Tanér, docens, valamint va
lamennyi szakterlleten, tudoményagban a
magantanér, tovébba az intézményben foglal-
koztatott tudomanyos fémunkatérs és tudomé-
nyos tanacsadd. Foiskoldk esetében vezetd
oktaténak szamit a tudoményos fokozattal
rendelkezé féiskolai adjunktusis.”

2004/8/VI1. szami MAB hatarozat

»A gyakorlati foglalkozasokat legalabb 50%-
ban teljes munkaidében foglakoztatott mun-
katérsak tartsék meg.”

Azon képzési terlleten, ahol kilsé intézmény-
ben folytatott gyakorlatot, terepgyakorlatot,
sth. ir el6 a képzési és kimeneti kovetelmény,
ott az oktatbk munkaviszonyara az 50%-0s
korl& nem akalmazando.

2004/8/V/2. szami MAB hatér ozat

11.1.1. B) Tudoményégtsl figgs egyedi
specialitasok

Meghatérozasukat az egyes tudomanyégi bi-
zottsagok kezdeményezik, azonban a fenti

alapkovetelményektsl jelentés mértékben nem
térhetnek el.

1. A természet- és miiszaki tudoméanyokhoz
tartoz6 tudomanyagak specidlis koévetel-
ményei

- A miszaki és a természettudomanyi teri-
lethez tartozd szakok esetén, amennyiben
az alapszak és az ahhoz linedrisan kapcso-
16d6 mesterszak egyiittesen teljesitends
kreditszama a 330 pontot nem haladja meg,
akkor azon intézményekben, amelyek a
szakhoz kapcsol6dé mesterszakot majdan
inditani kivénjak, az alapképzésben lega-
[&bb 120 kredites koz0s képzés utan, eléga-
zéssal, elméleti dapokat szélesité (akadé-
miai) szakirdnyt' célszerii felkindni meg-
felel6 belépési kritériumok teljesitése utan
azon hallgatéknak, akik a mesterképzésben
részt szeretnének venni. Ez a szakirany a
képzés kordbbi szakaszéban tanultakat ki-
egészitve elméyiti a mesterképzés elméleti-
szakmai megalapozasat. Az akadémia vo-
nalon haladok is szakdolgozatot készitenek
- aMagyar Kdzlony 123. szdméban megje-
lent 252/2004 (VI111.30.) Korm. rendelet
értelmében — igazolva felkésziltségiket a
munkavélalasra ill. a tovébblépésre. To-
vébbi kovetelmény, hogy az akadémiai
szakiranyon az aapozd és szakmai tantar-
gyak (kotelezé tantérgyak) feleldseinek
80%-a tudomanyos mingsitéssel rendelkez-
zen. Az akadémiai szakiranyt felvevé hall-
gatdknak a képzés menetében e ényként
jelenik meg a mester szintti képzés erésebb
megalapozadsa a BSc képzés keretei kozott.
A mesterszintii képzést Ugy kell megszer-
vezni, hogy annak keretében az aapszak
képzési idoszakdban akadémiai szakirényt
fel nem vett hallgatdk is részt vehessenek a
képzésben, megszerezve az akadémia
szakirany ismereteit.

- A miszaki és a természettudomanyi alap-
szakok mindig tartalmazzanak informatikai,
altalanos gazdasagi és menedzsment, miné-
segligyi, kornyezetiigyi, valamint EU isme-
reteket is.

- A miszaki és a természettudoméanyi aap-
szakok esetében a szakdolgozathoz egysée-
gesen 15 kredit hozzarendelése javasolt.

! Az alap (bachelor) fokozat megszerzéséhez szilkséges 6sszes
kreditpontokhoz ~ viszonyitva a szakirdnyhoz rendelhets
kreditpontok arényalegaldbb 15 %.
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A kival6sagi hely cim odaitélésének ejaras rendje

2004/7/111/4. szam( MAB hatéarozat
1. Kival6sagi hely cim éshasznalata

1.1. A MAB szakok parhuzamos vizsgdata
soran lefolytatott akkreditécios eljarasa
keretében kival6sagi hely cim odaitélé-
sérél donthet.

1.2. ,A Magyar Akkreditécids Bizottsag altal
odaitét Kivadosdgi hely” cimet a MAB
hatarozatban szereplé felsdoktatési in-
tézmény, vagy az intézmény egy egysé-
ge haszndlhatja. (Angolul: Place of
Excellence, awarded by the Hungarian
Accreditation Committee).

1.3. A haszndat idétartama a hatdlyos Ftv.
alapjan 8 évre szdl. Ha azonban az oda-
itéléskor érvényes feltételek ez id6 aatt
lényegesen megvaltoznak, akkor a ko-
rébbi MAB dontés U vizsgalattal felll-
biralhato.

1.4. A MAB dontése a hatérozat hatalybal é-
pése utan nyilvanos.

,,,,,

2. Kival6sagi hely cim elnyerése

21. A kivalésagi hely cim odaitélésének
alapjaul aMAB altal tudomanyéganként
meghatarozott kivalosagi  kritériumok
szolgélnak. A tudomanyégankénti kiva-
l6sagi  kritériumokat az egyes szakok
parhuzamos vizsgdlatdhoz  készitett
modszertani Utmutato tartal mazza.

2.2. Kivalésagi hely cim annak a fels6oktata-
s intézménynek itélhet6 oda, amely in-
tézmény erre a cimre palyazik. Palyazd
intézménynek az tekinthets, amely in-
tézmény a szak parhuzamos vizsgdat&
hoz készitett onértékel ésében ezt kéri, és
egyben bemutatja, hogy a szak mennyi-
ben feld meg a szak tudomanyagahoz
megadott kivalosagi kritériumoknak.

2.3. A mé&r lezgjlott vizsgalatokra vonatkozo
ameneti rendelkezések:

2.3.1. A torténelem és pszicholOgia sza-
kok esetében az intézményvezets-
nek meg kell hatarozni, hogy a szak
tudomanyagan bellil melyik rész-
diszciplina esetében kérik a kival6-
ségi hely cim odaitél ését’.

2.3.2. A cim odaitélésének aapjaul az in-
tézmény dtal mar beadott Onérté-
kelések szolgdlnak. Ha az intéz-
mény annak szikségét laja, a
2.3.1.-ben jelzett, a részdiszcipling

! Részdiszciplina: a tudoméanyagon beliili legnagyobb egységek.
Példaul: Ujkor, kdzépkor, sth. (torténelem); munkapszicholdgia,
szociélpszichol6gia, stb. (pszichologia)

kat megjel6l6 intézményvezetsi le-
vél mellékleteként benyljthat akér
kiegészits, ak&  korszeriisitett

anyagot.
3. A MAB birdati ejarasa

3.1. Tudomanyaganként 3-3 tagu biralé bi-
zottsagot jeldl ki a plénum. A birdl6 bi-
Zottsag elntke plénumtag. Személyére a
plénum adott tudomanyagat képviseld
tagiai kozil a MAB elndke tesz javas-
latot. A tovébbi tagokra — akik kozul az
egyik kulfoldi — a bizottsagi elnokkel
egyetértésben a MAB enoke tesz ja
vadlatot.

3.2. A palyéazott kivalésagi hely cim odaité-
lésének vonatkozasdban a 3 tagu birdlo
bizottsag a beny(jtott anyag aapjan ter-
jeszti 6 az illetékes tudomanyagi bi-
zottségnak az indokléassal ellétott javas-
latat.

3.3. Az illetékes tudomanyagi bizottsag vé-
leményezi a birald bizottsag javadatét,
mad azt az elndkséghez tovébbitja
Amennyiben a 3 tagu birdl6 bizottsag és
az illetékes tudomanyagi bizottsag allas-
foglalésa eltér, akkor az lgy elnokség
elé kerllése et az illetékes kollégium
alasfoglalasat is meg kell szerezni.

34. Az elnbkségi dlésfoglaéas aapjan a
MAB elntke terjeszti a plénum elé a
palyazott kivalosagi hely cim odaitél ésre
vonatkozd hatérozati javaslatot és annak
indokl &sét.

3.5. A palyéazott kivalésagi hely cim odaité-
| ésére vonatkozdan a plénum dont.

4. Nyilvanossag
4.1. A plénum dontésérél a MAB elntke az
érintett intézményt és az oktatds mi-
nisztert levélben t§ ékoztatja.
4.2. A MAB dta adomanyozott kivaldségi
hely cim odaitélésekrdl a nyilvanossag a
MAB honlapjan kap téjékoztatast.

5. MAB dontése eleni fellebbezés

5.1. A MAB dontése ellen csak eljards sza-
baly megsértése esetében van helye fel-
lebbezésnek.

5.2. A fellebbezést a dontésrél szolé leve
kézhezvétel &6l szamitott 15 napon bel Ul
az intézmény vezetéje nyljthatja be a
MAB elnokének cimezve.

5.3. A fellebbezésrél aMAB elntksége dont.
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EFT pélyazatok

2004/8/11/1. szami MAB hatar ozat

Fellebbezések (11 DB)

A fellebbezéseket a szakbizottsagok targyalték,
javaslatuk kerllt az EFT bizottsag elé. A MAB
az egyetemi és féiskolai palyazatok fellebbezé-
sei nyoman 1 esetben birdta felil kordbbi
dontését, 10 palyazd esetében ismét eutasito
hatérozatot hozott.

2004/6/11/2., 2004/10/11/1. szami MAB hatéaro-
zatok

Uj kérelmek (3DB)

A plénum két esetben tamogatd, egy esetben
elutasito hatarozatot hozott.

A tavoktatas bizottsag el dterjesztésel

2004/8/\V1/2/1. szami MAB hatérozat
Téavoktatasban (is) inditani kivant alapsza-
kok tartalmi ésformai eléirasa
Tévoktatasban inditani kivant alapszakoktol
evart akkreditécios kovetelmények, illetve az
inditasi kérelmek tartalmi és formai el6irésai-
nak plénum dtali elfogadasdiig a MAB-hoz
érkezé kérelmek véleményezési eljarasanak
felfliggesztése javasolt.

Indokl as.

A BSc/BA szintii tavoktatési képzések beindi-
tésa el6tt szilkkség van a MAB vonatkozo ko-
vetelményeinek - tavoktatasi képzések akkredi-
tacios kovetelmeényei, tavoktatds képzés indi-
téséra irdnyulé kérelmek tartalmi és formai
kovetelményei - egységes szempontok szerin-
ti atdolgozasara, valamint egy, - a részletes
véleményezési kritériumokat tartalmazo - bi-
ralati lap kidolgozasara.

E hatérozat értelmében a MAB
2004/8/\V111/94-98. szam( hatérozataiban fel-
flggesztette a szakinditdsok véleményezési
eljarésat.

2004/8/V1/2/2. szami MAB hatér ozat

Konzultacios kézpontok miikodésének érté-
kelése

A bizottsag javasolja, hogy a Gébor Dénes
Foiskola kozeljovoben indulé intézményi

akkreditacioja sorén a Latogat6 Bizottsdg érté-
kelje a konzultécios kdzpontok miikddését is
(49 helyszin, vagy szlroprobaszeriien).

El6zmeény:

A MAB plénuménak egy
2003/U/1X/1. sz&mu hatérozata szerint:
“Ha egy intézmény rendelkezik valamely
szakjénak tavoktatas képzését tamogatdé MAB
hatérozattal, akkor ez atdmogaté MAB hatéro-
zat érvényes a jovében mikddtetni kivant kon-
zultacios kdzpontok mitkddésére is. A konzul-
tacios kozpontok miikddésének minéségét a
MAB az intézményi akkreditécié keretében
fogja kilon is vizsgalni. Amennyiben az in-
tézményi akkreditacios eljards sordn a MAB
azt dlapitja meg, hogy a tévoktatési képzés
nem felel meg az akkreditacié feltételéll sza-
bott kévetelményeknek, a MAB — a 199/2000.
(X1. 29.) Korm. rend. 17. § (7) értelmében — a
korabban hozott tdmogaté hatérozatat felll-
vizsgélhatja és Ujabb hatarozatat nyilvanossag-
rahozza”

korébhi,

Lejart / lgjar6 hataridejs, hatarozott iddre szdl6 akkreditacidval mikddd hagyomanyos képzések

2004/8/X/1. szami MAB hatarozat

A MAB elnoke levélben kéri az érintett intéz-
mények vezet6itél, hogy mihamarabb juttassdk
el a MAB-hoz a feltételes akkreditéciot ki-
mondé MAB hatarozatban felsorolt hianyossa-
gok felszamolasét célzd intézkedésekrél, azok
eredményérdl sz6l6 beszamolGjukat. B&r a

feltételes akkreditécidé hataridge mar lgért,
illetve rovidesen le fog jarni, a szak tovéabbi
akkreditaciojat illetéen a MAB az e levélben
kért anyagok attanulmanyozésa aapjan hoz
hatérozatot. A hat&rozat meghozataldig a sza-
kot a MAB  akkreditdtnak  tekinti.
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A MAB Plénuma véleményezte a Felsgoktatasi TOrvenytervezet november 12-i valtozatét, és a
2004/9/1. sz. hatérozatéban a kovetkezg allasfoglalast alakitotta ki:

A Magyar Akkreditéciés Bizottsag az Ftv.
2004. november 12-i vétozatdt megvizsgalta,
annak a felsboktatas minésegét, a MAB miiko-
dését érint6 részét dont6 részben elfogadhato-
nak tartja; pontosito javaslatait megfogalmazta
és eljuttatja az oktatési miniszterhez.

A MAB a fesooktatas minéségével kozvetve
Osszefliggd paragrafusok egy részében jelentés
véltoztatdsokat tart indokoltnak: a vatoztatas
javaslatokat részletes magyarézattal €ljuttatja az
Oktatési Minisztériumba.

A MAB plénuma leszbgezi: a felsdoktatas
mindségének megorzése és fejlesztése érdekében

elengedhetetlennek tartja, hogy az dlami
intézmények hosszll tavd pénziigyi garanciat
kapjanak a képzés minéségének fenntartésara és
fejlesztésére.

A készll6 U torvény tervezetének egészével —a
fentieket fenntartva — a MAB egyetért, de a
torvénysziveg pontositasa meg kell el6zze a
Kormény és Parlament el é terjesztést.

A MAB kész a Kormény elé kerlllg torvény-
szbveg vegss tervezetérol véleményt nyilvani-
tani.

Budapest, 2004. november 24.

A szakok +30 szakmai gyakorlati kreditjeinek értelmezésére adott MAB éallasfoglalas

A Magyar Akkreditécids Bizottsag 2004. de-
cember 10-i Ulésén egyebek kozott megtér-
gyalta az Orszagos Kredit Tanacs 2004. no-
vember 22-én kelt ganlésdt az alapszakokkal
kapcsolatban felmeriil6, a gyakorlati képzésre
fordithatd +30 kreditpont értelmezésérél. A
vitdban felmerlt, hogy kivanatos volna, hogy
azonos szakok esetében minden intézményben
azonos legyen a diploma kiadésahoz teljesiten-
dé kreditpont mennyisége. A plénum e térgy-
ban a kovetkezé hatarozatot hozta.

2004/10/\V1/22. szami MAB hatéarozat

A MAB javasolja, hogy atobbciklust képzésre
vonatkozo jogi szabdlyozas az agrértudomany-
ok, a gazdasgtudoményok és a természettu-
domany képzési terlletek mindegyik nem
osztatlan alapszakja esetében egységesen és
kulon gyakorlati képzésre vonatkoz6 bontas
nélkil 210 képzési kreditet irjon €6 az alapfo-
kozat megszerzésenek feltéte eként, valtozatla-
nul hagyva a mesterszakokra kordbban meg-
hatérozott kreditértékeket.

Karoli Gaspar Reformatus Egyetem BTK kari akkreditécidja (k6zblilss eljaras)

2004/7/\V11/3. szami MAB hatér ozat

Karoli Gaspar Reforméatus Egyetem BTK
kari akkreditaciot végzé LB elndke
LB elndk: Taxner Toth Erné DE BTK

2004/8/1X/1. szami MAB hatar ozat

KRE BTK latogat6 bizottsag tsszetétele
LB tagok: Gergely Andras torténész (ELTE),
Bassola Péter nyelvész (SZTE)

2004/10/X. szamu MAB hatar ozat

A KRE Bolcsészettudoményi Kara feltétel
nélkul, hatar ozatlan idére akkreditalhato.

Indokl as.

1.) A Karon nyolc, hatérozatlan idére akkredi-
talt alapképzési szakon folyik képzés;

2.) Irodalomtudomanyban doktori képzést in-
ditott jelen tanévben;

3.) Rendelkezik a fenti képzések elldtdsdhoz
szikséges, mingsitett, az intézménnyel tel-
jes munkaidében, hatérozatlan idére foglal-
koztatott oktatoval;

4.)) Rendelkezik a képzéshez és a tudomanyos
kutatashoz szilkséges térgyi feltételekkel.

A Felhasznal 6i bizottsag tagjainak részvétele a tudomanyagi bizottsagi Uléseken
(MAB SYMS midositésa)

2004/10/XI1. szamu MAB hatér ozat

[1.1.1. A tudomanyagi bizottsdgok miikodés

rendje (Részlet aMAB SzM Sz-bol)

1-11. (vatozatlan)

12. Ha atudoményégi bizottsag olyan specidlisnak
itélt témét tiz napirendre, mely a Felhasznal 6i
bizottsag elndkének véleménye alapjan megki-
vanja a Felhasznal 6i bizottsag egy képvisel 6jé-

nek a jelenlétét a tudomanyagi bizottsag Ulé-
sén, akkor az Ugyet targyald Ulés vonatkozo
napirendi pontjara a Felhaszndl6i bizottsag -
noke &ta felkért bizottsagi képviselt -
amennyiben 6 nem bizottségi tag - meg kell
hivni. A FelhaszndGi bizottsdg meghivott tagja
a vonatkozo napirendi pont vitgéan szavazati
joggal vesz részt.
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Ad hoc bizottsagok, véleményezs bizottsagok felallitasa

A szakok parhuzamos értékelésének elvég-
zésérelétrehozando LB-k elnoke:

Jogész: Gaspardy Laszl6 akadémikus

Orvos szakok: Petrényi Gy6z6 akadémikus
Fogorvos. Bocskai Istvan egyetemi tanér

Gydgyszerész: Gyéresi Arpad egyetemi tandr
Allatorvos: Schmidt Janos akadémikus

A bizottsagok tagjaira a kijeldlt elndk tesznek
majd javadatot, ahol a felhasznddk és szak-
mak részvétel é biztositani kell.

Az NTT Uj tagjai

2004/7/\V11/5. szami MAB hatéar ozat

A MAB Uj Nemzetk6zi Tanacsadod Testilete
(NTT).

A MAB (j Nemzetkdzi Tanacsadd Testlleté-
nek tagjai: Ferdinand Devinsky, Judith Eaton,

John Kedlly, Ossi V. Lindgvist, Jakob Scheele,
Chrigtian Thune, Eric Froment, Jirgen Kohler,
Luc Weber (Utébbi hdrom Uj tag).

Személycsere doktori iskola monitor eljarasahoz mér kijeldlt LB-ben

2004/7/V11/2/1. szami MAB hatér ozat

EL TE neveléstudomanyi doktori iskola:
A Kkordbban kijeldlt Pléh Csaba helyett
Pukénszky Bélat (SZTE) jeldlte ki a plénum.

Valtozas a MAB tudomanyégi bizottsdgaiban

2004/8/1X/4/1. szam( MAB hatar ozat

A Fold és kornyezettudomanyok szakbizottsag
Uj tagja Polyanszky Eva (vegyészmérnok)

2004/8/1X/4/2. szami MAB hatér ozat
A Kémiai-, vegyészmérnoki tudomanyok
szakbizottsag Uj tagja Borbély Endréné (BMF)

2004/10/XI11/4. szami MAB hatér ozat

Mecs Jozsef testiileti tagsaga Osszef érhetetlen-
s&g okan megsziinik. A kamardk Uj jeloltjének
megvélasztasdig a plénum tanacskozd tagja
ként, illetve az Epitémérnoki, épitészmérnoki-,
kozlekedésmérnoki tudomanyok szakbizottsag
elnokeként tovabbrais segiti aMAB munkdjat.

A masodik koros |atogato bizottsdgainak tagjai

2004/10/X11/1. szami MAB hatar ozat

Szegedi Tudomanyegyetem
Javadlattevé:
Bazsa Gyorgy koordind6 LB elndk

Gazdasagtudomanyi Kar

Kari LB endk:

Dobai Péer DSc, Pécs Tudomanyegyetem
KTK dékén

Tagok:

Farkas Ferenc CSc, Pécsi Tudoméanyegyetem
KTK tanszékvezetd

Murakdzy Lészlé6 CSc, Debreceni Egyetem
KTK tanszékvezet6

Sipos Zoltan Phd, Berzsenyi Daniel Fdiskola,
Gazdasagi Tanszék tanszékvezets

Bol csészettudomanyi Kar

Kari LB elndk:

Hunyady Gyorgy MTA levelezé tagja, ELTE
PPK dékan

Tagok:

Bokay Antal CSc, Pécs Tudomanyegyetem
rektorhelyettes

Kassa llona DSc, Pécsi Tudomanyegyetem
egyetemi tanar

Lukécs Istvan DSc, ELTE, egyetemi docens
Borhy Laszl6 ELTE egyetemi docens

Juhasz Gy. Tanarképzs Fdiskolai Kar

Kari LB elndk:

Balogh Arpéd DSc, Nyiregyhézi Faiskola,
foiskolai rektor
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Tagok:

Hauser Zoltdn CSc, Eszterhazy Karoly Féis
kolarektora

Géspar Mihaly CSc, BDF kari féigazgatd
Németh Andrés CSc, ELTE TTK PPK
Oktatasmddszertani K 6zpont

Egészségligyi Faiskolai Kar

Kari LB elndk:

Lukacské Zsolt DE Egészségugyi Foiskolai
Kar, kari féigazgatd

Tagok:

Sulyok Endre PhD, PTE Egészséglgyi Fois-
kolai Kar, féigazgato

Hollés Sandor PhD, SE Egészségligyi Foisko-
lai Kar tanszékvezet

Mezogazdasagi Fdiskolai Kar és Szegedi
Elelmiszeripari Féiskolai Kar

Kari LB elndk:

Czukor Bélint DSc, Kézponti Elelmiszeripari
Kutatd, intigazgatd

Tagok:

Nébradi Andras CSc, DE Agrargazdasagi és
Vidékfel. Kar dékanja

Rétky Jozsef DSc, Allattenyésztés és Takar-
manyozasi Kutatdé Intézet Herceghalom, fé-
igazgatd

[llés B. Csaba CSc, Szent Istvan Egyetem
Sembery Péter CSc, Szent Istvan Egyetem

Természettudomanyi Kar

Kari LB enok:

Kertész Janos MTA levelez6 tag; BME EImé-
leti Fizika Tsz. vezetbje

Tagok:

Pafy Péter PA akadémikus, ELTE Algebra
Tsz.

Szondy Zsuzsa DSc, DE OEC tanszékvezet6
Nagyvéradi Lészl6 PTE Térképészeti és
Geoinformatikai Tanszék vezetije,
Megiegyzés. A kémia tudomanyég értékel ésé-
nek felel6se az Egyetem latogat6 bizottsdganak
koordindl 6 elndke, Bazsa Gyorgy

Szent | stvan Egyetem

Javadlattevé:

Klement Zoltdn az MTA rendes tagja, koordi-
na 6 elnok

Mezsgazdasag- és Kornyezettudomanyi Kar
Kari LB enok:

Klement Zoltdn az MTA rendes tagja; MTA
névenyvedelmi Kutaté Intézet

Tagok:

Bed6 Zoltdn az MTA levelezé tagia; MTA
Mezégazdasagi Kutato Intézet

Bodo Imre DSc, Debreceni Egyetem MTK

Dudits Dénes az MTA rendes tagja;, MTA
Szegedi Biolégiai Kézpont

Matyés Csaba az MTA levelezé tagja, NyME
K érnyezettudomanyi Intézet

Gazdasag- és Tarsadalom-tudomanyi Kar

Kari LB elndk:

Cs&ki Csaba DSc, Budapesti Corvinus Egye-
tem

Tagok:

Nabrédi Andras CSc, Debreceni Egyetem
Ferenczi Tibor CSc, Budapesti Corvinus
Egyetem Agrarkdzgazdasagi és Vidékfelesz-
tés Tanszék

Varga Gyula DSc, Kaposvéri Egyetem
Palkovics Miklés CSc, Veszprémi Egyetem
Tothné Koérdspataki - Kiss Agnes CSc, Buda-
pesti Miiszaki Féiskola BGK Mérntkpedago-
gia Intézet

Gépészmérnoki Kar

Kari LB elndk:

Neményi Miklés DSc, Nyugat-Magyarorszagi
Egyetem MEK Agrarmiiszaki, Elelmiszeripari
és Kornyezettechnikai Intézet

Tagok:

Sitkel Gyorgy az MTA rendes tagja;, MTA
Miszaki Tudomanyok Osztadlya

Vé&adi Kéroly DSc, Budapesti Miiszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem GEK Gépszer-
kezettani Intézet

Ajtonyi Istvan CSc, Miskolci Egyetem Villa-
mosmérnoki Intézet Automatizalasi Tsz.
Csizmadia Zoltdn CSc, Debreceni Egyetem
AC Géptani Tanszék

Ybl Mikl6s Miiszaki Fdiskolai Kar

Kari LB elndk:

Lenkel Péter DSc, Pécsi Tudomanyegyetem
Pollak Mihdly Miiszaki Kar

Tagok:

Hubner Matyas DLA, Pécsi Tudomanyegye-
tem PMMK Urbanisztika Tanszék

Bukovics Istvan CSc, BM Orszagos Katasztro-
favédelmi Féigazgatésag KKBT

Jaszberényi Féiskolai Kar

Kari LB elndk:

Horvéth Béla CSc, PTE Illyés Gyula Féiskolai
Kar Féigazgatd

Tagok:

Némethné, dr. Bohm Edit CSc, E6tvos Jozsef
Foiskola

Juhészné Bucsek Maria CSc, Apor Vilmos
Katolikus Féiskola (szocid pedagdgia szakérto)
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Budapesti Miiszaki Féiskola

Javadlattevé:

Péceli Gabor, DSc BME, LB elnok

Tagok:

Vana Zoltan akadémikus, BME Vizgépek Tsz.
Kovesi Janos DSc, BME Gazdasdg- és Tarsa-
dalomtudoményi Kar dékanja

Krémer Istvan DSc, Villamosipari Kutato Inté-
zet Rt. vezérigazgatdja

Csirik Janos DSc, SZTE Szamitogépes Algo-
ritmusok és Mesterséges Intelligencia Tanszék
tszv. egyetemi tanér

Polyénszky Eva CSc, Papiripari KutatGintézet
volt igazgatoja

Szekeres Tamés CSc, Széchenyi Egyetem tszv.
egyetemi tanér

Gabor Dénes Foiskola

Javas attevé:

Arat6 Péter, akadémikus BME, LB elnok
Tagok:

Dobai Péer DSc, Pécs Tudoményegyetem
KTK dékan

Sdényi Endre DSc, BME Villamosmérnoki és
Informatikai Kar

Gyorgy Anna CSc, Budapesti Miiszaki Fois-
kola Neumann Janos Informatikai FK

Farkas Ferenc CSc, Pécsi Tudoméanyegyetem
K 6zgazdasagtudomanyi Kar

M ozgassér liltek Peté A. Nevel6képzo és Ne-
veldintézete

Javadlattevo:

BarnaMaria, CSc SE, LB elndk

Tagok:

Pga Méarta CSc, intézetigazgatd ME Egész-
segtudomanyi Intézete

Fehér Irén CSc, tszv. féiskolai tanar Nyugat-
Magyarorszagi Egyetem ATFK (Gyér)

Minden (kari) LB hallgatéi képviselokkel bo-
vil majd. A HOOK, illetve a DOSZ dlta javar
solt hallgatéi képviselok a felkérést a (kari) LB
elnokts! kapjak.
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DOKTORI ISKOLAK

Doktori iskoldk idék6zi monitoring vizsgélata, helyszini |atogatasok 2004

A korébban sziletett MAB hatarozatok értel-
mében a MAB vizsgdlatot folytatott az év els6
felében az iskola-rendszerii képzés tényleges
miitkddése térgydban. Jelentést készitett az
aktudis mikodésrol. Az ELTE idokozi vizs-
galata még hatra van, igy arrdl a plénum még
nem szavazott.

2004/10/1V/3. szam( MAB hatér ozat

ELTE D11 (5.3 Allam-és jogtudomanyok)

A doktori iskola teljesiti azokat a kbvetelmé-
nyeket, amelyeket a jogszabalyok az iskola
rendszerii képzéssel szemben témasztanak.
Kiépult és mitkddik a kontaktérak rendszere.

ELTE D16 (6.5 Nevelés- és sporttudomanyok)
A doktori iskola az akkreditacio Ota eltelt két
évben az akkor feltért hidnyossagokat mara-
déktalanul kikiiszobolte. A képzés tematikdja
széles spektrumd, feldleli a nevel éstudomany
valamennyi reprezentans diszciplingat.

PTE D91 (1.3 Kémiatudomanyok)

A doktori iskola személyi alomanya megero-
sodott tovébbi 2 DSc-vel rendelkezé oktatoval.
4 hallgat6 fokozatot szerzett. Az AOK-tdl val6
fliggés fokozatosan megsziinik.

SZTE D113 (5.3 Allam-és jogtudomanyok)
Az iskolarendszerii képzés a 2002-2003-as
tanévtsl megkezdodott. Az oktatott térgyak
listga igen gazdag, de bizonyos kérdések hat-
térbe szorulnak, emiatt kivanatos lenne a tan-
targyi list& Ujragondolni. Az alapitd tagok
életkori atlaga magas, biztatd, hogy egyik ok-
tat6 hamarosan megvédi az akadémiai doktori
disszertécijét.

DE D53 A DE MTK-n mikodsé inter-
diszciplinaris doktori iskolaban a foldtudomé
nyokat 2, DSc-vel rendelkezé alapitd tag kép-
visdli, tehdt a személyi feltételek biztositottak.
A TTK foldtudoményi doktori iskolgaval ko-
z0s oktatdsi-kutatasi programjuk van, de meg-
dlapodést készilnek aairni az MTK-n kiad-
haté PhD oklevelek szitkebb szakterlleteirdl.

A jovében meg kell vizsgalni, hogy a jelenlegi
doktori képzés struktira a jovében is megdll-
jae a helyét? Sok esetben az iskolak formali-
sak, masok tul merevek. Ezzel kapcsolatban
elindult egy szakmai felUlvizsgél at.

Valtozas doktori iskola vezetésében

Kod | Intézmény Tudomanyég Uj vezetd Hatér ozat szama
D105 SZTE | Torténelemtudomanyi doktori | Dr. J. Nagy Lészl6 (tszv. | 2004/7/V11/2/2.
iskola egyetemi tanér, atorténe-
lemtudoményok doktora)
D79 SE Nevelés- és sporttudomany Tihanyi Jozsef 2004/10/1V/2.
helyett Sporttudomany
Elgakkreditacio

Tamogatott doktori iskolak

Hatéar ozat szama
2004/10/4/1.

Vezeto
Lendvai L. Ferenc,
egyetemi tanar DSc

Kod | Intézmény
D169 ME

Tudomanyag
6. BOl csészettudomanyok,
6.4. Filozéfia tudoményok.
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ELOAKKREDITACIOSVELEMENYEZESEK
| ntézményl étesités
Nem tamogatott allami elismerésiranti kérelem
Kdéd Benyujto A kérelem cime Hatér ozat szdma
Li3 Atalanta Oktatasi Kft. Wekerle Sandor Uzleti Féiskoladl- 2004/10/V11/1.
lami elimerése
Felfliggesztett kérelmek
Kdéd Benyujto A kérelem cime Hatér ozat szdma
Li2 CEU CEU dlami elismerése 2004/10/V111/2.
k244-250 (hat szakiranyl szak | étesitésére és
D165, D167 két doktori iskolalétesitésére)
K ulféldi intézmény magyar or szagi miikddésének engedélyezése
(nem tamogatott)
Kod Beny(jto A kérelem cime Hatérozat szdma
Lm5 | Moszkvai Allami Kulturdlis | MGKU magyarorszagi mitkodésének |  2004/10/1X/1.
és Miivészeti Egyetem engedélyezése
Képesitési kovetelmények, képzés és kimeneti kdvetelmények és szakinditasok
Tamogatott képesités kovetelmeények
Kod | Benyujto A kérelem cime Tudomanyag Hatérozat szama
k243 | MTF tanctorténet-tanar szakiranyu to- 7.7 Tanc- ésmoz- 2004/7/1V /1.
vabbképzési szak |étesitése dulatmiivészet
k238 | SZIE energetikai menedzser szakiranyu 2.5 Gépészeti tu- 2004/8/V1/1.
tovabbképzés szak |étesitése domanyok
k242 | SE Klinikai/kérhézi mérnok szakiranyl | Interdiszciplinaris 2004/8/V1/14.
tovabbképzési szak |étesitése miiszeki és orvos-
tudomanyok (2.11.
Multidiszciplinéris
miiszaki  tudomé-
nyok és 3.5. Multi-
diszciplinaris  or-
vostudomanyok)
k251 | SE mozgasszervi (nem konvenciondlis) | 3.3. Egészségtudo- 2004/8/\V1/15.
komplementer kezel és szakiranyu manyok
tovabbképzés szak |étesitése
k248 | PPKE biblioterépia szakiranyu tovabb- 6.2. lrodalomtudo-| 2004/10/V/1.
képzési szak |étesitése ményok, 5.5 Pszic-
hol6giai tudomanyok
k252 | SZE innovaci s menedzser szakiranyl  |5.1. Gazddlkodés- és|  2004/10/V/3.
tovabbképzési szak |étesitése szervezéstudoma- (Megjegyzéssel!)
nyok
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Tamogatott képzés és kimeneti kdvetelmények
Kod Beny(jté A kérelem cime Hatér ozat szama
Bk67 |BCE (BKAE) | kizszolgdlati kozgazdasz alapszak | étesitése 2004/7/V/1.
(koordindlo
intézmeny)
Bk69 |BCE (BKAE) | alkalmazott kdzgazdasagtan alapszak | étesitése 2004/7/IV12.
(koordindlgint.)
Bk70 |BCE (BKAE) | gazdasagelemzés alapszak |étesitése 2004/7/V /3.
(koordindlo
intézmeny)
Bk71 |KVK (koordi- | kereskedelem és marketing alapszak | étesitése 2004/7/\V 14,
nal6 szervezet)
Bk72 | KVK gazdalkodasi és menedzsment al apszak | étesitése 2004/7IV 5.
Bk73 | KVK nemzetk6z gazdalkodas alapszak | étesitése 2004/7/V /6.
Bk74 | KVK pénziigy és szanvitel alapszak |étesitése 2004/7IV17.
Bk75 | KVK emberi erdforrdsok alapszak |éesitése 2004/7/V18.
Bk76 | KVK turizmus és vendéglatas alapszak |étesitése 2004/7/V /9.
Bk20 | BCE nemzetkdz tanulmanyok alapszak | étesitése 2004/7/V 112.
Bk53 | BCE politol 6gia alapszak | étesitése 2004/7/V113.
Bk10 | PTE igazsaglgyi igazgatas al apszak | étesitése 2004/7/\V114.
Bk26 | SZE nemzetkdz igazgatés alapszak | étesitése 2004/7/V115.
Bk47 | RF biinuigyi igazgatés al apszak | étesitése 2004/7/V 116.
Bk48 | RF rendészeti igazgatas a apszak |étesitése 2004/7/V/17.
Bk49 | SZTE munkaligyi kapcsolatok és tarsadal ombiztositasi igaz- 2004/7/V118.
gatas alapszak | étesitése
Bk50 | BCE igazgatds-szervezg alapszak |étesitése 2004/7/V119.
Bk28 | ELTE foldrajz alapszak | étesitése 2004/7/V 120.
Bk31 | ELTE foldtudomany a apszak |étesitése 2004/7/V 121.
Bk29 | ELTE biol6gia alapszak |étesitése 2004/7/V 122.
Bk33 | ELTE kor nyezettan 180+30kr alapszak | étesitése 2004/8/V11/1.
maod.
Bk8 | SE apol as és betegell atas 240kr alapszak | étesitése 2004/8/V11/2.
maod.
Bk51 | ME szociologia 180kr alapszak | étesitése 2004/8/V11/3.
Bk66 | ELTE tarsadalmi tanulmanyok 180kr alapszak | étesitése 2004/8/V11/5.
Bk25 | SZE szocialis munkas al apszak | étesitése 2004/8/V11/6.
Nem tamogatott képesitési kdvetelmények
Kdéd Benyujto A kérelem cime Hatarozat szdma
k240 | KTIF babpedagdgus szakirényu tovébbképzési szak |étesitése 2004/8/V1/6.
k219 | MIE meivészet- és designelmélet egyetemi alapképzési szak 2004/8/V1/7.
|étesitése
k253 | ELTE integraci 6s tanacsadod szakiranyu tovabbképzési szak 2004/8/V1/9.
| étesitése
k259 | PPKE meforditd (angol) szakirényl tovabbképzési szak képe- 2004/10/V 12
sités kovetelményel
Nem tamogatott képzési és kimeneti kovetelmények
Kdéd Benyujto A kérelem cime Hatarozat szdma
Bk77 | KVK Uz eti szakoktatd alapszak | étesitése 2004/7/V/10.
Bk52 | VTIF szocialpedagégia 180+30kr alapszak |étesitése 2004/8/V11/4.
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Felflggesztett |é&tesités kérelmek (KK -k és KKK -k)

Kod Beny(jté A kérelem cime Hatér ozat szama
k248 PPKE-BTK | biblioterapia szakiranyl tovabbképzési szak | étesitése 2004171V /2.
Bk37 | ZMNE katonai gazdalkodas alapszak |étesitése 2004/7/V/11.

(2004/6/V[2/39. sz. hat. véleményezési eljaras felfig-
gesztése)
Tamogatott szakinditasi kérelmek

Kdéd Benyujto A kérelem cime Hatarozat szdma
Bs24 | DE-MTK allattenyésztd mérnoki alapszak inditésa 2004/7/\V1/1.
Bs35 |INYME-MEK | allattenyészté mérnoki alapszak inditésa 2004/7/I\V1/2.
Bs42 |SZIE-MKK | allattenyésztd mérnoki alapszak inditédsa 2004/7/\V1/3.
Bsb8 KE-ATK allattenyészté mérnoki alapszak inditasa 2004/7/\V1/4.
Bsl4 [SZTE-SZEFK| éldmiszermérnoki alapszak inditasa 2004/7/\V1/5.
Bsl9 | BCE-ETK | demiszermérnoki alapszak inditésa 2004/7/V1/6.
Bs37 [INYME-MEK | éldmiszermérnoki alapszak inditasa 2004/7/\V1/8.
Bs31 DE-MFK kor nyezetmérnoki alapszak inditdsa 2004/7/\V1/9.
Bs44 | SZIE-MKK | kdrnyezetmérnoki alapszak inditasa 2004/7/V1/10.
Bs66 | VE-MK kor nyezetmérnoki alapszak inditésa 2004/7/V1/12.
Bs78 | EJF kor nyezetmérnoki alapszak inditdsa 2004/7/\V1/13.
B9l INYME-EMK | kornyezetmérnoki alapszak inditasa 2004/7/V1/14.
s1111 | BMF konnyziipari mérnok féiskolai alapképzési szak inditasa 2004/8/V1/2.

(tvoktatés) (2006.12.31-ig)
s864kieg| SZTE-JTFK | egészségtantanar egyetemi alapk. szak inditési enge- 2004/8/V1/4.
délyének hatérozatlan idére sz6l6 mbddositésa
9440 | ME gyogytornasz féiskolai alapképzési szak inditési enge- 2004/8/V1/5.
délyének hatarozatlan idére sz0l6 modositasa
s1043 | ELTE német nemzetiségi nyelv és irodalom egyetemi alap- 2004/8/V1/10.
kieg képzési szak inditésa
sk1107 | ELTE logopédia féiskolal szintti alapképzési szak inditasa 2004/8/V1/12.
(székhelyen kivil: Miskolc)
sl112 | PTE romol 6gia tanarképzési féiskola szintii alapképzés 2004/8/V1/13.
szak inditésa (2006.06.30-ig)
Bsl3 | ELTE programtervezs informatikus al apszak inditésa 2004/8/V111/1.
Bs81 | SZTE programtervezs informatikus al apszak inditésa 2004/8/V111/3.
Bsl34 | EKF programtervezs informatikus al apszak inditasa 2004/8/V111/6.
Bs61 DF mérnok infor matikus alapszak inditédsa 2004/8/V111/9.
Bsl31 | ME mérnok infor matikus alapszak inditédsa 2004/8/V111/13.
Bs7/0 | VE villamosmérnoki alapszak inditédsa 2004/8/V111/15.
Bs75 BMF villamosmérnoki alapszak inditdsa 2004/8/V111/16.
Bs99 | SZE villamosmérnoki alapszak inditdsa 2004/8/V111/17.
Bsl22 | ME villamosmérnoki alapszak inditdsa 2004/8/V111/19.
Bs130 | BME villamosmérnoki alapszak inditésa 2004/8/V111/20.
Bsb3 DF anyagmeérnoki alapszak inditasa 2004/8/V111/21.
Bs63 | VE anyagmérnoki alapszak inditésa 2004/8/V111/22.
Bs107 | ME anyagmérnoki alapszak inditésa 2004/8/V111/23.
Bsl8 | KF gépészmérnoki alapszak inditasa 2004/8/V111/24.
Bs30 | DE gépészmeérnoki al apszak inditésa 2004/8/\V/111/25.
Bs45 | BMF gépészmeérnoki al apszak inditésa 2004/8/V111/26
Bs65 | VE gépészmeérnoki al apszak inditésa 2004/8/\V111/27.
Bs93 | SZE gépészmérnoki alapszak inditasa 2004/8/V111/28.
Bs103 | ME gépészmérnoki alapszak inditasa 2004/8/V111/29.
Bsl04 | SZIE gepészmernoki alapszak inditésa 2004/8/\V/111/30.
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Kod Beny(jté A kérelem cime Hatér ozat szama
Bs123 | BME gépészmeérnoki alapszak inditésa 2004/8/\V111/31.
Bs49 BMF konnyzipari mérnok alapszak inditasa 2004/8/V111/32.
BsA7 | BMF mechatronikai mérnok alapszak inditasa 2004/8/V111/33.
Bs67 | VE mechatronikai mérnok alapszak inditasa 2004/8/V111/34.
Bs92 | SZE mechatronikai mérnok alapszak inditasa 2004/8/V111/35.
Bs126 | BME mechatronikai mérnok alapszak inditasa 2004/8/V111/36.
Bsl24 | BME energetikai mérnok alapszak inditasa 2004/8/V111/37.
Bsl35 | ME energetikai mérnok alapszak inditasa 2004/8/V111/38.
Bs125 | BME ipari termék- és formatervezsi alapszak inditésa 2004/8/\V/111/39.
Bs94 | SZE kozl ekedésmérnoki alapszak inditasa 2004/8/\V/111/40.
Bs77 | EJF épitémérnoki alapszak inditasa 2004/8/\V/111/42.
Bs83 | SZIE épitémérnoki alapszak inditasa 2004/8/\V/111/43.
Bs96 | SZE épitémérnoki alapszak inditasa 2004/8/\V/111/44.
Bsl16 | PTE épitémérnoki alapszak inditasa 2004/8/\V/111/45.
Bs32 | DE vegyeszmérnok alapszak inditasa 2004/8/V111/46.
Bs68 | VE vegyészmernok alapszak inditésa 2004/8/V111/47.
Bsl127 | BME vegyészmeérnok alapszak inditasa 2004/8/V111/48.
Bs84 | ZMNE biztonsag- és védelempolitika al apszak inditadsa 2004/8/V111/49.
Bs85 | ZMNE blntetés-végrehajtas nevel s alapszak inditédsa 2004/8/V111/50.
Bs46 | BMF had- és biztonsagtechnikai mérnok alapszak inditasa 2004/8/V111/51.
Bs86 | ZMNE had- és biztonsagtechnikai mérnok alapszak inditasa 2004/8/\V111/52.
Bs87 | ZMNE hatarrendészeti ésvedelmi vezets alapszak inditésa 2004/8/V111/53.
Bs88 | ZMNE katonai vezets dapszak inditasa 2004/8/V111/54.
Bs89 | ZMNE nemzetbiztonsagi alapszak inditasa 2004/8/V111/55.
Bsl06 | SZIE mezsgazdasagi és élelmiszeripari gépészmérnoki aap- 2004/8/V111/56.

szak inditasa
Bs59 | NYME foldmér g és foldrendezs mérnoki alapszak inditasa 2004/8/V111/57.
Bsl7 KF kertészmérnoki alapszak inditasa 2004/8/V111/59.
Bs39 | KRF kertészmérnoki alapszak inditasa 2004/8/\V/111/60.
Bs50 | BCE kertészmérnoki alapszak inditasa 2004/8/\V/111/61.
Bs28 | DE novénytermesztd mérnoki alapszak inditésa 2004/8/V111/63.
Bs36 | NYME ndvénytermeszté mérnoki alapszak inditasa 2004/8/V111/64.
BsAl | SZIE ndvénytermeszté mérnoki alapszak inditasa 2004/8/\V/111/65.
Bsl13 | TSF novénytermeszté mérnoki alapszak inditasa 2004/8/V111/66.
Bs27 DE mezsgazdasagi mérnoki alapszak inditasa 2004/8/V111/67.
Bs34 NYME mezsgazdasagi mérnoki alapszak inditasa 2004/8/V111/68.
Bs38 | KRF mezégazdasagi mérnoki alapszak inditésa 2004/8/\V/111/69.
BsA0 | SZIE mezogazdasagi mérnoki alapszak inditésa 2004/8/V111/70.
Bs57 | TSF mezogazdasagi mérnoki alapszak inditésa 2004/8/V111/72.
Bs129 | BME kor nyezetmérnoki alapszak inditdsa 2004/8/V111/76.
Bs20 DE egészségligyi gondozas és prevenci alapszak inditasa 2004/8/V111/78.
Bs21 DE egészségligyi szervezs alapszak inditasa 2004/8/\V111/79.
Bs109 | PTE egészsegligyi szervezs aapszak inditasa 2004/8/V111/80.
Bs22 | DE orvos laboratériumi és képalkoté diagnosztikai anali- 2004/8/V111/81.
tikus alapszak inditasa

Bs74 | SSZHF katekéta-lelkipasztor munkatars alapszak inditasa 2004/8/V111/83.
Bs128 | BME biomérndki alapszak inditasa 2004/8/V111/85.
Bs51 | BCE gazdasagi informatikus alapszak inditasa 2004/8/\V/111/86.
Bs69 | VE gazdasagi informatikus alapszak inditasa 2004/8/\V/111/88.
Bs79 | SZTE gazdasagi informatikus alapszak inditasa 2004/8/V/111/89.
Bs102 | NYME gazdasagi informatikus al apszak inditasa 2004/8/V111/93.
s1116 | WSUF nemzetkdzi marketing és teljes korii mingségiranyitas 2004/10/V/8.
(Li3) foiskolai alapképzési szak inditasa
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Kod Beny(jté A kérelem cime Hatér ozat szama
Bs52 | DF gépészmeérnoki alapszak inditésa 2004/10/V1/1.
Bsl112 | NYF gépészmérnoki alapszak inditésa 2004/10/V1/2.
Bsl17 | PTE gepészmernoki al apszak inditésa 2004/10/V1/3.
Bs105 | SZIE mechatronikai mérnok alapszak inditasa 2004/10/V1/4.
Bs121 | ME programtervezs informatikus al apszak inditasa 2004/8/V111/5.
Bslll | PTE programtervezs informatikus al apszak inditasa 2004/10/V1/6.

(Felflggesztés:
2004/8/V111/4.)
Bs23 | DE mérnok informatikus alapszak inditésa 2004/10/V1/8.
(Felflggesztés:
2004/8/V111/8.)
Bs118 | PTE meérnok informatikus alapszak inditésa 2004/10/V1/9.
(Felfluggesztés:
2004/8/V111/12.)
Bs26 | DE-MTK kertészmérnoki alapszak inditasa 2004/10/V1/12.
BsA3 | SZIE-MKK | kertészmérnoki alapszak inditasa 2004/10/V1/13.
Bsl5 [SZTE-SZEFK| mezdgazdasagi és élelmiszeripari mérnoki alapszak 2004/10/V1/14.
inditésa
Bs54 NYF-MMFK | mezdgazdasagi és élelmiszeripari mérnoki al apszak 2004/10/V1/15.
inditasa
Bs56 | TSF-MFK | mezdgazdasagi és élelmiszeripari mérnoki alapszak 2004/10/V1/16.
inditésa
Bsl137 | SZHF katekéta-lelkipasztori munkatars alapszak inditasa 2004/10/V1/18.
Nem tamogatott szakinditas kérelmek
Kaéd Benyujto A kérelem cime Hatarozat szdma
S7960j AVK Uzeti kommunikéacio féiskola alapképzési szak 2004/7/1V/ /3.
AHI meghosszabbitasa
s961 VHF kantor foiskolai szintii alapképzés szak inditasa 2004/7/1V /4.
sz1056 | AVKF hittanar-nevel J féiskolai szinti alapképzési szak inditdsal  2004/7/1V /5.
s1060 KJF jazzhangszer el saddémiivész, -tanér féiskolai szinti 2004/7/1V /6.
ab,c alapképzési szak inditdsa
Bs25 DE-MTK | élelmiszermérnoki alapszak inditésa 200417V 117.
Bs48 BMF-RKK | kdrnyezetmérnoki alapszak inditasa 2004/7/V1/11.
Bsl6 KF mérnok informatikus al apszak inditédsa 2004/8/V111/7.
Bs72 GDF mérnok informatikus al apszak inditédsa 2004/8/V111/10.
Bs119 PTE villamosmeérnoki alapszak inditésa 2004/8/\V111/18.
Bs29 DE épitémernoki alapszak inditésa 2004/8/\V111/41.
Bs114 TSF foldmér g és foldrendezs mérnoki alapszak inditasa 2004/8/\V/111/58.
Bs62 VE kertészmérnoki alapszak inditésa 2004/8/\V/111/62.
Bsb5 NYF mezégazdasagi mérnoki alapszak inditasa 2004/8/V111/71.
Bs76 SZTE mezogazdasagi mérnoki alapszak inditasa 2004/8/V111/73.
Bs98 SZE kornyezetmérnoki alapszak inditasa 2004/8/V111/74.
Bs120 PTE kornyezetmérnoki alapszak inditasa 2004/8/V111/75.
Bs132 DF kornyezetmérnoki alapszak inditdsa 2004/8/V111177.
Bs64 VE biomérnoki alapszak inditasa 2004/8/\V/111/84.
Bs60 DF gazdasagi informatikus alapszak inditasa 2004/8/V111/87.
Bs90 KE gazdasagi informatikus alapszak inditasa 2004/8/V111/90.
Bs100 GDF gazdasagi informatikus alapszak inditasa 2004/8/V111/92.
Bs76 SZTE mezogazdasagi mérnoki alapszak inditésa (tavoktatés) 2004/8/V111/98.
s8004; EJF vallalkozasszervezs féiskola alapképzési szak inditasa 2004/10/V /4.
s1113 WSUF gazdalkodas foiskola dapképzési szak inditdsa 2004/10/V /5.
(Li3)
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Kod Benyujto A kérelem cime Hatér ozat szama
s1114 WSUF gazdasagdiplomacia és nemzetkézi menedzsment fois- 2004/10/V /6.
(Li3) kolai alapképzési szak inditasa
s1115 WSUF eurOpai kozszolgdlati és Uzeti szervezs foiskolai aap- 2004/10/V17.
(Li3) képzési szak inditasa
Bs71 VE programtervezs informatikus alapszak inditasa 2004/10/V1/7.
Bs80 SZTE mérnok informatikus al apszak inditédsa 2004/10/V1/10.
Bs33 DE villamosmérnoki alapszak inditasa 2004/10/V1/11.
Bs97 SZE-MTK | gazdaséginformatikus al apszak inditésa 2004/10/V1/20.
Bs138 PTE gazdasaginformatikus al apszak inditésa 2004/10/V1/21.

Felflggesztett szakinditas kérelmek
Kod Benyujto A kérelem cime Hatér ozat szama
s1105 SZHF hittanar-nevel § féiskolai alapképzés szak inditasa 2004/8/V1/11.
Bs71 VE programtervezs informatikus al apszak inditésa 2004/8/V111/2.
Bs111 PTE programtervezs informatikus a apszak inditésa 2004/8/V111/4.
Bs121 ME programtervezs informatikus al apszak inditasa 2004/8/V111/5.
Bs23 DE mérnok infor matikus alapszak inditédsa 2004/8/V111/8.
Bs80 SZTE mérnok infor matikus alapszak inditédsa 2004/8/V111/11.
Bs118 PTE mérnok infor matikus alapszak inditédsa 2004/8/V111/12.
Bs33 DE villamosmérnoki alapszak inditdsa 2004/8/V111/14.
Bs97 SZE gazdasagi informatikus alapszak inditasa 2004/8/V111/91.
Bs101 GDF gazdasagi informatikus alapszak inditasa (tavoktatas) 2004/8/V111/94.
Bs82 BMF villamosmérnoki alapszak inditésa (tavoktatas) 2004/8/V111/95.
Bs73 GDF mérnok infor matikus alapszak inditésa (tavoktatas) 2004/8/V111/96.
Bs95 SZE kozlekedésmérnoki alapszak inditasa (tavoktatas) 2004/8/\V111/97.
Okafogyotta valt kérelmek
Kdéd Benyujto A kérelem cime Hatarozat szdma
s1049 | MIE mivészet- és designelmélet egyetemi alapképzési 2004/8/V1/8.
(k219) szak inditasa
k241 BGF eurdpai unioés szakfordit6 éstolmacs féiskolai 2004/10/V/15.
alapképzési szak képesitési kbvetel menye
s1102 | ELTE rajztanar foiskola alapképzési szak inditadsa 2004/10/V/16.
Visszavont kérelmek
Kod Beny(jté A kérelem cime Hatér ozat szama
s1101 | NYME ter Ul etfejl esztési mérnok egyetemi al apképzési 2004/10/V /9.
szak inditasa
s1106 | NYME kornyezetgazdalkodas agrarmérnok egyetemi 2004/10/V/10.
alapképzési szak inditdsa
BK5/ ZsKF nemzetkdzi emberi er sforras menedzsment fois- 2004/10/V/11.
Bs12 kolai alapképzési szak képzési és kimeneti kdve-
telmeényei és szakinditas (al apszak |étesitése és
inditésa)
MKl | ZsKF nemzetkdzi emberi ersforras menedzsment egye- 2004/10/V/12.
Msl temi alapképzés szak képzési és kimeneti kdve-
telményei és szakinditas (mesterszak | étesitése és
inditésa)
Bs133 | SZIE-GMK kommunikaci 6-technikai mérnok alapszak inditasa | 2004/10/V/13.
s1110 | PTE technikatanér egyetemi alapképzési szak inditasa 2004/10/V/14.
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Felsofokl szakképzés

Tamogatott programok

Kod |Benyujté A kérelem cime Tudomanyag | Hatérozat szama
F178 | BMF média technol 6gus — asszi sztens fel séfoku 2004/8/V1/3.
szakképzés inditasa (tavoktatés)
(a149) (informéacié és médiatechnol 6gia) Multidiszciplingd | (2002/2/V111/3.)
ris miiszaki tud.
F177 | ELTE farmakol 6gus szakassz sztens fel sofoku 1.5. Biol6giai 2004/10/V11.
szakképzettség tudomanyok
Tamogatott szakl étesitési/szakinditas kérelmek miniszteri jévahagyasa
Kod |Benyujté A kérelem cime Tamogato MAB | Megjelenésa
hatérozat szama| K o6zl6nyben
k49 PTE csaladgondoz6 apol 6 szakiranyu tovabb- 2000/9/V12/9. MK 21. (11.27.)
képzés szak |étesitése 6/2004. OM rend.
k11l | BKAE | gazdasagszocioldgiai szakmérnok szak- 2002/3/VII/U4. | MK 21. (11.27.)
iranyU tovabbképzési szak |étesitése 4/2004. OM rend.
(gazdasagszociol 6gus mérnok néven t& [1.]
mogatva)
k184 | DE- média-kommunikaci 6s szakiranyd tovdbb- | 2003/5/VIII/LU8. | MK 21. (11.27.)
KTK képzési szak |étesitése 4/2004. OM rend.
k190 | ME igazsaglgyi szocialis tanacsado szakiré- 2003/8/V1/8. | 31/2003. (XI1.17)
nyu tovabbképzési szak |étesitése OM mdd.
(jogi szakoklevelesigazsaglgyi szocialis MK 34. (111.24.)
tanacsadd néven tdmogatva) 10/2004. OM rend.
k192 | SZTE- | egészsegtudomanyi szakforditd éstolmécs | 2003/8/V1/21. MK 21. (11.27.)
AOK- szakiranyu tovabbképzési szak |étesitése 5/2004. OM rend.
GYTK | (egészségtudomanyi szakforditd néven
elfogadva)
k195 | SE-EFK | kardiotechnikus szakiranyu tovabbképzési 2003/8/V1/4. MK 21. (11.27.)
szak | étesitése 6/2004. OM rend.
k197 | PTE balkdn tanulmanyok szakirdnyu tovébb- | 2003/9/V1/1/24. | MK 121. (VI11.27)
képzési szak |étesitése 25/2004. OM rend.
(balkanisztika néven tdmogatva)
k177 | PTE kiaddi szerkesztd szakiranyu tovabbkép- 2003/5/V111/1/7. | MK 121. (VI11.27)
zési szak | étesitése 25/2004. OM rend.
k198 | BKAE | gazdasagi és lideti szaknyelvtanar szak- 2003/9/V1/2/11. | MK 121. (VI11.27)
iranyU tovabbképzési szak | étesitése 25/2004. OM rend.
(gazdasagi és Uzeti nyelvtanar néven ta-
mogatva)
s1078 | DE kommunikacié egyetemi alapképzési szak | 2004/6/V/1/20. OK 31.
inditésa (VI11.27)
sz7030j | PPKE  [filozofia egyetemi alapképzési szak inditasa| 2004/5/VI1/1.7. | OK 31. (VIII.27)
s7220; | VE kommunikaciés nyelv ésirodalom egye- 2004/6/V/1/10. OK 3L
temi alapképzés szak inditasa HIA (VI1.27)
(magyar nyelv ésirodalomnéven tdmo- | (2006. janius 30-ig) | (HIA 2006. jtnius 30-ig)
gatva)
s7020) | BDF nemzetkdzi kommunikaci6 féiskolai alap- (2002/9/Vv/2.1.) OK 3L
képzési szak inditésa 2004/6/V11/9. (VI1.27)
HIA (HIA 2006. junius 30-ig)
(2006. jUnius 30-ig)
s1022 | PTE horvét nyelv ésirodalom egyetemi alap- 2004/6/V/1/13. OK 3L
képzési szak inditésa HIA (VI1.27)
(2006. jtinius 30-ig) | (HIA 2006. janius 30-ig)
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