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Oszténos projekttevékenység MAE
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Szervezett, szabalyozott folyamat MAE

Deklaralt célok
Folyamatos értékelés

) Kijelolt utak
Elkotelezett munkatarsak
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Ami tervezhetd MAQ

A Latogato Bizottsag egy hatarozott cél
érdekében egyluttmukddo projektcsoport.

» A munkaban résztvevok k6z6s munkaval
kepesek eredmenyesen mukdodni.

> A feladat egyes fazisaihoz megfelel6
modszertan szikseéges.

> A mukodeés tapasztalatai alapjan
visszacsatolas sziikséges, mely eselyt ad a
celok elerésének
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A projekt minéségiranyitasi
teruletel
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Az egyiuttmukddeés feltételel MAQ

» A csoport tagjainak kolcsonos ismerete
> A feladatok 6sszehangolasa

» A csoportnormak, mukodési szabalyok tisztazasa
(fontos, betartando értékek a munka soran: pl.
pontossag, irasbeliség, egymas veleményenek
tiszteletben tartasa, a problémak nyilt, kreativ
kezelése, kompetenciak figyelembe vétele, szabad
vélemenyalkotas az alkoto fazisban, —a k6z6s
dontesek fegyelmezett képviselete,
iInformaciobiztonsag stb.)

> A kommunikacios rendszer egyértelmi
meghatarozasa
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Az LB tevékenységének tervezése MAE

« A latogatasi folyamat fazisai.

« A fazisok funkcioi, a funkciok hozzavetéleges
eroforras (ido, szemeély stb.) igénye.

Az elokészitési folyamatok megosztasa,
Utemterv, kulcsesemények, merfoldkovek, a
csoport belsé kommunikacids rendszere.

A latogatas folyamatanak terve,
iInformaciorogzités, az aranyos idok,
reprezentativitas, egyuttmuakodeés.
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A mukddésertékelés elemei MAE

Az intézményi onértékelés attekintése, megeértése,
feldolgozasa

Az elvart kritériumokkal valdé 6sszevetés és a mukodési
dsszhang megitélese

A kritikus pontok meghatarozasa, a latogatasi folyamat
megtervezese (Ellendrzési terv a tényeknek, adatoknak, a
mukodes rendjenek fellilvizsgalatara. Kérdeslistak.
Informaciordgzités, aranyossag, reprezentativitas,
egyuttmukoédés az LB-n belil)

A latogatas megvalositasa (a helyszini lehetéosegek
szerinti visszacsatolasok, az LB folyamatainak
koordinalasa, idészakos egyeztetesek)

Az LB tapasztalatai alapjan valé konszenzus keresese
Az értékelés irasos megvalositasa
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»Projekt folyamatok?
szabalyozasa (példa)
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Kompetenciamatrix (példa)
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A minéség mérése MAE

*Az akkreditacios értékelés, mint méresi folyamat
*A j0 meroeszkdz sajatossagai, a pontossag,
megismeételhetoség és reprodukalhatdosag

*Az objektivitas tamogatasa: az értékeléshez

hasznalt fokozatok szerint megjelenitett
szempontrendszer
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A megbizhatésaganak
ndvelésének eszkdzei

— Csoportos értékelés

— Probléma részekre bontasa

— Megitélés egyértelmusitése

— Motivaltsag

— Nagy tapasztalat, |0 érzék, érzékenység
— Vizsgalati kérulmények régzitése

— Alkalmazott skala megfelelésége

— Szakszeru kérdésfelteveés
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Az intézményi akkreditacio M
eljarasi menete (2007/8/1l/4.sz. MAB hatarozat
egyszerisitett megfogalmazasa)

A MAB intézményi akkreditacidos Utemezese szerinti soron
kovetkez6 intézményt értesiti a az akkreditacio tényérél és az
iIntézmeény fébb teendbirdl.

2. A MAB Testllete elfogadja az akkreditacios értékelést végzo
bizottsag elndket és tagjait. (LB)

3. Az akkreditacios értekelés elékészitése
Az intézmeény feladata:
« Intézmeényi dnértekelés készitése.
Az LB feladata:
« A latogatas lebonyolitasa és az akkreditacios jelentes
megfogalmazasa.
« Az LB elnbk az intéezménylatogatas idépontjat joval
megel6z6 idépontban eldlatogatast tehet.
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Az intézményi akkreditacio M B
eljarasi menete (2007/8/1l/4.sz. MAB hatarozat

egyszerisitett megfogalmazasa)

4. A helyszini vizsgalat elgkészitése. A helyszini vizsgalat
ceélja, hogy a minésitok meggyé6zoédjenek arrdl, hogy az
Onértékelés és az adatszolgaltatas mennyire fedi le a
valos mukodeést, az eloirt kovetelmények teljesilesét. Az
elokeszites soran el kell vegezni a beérkezett (bekert)
anyagok feldolgozasat

5. Helyszini vizsgalat lefolytatasa. Az elokeszités soran
szerzett informaciok alapjan a vizsgalat lebonyolitasanak
menete:

A kepzeést vegzo kar(ok) /intézmeny, illetve a
kibocsatassal rendelkezoé oktatast végzo intézetek
vizsgalata,

« ToObbkaru intézmeény egészének értékelese.
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Az intézményi akkreditacio M B
eljarasi menete (2007/8/1l/4.sz. MAB hatarozat

egyszerisitett megfogalmazasa)

6. Az akkreditacios jelentés §sszeallitasa. A Latogato
Bizottsag az elézetes anyagok feldolgozasa, a
helyszini vizsgalatokat végzo szakértékelok
vélemenye, alapjan dsszeallitja a jelentest a MAB
szamara.

7. Az LB jelentését az intézmeny altal mavelt
tudomanyagak szerint illetékes plenumtagokbol
allo ,,ad hoc kollégium”, hitéleti képzések esetén a
Hit- és vallastudomanyi bizottsag véleményezi. A
kollégium illetve a bizottsag a jovahagyott

akkreditacios jelentést hatarozati javaslatként a
MAB plénuma elé terjeszti.
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Az intézményi akkreditacio M B
eljarasi menete (2007/8/1l/4.sz. MAB hatarozat

egyszerisitett megfogalmazasa)

~ 8. A plénumvitat megelézéen az intézmény betekintésre
megkapja a MAB elntkétél a hatarozati javaslatot,
melyhez megjegyzéseket flzhet.

9. A MAB plénuma a kollégium hatarozati javaslatat az
Intézmeény ehhez fzott esetleges megjegyzései
Ismeretében targyalja meg, majd hatarozatot hoz az
Intézmeny akkreditacios ertékeléserél szolo
akkreditacios jelenteés elfogadasarol.

A MAB hatarozataval elfogadott akkreditacios jelentés nyilvanos.
Hataridé: az LB a vizsgalat megkezdeésétél szamitott 120 napon belll
elkésziti jelentését. A MAB elndke a jelentést 30 napon beltl megkuldi
az intézmeény vezetéjenek, aki 30 napon belll tehet észrevételt.
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Ertékelési stratégia (példa)

M

Vizsgalando:

A kijelolt tertilet az adatbazisokkal tamogatva adott
célrendszer szerint.

Elozetes
véleményezeés:

Az FOI akkreditacios anyaganak tertilethez
kapcsolodo részletei, a kritériumok meghatarozasa

Ertékelés:

A latogatas lefolytatasa, egyéb szempontok
figyelembe vétele csoportmunkaban elvegzett
értékelés, a kritikus elemek meghatarozasaval.

Intézményi szinten
egyseégesen
meghatarozva!

5.

Muikodési szintek /
kritériumainak | N
meghatarozasa. Szintazonositas

Sl IN]® A

A szikseges
fejlesztések:

Elsdédleges tennivalok meghatarozasa, fejlesztesi
projektterv mélységig kidolgozva.




