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Önértékelési útmutató – művészeti szakok


Útmutató az önértékelések elkészítéséhez

Művészeti szakok párhuzamos vizsgálata

(Képzőművész, színház- és táncművész, zeneművész, építőművész, iparművész,
film- és médiaművész, művészetközvetítő)
2008. évi vizsgálatok
A vizsgálandó alapképzési/alapképzési és szakirányú továbbképzési szakok, valamint doktori iskolák párhuzamos vizsgálatának célja egyrészt az adott szakok akkreditációja, másrészt a minőségük megőrzése és javítása érdekében végzett részletes, összehasonlító elemeket is tartalmazó értékelés, s a széles társadalmi nyilvánosság tájékoztatása a vizsgált képzések minőségéről. Az így kapott akkreditáció hatálya 8 év. 

A párhuzamos szakakkreditációs vizsgálat tehát kettős fókuszú:

a) a képzési és kimeneti követelményeknek és a MAB akkreditációs követelményrendszerének való megfelelés vizsgálata (akkreditációs hangsúly, a megítélés alapja az önértékelés (I.), II.-III. fejezete),

b) az oktatási-tanulási folyamat és eredményeinek (kompetenciák) vizsgálata (értékelési-tanácsadási, minőségjavítási hangsúly, az értékelés alapja az önértékelés (I.), IV.-VIII. fejezete).

1. Az önértékelést szakonként kell elkészíteni.

2. A doktori iskolák önértékeléséhez külön útmutatót adunk közre.

3. Kérjük, hogy a nyitott kérdésekre lehetőleg rövid, lényegretörő válaszokat adjanak.

*      *       *
A szak önértékelésének egyes fejezetei, azok szerkezete és tartalma a következő:

I. Adatok a szakról

(Kérjük, hogy a feleletválasztós kérdésekre adott választ félkövér + aláhúzással jelöljék.)

1. Intézmény:

2. Kar:

3. A szak megnevezése:

Szakirányok megnevezése:

4. Képzési szint:
Egyenesági MA képzés megnevezése: 

DLA képzéshez kapcsolódása:
5. Képzési forma és idő:
nappali ………félév


6. Szakfelelős adatai

név:

beosztás:

tudományos fokozat / művészeti díj:

jogviszony típusa:
  teljes munkaidőben foglalkoztatott 
részmunkaidőben foglalkoztatott

7. A szakfelelősi funkció betöltésének szempontjai:

(Kérjük, mutassák be, hogyan, milyen szempontok alapján jelölik ki a szakfelelőst.)

Ki dönt a szakfelelős megbízásáról? 

A szakfelelős kompetenciái a szak működtetésében.
8. Szakirány felelős adatai, szakirány:  ……………………………………

név:

beosztás:

tudományos fokozat / művészeti díj:

jogviszony típusa:
  teljes munkaidőben foglalkoztatott 

részmunkaidőben foglalkoztatott

(Több szakirány esetén folytatva, szakirányonként)
9. A szakirányfelelősi funkció betöltésének szempontjai:
(Kérjük, mutassák be, hogyan, milyen szempontok alapján jelölik ki a szakirányfelelőst.)

Ki dönt a szakirányfelelős megbízásáról? 

A szakirányfelelős kompetenciái a szakirány működtetésében.
10. A szak helye a kar/intézmény szervezetében (szervezeti ábra [organogram])

11. A szak szervezete, feladatok és hatáskörök feltüntetésével (organogram, szervezeti egységek, felelősök).

12. A szak oktatóinak adatai – beosztás és életkor

	Beosztás
	Okta-tók száma
	Oktatók száma születési év szerint
	Összes oktatóból

	
	
	1948 és előtte
	1949-58
	1959-68
	1969-78
	1979 és utána
	teljes m.időben foglal-koztatott (fő)
	akkreditációs nyilatkozatot adott
 (fő)

	egyetemi tanár
	
	
	
	
	
	
	
	

	főiskolai tanár
	
	
	
	
	
	
	
	

	egyetemi docens
	
	
	
	
	
	
	
	

	főiskolai docens
	
	
	
	
	
	
	
	

	egy. adjunktus
	
	
	
	
	
	
	
	

	főisk. adjunktus
	
	
	
	
	
	
	
	

	egy. tanársegéd
	
	
	
	
	
	
	
	

	Beosztás
	Okta-tók száma
	Oktatók száma születési év szerint
	Összes oktatóból

	
	
	1948 és előtte
	1949-58
	1959-68
	1969-78
	1979 és utána
	teljes m.időben foglal-koztatott (fő)
	akkreditációs nyilatkozatot adott
 (fő)

	főisk. tanársegéd
	
	
	
	
	
	
	
	

	művésztanár
	
	
	
	
	
	
	
	

	kutató
	
	
	
	
	
	
	
	

	doktorandusz
	
	
	
	
	
	
	
	

	egyéb
	
	
	
	
	
	
	
	

	Összesen
	
	
	
	
	
	
	
	


Szöveges észrevételek a fentiekhez (ha vannak):

13. A szak oktatóinak adatai – beosztás és minősítettség

	Beosztás
	Személyek száma
	Legmagasabb fokozata/címe

(személyek száma)

	
	
	dr. univ
	PhD/DLA
	CSc.
	DSc.
	MTA tag

	egyetemi tanár
	
	
	
	
	
	

	főiskolai tanár
	
	
	
	
	
	

	egyetemi docens
	
	
	
	
	
	

	főiskolai docens
	
	
	
	
	
	

	egy. adjunktus
	
	
	
	
	
	

	főisk. adjunktus
	
	
	
	
	
	

	egy. tanársegéd
	
	
	
	
	
	

	főisk. tanársegéd
	
	
	
	
	
	

	művésztanár
	
	
	
	
	
	

	kutató
	
	
	
	
	
	

	doktorandusz
	
	
	
	
	
	

	egyéb
	
	
	
	
	
	

	Összesen
	
	
	
	
	
	


Szöveges észrevételek a fentiekhez (ha vannak):

14. A szak tevékenységét segítő nem oktatói besorolású személyzet

	Megnevezés, típus 

(adminisztratív, informatika, szakoktató, asszisztens, mérnöktanár stb.)
	Személyek száma
	Ebből teljes munkaidőben foglalk.

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Szöveges észrevételek a fentiekhez (ha vannak):

II. A képzési és kimeneti követelményeknek való megfelelés

Kérjük, mutassák be, hogy a szakon folyó képzés megfelel a képzési és kimeneti követelményeknek. 

Számoljanak be specifikus képzési céljaikról is, ha vannak ilyenek.

(Terjedelem: max. 2-3 oldal!)

III. A MAB szakakkreditációs minimum-követelményeinek való megfelelés

1. A személyi követelményeknek való megfelelés bemutatása (a szakindítási követelmények szerint, lásd a MAB honlapján www.mab.hu a Szabályok menüpontban: „Alap- és mesterszakok indításának akkreditációs követelményei”).

2. A mesterszak beindítása után a teljes képzésre kiterjedő személyi (kreditszempontú) megfeleltetés tervezete (a művész, illetve művészetközvetítő képzéssel releváns területet képviselő oktatók felsorolása).
	Tanár neve
	Beosztás
	Fokozat
	Intézményi kredit összesen
	BA kredit (szakhoz tartozó)
	MA kredit (szakhoz tartozó)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


3. A karon a szak művészet- és tudományágában működő művészeti és tudományos műhelyek
 illetve kutatási területek:

	Megnevezés
	Országosan ismert I/N
	Nemzetközileg ismert I/N

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Az országos/nemzetközi ismertséget kérjük, szövegesen indokolják:

4. A vezető oktatók (egyetemi/főiskolai tanár, docens) alkotói, előadói ill. publikációs jegyzékéből oktatónként az elmúlt 5 év (művészeknél az életmű) maximum öt legfontosabb alkotása, előadása, stb. publikációja:

5. Az elmúlt 5 évben a szakot (oktatóit) érintő maximum 5 legfontosabb elnyert kutatási, művészeti pályázat
:

	A pályázat típusa és a nyertes pályázat azonosítója
	Résztvevő személyek a szak oktatói közül
	Év (-tól-ig)

	
	
	

	
	
	

	
	
	


6. A szak oktatói által elnyert művészeti ill. tudományos díjak
:

	Név
	Díj
	Év
	2007/08-ban is a szak oktatója I/N

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


7. Doktori képzésben résztvevő oktatók (az elmúlt 5 évben)

	Tanév
	Személyek száma
	Összesből teljes munkaidőben foglalkoztatott

	
	csak előadó
	tutor (is)
	

	2003/04
	
	
	

	2004/05
	
	
	

	2005/06
	
	
	

	2006/07
	
	
	

	2007/08
	
	
	


8. Kérjük, mutassák be a 2007/08-as tanévre a szak rendelkezésére álló infrastruktúrát. 

Ha a szükségesnek tartják, jelezzék a korábbi évekhez képesti változásokat is.

(„Alap- és mesterszakok indításának akkreditációs követelményei” szerint, www.mab.hu, a Szabályok menüpontban.)

(Terjedelem: lehetőleg max. 2. oldal!)

IV. A szak hallgatói

1. Jelentkezési és felvételi adatok (az elmúlt 5 tanévben) 

	Tanév
	Jelentkezők száma


	Felvételi keret

(Tervezett felvétel)
	Felvettek száma
	Felvételi ponthatár (áll.finansz./ költs.tér)

	
	összesen
	1. helyen
	
	állami finansz.
	költség-térítéses
	

	2003/04
	
	
	
	
	
	

	2004/05
	
	
	
	
	
	

	2005/06
	
	
	
	
	
	

	2006/07
	
	
	
	
	
	

	2007/08
	
	
	
	
	
	


…

Szöveges észrevételek a fentiekhez (ha vannak):

2. Hallgatói teljesítmény és lemorzsolódás 

a) tábla

	Tanév 

1. félév
	Beiratkozott hallgatók száma

	
	I. évf.
	II. évf.
	III. évf.
	IV. évf.
	V. évf.
	Összesen

	2003/04
	
	
	
	
	
	

	2004/05
	
	
	
	
	
	

	2005/06
	
	
	
	
	
	

	2006/07
	
	
	
	
	
	

	2007/08
	
	
	
	
	
	


b) tábla

	Tanév
	Év végi vizsgáit letette

(fő – adott tanév 1. félévére beiratkozottak %-ában)

	
	I. évf.
	II. évf.
	III. évf.
	IV. évf.
	V. évf.

	
	fő
	%
	fő
	%
	fő
	%
	fő
	%
	fő
	%

	2003/04
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2004/05
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2005/06
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2006/07
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Szöveges észrevételek a fentiekhez (ha vannak):

3. Államilag elismert nyelvvizsgával rendelkezők száma

	Tanév
	a felvettek közül a felvételkor

(fő – %)
	Az adott tanévben nyelvvizsgát szerzett hallgatók száma 

(fő – összlétszám %)

	2003/04
	
	

	2004/05
	
	

	2005/06
	
	

	2006/07
	
	

	2007/08
	
	


Szöveges észrevételek a fentiekhez (ha vannak):

V. Az oktatási folyamat és eredményei

Ebben a fejezetben először a kompetenciák fejlesztésének bemutatását kérjük lehetőleg a következő, javasolt szerkezetben (rövid, lényegretörő válaszokkal): 

1. Milyen kompetenciák megszerzését tartja fontosnak a szak? Miért?

2. Hogyan biztosítják ezek kifejlesztését?

3. Hogyan vizsgálják a kifejlesztés eredményességét?

4. Az elmúlt 5 évben a szak hallgatói által elnyert nemzetközi művészeti díjak, elismerések:
	Név
	Díj
	Év
	2007/08-ban is a szak hallgatója I/N

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


5. Az elmúlt 5 évben a szak hallgatói által elnyert hazai művészeti díjak, elismerések:
	Név
	Díj
	Év
	2007/08-ban is a szak hallgatója I/N

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


6. Kérjük, hogy válaszoljanak a következő kérdésekre is:

Oktatják-e a szakon az önálló alkotáshoz, előadáshoz és kutatáshoz szükséges ismereteket? (Művészet- és tudományelmélet, kutatásmódszertan, irodalomkeresés, kutatás- és alkotói etika, szerzői jog, művészetmenedzsment stb.)

Ha igen, mit, mikor, milyen mélységben?

Milyen létszámmal működnek a szakon a művészeti gyakorlati foglalkozások (tanár-diák arány). 

A szaknak milyen arány lenne kívánatos? 

7. A nemzetközi oktatás és (szak)gyakorlat lehetőségei.

a.) Az elmúlt 5 évben a szak hallgatóinak részvétele külföldi részképzésen vagy gyakorlaton:
	Név
	Ösztöndíj/gyakorlat stb.
	Év
	Ország, intézmény

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


     b.) Az elmúlt 5 évben a szakon részképzésen ill. gyakorlaton részt vett külföldi hallgatók:
	Név
	Ösztöndíj/gyakorlat stb.
	Év
	Küldő ország, intézmény

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


8.  Biztosítottak-e a műtermi ill. művészeti gyakorlóhelyek?
9. Milyen módon, formában, mélységben oktatnak számítógépes ismereteket? 

A hallgatók számítógéphez és internethez való hozzáférési lehetőségei.
10. Használják-e a számítógépek nyújtotta lehetőségeket az oktatás-kutatás-gyakorlat segítésére rendszeres, szervezett formában?

11. Tájékozódás a társterületek felé, áthallgatások lehetősége.

12. A művészeti diplomatéma választásának gyakorlata
a.) Becslésük szerint a diplomatémákat milyen arányban kezdeményezik az

oktatók:        ……..%

hallgatók:     ……..%

egyéb:          ……...%   (pl. külső személy, szervezet)

b.) A vezető oktatók (tanár, docens) hány diplomamunka és kísérő dolgozat elkészítését irányították?

	Oktató neve
	2003/04
	2004/05
	2005/06
	2006/07

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Szakon diplomázók száma 
	2003/04
	2004/05
	2005/06
	2006/07

	
	
	
	
	


13. A szakdolgozati témaválasztás gyakorlata

a) Becslésük szerint a szakdolgozati témákat milyen arányban kezdeményezik az

oktatók:        ……..%

hallgatók:     ……..%

egyéb:          ……...%   (pl. külső személy, szervezet)

b) A vezető oktatók (tanár, docens) hány szakdolgozat elkészítését irányították?

	Oktató neve
	2003/04
	2004/05
	2005/06
	2006/07

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Összesen
	
	
	
	


	Szakon diplomázók száma 
	2003/04
	2004/05
	2005/06
	2006/07

	
	
	
	
	


c) Milyen arányban választanak témát a művészeti ágak egyes területeiről?

14. Kérjük, számoljanak be röviden a záróvizsga bizottságok munkájáról, tapasztalataikról, s ezek visszacsatolásáról az oktatási folyamatba.

15. Hallgatók számára nyújtott szolgáltatások
a) Milyen hallgatói szolgáltatásokat biztosít a szak?

b) Milyen hallgatói szolgáltatások állnak kari/intézményi szinten a hallgatók rendelkezésére?

16. Végzett hallgatók pályakövetése
Figyelemmel kíséri-e a szak a végzett hallgatók szakmai művészi életútját (elhelyezkedését), további pályáját? 

Ha igen, hogyan?

VI. (C)SWOT analízis

Kérjük, mutassák be a szak működésének 

a) külső (nem intézményi) korlátait,

b) erősségeit,

c) gyengéit,

d) fejlesztési, előrelépési lehetőségeit,

e) veszélyeztető tényezőit.

Kérjük, hogy a leírás-bemutatás mellett többségben legyenek az értékelő-elemző megállapítások. Az elemzés összesen ne haladja meg a 3-4 oldalnyi terjedelmet.

VII. Minőségbiztosítás, minőségfejlesztés

1. Folyik-e a szakon belső, rendszeres, szervezett minőségbiztosítási tevékenység? Ha igen, miben áll, mik a céljai, s a legfontosabb elemei?

2. Ki(k) a szak minőségbiztosítási felelőse(i)? (Név, beosztás/munkakör)

3. Hogyan biztosítja és fejleszti a szak saját minőségét a

a) bemenet szintjén

oktatók:

hallgatók:

eszköz- és infrastrukturális ellátottság:

b) az oktatási-tanulási folyamatban

oktatók:

hallgatók:

eszköz- és infrastrukturális ellátottság:

c) az oktatás-tanulás kimeneteit illetően:

4. Végez-e a szak saját működésére vonatkozó megkérdezéseket a következők körében? (Ha igen, válaszaikat részletezzék.)

a) oktatók

b) hallgatók

c) segédszemélyzet

d) végzett hallgatók

e) felhasználók

f) egyéb:

5. Mi történik a megkérdezések eredményeivel, hogyan hasznosítják azokat? (Ha szükséges, típusonként részletezve.)

6. A felhasználói szempontok érvényesülése a képzésben

7. Kérjük, mutassák be röviden tananyag-fejlesztési tevékenységüket.
(Motiváció, rendszeresség, hallgatói érdeklődés, szakterületi fejlemények, oktatói érdekek és (ön)célok, felhasználói elvárások.)

8. Kérjük, mutassák be az elmúlt 4-5 év minőségfejlesztési tevékenységének eredményeit.

9. Hogyan ellenőrzik céljaik megvalósulását? Történtek-e, történnek-e korrekciók a célok elérésének veszélyeztetettsége vagy meghiúsulása esetén?

10. Egyéb megjegyzések (pl. külső értékelések, minőségi vizsgálatok).

VIII. Kapcsolatok

Kérjük, mutassák be röviden (max. 2 oldalban, adatokkal alátámasztva) hazai és külföldi kapcsolataikat, más szakokkal, személyekkel, intézményekkel, szervezetekkel folytatott együttműködéseiket.

Részt vesznek-e EU együttműködési konzorciumokban, vagy hazai pályázati kollaborációkban?
IX. Eddigi akkreditációs tapasztalatok

Kérjük, számoljanak be eddigi – pozitív és negatív – akkreditációs tapasztalataikról.

Köszönjük szépen munkájukat!

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Függelék

Kiválósági kritériumok

Kérjük, jelezzék és indokolják, ha megítélésük szerint megfelelnek a következő kiválósági kritériumok valamelyikének.
(A fejezet kitöltése opcionális, csak a kiválósági címre pályázó képzések töltsék ki!)

1. A tanórák legalább 70%-át teljes munkaidőben foglalkoztatott, helyben élő oktatók tartják.

2. Minősítettek magas aránya az összes teljes munkaidőben foglalkoztatott oktató között.

3. Jelentős művészeti / tudományos teljesítmény, sok helyi művészeti / kutatási program. 

4. A művészeti- / tudományág eredményeinek gyors követése és beépítése az oktatásba. 

5. Idegen nyelvű anyagok használata a képzésben.

6. Szervezett külföldi képzések, tanulmányutak a hallgatók számára.

7. Kiemelkedő hallgatói művészeti, OMDK / OTDK eredmények (1-3. helyezések).
8. Hazai és nemzetközi hallgatói eredmények (díjak, meghívások, pályázatok stb.).
9. A szakon fogadott külföldi hallgatók és a szakról külföldi részképzésben részt vett hallgatók adatai.

10. Vendégoktatók (külföldiek is) rendszeres meghívása.

11. Saját oktatók vendégszereplései, előadásai külföldön.

12. Művészeti / tudományos rendezvények, konferenciák szervezése.

13. A képzőhely gondozta kiadványok, folyóirat- és/vagy könyvkiadás, kiállítások.

14. Eredményesen működő belső minőségbiztosítási rendszer (részletesen bemutatandó a VII. fejezetben).

15. Egyéb tényezők, az adott képzés specifikumainak megfelelően. 

(Pl. milyen nemzetközi és hazai művészeti és kutatási projektekben vesz részt? Lásd még II/4. kérdés.)






�  Az oktató által az intézménynek adott, az Ftv 84.§ (5) bekezdése. szerinti akkreditációs (kizárólagossági) nyilatkozat. A 2007. szept. 1. után a MAB-hoz véleményezésre beadott szakindítások esetében szükséges feltétel. Az ekkor már működő intézmények egyéb képzései tekintetében e nyilatkozat megléte 2010. szeptemberétől szükséges az Ftv szerint.


�  Az oktató által az intézménynek adott, az Ftv 84.§ (5) bekezdése. szerinti akkreditációs (kizárólagossági) nyilatkozat. A 2007. szept. 1. után a MAB-hoz véleményezésre beadott szakindítások esetében szükséges feltétel. Az ekkor már működő intézmények egyéb képzései tekintetében e nyilatkozat megléte 2010. szeptemberétől szükséges az Ftv szerint.


�  Egy személy csak egyszer szerepeljen (a legmagasabb fokozata/címe oszlopában).


�  Konkrét kutatási / fejlesztési / alkotói témakörben szakmailag elismert teljesítményt felmutató munkatársi kör.


�  Nem minimum követelmény.


�  Nem minimum követelmény.
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