Az Utmutatéhoz tartozé Ertékeld lap
Hatalyos: 2025. mdrcius 1. napjatol

Kérjiik a sarga hattérrel jelolt mezok kitoltését.

Teljesitési minimumfeltétel esetében kizarolag maximalis vagy nulla pont adhat6. Amennyiben a teljesitési minimum nem
teljestil (nulla pontot ér), ugy az adott részre (pl. 1a.2.) tovabbi adhaté pontok sem itélhetéek meg, a teljes rész (pl. 1a.2.)
nulla pontra értékelendo.

EGYETEMI TANARI PALYAZAT- ERTEKELO LAP

Gazdalkodas- és szervezéstudomanyok, Kozgazdasagtudomanyok,
Regionalis tudomanyok tudomanyagakra

Tarsadalomtudomanyok tudomanyteriilet — Gazdasagtudomany

MAB-kéd: E ...... Palyadzo neve, intézménye

Ertékelési szempontok

l. Felsooktatasi tevékenység (0sszesen adhat6 pontok szdma) 100
Adhat6
la.l. Oktatasi tapasztalat max. Adott
pont pont

Teljesitési minimum™ (10 pont): a palyazat benyujtasat megel6z6 aktiv tiz év-
ben legalabb 800 kontaktora (ebbél legalabb 100 ora eléadas) kozvetlen munka-
helyi vezetd altal igazolt oktatoi tevékenység barmely felsdoktatasi intézmény-
ben, melyhez mellékelni kell az elvégzett oktatéi munka hallgatdi véleményezé-
sét legalabb az elmult aktiv 6t évre vonatkozoan. Hallgat6i vélemény hianyaban
a munkahelyi vezet6 értékelése elfogadhato.

'Kiilfoldi palydzo esetében: a kontaktorak munkahelyi vezetd altali igazolasa 10
helyett elfogadhato az adott orszagban alkalmazott egyéb igazolasi mod is (pl.
a dékani hivatal igazolasa), vagy a kontaktdéra-szamot add kurzusok tételes
felsorolasa a kurzus cime, az intézmény/kar/szak, az oktatas szintje (alap-,
mester-, doktori képzés), valamint a datum feltiintetésével).

Az elvégzett oktatdi munka hallgatéi véleményezése vonatkozasaban az adott
orszagban alkalmazott eljarasok alapjan megadott informacidkat kell figye-
lembe venni.

Adhato pontok oktatdsi tevékenységre: 1000 kontaktora 20 pont, 1200 kontakt-
6ra 30 pont, 1400 kontaktora 40 pont, 1600 kontaktora 50 pont. Az oktatasi tel-
jesitménynél (1a.1.) a minimalis elvaras, azaz 800 kontaktora teljesitése (ebb6l
100 ora elbadas), esetén 10 pontot kap a palyazd. 1600 kontaktora teljesitése
(ebbdl 200 ora eldadas) esetében maximalisan 50 pont adhato. A kettd kdzott a

pontszam aranyosan valtozik, de mindig egész pontszamra kerekitve. 40

Legfeljebb 25 (10+15) pont adhatd azokra a kontaktorakra, amelyekhez a pa-
lyaz6 nem mellékelt hallgatoi véleményt, vagy a hallgatoi értékelés nem haladja
meg a 3,50-et. Hallgatoi vélemény hidnyaban a munkahelyi vezet6 értekelése
elfogadhato.

1a.2. Hallgatéok tanulmanyi, tudomanyvos munkajanak vezetése

Teljesitési minimum™ (5 pont): legalabb tiz esetben diplomamunka, szakdolgo- 5
zat vezetdje, TDK-dolgozat konzulense (tarskonzulens 0,5).

! Kiilfoldi palydzd: a) nem magyar allampolgar palyazo és b) tartosan (6t évet meghalado ideig) kiilf6ldon dolgozo
magyar allampolgar palyazo.
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Kiilfoldi palyazo esetében: hallgatokkal végzett tehetséggondozo tevékeny-
ség (TDK-dolgozat konzulense helyett)

Adhato tovabbi pontok: tovabbi tiz diplomamunka és/vagy szakdolgozat veze- 5
to1, konzulensi szerep.

Osszesen (la.1.+1a.2.) 60

A teljesitmény szoveges értékelése, konkrétumokkal:

1la.3. Gradualis és/vagy posztgradualis, tovabba a Bologna-rendszer kép- | Adhaté
zési szintjeinek barmelyikén szervezett eléadas, gyakorlat, szeminarium max.
tartasa idegen nyelven. pont

Adott
pont

Teljesitési minimum™ (5 pont): a palyazat benyujtasanak idépontjaig legalabb
80 kontaktora kozvetlen munkahelyi vezetd altal igazolt oktatdi tevékenység
(beleértve a vendégtanari meghivast).

Kiilfoldi palydzo esetében: nem angol anyanyelvl palyazoknal az ,,idegen
nyelvi’” szempont helyettesitheté a nemzetkdzi tudomanyos kommunikacio
szempontjabol relevans (a palydzonak idegen) nyelvvel. Angol anyanyelvii 5
palyazo esetében — mivel ma a nemzetk6zi tudomanyos kommunikécié vilag-
nyelve az angol -- masik nyelven nem kovetelmény eldadas, gyakorlat, sze-
minarium tartéasa. ,,Kiilfoldi” egyetemen végzett meghivott eldado6i vagy ven-
dégoktatoi tevékenységként a palyazo orszagan kiviil végzett tevékenység fo-
gadhato el, de a 80 6éra nem minimumkdvetelmény.

Adhaté tovabbi pontok: tovabbi 80 kontaktora oktatasi tevékenység. 5

Osszesen (1a.3.) 10

A teljesitmény szoveges értékelése, konkrétumokkal:

Adhatd Adott
1b. Oktatasfejlesztési tevékenység, eredményesség max. pont

pont
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1b.1. Teljesitési minimum™ (10 pont): a palyazo legalabb egy kotelez6 (A) vagy
két fakultativ (B- vagy C-tipust) tantargy feleldse az elmult aktiv tiz évben a
munkahelyi vezet6 altal igazolva. A munkahelyi vezeto dltali igazolds a 2025.
mdjus 13-tol indulo palyazati idészakban nem képezi az értékelés targyat.

Kiilfoldi palyazo esetében: a tantargyfelel0si megbizatas helyettesitheto egyéb 10

program-, kurzus-, ill. projektvezet6i, vagy program-, kurzus-, ill. projektszer-
vezbi tevékenységgel. (A kutatasi/fejlesztési/innovacios palyazati részvétel
azonban nem itt, hanem a tudomanyos tevékenységhez kapcsolédodan, a 2b.1
pontban érvényesitendd.).

Adhato tovabbi pontok: tovabbi két targy feleldse 5-5 pont, érdemi részvétel két
tantargy fejlesztésében 5 pont (tovabbi két tantargy 5 pont).

10

1b.2. Teljesitési minimum™ (5 pont): a palyazo legalabb egy tankdnyv vagy
jegyzet, vagy legalabb egy 100 oldalas oktatasi segédlet vagy digitalis tananyag 5
szerkesztdje, elsd vagy egyediili vagy legalabb 50%-ban szerzdje.

1b.3. Teljesitési minimum*(5 pont): tanszék vagy intézet, vagy Kar, vagy egye-
tem iranyitasaban valo részvétel (vezetd vagy helyettes). A vezetdi és/vagy he-
lyettesi tevékenység alatti legfontosabb elért eredmények nevesitése. Az adott 5
vezetdi megbizas alatti érdemi oktatasfejlesztési tevékenység esetén adhatd 5
pont.

Osszesen (1b.1+1b.2.+1b.3.) 30

A teljesitmény szoveges értékelése, konkrétumokkal:

l. Felsooktatasi tevékenység mindosszesen: 100
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1. Tudomanyos tevékenység (6sszesen adhato pontok szdma)

100

2a.1. Kiemelked6 tudomanyos, kutatéi munkassag (a palyazat benyujtasaig
elért teljesitmény)

Adhato
max.
pont

Adott
pont

Teljesitési minimum™ (10 pont):

A) Nemzetkozileg elismert, kiemelked6 tudomanyos teljesitmény: legalabb két
idegen nyelvii Q1-es vagy Q2-es cikk (ebbdl legalabb egy Q1-es cikk), koziiliik
az egyiknek egyediili vagy els6 szerzdje. A harom szerz6t meghalado szerzo-
szamu kdzlemények csak 50%-os sullyal szamithat6 be.

A két szakteriileti Q1/Q2 cikk kdziil az egyik kivalthaté rangos nemzetkozi ki-
adonal megjelent idegen nyelvli kdnyvvel vagy konyvrészlettel.

A rangos nemzetkozi kiadok listaja jelen értékeld lap melléklete.

A minimumkovetelmény teljesitéséhez nem vehetd szamba olyan folyoiratcikk,
amely az MDPI, Frontiers és Plos kiadok folyodirataiban megjelent kozlemény.
Automatikusan szakteriileti cikknek mindsiilnek a Scimago kovetkezé Subject
area folyoiratlistai: Business, Management and Accounting, Decision Sciences,
Economics, Econometrics and Finance, Social Sciences. A palyazo kérheti mas
Subject area ala tartoz6 kozlemény beszamitasat is, ha az a palyazatban megne-
vezett tudomanyag, az intézmény altal kiirt allaspalyazat tartalma €s a palyazo
kutatasi szakmai profilja szempontjabdl relevans.

Konyvnek tekinthet6 az a legalabb 112 oldal terjedelmii mi, amelynek a palyazé
kizarolagos szerzdje; az 6nalld konyvrésznek el kell érni a 112 oldal terjedelmet.

B) A palyazonak legyen az MTMT adatbazis alapjan a fiiggetlen idéz6k alapjan
szamitott Hirsch-indexe legalabb 10.

C) A palyazonak legyen legalabb 20 fiiggetlen Scopus hivatkozasa.

Ezen harom feltétel [A), B) és C)] egyiittes teljestilése esetén 10 pont adhatd. A
harom feltétel [A), B) és C)] barmelyikének nem teljesiilése esetén az 2a.1 részre
pont nem adhaté.

Kiilfoldi palyazo esetében: angol anyanyelvli palyazoknal masik nyelvi
publikacié nem kovetelmény. Nem angol anyanyelvil palyazoknal elvaras a
nemzetkdzi tudomanyos kommunikacié szempontjabol relevans (szamara
idegen) nyelven torténd publikalas.

10

Adhato tovabbi pontok: tovabbi, legfeljebb haromszerzds Q1/Q2 cikkek alapjan
torténik.* Minden tovabbi (legfeljebb haromszerzés) Q1-Q2-es cikk 8-8 pont,
ez a kumulalt pontérték maximum 40 pont lehet.

A palyazat benyujtasat legfeljebb 10 évvel megel6z6en MTA doktora cimet
szerzett palyazok esetében a kiemelkedd tudomanyos, kutatéoi munkassagra vo-
natkozo kritériumokat (értékeldlap 2a.1. pontja) teljesitettnek kell tekinteni és
maximalis (10+40) ponttal kell értékelni.

* az adhato tovabbi pontok tekinteteben szamba vehetoek az MDPI, Frontiers és
Plos kiadok folyéirataiban megjelent kbzlemeények

40
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Osszesen (2a.1.) 50
A teljesitmény szoveges értékelése, tudomanymetriai adatokkal vagy mas elismerési / hivatkozasi
konkrétumokkal.
2a.2. Fiatal oktaték tudomanyos munkajanak vezetése, témavezetdi részvé- Arﬁ};ité Adott
tel doktori képzésben pont pont
Teljesitési minimum™ (5 pont): legalabb egy fokozatot szerzett és igazolt (dok-
tori.hu oldalon megjelend) PhD-hallgat6 témavezetdje. Ha a palyazo olyan mun-
kahelyen dolgozik, ahol nem folyik PhD-képzés, akkor a tudomanyos utanpotlas 5
nevelését meg kell vizsgalni, de szdmszerii kovetelményt az eredményes PhD-
értekezéssel zarult témavezetés tekintetében nem kell teljesiteni.
Adhato tovabbi pontok: tovabbi PhD-hallgatok és/vagy posztdoktorok iranyitasa
egyenként 5 pont.
Témavezetésnek mindsiil és pontszammal ismerhetd el a témavezet6 — a doktori
iskola altal nyilvantartott — jelenlegi doktorandusza(i), doktorjeldltje(i), aki(k) 15
az abszolutorium ¢€s fokozatszerzés varhato évének feltiintetésével, név szerint
szerepel(nek) az Orszagos Doktori Tanacs adatbazisaban (kiilfoldon végzett
hallgato6 esetén a kiilfoldi egyetem igazolasan).
2a.3. Teljesitési minimum™ (5 pont): szakmai kozvélemény altal elismert mii-
helyteremt6 tevékenység folytatasa (pl.: kutatocsoport vezetdje és/vagy alapi-
toja).
Kiilfoldi palyazo esetében: a miithelyteremtés helyettesithet egyéb hallgatoi 5
tehetséggondozo tevékenységgel, illetve elismerésekkel, dijakkal (ami azon-
ban nem egyezhet meg az oktatasi tevékenységhez kapcsolodo, 1a.2. pontban
pl. a TDK helyett érvényesitett tevékenységgel).
2a.4. Teljesitési minimum* (5 pont): szakmai kozéleti tevékenység (pl.: egye-
temi szakmai bizottsag vezetdje vagy tagja, mas egyetem valamely bizottsaga- 5
nak kiilsé tagja, egyetemen kiviili szakmai testiilet tagja, egyetemi szenatus, kari
tanacs tagja, egyetemi szakmai bizottsag elndke vagy tagja).
Osszesen (2a.2.+2a.3.+ 2a.4.) 30
A teljesitmény szoveges értékelése, konkrétumokkal:
Adhato Adott
2b.1. Kutatasszervezési tapasztalat, eredményesség max.
pont pont
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Teljesitési minimum™ (5 pont): palyazat benytjtasanak datumaig legalabb egy
elnyert és megvalositott, tudomanyos targyl orszagos vagy nemzetkozi kuta-
tasi/fejlesztési/innovacids palydzat, vagy ahhoz hasonld orszagos/nemzetkdzi

palyazat témavezetése (5 pont), vagy legalabb harom érdemi részvétel ilyen pa- S
lyazatok megvalositasaban (5 pont), vagy harom intézményi palyazat témaveze-
tése (5 pont).
Adhato tovabbi pontok: tanszék, intézet, kar vagy egyetem iranyitasaban valo
részvétel (vezetd vagy helyettes). A vezetdi €s/vagy helyettesi tevékenység alatti
legfontosabb elért eredmények nevesitése. 5
Az adott vezet6 tevékenység alatti érdemi kutatasi eredmény vagy publikacio,
vagy mithelyteremtés esetén adhat6 5 pont.

Osszesen (2b.1.) 10
A teljesitmény szoveges értékelése, konkrétumokkal:

Adhat6
2b.2. Hazai és nemzetkozi elismertség max. Adott
pont pont

Teljesitési minimum™ (6 pont): hazai vagy nemzetk6zi tudomanyos szervezet
elndke: 5 pont, elndkségi tag: 3 pont, konferenciaelnok: 3 pont, tarselndk, szek- 6
cioszervezd elndk, felkért plenaris eldado: 1-1 pont.
Adhato tovabbi pontok a felsorolt tisztségekre: 4

Osszesen (2b.2.) 10
A teljesitmény szoveges értékelése, konkrétumokkal:
1. Tudomanyos tevékenység mindosszesen: 100
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l. .
ey +
Maximalisan Mindi dott Felséoktatasi Tudomanyos Mincll.iislslz.esen
adhato pont: Indosszesen ado ) tevékenység tevékenység
200 pont:

A palyazé kinevezésének tamogatasahoz sziikséges minimalis pontszam: 160

* Amennyiben a palyazé barmely pontban nem teljesitette a minimum feltételt (tobb feltétel esetén
azok barmelyikét), akkor az adott kovetelményre (pl. 1b.1.) O pontot kell adni (tehat ebben az esetben
tobblet pont sem adhato).

(a megfeleld aldhiizando:)

A palyazo6 elérte a minimalis pontszamot Tamogathato

A palyazé nem érte el a minimalis pontszamot Nem tamogathato




1) Addison-Wesley
2) Akadémiai Kiadd
3) Allen and Unwin
4) Ashgate/Avebury
5) Aspen

6) Basic Books, Inc.
7) Berg, Oxford

8) Blackwell

9) Bloomsbury

10) Brill

11) Bruylant

12) California University Press 44) Macmillan/Palgrave Press

13) Cambridge University
Press

14) Cameron May

15) Clarendon Press

16) Columbia University Press
17) Cornell University Press
18) Curzon Press

19) Duke University Press
20) Earthscan

21) Edward Elgar

22) Elsevier Science

23) Frank Cass

24) Garrisberg MacMillan

25) HarcourtBraceJovanovich,
Inc.

26) Harper &RowPublishers,
Inc./Ballinger Publishing
Co.

27) Hart
28) Harvard University Press

29) HarwoodAcademicPublis-
hers

30) Heinemann

31) IWA publishers
32) James Currey
33) John Wiley
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34) John’s HopkinsUniv. Press 67) Springer

35) Jossey-Bass
36) Karthala
37) Kegan Paul International

38) KluwerAcademicPublis-
hers

39) LawrenceErlbaum
40) LitVerlag

41) Longman

42) LynnRienner

43) M.E.Sharpe Inc.

45) MarcialPons

46) McGraw-Hill
47) Methuen

48) MIT Press Cambridge
Mass

49) Oxford University Press
50) PalgraveMcMiillan
51) Pearson

52) Pennsylvania University
Press

53) Pergamon Press

54) Permanent Black/Orient
Longman

55) Pluto Press, London
56) Polity Press
57) Praeger

58) Princeton University Press

59) Random House Inc, NY
60) Routledge Cavendish
61) Routledge Curzon

62) Rowman and L.ittlefi-
eldPublishers

63) Rutgers

64) SagePublications
65) Scholar’s Press
66) Simon & Schuster

68) St. Martin Press
69) Stanford University Press

70) State University of New
York Press

71) SuhrkampVerlag

72) SwetsBlackwell

73) Taylor & Francis

74) Texas University Press
75) Thompson Learning

76) Thomson — Sweet & Max-
well

77) University of Chicago
Press

78) University of Pennsylvania
Press

79) Verso

80) Westview Press

81) Wiley

82) Yale University Press
83) ZedBooks



