Pécsi Tudomanyegyetem

Gyogyszertudomany Doktori Iskola

Az akkreditacios eljarasban kozremiikodo

latogato bizottsag jelentése



Tartalomjegyzék

I. A latogatd bizottsdg javaslata az akkreditaciot illetGen .........ooovcvviiieciiei e 3
0 =Y | 1R A LT oo [ B =Y 6] 1= =] PSPPI 4
[I. A 13t0gat0 DizotESAG ErtEKEIESE ... cciieeiie et e e s e e e aaeeeeas 6
I1.1. A doktori iskola altaldnos helyzetkEpe ........coouviiiiiiiie i e 6
[1.2. A torzstagok tudomaANny0s tEVEKENYSEEE ...cc..vviiiiiiiee ettt et e e e 7
[1.3. Az ESG-kritériumok szerinti €rtékel@s .........cooiiiiiiiiiiiieeee e 8
ESG 1.1 MinGségbiztositasi POlitiKa........cccueieiiiiiiiiciee e e 8

ESG 1.2 és 1.9 A képzési programok kialakitasa és jovahagyasa/folyamatos figyelemmel kisérése

BS FENASZEIES BrtEKEIESE ..conuveiiiiiiitie ettt ettt ettt e et e sab e sbe e e s b e e s bt e s enbeesbeeesans 9

ESG 1.3 Hallgatdkozpontl tanulds, tanitas €s ErtéKelEs .........coovivviieiicciieeicciiee e 11

ESG 1.4 A hallgatoék felvétele, el6rehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités odaitélése

....................................................................................................................................................... 13
] R T 0] 1 o | PP SR 15
ESG 1.6 Tanuldstdmogatds és hallgatdi szolgaltatdasok .......ccccceveveieiiicciee e, 16
ESG 1.7 INFOrMACIOKEZEIES ...ttt ettt et e e sree e ste e esrae e snte e enaeesnseeeans 17
ESG 1.8 NyilvAnos iNfOrMACIOK .........vvieiiiie ettt e e e e 18
ESG 1.10 Rendszeres kiils6 MiNGSEghIZtOSItAS ...cccvvviiiiiiiiiei e 19
A L3togatd Bizottsag OSSZETELEIE.....cii i ae e 20



I. A Latogato Bizottsag javaslata az akkreditaciot illetoen

A MAB Latogatd Bizottsaga (a tovabbiakban: a Bizottsag) a Pécsi Tudomanyegyetem
Gyogyszertudomany Doktori Iskoldja altal készitett onértékelés, az atvizsgalt nyilvanos
egyetemi dokumentumok és a helyszini latogatas alapjan megallapitja, hogy a
Gyogyszertudomany Doktori Iskola (a tovabbiakban: DI) minGségbiztositasi rendszere az ESG
(Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area)
elvei értelmében a folyamatok tobbségére kiterjed.

A DI minGségbiztositasi és fejlesztési folyamatai részben tervezettek; tervezési, ellenorzési,
mérési és értékelési eljarasai esetiek. A vezetési folyamatok ¢és a minoOségbiztositasi
folyamatok kozott gyenge a kapcsolat, az oktatas-kutatas menedzsmentje megfeleld, iranya
illeszkedik a DI stratégiajahoz.

A tamogato - pénziigyi, gazdalkodasi, informatikai - folyamatok, valamint az infrastruktira
megfelel6 hatteret biztosit az oktatasi és kutatasi tevékenységhez.

Az a tény, hogy a korabban gyogyszerészeti tudomanyaggal rendelkezd, ebben a formaban
2024-ig, 0t évre akkreditalt (a 2019/6/1X/16/2. sz. MAB hatarozat alapjan) DI az elméleti
orvostudomanyok tudomanyaggal, ennek Kkeretében pedig magasan kvalifikalt
szakemberekkel boviil, a DI szakmai - tudomanyos szinvonalat hatarozottan erositi.

Ezek alapjan a doktori iskola ot évre akkreditalhato.

Az ESG-pontokat targyalo fejezetek végén a Bizottsag altal megfontolasra ajanlott javaslatok
talalhatok. Mérlegelésiiket a doktori iskolara bizza a Bizottsag, teljesiilésiiket kiilon nem
vizsgalja.

A komolyabb hianyossagok felsorolasa az 1.1 fejezetben talalhato; az ezeknek a potlasara tett
intézkedéseket a MAB a kovetkezo akkreditacios eljaras soran vizsgalni fogja.



I.1 Fejlesztendo teriiletek

Egyes szakmai teriiletek a DI-ban hianyoznak, vagy alulreprezentaltak. Ilyenek a
gyogyszertechnologia, az analitika és egyes, ezeket természettudomanyosan megalapozo
diszciplinak, mint a fizikai kémia és a kolloidika.

Mivel az elméleti orvostudomanyok képviseloi - kiilonosen, ha a transzlaciés medicina
szakembereit is ide szamitjuk - szambeli és minositésbeli folényben vannak a DI-n beliil,
felvetddik a kérdés, hogy indokolt-e a Gyogyszertudomany DI elnevezést megtartani, illetve
erre szoritkozni.

A vonatkozo jogszabalyok ismerete, a minoségellenorzési mechanizmusok kialakitasa és
mindezek betartatasa, a szabalyzatoknak a legfrissebb nemzetkozi standardokhoz és
jogszabalyokhoz igazitasa, és adott idékozonként valo feliilvizsgalata, az akkreditacio
szempontjainak ismerete és a megfelelo dokumentumok elérhetévé tétele és frissitése,
valamint a transzparencia mind a DI vezetGjének feladata és felelossége, fiiggetleniil attol,
hogy mogotte tobb nagyobb szervezeti egység is all az egyetem struktarajaban. Ezen
szempontokra — részben egy szervezeti strukturavaltas miatt — a DI vezetése ezidaig nem
forditott kello figyelmet.

A Bizottsag batoritja a DI vezetését (0nallo fejlesztés, vagy a kari mindségbiztositas(ok)
specifikus Kkiterjesztése utjan) a DI minoségpolitikajanak kialakitasara, a DI specifikus
folyamatainak azonositasara, a minoségcélok Kkijelolési és értékelési mechanizmusanak
kiépitésére, a DI-ban mikodo mindségbiztositasi rendszer feliilvizsgalatanak kialakitasara.

Amennyiben mas kovetelmények vonatkoznak a levelez6 és a nappali munkarendi
képzésben részt vevo doktoranduszokra, Kkiilonos tekintettel a képzési idon beliili
hataridokre, ezeket az informaciokat a képzési tervben fel kell tiintetni.

Ki kell dolgozni, hogy hogyan kivanja a DI a kiilso és belso érdekelteket bevonni képzési
programja kialakitasaba, feliilvizsgalataba.

Az oktatas minoségének ellendrzéséhez elengedhetetlen, hogy az érintettek visszacsatolast
kapjanak tevékenységiikrol. Ez vonatkozik a doktori képzésben résztvevo oktatokra, és a
gradualis képzésben oktatoé doktoranduszokra is.

Fontos, hogy a felvételi eljaras leirasa tartalmazza a minimalisan elérend6 pontszamot.
Javasolt az elavult gyakorlatok torlése a szoveghol.

A Pécsi Tudomanyegyetem Orvostudomanyi ¢és Gyogyszerésztudomanyi Doktori és
Habilitacios Tanacsanak hataskorébe tartozo Doktori Iskolakban folyo doktori (PhD) képzés
és doktori (PhD) fokozat-odaitélés szervezeti és mukodési szabalyzataban (a tovabbiakban:
OGYDHT szabalyzat) a régi és az 0j képzésre vonatkozo szabalyokat kiilon kell feltiintetni,



jelenleg a ketté keveredik; ezen Kkiviil a tartalmat tobb ponton is aktualizalni, pontositani
sziikséges.

A komplex vizsga targyainak/témakoreinek listajat az Orszagos Doktori Tanacs ajanlasa
értelmében a képzési tervnek tartalmaznia kell.

A tudomanyos tevékenységekért jaro kreditpontokra vonatkozoan fontos iranymutatast adni
a szabalyzatban, ez a témavezetok és a doktoranduszok szamara is megkonnyiti a tervezést.

A honlapon a felvételi informaciok alatt feltétleniil fel kell tiintetni az 6nkoltség osszegét,
tovabba a legfontosabb informaciokat az eljarasrol.

Fontos, hogy a DI honlapjarol elérheto legyen a doktori képzést szabalyozo osszes
dokumentum, tehat a Pécsi Tudomanyegyetem Doktori Szabalyzata, a DI képzési terve ¢és
mindségbiztositasi szabalyzata.

Amennyiben a DI idegen nyelven is folytat képzést, az azt szabalyozo dokumentumoknak az
adott idegen nyelven is elérhetoknek kell lenniiik. Ezen tal a DI angol nyelvii honlapjan a
képzésre vonatkozo alapveto informaciokat is meg kell jeleniteni.



I1. A Latogato Bizottsag értékelése

IL.1. A Gyogyszertudomany Doktori Iskola altalanos helyzetképe

A Pécsi Tudomanyegyetemen (tovabbiakban: PTE) a doktori képzés és fokozatszerzés
szabalyozasa tobb szintii: mas-mas hataskorrel rendelkezik a Szenatus altal megvalasztott
egyetemi doktori tanacs és az egyetemi doktori tanacs altal megvalasztott tudomanyteriileti
doktori tanacsok. A Gyogyszertudomany Doktori Iskolanak nincs sajat doktori tanacsa, az
Orvostudomanyi és Gyogyszerésztudomanyi Doktori és Habilitacios Tanacs (tovabbiakban:
OGYDHT) tagja tovabbi négy doktori iskolaval egyiitt.

Az Oktatasi Hivatal 2019. november 21-én kelt levelében rendelte ki a MAB-ot szakértoként a
Pécsi Tudomanyegyetemen mukodo Gyogyszertudomany Doktori Iskola elméleti
orvostudomanyok tudomanyaggal vald bévitésének tigyében. A DI 2000-ben létesiilt,
gyogyszerészeti tudomanyok tudomanyagban, a kibocsajtott PhD-fokozatok szama 52. Az
eredményességi rata - figyelembe véve, hogy tjonnan létesiilt doktori iskolarol és dontéen
experimentalis munkaval elérheto eredményekrol van szo, ahol a nemzetkozi gyakorlatban
is legalabb négy év sziikséges a fokozatszerzéshez - megfelelonek tekinthet6. Ebben a
tudomanyagban az orszagban osszesen négy doktori iskola kinal képzést. Elméleti
orvostudomanyok teriiletén ezzel szemben tovabbi 13 doktori iskolaban lehet fokozatot
szerezni, ezek koziil a PTE keretein beliil miikodik az Interdiszciplinaris Orvostudomanyok
Doktori Iskola és az Elméleti Orvostudomanyok Doktori Iskola, mindkettonek — utobbinak
nevében is - deklaralt tudomanyaga az elméleti orvostudomanyok.

A DI a PTE Altalanos Orvostudomanyi és Gydgyszerésztudomanyi Karanak azon doktori
programjait foglalja magaba, amelyek a farmakologia, a gyogyszerészet és a transzlacios
medicina tudomanyahoz kapcsolodnak. A kovetkezo programok alkotjak a képzést:

e Biologiailag aktiv anyagok izolalasa és vizsgalata (Dr. Deli Jozsef)

o A gyogyszerterapia optimalizalasanak lehetoségei (Dr. Botz Lajos)

o Gyogyszerészi kémia (Dr. Perjési Pal)

e Toxikologia (Dr. Petho Gabor)

e Vegelativ és szenzoros idegek zsigeri miikodése és farmakologiaja (Dr. Helyes
Zsuzsanna)

e Neurofarmakologia (Dr. Pintér Erika)

e Transzlacios medicina (Dr. Hegyi Péter)

A DI-ben eddig 154 hallgaté kezdte meg tanulmanyait, koziiliik 52 szerzett fokozatot. A
Bizottsag rendelkezésére bocsajtott dokumentum szerint 2020. marcius 1-jén 84 PhD-
hallgato folytatott tanulmanyokat, azaz a rendszerbol 68-an keriiltek ki. Ha a kikertilt 68 f6b0ol



52-en fokozatot szereztek, az elfogadhatd sikerességi ratat jelent. A PhD-hallgatokat
bemutatd statisztikabol lathato, hogy a kiilfoldi PhD-hallgatok aranya nem jelentos, 5%
koriili.

I1.2. A torzstagok tudomanyos tevékenysége

A doktori iskolakrol, a doktori eljarasok rendjérdl és a habilitaciorol szolo 387/2012. (XII. 19.)
szamu kormanyrendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet) meghatarozza a torzstagsag
kritériumait. A torzstagsag egyik alapvetd feltétele a 2. § (3) bekezdésének b) pontja
értelmében, hogy torzstag az lehet, ,aki a doktori iskola tudomdanydgaban, illetve annak
kutaltdsi teriiletén folyamatos, magas szintii tudomdnyos tevékenységet folytat, amely tudomdnyos
levékenység — ide nem értve a miivészeti tevékenységel — a Magyar Tudomdnyos Akadémidarol
$20l0 1994. ¢vi XL. torvéeny 3. § (1) bekezdés o) pontjaban meghatdarozolt nemzeti tudomdnyos
bibliogradfiai adatbdzis (a tovdabbiakban: Adathazis) alapjan vizsgdalando™.

Megallapithato, hogy a Gyogyszertudomany Doktori Iskola torzstagjai:

Balasko Marta, egyetemi docens,

Bolz Lajos, egyetemi tanar,

Deli Jozsef, egyetemi tanar,

Garai Janos, egyetemi docens,

Hegyi Péter, egyetemi tanar,

Helyes Zsuzsanna, egyetemi tanar,

Horvath Gyorgyi, egyetemi docens,

Papp Nora, egyetemi docens,

Perjési Pal, egyetemi tanar,

Petho Gabor, egyetemi tanar,

Pintér Erika, egyetemi tanar,

Pongracz Judit, egyetemi tanar,

Sandor Zoltan, egyetemi docens,

Sz6ke Eva, egyetemi docens

a Kormanyrendelet 2. § (3) bekezdés b) pontjaban foglaltaknak megfeleléen folyamatos,
tobbségiikben magas szinti tudomanyos tevékenységet folytatnak.

A DI vezetSje Pintér Erika, aki a PTE Altalinos Orvostudomanyi Kardn tanszékvezetd
egyelemi tanar, az MTA doktora. Szakteriilete a farmakologia, kozelebbrol a



neurofarmakologia ill. a fijdalomkutatas. Rangos nemzetkozi folyodiratokban megjelend
publikacioi és fokozatot szerzett doktoranduszainak szama bizonyitja, hogy a torzstagsag
feltételeinek messzemendoen eleget tesz.

Hasonloképpen magas elismeréssel lehet szolni a torzstagok koziil Helyes Zsuzsanna, Deli
Jozsef, Hegyi Péter és Pongracz Judit tevékenységérol.

Sajnalatos modon a Doktori.hu honlap tantsaga szerint azonban a torzstagok talnyomo része
nem tiintette fel a ,Témakiirasok” kategoriaban sajat tudomanyos tevékenységét, tovabba, a
torzstagok kozott olyan is van, aki — a fent emlitetteknél joval szerényebb tudomanyos
teljesitmény mellett - 6t tovabbi doktori iskola tagjanak is vallja magat.

I1.3. Az ESG-Kkritériumok szerinti értékelés
ESG 1.1 Minoségbiztositasi politika

A DI minGségbiztositasi rendszere az akkreditacido soran atalakitas alatt allt. Ezt egy
szervezeli valtozas hozta létre, melynek soran a PTE doktori iskolai a kari szervezodés helyett
- hasonlatosan mas hazai intézmények szervezési megoldasaihoz - tudomanyteriileti doktori
és habilitacios tanacsok keretében folytatjak munkajukat. A 2019-ben kezdeményezett
szervezeti valtozas eredményeként az OGYDHT hataskorébe tartozo doktori iskolakban folyo
doktori képzés és fokozat-odaitélés szervezeti és mikodési szabalyzatat 2020. janius 9-én
fogadta el az Egyetemi Doktori Tanacs (a tovabbiakban: EDT). Ennek megfelelGen a
minoéségfejlesztés jol mukodo rendszere atalakitast, legalabbis pontositast igényel, amely
folyamat az akkreditacio idopontjaban még nem zarult le.

Megallapithato, hogy a PTE-n miikodik a DI-re is kiterjedo, az ESG feltételeinek megfeleld
mino6séghiztositasi rendszer, melyet az Egyetem mindségiranyitasi szabalyzata szabalyoz. A
PTE rendelkezik nyilvanosan - az egyetem honlapjan - elérhet6 mindségpolitikaval. A DI
eréforrasait biztosité karok (Altaldnos Orvostudomanyi Kar, Gyogyszerésztudomanyi Kar)
rendelkeznek az egyetem minoségpolitikajat lebontd (honlapjukon nyilvanosan elérheto)
mindségpolitikaval, valamint az egyetemi mindségiranyitasi szabalyzat alkalmazasat
konkretizald6  minoségiranyitasi  kézikonyvvel. A Gyogyszerésztudomanyi  Kar
minoségiranyitasi kézikonyve a doktori képzés szervezését kari feladatként jeloli meg. A
Gyogyszerésztudomanyi Kar és az Altaldinos Orvostudomanyi Kar 4ltal mikodtetett,
egymashoz illeszked6  mindségiranyitasi rendszerek biztositjak: az  egyetemi
minoségcélokhoz illeszkedd egység szinti minoségcélok Kkijelolését; az érdekeltek
meghatarozasat és bevonasat a minoségbiztositasi célok kijelolésébe, a célok teljesiilésének



kontrollalasaba; a folyamatok kialakitasat és kontrollalasat; a PDCA-ciklus mukodtetését; a
minoségiranyitas rendszeres feliilvizsgalatat.

A DI szabalyozta a doktori fokozatszerzés kovetelményeit, a doktori eljarasok lebonyolitasat,
a doktori eljarasokban valo részvétel személyi és targyi feltételeit. Mas oldalrol, a megjelolt
szervezeti valtozas eredményeként a kari mindségiranyitas folyamata nem terjed ki a DI
feladatvégzésére. Az intézmény doktori szabalyzata a mikodés fejlesztéséhez mar illesztésre
keriilt: adott tudomanyteriilet stratégiai céljainak meghatarozasa a tudomanyteriileti doktori
és habilitacios tanacs feladata; mig a doktori iskola éves mindségtervének elkészitése az adott
doktori iskola torzstagjainak feladata; a tudomanyteriileti doktori és habilitacios tanacsnak
évente jelentést kell benyujtania az EDT részére az éves minoségtervek teljesiilésének
értékeléséral, a doktori képzés minoségérol. Az egyetemi doktori szabalyzat szabalyozza az
érdekeltek bevonasanak sziikségességét a mindségértékelés megvaldsitasaba, minimalisan
meghatarozva a doktoranduszok és a kozelmultban végzett doktorok korét.

A DI-ben - a szervezeti atalakitas eredményeként - indokolt a mindségiranyitas
szervezetiegység-specifikus kiépitése. Az akkreditacio soran szerzett tapasztalatok alapjan
az atmenet varhatoan nem fog el6idézni anomaliat. A DI eréforrasait biztosito karokra és
szervezeti egységekre Kkiterjedoen miukodé mindségbiztositasi rendszer(ek) bar a DI
egészének mindségbiztositasat értelemszertien nem szolgaljak, az ott alkalmazott
folyamatok, eroforrasok mikodtetésének megfeleloségét biztositani képesek.

ESG 1.2 és 1.9 A képzési programok kialakitasa és jovahagyasa/folyamatos
figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése

A DI jelenlegi struktirajanak egyik célja az, hogy atfogja a gyogyszertudomany nagy részét a
molekulatervezéstol a klinikai vizsgalatokig, bar ebben - mint alabb részletesebben is
olvashatd - vannak megjelenitendo ill. felzarkoztatando teriiletek. Mindamellett, a
tudomanyos mihely megfeleloen széles kutatasi lehetoséget biztosit az orvos, gyogyszerész,
fogorvos, biotechnoldgus, biologus, vegyész, stb. diplomaval rendelkez6 doktoranduszok
szamara, és tobb teriileten is, nemzetkozi szinten is jelentds tudomanyos teljesitmény
elérését célozza meg.

A DI szorosan egyiittmikodik az tjonnan kialakitott Szentagothai Janos Kutatokozponttal.
Tovabbi egyiittmiikodéseket alakitottak ki budapesti és debreceni szervezeti egységekkel,
valamint létrehoztak egy innovativ tanacsot, amely Kkiilsé partnerekkel (kisvallalatokkal)
molekula- és hatoanyagfejlesztésekben vesz részt.



A torzstagok szakteriileti hovatartozasa alapjan lathato, és a Bizottsag tapasztalatai is ezt
mutattak, hogy a DI diszciplinaris tekintetben tavolrol sem kiegyensulyozott. Kifejezetten
erés a farmakologia (ezen beliil kivaltképp a fajdalomkutatas) és a transzlacios medicina
terén, megfelel6 a gyogyszerkémia, a farmakognozia és gyogynovénykutatas diszciplinakban.
A kivanatosnal kisebb szerep jut a gyogyszeranalizisnek ¢és teljességgel hianyzik a
gyogyszertechnologia, mely a gradualis gyogyszerészképzés legnagyobb oraszamu targya. E
hiany annal furcsabb, mert - a Bizottsag tapasztalatai szerint - a gyogyszertechnoldgia
miuvelésének a feltételei (infrastruktura, muszerpark, human szakértelem) egyarant
rendelkezésre allnak. Hasonloképpen, nem talalhatd meg a gyogyszerészeti tudomanyok
miuveléséhez sziikséges fizikai kémia és kolloidika. (Ennek lehetséges magyarazata az, hogy
ezek a tudomanyteriiletek megtalalhatok a PTE egyéb doktori iskolaiban, ami igaz, de
egyoldali kozelités, mert a most beiktatott elméleti orvostudomanyok tudomanyagban
miukodo doktori iskolabol pedig ketto is van a PTE-n).

Az a tény, hogy az egyes doktori iskolak nem tartoznak egy-egy kar ala, tovabbi kérdéseket
is felvet, amelyeknek a mindség szempontjabol fontos szerepe van. Kérdés, hogy a
farmakologia ilyen mértékii dominancidja esetén, valamint a torzstagok Kari
hovatartozdsanak alapjan (57% Altaldnos Orvostudomdnyi Kar) indokolt-e a
Gyogyszertudomany Doktori Iskola elnevezés.

A farmakologia természetesen fontos része a gyogyszerészeti tudomanyoknak, de csak egy
része, mikozben az orvostudomanyhoz is tartozik. (Ez utobbit mutatja pl. az is, hogy a 14
torzstag kozott talalhatd hat farmakolégus koziil 6t {6 az Altalanos Orvostudomanyi Kar
Farmakologiai és Farmakoterapiai Intézetének a munkatarsa, egy farmakologus a
Gyogyszerésztudomanyi Kar Gyogyszerhatastani Tanszéké, de 0 is orvos végzettségu).
Ugyanakkor egyes jellegzetesen gyogyszerészi teriiletek alulreprezentaltak vagy teljességgel
hianyoznak. A farmakologia dominanciajat mutatja az is, hogy a DI akadémiai doktori
fokozattal rendelkezo6 torzstagjai (hat £0) - egy kivétellel - valamennyien farmakoldgiai vagy
ahhoz igen kozeli orientacioval rendelkeznek.

A képzési program az OGYDHT szabalyzat és a doktori.hu-n megtalalhatd Képzési terv
alapjan rekonstrualhatd. Utobbi dokumentum nem nevezhet6é képzési tervnek, hiszen els
fele kivonat az OGYDHT szabalyzatbol, masodik fele pedig a DI-ban meghirdetendo kurzusok
leirasa. Arrol, hogy a doktorandusz milyen tevékenységgel tudja megszerezni az eloirt
krediteket, els6sorban az OGYDHT szabalyzata ad tajékoztatast.

A képzésbe nappali és levelezo rendben, valamint egyéni felkésziiloként lehet bekapcsolodni.
A levelezo képzésben a koltségtéritéses hallgatok vesznek részt. Az OGYDHT szabalyzatban
labjegyzetben szerepel, hogy ,A levelezo és nappali munkarendi képzés esetén az oktatas és
kutatas megszervezése kiilonboz6”; de nem deriil ki, hogy ez a kiilonbség miben nyilvanul
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meg. A 18. § (1) bekezdése szerint az egyéni felkésziilok hallgatoi jogviszonya ,,a komplex
vizsgara torténo jelentkezéssel és annak elfogadasaval jon létre” — ez nem harmonizal a
jogszaballyal, mely értelmében a jogviszony a komplex vizsga teljesitésével jon létre (Nftv. 53

§ Q).

A kurzuslistabol a hallgato a diplomajatol (orvos, gyogyszerész, vegyész, biologus, sth.) és a
valasztott tudomanyagtol fiiggetleniil szabadon valaszthat, a témavezetdvel valo egyeztetés
alapjan. Kotelezoen elvégzendd kurzusok nincsenek.

A képzést a magyar mellett angol és német nyelven is lehet folytatni, de az értekezést csak
magyar vagy angol nyelven lehet benyujtani (OGYDHT szabalyzat 21. § (2)).

Az ESG eloirja, hogy a képzési terv kialakitasaba és feliilvizsgalataba a kiilso és belso
érdekelteket egyarant be kell vonni. Sem a DI dokumentumai, sem az interjik alapjan nem
rajzolodott ki tudatos gyakorlat a DI vezetése részérol.

A ,piacképes tudas” egy nehezebben értelmezheté fogalom. A PhD-képzés tartalma és a
fokozatszerzéssel szemben tamasztott kovetelmények megfelelnek a DI kittizott céljainak. Az
azonban, hogy ez mennyire fordithato le ,piaci” igényekre, nagymértékben fiigg a vallalatok
érdeklédési korétol és azok tamogatasatol, valamint az ,iizleti” kornyezettol. Ezt koordinalja
a Szentigothai Janos Kutatokdzpont is, egyiittmiikddve az Altalainos Orvostudomanyi Kar
Farmakologiai és Farmakoterapias Intézetével, valamint a Gyogyszerésztudomanyi Kar
szervezeti egységeivel, amelynek egyik, napjainkban kiilonosen aktualis része a COVID-19
kutatasi iranyvonal is.

A gyakorlati lehetOségek jelenleg teljes mértékben adottak, de azok kihasznaltsagat majd a
jovo végzett PhD-hallgatoi tudjak igazolni. A DI hét értékes programmal rendelkezik,
amelyek nagy részben kivaloak, azonban sziikség lehetne egy informatikai — matematikai
programra is, hiszen az informatikai alkalmazasok manapsag nélkiilozhetetlenek az élet és a
képzés barmely teriiletén. Az szerencsés gyakorlat, hogy a DI-be jelentkezok szinte kivétel
nélkiil a gradualis képzés soran egy-harom évet a TDK Kkeretei kozott dolgoztak, igy
tudataban vannak, hogy mi lesz a teendojiik a PhD-évek soran.

ESG 1.3 Hallgatokozpontua tanulas, tanitas és értékelés

A doktoranduszokkal és a témavezetokkel folytatott beszélgetés alapjan megallapithato volt,
hogy a témavezetok nem talterheltek, elegendo lehetdség és ido jut a veliik valo személyes
egyeztetésre.
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A doktoranduszok szamos Kkiilfoldi és hazai konferencialehetdségrol szamoltak be, ahol
vitakészségiiket fejleszthették.

A doktoranduszoknak van lehetdsége szocialis timogatasokat és kollégiumi helyet igényelni.

Kiemelendd, hogy mind az egyetem, mind a Doktorandusz Onkorményzat (a tovabbiakban:
DOK) szamos, a kutatdsi tevékenységgel oOsszefiigegd teljesitményalapd, jogszabalyi
értelemben véve nem kotelezo 6sztondijat hirdet meg a hallgatoknak.

Kiilon emlitést érdemel, hogy az azonos tudomanyteriileten mikodé doktori iskolak
altalanos gyakorlataval ellentétben a doktori képzés soran van levelez6 képzés. Tekintettel
arra, hogy a levelez6 doktoranduszok arrol panaszkodtak, hogy ugyanolyan hataridoket kell
teljesiteniiik, mint a nappalis hallgatoknak, megfontolandé az egyéni fokozatszerzok
iranyaba valo elmozdulas, tekintettel a megnovekedett allamilag tamogatott keretszamra is.
A beszélgetés soran a kurzusokkal és a képzéssel kapcsolatban megjegyezték, hogy nehezen
megoldhaté munka mellett a kovetelmények teljesitése.

A fellebbezési, panaszkezelési lehetoségek a személyes elbeszélgetés kapcsan a
doktoranduszok szamara nem voltak tisztak.

Jelenleg a doktoranduszok jogaival, kotelezettségeivel, mindségbiztositassal kapcsolatos
szabalyzatok, dokumentumok szétdarabolva talalhatok meg (részben kari szabalyzatokban,
részben az egyetemi Doktori Szabalyzatban, részben mas dokumentumokban). A szabalyozas
most egy atmeneti idoszak miatt nem is értelmezhet6 (a DI-re vonatkozo rendelkezések két
kar szabalyzataiban talalhatok meg).

Elmondasuk alapjan a doktoranduszok oktatasi értékelést nem toltottek még ki, és nem
kaptak értékelést sem, amennyiben 6k oktattak gradualis képzésben részt vevo hallgatokat.
Az egyetem vezetése és a DOK képviseldje elmondasa alapjan egy Oktat6i Munka Hallgatoi
Véleményezése (OMHV) kérdoiv doktori képzésbe valo atvitele folyamatban van.

A doktoranduszokkal folytatott helyszini beszélgetésben kideriilt, hogy - igen 6rvendetesen
- szamos PhD-hallgato kedvezményezettje a nemzeti kivalosagi programoknak.

Ajanlasok

A Stipendium Hungaricum programban résztvevok nem tudtak beszamolni arrol, hogy kiilon
a témavezetotol fiiggetlen mentoruk lenne. Javasolt kiilon mentort kinevezni a kiilfoldrdl

érkezo, esetenként beilleszkedési nehézségekkel kiizdo SH-s doktoranduszokhoz. (pl.:
hallgaté mentor).

Javasolt a kommunikacios platformok, lehetoségek kiszélesitése, hogy a doktoranduszok
konnyen elérhessék a fontos informaciokat (pl.: Neptunon vald iizenetekkel vald
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kommunikacio nem elegendd, amennyiben a hallgatok papir alapa leckekonyvet hasznalnak
dokumentaciora).

Erdemes minél tébb kurzussal kapesolatban videanyag és online munkaanyagok készitése,
melyek segitségével a doktorandusz sajat idobeosztasa és tempoja szerint haladhat.

Bar a komplex vizsga maga is egy (viszonylag korai) ellenorzési pont a doktori képzés
folyamataban, érdemes megfontolni a nyilvanos védés elott egy hazi- / el6védés / mihelyvita
bevezetését.

A szabalyozo dokumentumok tartalmat ossze kell hangolni: az atfedéseket keriilve, a mas
dokumentumokban talalhato kiegészito informaciokra torténé pontos utalassal.

Foleg az egészségtudomanyi képzettségeel rendelkezé doktoranduszok szamara egyre
fontosabba valik, hogy oktatoi-kutatoéi ambicioik mellett a betegellatasnak is részesei
lehessenek. A DI, az egyetem vezetése és doktoranduszok szerint ezen DI-ben a felvettek és
az allamilag tamogatott helyek szama kozel egyenl6. Ezek alapjan a nem feltoltott helyeket az
intézmény akar ezen sikeres DI szamara is atcsoportosithatna. Megfontolando, hogy a
szabalyok (napi hét éra kutatéi munka elvaras) enyhitésével nem nyerhetnének-e olyan
tehetséges egészségtudomanyi diplomaval rendelkez6 doktoranduszokat, akik némi
Osztondij és enyhébb szabalyozassal kivalo kutatok lehetnének a jovoben. Az Innovacios és
Technologiai Minisztérium a latogatas utan hirdette meg a Kooperativ Doktori Programot,
mely kiemelten tamogatja a cégekkel valo egyiittmikodéseket. Ez a program is lehetoség a
szamos szabadalommal rendelkez6 DI szamara, kiilonosen ha egy rugalmasabb szabalyozast
vezet be.

ESG 1.4 A hallgatok felvétele, elorehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a
képesités odaitélése

A felvételi eljarast a PTE Doktori Szabalyzata és az OGYDHT szabalyzata irja le. A szabalyozas
kitér a felvételi bizottsag tagjainak kivalasztasara és az értékelés rendszerére is. Nem deriil
ki ugyanakkor egyik dokumentumbal sem, hogy mennyi a felvételhez sziikséges minimum
pontszam, valamint nincs megindokolva, hogy a levelezé képzésre jelentkezok esetében
miért nincs szobeli beszélgetés. Az OGYDHT szerint ,Ha a palyazo olyan Doktori Iskolaba,
programba jelentkezik, ahol nincs, vagy kisebb létszamban dolgoznak oOsztondijasok,
preferalni kell maximum 5 ponttal.” Az interjuk soran elhangzott, hogy ez utobbi mar egy
ideje nem gyakorlat.
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A hallgatoi forumon résztvevok arrol szamoltak be, hogy el6rehaladasukrol a komplex
vizsgan kapnak részletes, szobeli visszajelzést. A szabalyzo dokumentumokban a komplex
vizsga értékelése, szervezési folyamata részletesen kidolgozott. Az viszont hianyossag, hogy
a targyak/témakorok listaja nincs meghatarozva. A hallgatéi forumon a doktoranduszok arrol
szamoltak be, hogy a targyakat illetéen a témavezetovel egyeztetnek, majd az ajanlast az
OGYDHT hagyja jova. A targyakat a képzési terv kurzuslistajabol valasztjak ki.

A doktoranduszok vallalhatnak oktatast, de ez nem képezi a tanulmanyi kotelezettség részét.
Az interjuk soran elhangzott, hogy az egyéni felkésziilok és a koltségtéritéses hallgatok
esetében a munkahelyi vezeto donti el, hogy a doktorandusz részt vehet-e az oktatasban. Az
oktatasért dijazas jar, de kredit nem.

A hallgatok arrol szamoltak be, hogy a témavezetovel a konzultacio napi, de minimum heti
szinten megtorténik.

Az egyéni felkésziiloket kivéve a tudomanyos tevékenységekért jaro kreditpontok nincsenek
szabalyozva, nem talalhatd tampont azt illeten, hogy mennyi kreditet lehet szerezni
konzultacioért, Kkonferencia-elGadasért/részvételért vagy publikacioért. Az OGYDHT
szabalyzata értelmében a témavezeto tesz javaslatot a kreditekre, a dontést pedig az OGYDHT
mondja ki. A hallgatok megerositették, hogy ez a gyakorlatban is igy torténik. A publikacios
kovetelmények egyértelmuek, mindkét tudomanyagra ugyanaz vonatkozik.

A tanulmanyaikat a 2016/2017. tanévben és ezt kovetoen megkezdo hallgatok esetében a védés
csak sikeres elobiralat utan tarthato meg. Az elkésziilt értekezést kéttaga Elobiralo Bizottsag
értékeli, szobeli vitara nem keriil sor. Az el6biralokat az OGYDHT a program- ¢és a témavezeto
javaslatat figyelembe véve nevezi ki.

A PTE Doktori Szabalyzata — a jogszaballyal 6sszhangban - rogziti, hogy a védésre felkért
biralok egyike nem allhat foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban a doktori iskolat
miukodtetd intézménnyel. Az OGYDHT szigoritja ezt az iranyelvet: a 21. § (3) bekezdésében
foglaltak szerint mindkét biralo kiilsos kell, hogy legyen.

Az OGYDHT szabalyzata a kreditelismerés modjat leirja, kiilfoldi részképzésben és mas
egyetemek kurzusain valo részvételre vonatkozoan is. A DI hallgatoi az OGYDHT-hoz tartozo
doktori iskolakban meghirdetett elméleti és gyakorlati kurzusokon is részt vehetnek.
Mindezen feliil beszamithato a gradualis képzés specialis kollégiumain valo részvétel is, a
programvezeto javaslata és az OGYDHT jovahagyasa alapjan.

Osszességében megallapithatd, hogy a képzési terv jelen formajaban erdsen hidnyos, tobb
ponton is Kkiegészitésre szorul. A hallgatok elorehaladiasanak értékelésére és

nyomonkovetésére még nincsen atfogd kialakitott rendszer. Az OGYDHT szabalyzatat
cimlapja szerint az idei évben fogadtak el, ennek ellenére t6bb helyen is elavult fogalmakat
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hasznal (pl. ,MAB-kovetelmények”, kandidatusi tézisekre vald utalas), fokuszaban a 2016.
szeptember elotti képzés all.

Jo gyakorlatok

Mindéséghiztositasi szempontbol pozitivum, hogy a védésnél mindkét biralo kiilsos, hiszen a
kiilso szereplok bevonasa a partatlansagot erositi.

ESG 1.5 Oktatok

A PTE Doktori Szabalyzata és az OGYDHT szabalyzata részletesen leirja, hogy az oktatok és
kutatok milyen feltételek teljesiilése esetén vehetnek részt a doktori képzésben.

Az OGYDHT szabalyzata a doktori iskolak vezetoi esetében elvarasként rogziti az MTA
doktora cim meglétét. Ugyanez vonatkozik a 2016/2017. tanév tavaszi félévében, valamint azt
kovetéen meghirdetendé 0j képzési program esetében a programvezetGkre is. A
programvezetoket megvizsgalva lathato, hogy a hét programvezet6bol hat MTA doktora.
Programvezetd ezen felill csak az lehet, aki a PTE Altalinos Orvostudomanyi
Karan/Gyogyszerésztudomanyi Karan féallasa egyetemi tanar vagy habilitalt docens, és a 70.
életévét nem toltotte be. A témavezetoknek legalabb 6t éve tudomanyos fokozattal kell
rendelkezniiik, ettol csak az OGYDHT jovahagyasaval, részletesen felsorolt kritériumok
(OGYDHT 9. § (1)) teljesiilése esetén lehet eltérni.

Az OGYDHT meghatarozza a témavezetok altal vezetett doktoranduszok maximalis
létszamat: egy témavezeto egyidejlleg legfeljebb hat doktorandusz témavezetésében vehet
részt, beleértve a fokozatszerzési eljaras soran végbizonyitvanyt még nem szerzett
doktoranduszokat (OGYDHT 9. § (4)).

Az OGYDHT a komplexvizsga-bizottsag tagjainak kivalasztasakor feltételiil szabja, hogy
mindegyikiik legalabb 6t éve tudomanyos minositéssel rendelkezé oktato vagy kutato legyen.

A PTE Doktori Szabalyzata definidlja az EDT és a tudomanyteriileti doktori tanacsok
Osszetételét és a tanacselnokokre vonatkozo feltételeket.

Az OGYDHT szabalyzat 9. § (5) bekezdése szerint az oktatok - tobbletmunkajuk
elismeréseként és aranyaban - a PhD-képzés céljara az Altalanos Orvostudomanyi
Kar/Gyogyszerésztudomanyi Kar rendelkezésére allo pénzosszeg terhére dijazasban
részesiilhetnek. A programvezetok arrol szamoltak be, hogy sikeres védés esetén a
témavezetd automatikusan dijazasban részesiil. Ezen feliil angol nyelvii kurzusok tartasa
esetén szamithatnak extra oradijra. Az interjukon részt vevo oktatok elégedettségiiket
fejezték ki a tamogatasok vonatkozasaban: van lehet6ség mind konferenciarészvételhez,



mind publikilashoz tamogatast igényelni. Az egyetem rendszeresen ir ki palyazatokat, és
tobb kiadoval is szerzodéses viszonyban all.

Az oktatok munkajukrol elsosorban informalis tton kapnak visszajelzést: mind a
doktoranduszoktol, mind a PhD ¢és habilitacios iroda munkatarsaitol. Formalis
teljesitményértékelés kari szinten zajlik. A PTE Doktori Szabalyzata rogziti, hogy az EDT
évente ellendrzi a doktori iskolak makodését és figyelemmel kiséri a személyi osszetétel
biztositasat. E szabalyzat értelmében a doktori iskola, ,munkajarol évente egyszer beszamol
a doktori tanacsoknak” (EDSz 20. § (1)). Az EDT elnoke arrol szamolt be, hogy az oktatok
értékelését elsdsorban — nagyon helyesen - az MTMT-adatokra alapozzak, és a nem megfelelt
doktori iskolak vezetoinek be kell szamolniuk az EDT iilésén.

Kijelentheto, hogy a PTE Doktori Szabalyzata és az OGYDHT szabalyzata az atlagosnal tobb
kritériumot tamaszt a doktori képzésben részt vevo oktatokat és kutatokat illetGen.

ESG 1.6 Tanulastamogatas és hallgatoi szolgaltatasok
A DI a tanulastamogatas és hallgatoi szolgaltatasok terén a standardnak megfelel.

Kiemelendo a laborok allapota; részletesebben az, hogy a doktoranduszok szamara
rendelkezésre all szamos Kkisérletes kutatast és laboratoriumi munkat lehetové tevé modern
eszkoz. Ezek kozil kiilon emlitésre mélto a boviild infrastruktara, az allatkisérletekre
lehetOséget biztosito allathaz, az in vivo és in vitro vizsgalatokat is lehetové tévo eszkozpark,
melyek az elméleti orvostudomanyok teriileten tudomanyos fokozat elsajatitasahoz valo
fontos szempontok.

Az épiileteket a doktoranduszok a jarvany idején is latogatni tudtak, az eszkozoket — egyes
intézetekben - hasznaltak, a levelezo tagozatos doktoranduszok megemlitették, hogy
hétvégén, ill. esti orakban is hasznalhatjak a berendezéseket.

A doktoranduszok és a Kkutatok elmondasa alapjan a kutatocsoportokban kiilon
interneteléréssel rendelkezé szamitogép vagy laptop biztositott a doktoranduszok szamara
munkaallomasként, melyeket a DI vezet6jének elmondasa alapjan a kutatocsoportok sajat
hataskoriik alapjan, sajat kutatasi keretiikbdl szereznek be.

A DOK sajat irodaval és koltségvetéssel rendelkezik. A DOK egy képviseldje tagja az OGYDHT -
nek.

A konyvtar szamos folyoirat, adatbazis elérhetdségét biztositja a doktoranduszoknak.
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Nyelvi képzésre, lektoralasi segitségre, a tudomanyos szaknyelv elsajatitasra a
doktoranduszok beszamolodja alapjan szamos lehet0ség van.

Kiilon kiemelendd a DOK orszagos szinten is ritka jogsegély szolgalata.

Ajanlasok

A doktoranduszok beszamoltak rola, hogy napjainkban is leckekonyvben vezetik a
tanulmanyaikat, ezt a DI adminisztratorai is megerositették. Hivatalos elektronikus
kérvények és elektronikus leckekonyv iranyaba javasolt elmozdulni, példaul szamos orszagos

intézménynél hasznaljak mar a Neptun ezen funkcioit. (Az emaileken vald hivatalos iratok
tovabbitasa nem lehet ennek kivaltoja, esetleg atmeneti megoldasként alkalmazhato).

Tekintettel arra, hogy az OGYDHT tobb doktori iskolat foglal magaba, érdemes legalabb
tanacskozasi jogegal minden doktori iskolabol egy-egy doktorandusz delegalasat kérni a
DOK-tL

ESG 1.7 Informaciokezelés

A DI a tudomanyteriileti doktori tanacs és az EDT koordinacioja mentén rendszeresen
(évente) vizsgalja a jelentkezok szamat, a beiratkozottak szamat, az aktiv/passziv hallgatok
szamat, a DI-ben fokozatot szerzettek szamat, a DI-ben szerepet vallalok tudomanyos
eredményességét. A vizsgalt adatok értékelése oOnalloan és Osszehasonlitd modon is
megtorténik, osszegzetten a Szenatus értékeli az EDT eloterjesztése nyoman.

Az OMHV jelenleg kialakitas alatt all, ugyanakkor a hallgatoi elégedettség mérése és
értékelése folyamatosan zajlik. A doktori képzésben résztvevo szervezeti egységek (intézetek,
érintett kari szolgaltatd egységek) mukodésének megfeleloségérol kari mindségbiztositas
keretében torténik informaciogyijtés. A Gyogyszerésztudomanyi Kar és az Altalanos
Orvostudomanyi Kar minoségbiztositasi kézikonyvei egyarant szabalyozzak a végzett
tevékenységek leirasanak modjat, a tevékenységek megvalositasahoz sziikséges input és
output adatok felvételének modjat, felhasznaloit és feleloseit. A mikodés, mukodtetés
megfelelosége rendszeres kari auditok keretében biztositott. Az oktatok, munkajuk
megfeleloségérol teljesitményértékelés keretében kapnak visszacsatolast, melynek részét
képezi a doktori képzésben nyujtott teljesitmény. A fokozatot szerzettek palyakovetése a DI
kereteiben nem torténik, palyakovetésraol gyijtott informacio értékelése a DI kereteiben nem
valosul meg.

Megallapithatd, hogy a DI miukodéséhez kapcsolodo alapveto informaciok gyujtése és
értékelése évente a Tanulmanyi Iroda és az érintett intézetek kozremuikodésével megvalosul.
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A DI vezetése rendszeresen, az intézményi miikodésben Osszehasonlithatd informaciokat
0sszegez human eroforrasairol és eredményességérol, mely informaciok felhasznalhatok
tovabbi fejlesztésekhez. A DI képzési, tudomanyos munkajat érinté folyamatok
megfeleloségét leird adatok és informaciok gyujtése és értékelése (kari mindségiranyitasi
rendszerek szabalyozoinak megfeleléen) intézeti, illetve szolgaltatoi egység szinteken
torténik.

A DI szervezeti betagozodasanak eredményeként az akkreditacio idépontjaban ideiglenes
hianyt jelentett a DI specifikus mindségeéljait leird indikatorok gyijtése, elemzése, a
minoséghiztositasi tervek értékelését lehetové tevo informaciok azonositasa és gyujtése.

Ajanlasok

A Bizottsag a DI szamara javasolja a minéségcélok és mingségbiztositasi tervek rendszerének
kiépitésével parhuzamosan azokhoz gyljtend6 informaciok korének, a felhasznalas
modjanak és személyeinek szabalyozasat, annal is inkabb, mert ez az ESG szabalyok szerint
eloiras. Javasolja tovabba az OMHV implementalasa mentén a DI-ben meghirdetésre keriilo
kurzusok (az intézeti értékelés mellett) doktori iskola szintl értékelésének megvaldsitasat. A
fentiek mellett végiil javasolt a DI fejlesztése érdekében gyujtott informaciok értékelésébe
bevont érdekeltek korének szabalyozasa, az értékelési eredmények fejlesztési folyamatokba
csatornazasanak biztositasa.

ESG 1.8 Nyilvanos informaciok

A DI honlapja (https://aok.pte.hu/hu/egyseg/1670/index/almenu/294) meglehetGsen
informacioszegény. Az elsé letolthetd dokumentum egy egyoldalas fajl, ami a DI hét
programjat foglalja Ossze. Ezt koveti a hallgatokat bemutaté dokumentum. A {6 oldalon
szerepel a torzstagok, témakiirasok és védések meniipont, ezek mindegyike a doktori.hu-ra
viszi az érdeklodot. A fooldal a felso, oldalsé és also savban talalhaté meniipontjai a PTE
Altaldnos Orvostudomanyi Kar oldalira vezetnek. Jobb oldalt a PhD dolgozatokra kattintva
megtekinthetSk az Altalanos Orvostudomanyi Karon késziilt értekezések, és kiilon meniipont
ad informaciot az érdeklodoknek a felvételirol. Utobbi linkre kattintva sajnos nem talal sok
informaciot a latogato: az elsé dokumentumot, a felvételi felhivast kinyitva az az ajanlas
olvashato, hogy a felvételirdl szol6 részletes informdaciok az Altalinos Orvostudomanyi Kar
honlapjan (PhD-képzés / PhD és Habilitacios Iroda /PhD felvételi) talalhatok. Ezt az oldalt
felkeresve ugyanakkor ugyanoda jut az érdekl6do vissza, ahonnan indult. A felvételi
kovetelmények csak kozvetetten érhetok el, a honlapon nincsenek feltiintetve. A
koltségtérités Osszege is csak a szabalyzatokal atolvasva - az OGYDHT szabalyzatban -
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talalhato meg. A PhD és habilitacios iroda honlapjan elérheté az OGYDHT szabalyzata, a PTE
AOK PhD minéségi kovetelmények, az aktudlis tanévben meghirdetett kurzusok listdja,
tovabba a doktori képzéshez kapcsolodo tirlapok.

Sem a DI, sem a PhD és habilitacios iroda honlapjanak nincsen angol nyelvii verzioja. A PhD
és habilitacios iroda honlapjan, a dokumentumok meniipont alatt az OGYDHT szabalyzata ¢s
a mar nem aktualis, 2018-19-es tanév kurzuslistaja talalhato meg angolul. A latogatas soran
elhangzott, hogy a PTE Doktori Szabalyzata egyelére csak magyar nyelven érheto el, angolra
torténd forditasa folyamatban van.

A honlapon palyakovetési adatok, fokozatszerzési statisztika nem talalhato. Szintén nem
szerepel informacio a kutatasi programokrol, kutatocsoportokrol, rendezvényekrol.

A PTE Doktori Szabalyzatabol és a Képzési tervbdl hianyzik a tartalomjegyzék. Az informaciok
tovabbitasa a hallgatok szamara e-mailben torténik. A hallgatoi forumon részt vevok
elégedettségiiket fejezték ki az informacioaramlassal kapcsolatban.

Ajanlasok

A DI tevékenységére vonatkozo legfontosabb adatokat — pl. fokozatszerzési arany,
kutatocsoportok, rendezvények — ajanlott megjeleniteni a nyilvanos feliileten, hogy a kiilso
érdeklodok is tajékozodhassanak.

ESG 1.10 Rendszeres kiils6 mindségbiztositas

A DI nem mukodtet az egyetem Minoségiranyitasi Szabalyzatan talmutatoé minoségbiztositasi
rendszert. A DI human és targyi eroforrasait biztosito karok (Gyogyszerésztudomanyi Kar,
Altalanos Orvostudomanyi Kar) MSZ EN ISO 9oo1:2015 mindségiranyitasi rendszert
tizemeltetnek. A karok altal tizemeltetett mindségiranyitasi rendszer 6sszhangban makodik
az ESG kovetelményeivel, a rendszer fenntartiasa és fejlesztése a PDCA-ciklus
implementalasaval, valamint rendszeres audittal és munkaerofejlesztési tevékenységeel
biztositott.
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