Az Utmutatéhoz tartozé Ertékeld lap
Hatalyos: 2025. mdrcius 1. napjatol

Kérjiik a sarga hattérrel jelolt mezok kitoltését.

Teljesitési minimumfeltétel esetében kizarolag maximalis vagy nulla pont adhat6. Amennyiben a teljesitési minimum nem
teljestil (nulla pontot ér), ugy az adott részre (pl. 1a.2.) tovabbi adhaté pontok sem itélhetéek meg, a teljes rész (pl. 1a.2.)
nulla pontra értékelendo.

EGYETEMI TANARI PALYAZAT- ERTEKELO LAP

Miivészetek tudomanyteriiletre

MAB-kéd: E ...... Palyadzo neve, intézménye

Ertékelési szempontok

l. Felsooktatasi tevékenység (0sszesen adhato pontok szdma) 100
Adhato
la.l. Oktatasi tapasztalat max. Adott
pont pont

Teljesitési minimum™ (10 pont): a palyazat benyujtasat megel6z6 aktiv tiz évben
legalabb 400 kontaktora koézvetlen munkahelyi vezetd altal igazolt oktatoi
tevékenység barmely felsGoktatasi intézményben. Mellékelni kell az elvégzett
oktatdi munka hallgatdéi véleményezését legalabb az elmult aktiv o6t évre
vonatkozdan. Hallgatoi vélemény hianyaban a munkahelyi vezetd értékelése
elfogadhato.

'Kiilfoldi palydzo esetében: a kontaktorak munkahelyi vezetd altali igazolasa 10
helyett elfogadhat6 az adott orszdgban alkalmazott egyéb igazolasi mod is (pl.
a dékani hivatal igazolésa), vagy a kontaktora-szdmot adod kurzusok tételes
felsorolasa a kurzus cime, az intézmény/kar/szak, az oktatas szintje (alap-,

mester-, doktori képzés), valamint a datum feltiintetésével).

Az elvégzett oktatdoi munka hallgatoi véleményezése vonatkozasdban az adott
orszagban alkalmazott eljarasok alapjan megadott informaciokat kell
figyelembe venni.

Adhato pontok oktatdsi tevékenységre: 600 kontaktora 20 pont; 800 kontaktora 30
pont; 1000 kontaktora 40 pont; 1200 kontaktéra 50 pont.

Az oktatasi teljesitménynél (la.1.) a minimalis elvaras, azaz 400 kontaktora
teljesitése esetén 10 pontot kap a palyazo. 1200 kontaktora teljesitése esetében
maximalisan 50 pont adhat6. A ketté kozott a pontszam aranyosan valtozik, de
mindig egész pontszamra kerekitve.

Legfeljebb 25 (10+15) pont adhat6 azokra a kontaktorakra, amelyekhez a palyazo
nem mellékelt hallgat6i véleményt, vagy a hallgatdi értékelés nem haladja meg a
3,50-et. Hallgatéi vélemény hianydban a munkahelyi vezet6 értékelése
elfogadhato.

40

1a.2. Hallgaték tanulmanyi, tudomanyos/miivészeti munkajanak vezetése

Teljesitési_minimum™ (5 pont): legalabb tiz esetben diplomamunka és/vagy
szakdolgozat vezet6je, TMDK-dolgozat konzulense. 5

Kiilfoldi palyazo esetén: hallgatokkal végzett tehetséggondozo tevékenység

! Kiilfoldi palydzd: a) nem magyar allampolgar palyazo és b) tartosan (6t évet meghalado ideig) kiilf6ldon dolgozo
magyar allampolgar palyazo.
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Adhaté tovabbi pontok: legalabb tovabbi tiz konzulensi szerep.

10

Osszesen (la.1.+1a.2.)

65

A teljesitmény szoveges értékelése, konkrétumokkal:

la.3. Magas szintii nemzetkozi oktatasi szerep Kiilfoldon vagy itthon, de
kiilfoldi hallgatékkal.

Adhato
max.
pont

Adott
pont

Teljesitési minimum™ (5 pont): a palyazat benyujtasanak id6épontjaig legalabb 80
kontaktoéra magas szintli nemzetkdzi oktatdi tevékenység kiilfoldon vagy itthon
(de kiilfoldi hallgatokkal), kozvetlen munkahelyi vezeté altal igazolva, vagy
legalabb 6t alkalommal nemzetk6zi egyetemen torténd oktatas, mesterkurzus,
eléadas tartasa.

Kiilfoldi palydzo esetében: nem angol anyanyelvli palyazoknal az ,,idegen
nyelvii” szempont helyettesithetd a nemzetkézi tudomanyos kommunikacio
szempontjabodl relevans (a palyazonak idegen) nyelvvel. Angol anyanyelvii
palyazo esetében — mivel ma a nemzetkdzi tudomanyos kommunikacid
vilagnyelve az angol - masik nyelven nem kovetelmény eléadas, gyakorlat,
szemindrium tartdsa. ,,Kiilfoldi” egyetemen végzett meghivott eléaddi vagy
vendégoktatoi tevékenységként a palyazd orszagan kiviil végzett tevékenység
fogadhat¢ el, de a 80 6ra nem minimumkdvetelmény.

Adhato tovabbi pontok: tovabbi 50 kontaktora oktatasi tevékenység, vagy tovabbi
harom alkalom kiilf6ldi egyetemen.

10

Osszesen (1a.3.)

15

A teljesitmény szoveges értékelése, konkrétumokkal:

1b. Oktatasfejlesztési tevékenység, eredményesség

Adhato
max.
pont

Adott
pont

Teljesitési _minimum_ (10 pont): érdemi részvétel legalabb két tantargy
fejlesztésében 5 pont, és legalabb egy tantargy feleldse az elmult aktiv tiz évben a
munkahelyi vezetd altal igazolva 5 pont. 4 munkahelyi vezetd dltali igazolds a
2025. majus 13-tol indulo padlydzati idészakban nem képezi az értékelés targyat.

Kiilfoldi palyazo esetében: kurzus vezetése vagy egyéb oktatassal kapcsolatos

iranyitési feladat ellatasa.

10
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Adhato tovabbi pontok: tovabbi egy targy felel6se 5 pont, érdemi részvétel tovabbi
két tantargy fejlesztésében 5 pont.

10

Osszesen (1b.) | 20

A teljesitmény szoveges értékelése, konkrétumokkal:

l. Felsooktatasi tevékenység mindosszesen: 100
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1. Tudomanyos/Miivészeti tevékenység (6sszesen adhatd pontok 100
szama)

2a.1. Kiemelkedé miivészeti/alkotoi munkassig (a palyazat benyvitasaig elért | 9 | Adott

teljesitmény) pont. pont

Nemzetkozileg elismert, kiemelkedd miivészi munkéssag bemutatésa.

Teljesitési minimum™ (10 pont): legalabb két miivészeti alkotas esetén (film,
koreografia, kiallitas, CD, miivészeti album, kuratori tevékenység) a nemzetkozi 10
elismertséget bizonyitd szakmai portf6liéo (angolul is) bemutatasa sziikséges. A
portfoliod illusztrativ eszkozokkel kiegészitve mutassa be a miivészi életutat.

Adhato tovabbi pontok: tovabbi alkotasok, nemzetkdzi megjelenések (film,
koreografia, kiallitdas, CD, miivészeti album, kuratori tevékenység), konyv, 40
publikacié 5-5 pont.

Osszesen (2a.1.) | 50

A teljesitmény szoveges értékelése, tudomanymetriai adatokkal vagy mas elismerési/ hivatkozasi
konkrétumokkal:

Adhato
max.
pont

Adott
pont

2a.2. Fiatal oktatok tudomanyos munkajanak vezetése, témavezetoi részvétel
doktori képzésben

Teljesitési_minimum™ (3 pont): legalabb egy fokozatot szerzett PhD/DLA
hallgato és legalabb egy iranyitott PhD/DLA-hallgat6, vagy mas tehetséges fiatal
dokumentalt iranyitdsa. Ha a palyazé olyan munkahelyen dolgozik, ahol nem
folyik, vagy kevesebb, mint hat éve folyik PhD/DLA-képzés, akkor a
tudomanyos/miivészeti utanpotlas nevelését meg kell vizsgalni, de szamszer(i
kovetelményt az eredményes PhD/DLA-értekezéssel zarult témavezetés
tekintetében nem kell teljesiteni.

PhD/DLA hallgaté témavezetésnek mindsiil — a doktori iskola altal nyilvantartott
— jelenlegi doktorandusza(i), doktorjeldltje(i), aki(k) az abszolutérium és
fokozatszerzés varhatdo évének feltiintetésével, név szerint szerepel(nek) az
Orszagos Doktori Tanacs adatbazisaban (kilfoldon végzett hallgatd esetén a
kiilfoldi egyetem igazolasan).

2a.3. Teljesitési_ minimum™ (3 pont): szakmai kozvélemény altal elismert
mihelyteremt6 tevékenység folytatasa (pl.: kutatocsoport vagy szakkollégium
vezetdje és/vagy alapitdja).

Kiilfoldi palydazo _esetében: a szakkollégiumi milhelyteremtés helyettesithetd
egyéb hallgatdi tehetséggondozo tevékenységgel, azonban nem egyezhet meg
az oktatasi tevékenységhez kapcsolddo, 1a.2. pontban pl. a TMDK helyett
érvényesitett tevékenységgel).
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2a.4. Teljesitési minimum* (4 pont): szakmai kozéleti tevékenység (pl.: egyetemi
szakmai bizottsag vezetdje vagy tagja, mas egyetem valamely bizottsaganak kiilsé
tagja, egyetemen kiviili orszagos szakmai testiilet tagja, egyetemi szenatus, kari 4
tanacs tagja, egyetemi szakmai bizottsag elndke vagy tagja, 1-1 pont, maximum 4
pont.

Osszesen (2a.2.+2a3.+2a.4.) | 10

A teljesitmény szoveges értékelése, konkrétumokkal:

Adhat6 Adott
2b.1. Miivészeti szervezési tapasztalat, eredményesség max.
pont pont
Teljesitési minimum™ (5 pont): rangos (itthon vagy kiilf61don tartott) miivészeti
szervezetben, miivészeti fesztivdlon vagy mas rendezvényen betoltott funkcio 5
(elndk, elnokségi tag, fészervezd, rendezd, kurator).
Adhato tovabbi pontok: tovabbi hasonlo teljesitmény aranyosan tobb pont. 5
Osszesen (2b.1.) | 10
A teljesitmény szoveges értékelése, konkrétumokkal:
Adhat6
2b.2. Hazai és nemzetkozi elismertség max. Adott
pont pont
Teljesitési minimum* (5 pont): felkért el6add (1-1 pont), alkotomunkardl sz616
hazai és kiilfoldi méltatasok (1-1 pont), zsiirizés orszagos rendezvényen (1-1 5
pont), nemzetkézi versenyen, rendezvényen (2-2 pont), nemzetkozi
koprodukcidban valo részvétel (5 pont).
Adhato tovdbbi pontok: a felsorolt tisztségekre 25
Osszesen (2b.2.) | 30

A teljesitmény szoveges értékelése, konkrétumokkal:

1. Tudomanyos/miivészeti tevékenység mindosszesen: 100
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l. 1.

e +
Maximalisan Minds dott Felsooktatasi | Tud./Miivészeti Mincll.iislslz.esen
adhato pont: Indosszesen ado ) tevékenység tevékenység

200 pont:

A palyazé kinevezésének tamogatasahoz sziikséges minimalis pontszam: 160

* Amennyiben a palyazé barmely pontban nem teljesitette a minimum feltételt (tobb feltétel esetén
azok barmelyikét), akkor az adott kovetelményre (pl. 1b.1.) O pontot kell adni (tehat ebben az esetben
tobblet pont sem adhato).

(a megfeleld aldhiizando:)

A palyazo6 elérte a minimalis pontszamot Tamogathato

A palyazé nem érte el a minimalis pontszamot Nem tamogathato




