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I. A latogato bizottsag javaslata az akkreditaciot illetoen

A MAB Latogato Bizottsaga (a tovabbiakban: a Bizottsag) a Budapesti Corvinus Egyetem
Szociologia ¢és Kommunikaciotudomany Doktori Iskola (D128) altal készitett onértékelés, az
atvizsgalt nyilvanos egyetemi dokumentumok és az online interjak alapjan megallapitja, hogy
a Szociologia ¢és Kommunikaciotudomany Doktori Iskola (a tovabbiakban: DI)
minoséghiztositasi rendszere az ESG (Standards and Guidelines for Quality Assurance in the
European Higher Education Area) elvei értelmében a DI folyamatainak tobbségére kiterjed.

A DI minéségbiztositasi és fejlesztési folyamatai részben tervezettek tervezési, ellenorzési,
mérési és értékelési eljarasai valtozo gyakorisaguak. A vezetési folyamatok és a
mingségbiztositasi folyamatok kozott kimutathatd a kapcsolat, az oktatas-kutatas
menedzsmentje megfeleld, iranya illeszkedik a DI stratégiajahoz.

A tamogato - pénziigyi, gazdalkodasi, informatikai - folyamatok, valamint az infrastruktira
jo hatteret biztosit az oktatasi és kutatasi tevékenységhez.

Ennek alapjan a Szociologia és Kommunikaciotudomany Doktori Iskola ot évre
akkreditalhato, monitoreljarassal egybekotve.

A monitoreljaras feltételei: a doktori iskola e hatarozathozatal napjatol szamitott két éven
beliil benyujtja a MAB-nak irasos beszamoldjat, melyben részletesen ismerteti az ebben a
jelentésben felsorolt hianyossagok potlasara tett intézkedéseket. A MAB a beszamolo
beérkezését koveto 30 munkanapon beliil jelzi a doktori iskolanak, ha helyszini latogatast is
sziikségesnek tart. A meglévo hianyossagok felsorolasa az I.2. fejezetben talalhato;
amennyiben ezek potlasa nem torténik meg az el6irt hataridére, a MAB megvonja az
akkreditaciot a doktori iskolatol.

Az egyes ESG-pontokat targyalo fejezetek végén a Bizottsag altal megfontolasra ajanlott
javaslatok talalhatok. Mérlegelésiiket a doktori iskolara bizza a Bizottsag, teljesiilésiiket kiilon
nem vizsgalja.



I.1. Fobb erosségek

A MAB egyik fontos célja, hogy az akkreditacios eljarasok soran tapasztalt jo gyakorlatokra
felhivja a doktori képzést folytato intézmények figyelmét. A Bizottsag e célbol 6sszegytjtotte
azokat a gyakorlatokat, melyeket példaértékiinek talal, s melyekbdél mas doktori iskolak is
Otleteket merithetnek.

J6 gyakorlatnak tekinthet6 a hallgatoi elorehaladas sokoldalt kovetése: a hallgatoi
beszamolok, a kutatdoszeminarium és a Kutatasi Forum jol kiegészitik egymast.

A DI-t Kiils6 Tanacsadd Testiilet segiti. A DI Mtkodési Szabalyzata értelmében: ,.A
testiilet tagjai nem allhatnak munkavégzésre iranyvulo jogviszonyban az Egyetemmel. A
tandcsado testiilet nemzetkozi mercéket alkalmazva legalabb kétévente értekeli a DI
képzési programyjat, a doktori témaik és disszertiaciok szinvonalit, a DI oktatoinak és
hallgatoinak publikacios teljesitmenyeét, valamint véleményt nyilvanit a DI stratégiai
fejlesziési feladatairol”.

Amennyiben a rendszer felall, és lesznek tapasztalatok a miikodésrol, akkor az un.
Elvaras-egyeztetd kérdoiv és a Témavezetok hallgatoi véleményezése jo gyakorlatként is
funkcionalhat.

A doktori tanulmanyokhoz kedvezé anyagi hatteret biztositdo Corvinus Doktori
Osztondij, amire az akadémiai életpalyat valasztd allami oOsztondijas hallgatok
palyazhatnak. A sikeresen palyazo hallgatokat tanulmanyai megkezdésekor egy 1j
laptoppal is segitik. Az interjuk alapjan részben ennek hatasara nott a DI-be jelentkezok
szama.

A PhD-hallgatokat a DI oktatoi bevonjak az egyetem relevans kutatocsoportjainak
munkajaba. A szocioldgia program korabban - a hallgatok bevonasaval - egyiittmkodott
az MTA Tarsadalomtudomanyi Kutatokozpont RECENS Lendiilet kutatocsoportjaval is.
A disszertacio tervezetét egy Ertekezés Tervezet Ertékeld Bizottsag (a tovabbiakban:
ETEB) értékeli. Az ETEB titkdra, aki nem rendelkezik szavazati joggal, a doktori
képzésben abszolutoriumot szerzett doktorandusz is lehet.

A doktori kurzusok is beleszamitanak az oktatoi oraterhelésbe, az egyetemi
foglalkoztatasi kovetelményrendszer egy friss modositasa pedig azt is lehetové teszi,
hogy a doktori témavezetés is elszamolhato legyen.

A biralati folyamat soran mind a doktori értekezés-tervezet, mind a végso dolgozat atesik
plagiumvizsgalaton.

Témavezetokkel szemben tamasztott kovetelmények koziil kiemelendd, hogy az el6z6 6t
év publikacios tevékenységének meg kell haladnia a fokozatszerzés kovetelményeit.



I.2. A monitoreljaras feltételei

ESG 1.1 A mingségbiztositasi politika teriiletén:

A BCE Doktori Szabalyzatanak 6. § (2) bekezdése alapjan a DIT feladata a DI Mikodési
Szabalyzatanak kidolgozasa mellett a DI MinGségbiztositasi Szabalyzatanak kidolgozasa
is. A doktori iskolanak tehat ki kell dolgoznia sajat mindségbiztositasi szabalyzatat.
Sziikséges tovabba az A Budapesti Corvinus Egyetem doktori képzéseinek
minoségbiztositasi  szabalyzataban meghatarozott feladatok adaptalasa, az qj
mindségbiztositasi rendszer bevezetése, annak megismertetése az érintettekkel.

A DI megfogalmazta céljait, illetve ehhez rendelt néhany mutatoszamot. Azonban
kérdéses, hogy a mutatoszamok mennyiben alkalmasak a célelérés mérésére. Sziikséges
tehat az IFT relevans részeinek DI-re torténé lebontasa, a célokhoz igazado
mutatoszamok és célértékek meghatarozasa.

ESG 1.4 A hallgatok felvétele, elorehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités
odaitélése teriiletén:

Rogziteni sziikséges a disszertacio ¢és  tézisfiizet terjedelmére, benyujtando
példanyszamara és formai kovetelményeire vonatkozo eléirasokat.

Egyetemi szinten megoldando feladat: a komplex vizsga ismételhetoségének
szabalyozasat — a Kormanyrendelet 12/A. § (4) bekezdésének megfeleloen — modositani
sziikséges a 2016-2020 kozotti doktori évfolyamokra érvényes egyetemi Doktori (PhD)
Szabalyzatban (EDSZ).

A DI jelolje ki a komplex vizsga elméleti része alatt szamon kérhet6 tantargyakat,
témakoroket, melyek listajat a Képzési Tervében rogziti.

A doktori iskolakrol, a doktori eljarasok rendjérol és a habilitaciorol szolo 387/2012. (XII.
19.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet) 13. § (3) bekezdése értelmében a
DI szabalyzataban rogziteni kell a nyelvi kovetelmények teljesitéséhez elfogadott
valamennyi idegen nyelvet.

A felvételit kovetoen esetlegesen eloirt konverzios vagy felfrissito kurzusok esetében a
DI rogzitse a feltételeket (példaul: az elGirhatd maximum terhelést, a teljesités
hataridejét, a kurzusok elszamolasanak modjat [ezek jellemzéen o kredites kurzusok, a
240 teljesitendo krediten feliil]).

ESG 1.5 Az oktatoi feltételek biztositasa teriiletén:

A média- ¢és kommunikacios tudomanyok tudomanyagat képviselo torzstagok
tudomanyos tevékenységének erdsitése sziikséges: a nemzetkozi, Scopus altal indexalt,
illetve azon beliil a magasabb negyedekbe (Q1-Q2) sorolhato publikaciok szama alacsony,
és ezek koziil is kevés tartozik a média- és kommunikacios tudomanyok teriiletéhez.



ESG 1.8 Az informaciok nyilvanossaga teriiletén:

« A DI a honlapon elérhet6 felvételi felhivasban is nyujtson tajékoztatas a minimalisan
elérendo pontszamrol.

« A DI ahonlapjan nytjtson tajékoztatas a végzettjei elhelyezkedésérol.

I1. Latogatobizottsagi értékelés

IL.1. A doktori iskola altalanos helyzetképe

A DI jelenlegi formajaban 2020 6ta mikodik, az a Szociologia és a Tarsadalmi Kommunikacio
DI-k osszeolvadasabol jott 1étre. A Szociologia Doktori Program és korabban a Szociologia
Doktori Iskola az orszag egyik nagy hagyomanyu és elismert mthelye, amit még 1993-ban az
ELTE-vel egytittmikodésben hoztak 1étre, a tarsadalmi kommunikacio képzés joval rovidebb
multra tekint vissza, az 2012 6ta mukodik. Hasonlo szociologia doktori program mikodik
angol és magyar nyelven az ELTE-n a Szociologia Doktori Iskola keretében, a
kommunikaciétudomany program az orszag egyetlen média- és kommunikacios
tudomanyok tudomanyagban mikodé doktori programja.

A szervezeti keret az elmult idoszakban atalakult: az intézményi modellvaltast és
fenntartovaltas kovetéen a doktori iskolak is 0jjaalakultak, illetve fuzionaltak. Jelenleg négy
doktori iskola mukodik az Egyetemen. A doktori iskolak feliigyeletét a Kkutatasi
rektorhelyettes latja el, operativ mikodésiik tamogatasara pedig létrejott a Corvinus Doktori
Iskolak (CDI) nevu ernyo6szervezet. Emellett miikodik a Doktori Kabinet, amely a DI-vezetok
és programigazgatok egyeztet6 foruma, és aktivan segitette az akkreditacios folyamatra valo
felkésziilést.

Az interjuk alapjan mind a DI, mind a szocioldgia és a kommunikaciotudomanyi program
akadémiai kérdésekben fiiggetlen, az Egyetem eros nemzetkozi szintd teljesitményt var el,
de nem korlatozza a kutatasi tevékenységek tartalmat. Az interjuk szerint a doktori
programok vezetoinek a gazdasagi dontések feletti autonomiaja korabban szélesebb volt,
2018 elott a pénzek elosztasa az egyes doktori iskolakhoz, programokhoz és azok vezetoihez
volt rendelve.

A DI-t jelenleg 13 torzstag alkotja, koziiliik hét {6 a média-és kommunikacios tudomanyok,
hat 6 pedig a szocioldgiai tudomanyok tudomanyagat képviseli.

A DI szervezett nemzetkozi kapcsolatai az Erasmus programhoz kotodnek, ezenkiviil
személyes kutatoi kapcsolatok vannak. A DI-nek jelenleg 19 kiilfoldi hallgatoja van (ebbol 18
Stipendium Hungaricum 0sztondijas) nagy résziik a szociologia program hallgatoja.



A MAB legutobbi értékelése alapjan a Szociologia Doktori Iskolat 2019. december 31-ig
(hatarozatszam: 2016/6/X1/30/2), a Tarsadalmi Kommunikacio Doktori Iskolat 2021. december
31-ig (hatarozatszam: 2017/6/1X/29/2) akkreditalta.

I1.2. A torzstagok tudomanyos tevékenysége

A doktori iskolakrol, a doktori eljarasok rendjérol és a habilitaciorol szolo 387/2012. (XII. 19.)
szamu kormanyrendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet) meghatarozza a torzstagsag
kritériumait. A torzstagsag egyik alapvetd feltétele a 2. § (3) bekezdésének b) és ¢) pontja
értelmében, hogy torzstag az lehet, aki ,a doktori iskola tudomanyadgaban, illetve annak
kutatasi teriiletén folvamatos, magas szinti tudomdnyos tevékenységet folytat, amely
tudomanyos tevékenység — ide nem értve a mivészeti tevekenységet — a Magvar Tudomarnyos
Akadeémizarol szolo 1994. évi XL. torveny 3. § (1) bekezdés o) pontjaban meghatarozott nemzeti
tudomanyos bibliografiai adatbazis (a tovabbiakban: Adatbadzis) alapjin vizsgalando; c)
muveszeti alkotasra épiilo habilitacio esetén alkotasai orszagosan és nemzetkozileg ismertek
és elismertek, tovabba ezt meértékado, nemzetkozi miivészeti forumok pozitiv visszhangja
igazolja’.

Egyértelmiien megallapithatd, hogy a Szociologia és Kommunikaciotudomany Doktori Iskola
torzstagjai:

Aczél Petra Katalin egyetemi tanar,

Bartus Tamas egyetemi tanar,

Benczes Réka Agnes egyetemi tanar,

Borocz Jozsef f6allasa kutatoprofesszor,

Elekes Zsuzsanna egyetemi tanar,

Horvath Dora egyetemi docens,

Karpati Andrea Katalin egyetemi tanar,

Melegh Attila egyetemi docens,

Moksony Ferenc egyetemi tanar,

Nagy Beata egyetemi tanar,

Sass Judit Gabriella egyetemi docens,

Szanto Zoltan Oszkar egyetemi tanar,

Vicsek Lilla Maria egyetemi docens,

a Kormanyrendelet 2. § (3) bekezdés b) és c) pontjaban foglaltaknak megfelel6en folyamatos,
magas szintd tudomanyos tevékenységet folytatnak.



A CDI Doktori Szabalyzata a kovetkez0 torzstagi kritériumokat irja el6: ,A doktori iskola
tudomanydgaban és/vagy kutatasi teriiletén relevins tudomanyos fokozattal, valamint
rangos hazai és nemzetkozi folyoiratokban megjelent, a kutatisi eredményeil igazolo,
publikiaciokkal rendelkezzen.” A torzstagok tudomanyos teljesitményét az onértékelés
szerint rendszeresen ellenorzik az ellendrzés fo szempontja a kovetkezo: .az utobbi ot évben
sziiletett publikaciok szama, és ezek kozott a nemzetkozi publikaciok szerint szama, kiilonos
tekintettel a rangos folyoiratcikkekre és/vagy monograliikra, konyvlejezetekre’.

A Bizottsag fel kivanja hivni a figyelmet, hogy a média-és kommunikacios tudomanyok
tudomanyagat képviselé torzstagok nemzetkozi publikacios tevékenységét és  azok
szakteriileti relevancigjat erositeni kellene. Az MTMT-adatbazisban elérheto publikaciok
attekintése alapjan egyfeldl az allapithato meg, hogy a hét torzstaghol

- harom tartozik vagy tevékenykedik és publikal a média- és kommunikacios tudomanyok
valamely szikebb értelemben vett al-, illetve tarsteriiletén (retorika, vizualis
kommunikacio, marketing),

- négy tag tavolabbi tarsdiszciplinakban kutat (szocioldgia, szervezet- és
munkapszichologia, nyelvészet).

- Az MTMT besoralasaval szemben a DI 6nértékelése, valamint ODT-profilja a média- és
kommunikacios tudomanyokhoz sorolja a torzstagokat.

Masfelol, az Egyetem és a DI nemzetkozi terjeszkedési és lathatosagi stratégiajanak fényében
megjegyezheto, hogy a média-és kommunikaciés tudomanyok tudomanyagat képviseld
torzstagok nemzetkozi, Scopus altal indexalt, illetve azon beliil a magasabb negyedekbe (Q1-
Q2) sorolhato publikacidinak szama meglehetosen alacsony, és azok koziil is kevés tartozik a
média- és kommunikacios tudomanyok teriiletéhez.

Osszességében tehat a rangos tudomanyos publikdciok szdma alacsonynak itélhetd: két
torzstagnak nincs nemzetkozi peer reviewed, indexelt folyoirat kozleménye az elmult 6t
évben, és egy torzstagnak van potencialisan predatory journalban megjelent cikke.
Kiemelendo kivételként egy torzstag publikacios tevékenysége, aki egyfelol szamos Qi-es,
masfeldl egyértelmiien a média- és kommunikacios tudomanyok teriiletéhez sorolhatd
nemzetkozi cikket publikalt az elmult 6t évben.

A DI vezelGje Elekes Zsuzsanna a hazai deviancia kutatasok méltan elismert szakértgje,
szamos hazai és nemzetkozi kutatasban vett részt, régota tanit a BCE-n és annak jogelod
intézményeiben. A DI vezetéséhez megfelelo oktatasszervezési és szervezési tapasztalattal
rendelkezik, korabban az Egyetemen mas vezeto poziciokban is dolgozott.



I1.3. Az ESG-Kkritériumok szerinti értékelés

ESG 1.1 Minoségbiztositasi politika

Sztenderd: Az intézményvek rendelkezzenek publikus és a stratégial menedzsment részet
képezo minoségbiztositasi politikaval. Ezt a belso érintettek [azaz a hallgatlok, az oktatok és a
nem oktato személyzet| dolgozzak ki és valositsak meg, meglelelo struktirak és folvamatok

reven, a kiilso erintettek [felhasznalok, munkaadok, partnerek] bevonasaval.

Ajogelod doktori iskolak legutobbi akkreditacioi ota az intézményben a modellvaltas mellett
sor kerilt tobb doktori iskola fuzidjara és a mindségbiztositasi rendszer atdolgozasara is. A
fuziot kovetden a DI 2020. janius 1-én kezdte meg mikodését. Az elsé honapokban még a
jogelod doktori iskolakra is érvényes mindségbiztositasi rendszer makodott.

Az Egyetemi Szenatus 2018 végén fogadta el a korabban hatalyos Mindségiigyi Kézikonyvet,
aminek fokuszaban a képzési programok, az emberi eroforrasok, az iranyitasra vonatkozo
szabalyzatok, valamint az infrastruktira és a hallgatoi szolgaltatasok mindségbiztositasa allt.
A mindségbiztositashoz  kapcsolodo —adatgyijtési  tevékenységet a  Stratégiai  és
Minoségfejlesztési Igazgatosag koordinalta. A doktori képzésekre azonban nem terjedt ki a
kézikonyv hatalya: a képzések a doktori iskolak feliigyelete alatt mikodtek és onallo, a
MinoOségiigyi Kézikonyvtol eltér6é mindségbiztositasi rendszert alkalmaztak. A DI-k
mindségiranyitasi rendszerének kereteit a korabbi, 2016-ban elfogadott Doktori Szabalyzat
39. és 40. §-a tartalmazta.

A minoségiranyitasi rendszer mikodtetése soran az alabbi — megszokott - elveket
nevesitette a DI: szakmai kontroll elve, a tudomanyetikai kovetelmények
figyelembevételének elve, a benchmarking elve, a nyilvanossag elve, a visszacsatolas elve, a
minoségkozpontusag elve, a szellemi tulajdon védelmének elve, az egyéni felelosség
érvényesitésének elve, a folyvamatok dokumentalasanak elve, a hatékonysag elve, a gyakorlati
alkalmazhatosag elve.

A folyamatorientalt minéségiranyitasi rendszer fo6bb elemei az alabbiak voltak: a képzés
meghirdetése; a témavezetok és az oktatok kivalasztasa; a felvételi vizsga elokészitése,
lebonyolitasa, egyéni felkésziiléssel fokozatszerzésre jelentkezok elbiralasa; a képzési
struktara kialakitasa; a tantargyi tematikak és a szamonkérés rendjének kidolgozasa; a
doktoranduszok tantargyvalasztasanak iranyitasa; a doktoranduszok tanulmanyi
elomenetelének figyelemmel kisérése, nyilvantartasi rendszer kialakitasa és mikodtetése; az
oktatas hallgatoi értékelése, a doktorandusz és a témavezeto kapcsolata; a doktorandusz és a
fogado tanszék (kutatohely) Kkapcsolata; a kiilf6ldi tanulmanyat; a doktoranduszok
rendszeres beszamoltatasa; a témavezeté beszamoltatasa; a komplex vizsga elokészitése és
lebonyolitasa; az értekezéstervezet benyujtasa és védése; az értekezés benyujtasa és védése;
a doktoranduszok publikacios tevékenységének értékelése; a doktori fokozat odaitélése; az




infrastrukturalis feltételek megteremtése; a fokozatot szerzettek véleményének felmérése; a
fokozatot szerzettek nyilvantartasa és végzés utani kapcsolattartas.

A fenti elemek kiovetése - ha eltérd sullyal és mértékben, de — beazonosithatd volt. A
felvételihez, a komplex vizsgahoz, az értekezéstervezet és a végleges értekezés védéséhez
kapcsolodo jegyzokonyvek rendelkezésre allnak. A publikacios tevékenység és az
elorehaladas kovetése rendszeresen megtortént, azok eredményeirél az érintettek
visszacsatolast kaptak. A képzésfejlesztés, az oktatoi - hallgatéi — tanszéki kapcsolatok
megismerése soran az informalis megoldasok dominaltak. Ezek az informalis megoldasok
azonban az interjuk soran tapasztalt problémakat csak részben voltak képesek feltarni.
Formalis megoldasokat a fokozatot szerzettek esetében is csak ritkan alkalmazott a DI.

A hatalyos Intézményfejlesztési Tervet (IFT) az intézmény Szenatusa 2020. november 3-an
fogadta el, amelynek 5.3. része a doktori képzésre vonatkozo stratégiat tartalmazza. Ez
alapjan, intézményi szinten stratégiai cél a regionalisan vonzo, a hossza tava tudomanyos
kivalosagot megalapozo doktori programok mukodtetése. Két nevesitett cselekvés az
akadémiai, illetve a szakért6i fokusza palya kialakitasa, ezekhez az IFT egy-egy indikatort
tarsit. Az év utolso honapjaiban Keriilt elfogadasra a meguajult Doktori (PhD) Szabalyzat
(EDSZ), illetve a valamennyi doktori iskolara egyarant érvényes A Budapesti Corvinus
Egyetem doktori képzéseinek mindségbiztositasi szabalyzata.

Az ESG- és folyamat alapa Mindségbiztositasi Szabalyzat tobbszori egyeztetést kovetden
keriilt elfogadasra. Az 0j rendszer megtartotta a korabbi alapelveket, és tobbségében
megmaradtak a mar emlitett rendszerelemek. A régi szisztémahoz képest hattérbe szorult a
végzettek bevonasa, nyomon Kkovetése. A kornyezeti valtozasokra reagalasként -
osszhangban az IFT-vel - 0j elemként jelenik meg a képzés melletti munkavégzés.
Hangsulyos szerepet kap az 10j szabalyzatban a tudatos kompetenciafejlesztés és a
beszamolas, visszacsatolas (ez utobbit a szabalyzat hét melléklete részletezi). Amennyiben a
rendszer felall, és lesznek tapasztalatok a muikodésrol, akkor az un. Elvaras-egyezteto
kérdoiv és a Témavezetok hallgatoi véleményezése jo gyakorlatként is funkcionalhat.

A DI az onértékelésben megfogalmazta céljait, miszerint ,célunk az innovativ tudomanyos
vagy gvakorlati eredményekkel kecsegteto temakiirasok és doktori kutatiasok dsztonzése, a
kutatasi minoség és transzparencia novelése, €s a minoségi tudomanyos disszeminacio
tamogatasa’. Az Egyetem stratégiai céljaival 6sszhangban a DI célja, hogy belépjen a doktori
képzés globalizalt piacara és piacvezetoként részt vegyen a kozép-europai régio illetve a
Lharmadik vilag” tudomanyos utanpotlasanak kinevelésében. A célok méréséhez rendelt
indikatorok - szintén az onértékelés alapjan - a kovetkezok: a Scimago listan szereplo és a
hazai A kategorias publikaciok szama, a Scimago Q1-Q2 publikaciok szama, a Summa cum
laude védések aranya, a kutatoi-oktatoi munkakorokben elhelyezkedettek aranya.
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A DI rendelkezik sajat Mukodési Szabalyzattal, de nincs sajat minéségbiztositasi szabalyzata.
A DI Mukodési Szabalyzata alapjan a DI vezet6je mellett a programigazgatok is
kozremtikodnek a doktori iskola mindségbiztositasi feladataiban. Egyetemi szinten a CDI
foigazgatoja felel a mindGségbiztositasi feladatok ellatasaért. A DI a mindségiranyitasi
alapelveit az oOnértékelésben fogalmazta meg, melyek azonosak az egyetemi szintl
szabalyzatban foglaltakkal (partnerkézpontusag, tamogatd vezetés, folyamat- ¢és
rendszerszemlélet, tényeken alapulé dontéshozatal, folyamatos fejlesztés).

Az IFT 6 iranyai ismertek a DI vezetése elott. A DI céljai illeszkednek az egyetemi célokhoz.
A Mindségbiztositasi Szabalyzatban szerepl6 feladatok megvalodsitasa egyel6re varat magara:
az 1j mindségbiztositasi rendszer a DI-ben a bevezetés korai fazisaban van. Egyelore még a
fobb rendszerelemek (és alapelvek ismerete) sem volt beazonosithatd a DI vezetoségével,
oktatoival folytatott interjuk alapjan. A rendszer bevezetését nehezitik tovabba az egyetemi
mindségbiztositasért felelGs szervezeti egység személyi kérdései.

Ajanlasok
A DI-ben az egyes mindségbiztositasi alapelvek eltéro mértékben érvényesiilnek. Javasolt az

alapelvek (példaul a tényeken alapulé dontéshozatal, illetve a folyamatos fejlesztés)
érvényesiilésének erositése.

A doktori képzés minoségfejlesztési tervezése soran az ODT 2019. november 22-i iilésén
elfogadott minoségcélokat és indikatorokat javasolt figyelembe venni.

Fontos lenne torekedni arra, hogy a DI mas kiilfoldi hallgatok szamara is vonzova tegye a
képzéseket (ne csak a Stipendium Hungaricum 6sztondijasoknak).

ESG 1.2 és 1.9 A Kképzési programok Kialakitisa és jovahagyasa, folyamatos
figyelemmel Kkisérése és rendszeres értékelése

Sztenderdek: Az intézmények rendelkezzenek folvamatokkal képzési programjaik
kialakitasara és jovahagvasara. A képzési programokat gy kell kialakitani, hogy elérjek
kitiizott celjaikat, belecrtve az elvart tanulasi eredményeket. A program réven megszerezheto
képesités legyen viligosan meghatarozoll és kozolt, utalissal a nemzeti képesitési
keretrendszer megfelelo szintjére, s ennek réven az Europai Felsooktatasi Terség képesitési
keretrendszereére.

Az intézmeények folvamatosan kisérjek figyelemmel és rendszeres idokozonkent tekintsek at
képzési  programjaikat, biztositando, hogy azok elérjek kitiizott céljaikat, illetve
megfleleljenek a hallgatok és a tarsadalom igényeinek. Ezen értékelések eredményezzék a
programok folyamatos javuliasat. Az ennek folyvtan tervezett vagy megtett intézkedeseket
minden érdekell felé kozolni kell.
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A DI Képzési Terve két program mintatantervében a kotelezo és valaszthato tantargyak
aranya rogzitve van. A tanacsado testilet nemzetkozi mércéket alkalmazva legalabb
kétévente értékeli a DI képzési programjat ezen tal nincs mas informacio arrol, hogy, milyen
forumokon keriil sor ezek feliilvizsgalatara, modositasara, jovahagyasara. Arrol nincs
informacio, hogy a képzési terv kialakitasaba, feliilvizsgalataba bevonnak-e hallgatokat.

Az interjualanyok kiemelték a piacképes tudas fontossagat, ugyanakkor kevés informacio all
rendelkezésre a végzettek elhelyezkedésérol, egyfelol azért, mert az utankovetés nem
teljeskoru, masfeldl azért, mert az 4j, 6sszevont DI még nagyon fiatal.

A DI-n belill két program mukodik: a szociologia és a kommunikaciotudomany, melyek
kozott az oktatok és a torzstagok tevékenységi teriiletei, illetve a mintatanterv alapjan van
atjaras és kapcsolodasi pont, melyek atlathatoak.

A hallgatoi terhelés kreditekben egyértelmiien meghatarozott. A tudomanyagakat figyelembe
véve a tanulmanyi, oktatasi, kutatasi és disszertacio irasért jaro kreditek aranya megfelelen
szabalyozott, a hallgatok visszajelzései alapjan a kurzusvalaszték lehetne szélesebb.

Mindkét programon alacsony a tanulmanyi kreditek szama, mellyel a hallgatok sajat
kutatasanak elorehaladast kivanja a DI segiteni. A kotelezo oktatasi tevékenység esetében is
tigyelnek arra, hogy a hallgatok oraterhelése ne haladja meg tanévenként a négy orat.

Tovabbi jo gyakorlat, hogy a — DI onértékelése szerint — ,A Kommunikaciotudomany
program legijabb (zozo. ota érvényes) tantervében négy olvan targy van, amely azt a célt
szolgdlja, hogy az intézeti oktatok a legtrissebb kutatasi trendekkel (€s sajat kutatasaikkal)
ismertessek meg a hallgatokat. Ezeknek a kurzusoknak a tartalma az oktatoi érdeklodes,
illetve a hallgatoi preferenciak alapjan kertil kialakitasra”. A szociologia program nagy
hangsulyt fektet a kurzuskinalat soran diakok modszertani képzésére.

Ajanlasok
A DI Mtkodési Szabalyzata és Képzési Terve kozotti tartalmi atfedést javasolt megsziintetni.

A DI honlapjan elérheté Képzési Terv dokumentum minddsszesen egy mintatanterv
tablazatot takar, ezt ki lehetne cserélni az ODT-profilon elérhet6 sokkal részletesebb Képzési
Terv dokumentumra. Fontos, hogy az érdekelt feleknek egyféle, egységes tajékoztatast
nyujtson a DI.

ESG 1.3 Hallgatokozpontua tanulas, tanitas és értékelés

Sztenderd: Az intézmények biztositsak képzési programjaik olyan megvalositasat, amely
aktiv szerepre oOsztonzi a hallgatokat a tanulasi folyamat Ilétrehozasaban. A hallgatok
értekelése titkrozze ezt a megkozelitést.
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A Bizottsag kérdoives hallgatoi felmérése és az interjuk tapasztalatai alapjan elmondhato,
hogy a hallgatok megfelelo és aktiv kapcsolatot tartanak a témavezetoikkel és oktatoikkal.

Az Egyetemi Doktori Szabalyzat 20. §-a szerint a doktorandusz panasszal élhet a doktori
iskola vezetGje és a Doktorandusz Onkormanyzat képviselGje felé, amennyiben a téle elvart
feladatok és kotelezettségek a doktori képzésben vald elérehaladast veszélyeztetik. Az
interjuk alapjan a doktoranduszok mind a fellebbezési-, mind a panaszkezelési
lehetoségekkel tisztaban vannak.

Az Egyetemi Doktori Szabalyzat 9. §-a alapjan a doktoranduszoknak alapos indok esetén a
képzés soran barmikor lehet6ségiik van témavezetd valtasra. Az interjuk soran kapott
valaszok alapjan az objektiv és szubjektiv okok miatti témavezeté-valtas ritkan fordul eld, a
legtobb esetben erre a kutatasi téma megvaltozasa miatt keriil sor. A témavezeto felmentési
kérelmérol a DI vezetojének véleményét is figyelembe véve a DIT dont. Az EDSZ szabalyozza
a témavezetd doktorandusz aranyt is. Egy oktato egyidejuleg legfeljebb hat doktorandusz
témavezetését vallalhatja el, egy doktorandusznak egyidejileg legfeljebb két témavezetoje
lehet. Az interjuk alapjan a DI nagy figyelmet fordit a témavezetok és doktoranduszok
megfelel6 aranyara.

A Kkotelezo oktatasi/oktatasszervezési tevékenység (programonként eltérd terheléssel és
kreditértékben) részletesen szabalyozva van a DI Mukodési Szabalyzataban, illetve a Képzési
Tervben. Az interjuk alapjan a DI félévente Excel tablazatban értesiti a hallgatokat, hogy
milyen alap- és mesterszakos targyak (elso sorban alapozo targyak) vezetésére keresnek
doktoranduszt. A DI az oktatasi tevékenységhez tamogato, felkészito tréningprogramot
biztosit, azonban az interjuk alapjan a doktoranduszok nem tudnak ilyen lehet6ségrol. A
doktoranduszok az oktatasi tevekénységrol formalisan és informalisan is kapnak
visszajelzést a hallgatoktol és a targyfelel0soktol.

A DI kilf6ldi hallgatoi szamara is biztositja az oktatasi lehetoséget, angol nyelven, elsosorban
BA-s és MA-s szeminariumokat, workshopokat tartanak, illetve a témavezetok segitségével
szakdolgozati témavezetésbe is bevonjak 6ket. Az oktatasi lehetdségekrol valo informacio
nem jut el minden kiilf6ldi hallgatohoz, egy atfogo angol nyelvi tajékoztato ebben a témaban
segitséget jelentene a kiilfoldi doktoranduszok szamara.

Az interjuk alapjan a COVID miatti digitalis atallas az oktatasban zokkenomentes zajlott, a MS
Teams és a Moodle platform hasznalata lehetové tette az oktatok és hallgatok kozotti
kapcsolattartast ¢és az egyéni konzultaciokat is, a hallgatok elégedettek az online oktatas
szinvonalaval. A doktoranduszok altal kitoltott kérd6iv alapjan oriilnének, ha a kutatasi
terviikhoz igazodva tobb szabadon valaszthato kurzus is meg lenne hirdetve a képzés soran.

Ajanlasok
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7”7,

A kiilfoldi doktoranduszok a kitoltott kérdoivekben és az interjuk soran is jelezték, hogy nem
kapnak megfelel6 tajékoztatast a szamukra biztositott oktatasi lehet6ségekrol Az interjuk
alapjan javasolt egy atfogo angol nyelvii tajékoztato az aktualis oktatasi lehetoségekrol, mely
segitséget jelentene a kiilfoldi doktoranduszoknak tanulmanyaik soran.

ESG 1.4 A hallgatok felvétele, elorehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités
odaitélése

Sztenderd: Az intézmények kovetkezetesen alkalmazzak a teljes hallgator életciklust lefedo,
elozetesen meghalarozolt és kozzétell szabalyzataikat, példaul a hallgatok felvétele,
elorehaladzisa, tanulmanyaik elismerése és a képesités odailélése tekintetében.

A CDI honlapjan az 4j doktori képzési rendre kétféle EDSZ érheto el:

1. A Budapesti Corvinus Egyetem Doktori Szabalyzata 2016. szeptember 1. utian indult képzés
eseten (fejlécében 2020. januar 1. szerepel, 70 oldalas),

2. Fgvetemi Doktori Szabalyzat zozo (fejlécében 2020. oktober 15. szerepel, 39 oldalas).

Az 1. dokumentum cimét, valamint hatalyat pontositani sziikséges, hogy egyértelmu legyen,
mely doktori évfolyamokra vonatkozik (az interjuk alapjan a 2016—2019 kozotti évfolyamokra).
A 2. szabalyzatbol pedig hianyoznak a disszertacio és tézisfiizet terjedelmére,
példanyszamara vonatkozo eloirasok és formai kovetelmények.

Az EDSZ egyértelmiien rogziti a felvételi kereteket mind a szervezett doktori képzésre, mind
az egyéni felkésziilokre vonatkozoan (pl. minimum Kkritériumok, benytjtando
dokumentumok, értékelési skala és elérendé minimum pontszam [100/67 pont]). A szabalyzat
emellett rogziti, hogy a DI-specifikus kovetelményeket a DI Mikodési Szabalyzataban
sziikséges lefektetni, aminek a DI eleget tesz (pl. a kutatasi terv formai kovetelményei, a
szobeli nyelve angol sth.). A pontozasi szabalyokat a DI Mtikodési Szabalyzatanak 1. melléklete
rogziti. Az onértékelés, valamint a szabalyzatok alapjan a kiilfoldi felvételizoknek (tobbségiik
Stipendium Hungaricum 6sztondijas) ugyanazon feltételeknek kell megfelelniiik a felvételi
soran.

Az EDSZ értelmében a CDI a Felsooktatasi Felvételi Tajékoztatoban, valamint a DI honlapjan
teszi kozzé a felvételi felhivast. A DI honlapjan ez elérhetd, a megszerezheto pontok és az
értékelés leirasa is. Emellett a CDI honlapjan elérheté egy alapos és informativ felvételi
tajékoztato fiizet (CDI Tanulmanyi Tajékoztatd 2021/2022) is az érdeklodok szamara.
Ugyanakkor az egyéni felkésziilok felvételi kritériumairol a honlap nem nyujt tajékoztatast.

Az EDSZ alapjan .Az illetékes DI vezeldje a programigazgatoval és/vagy a
specializiaciovezetovel konzultialva — a felveteli vizsgan elért eredmény alapjian - eloirhatja
szintre hozo (konverzios vagy lellrissito) kurzusok teljesitését is felvell doktorandusz
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szamadra”. A DI tobbi szabalyozé dokumentum nem tér ki az emlitett kurzusok teljesitési
feltételeire. Az interjun elhangzottak alapjan ritkan ¢l vele a DI: jellemzoen mesterszakos
targyakat; SH-s hallgatoknak nyelvi képzést; ha esetleg tobb hallgatot is érintett az el6iras,
modszertani doktori kurzust hirdetett a DI résziikre.

A doktori képzés tanulmanyi kovetelményeinek keretét az EDSZ tartalmazza, ezen feliil a DI
Miikodési Szabalyzataban meghatirozhatja és meg is hatarozza a minimalisan eldirt
publikacios krediteken feliili kovetelményeket. A publikacios kovetelmények adottak és
egyértelmiek a DI-ben, ez meg van hatarozva az EDSZ-ben illetve a DI Mukodési
Szabalyzataban. A hallgatoknak publikacios kreditet referalt folyoiratokbol, illetve mas
tudomanyos kozleményekbol kell Osszegyujteniiik. A szocioldogia programban tovabbi
publikacios elvaras minimum egy elsOszerzos cikk megjelentetése egy legalabb Q3-as
besorolasu Scimago folydiratban.

Az EDSZ részletesen definialja a tudomanyos publikacioként elfogadhato irasok korét, és
bemutatja az abszolutorium megszerzésének, valamint a fokozatszerzéshez sziikséges
kovetelményeket.

A nyelvi kovetelményeket az egyetemi Doktori (Phd) Szabalyzat rogziti, azonban a masodik
nyelvként elfogadhato nyelvek kore nem teljesen tisztazott. A kotelezo angol mellett . a masik
Idegen nyelv vonatkozasaban elvaras, hogy azon a doktorandusz altal mivelt tudomanyagban
biztositott legyen a kutatasi eredmények rendszeres és magas szintil publikalasi lehetosége
(ennek tényét a doktori fokozatszerzésre jelentkezo hallgatonak kell igazolnia és a Doktori
Iskola Tandcsanak jovahagynia).”.

A disszertacio és tézisfiizet terjedelmére, példanyszamara vonatkozo eloirasokat és formai
kovetelményeket egyediil a 2016-2019 kozotti évfolyamokra érvényes EDSZ rogzit. Formai
kovetelményekrol szolo tajékoztatas ugyanakkor elérhet6 a CDI  honlapjan a
Dokumentumok/irlapok meniipont alatt.

A kotelezo értekezéstervezet-vita (mihelyvita) eljarasrendjét a DI Mukodési Szabalyzata, a
nyilvanos vita feltételrendszerét, szabalyait és forgatokonyvét pedig az EDSZ tartalmazza.

Az értekezés mindsitésérol az EDSZ (28. §) megfelel6 részletességgel rendelkezik.

A komplex vizsga kovetelményeit és eljarasrendjét — az EDSZ értelmében - a DI Miikodési
Szabalyzataban Kell rogziteni, ami ugyanakkor hianyos. Az Nftv. 72. § (5) bekezdése az ODT
hataskorébe utalja a komplex vizsga szervezési elveinek meghatarozasat, ami alapjan a
komplex vizsga elméleti része alatt szamon kérheto targyak, témakorok listajat a Képzési
Tervben fel kell sorolni. A DI Miikodési Szabalyzata ugyanakkor mindkét program esetében
alapos részletességgel mutatja be a komplex vizsga feltételrendszerét (pl. attekinto
tanulmany és kutatasi terv kritériumai) és menetét.



A tantargyi tematikak egyetemi szintii trlap formajaban, a BCE honlapjan érhetok el
(Képzés/Tantargyak meniipont) jelszoval védett feliileten. Az interjukon elhangzottak alapjan
az Egyetemi Doktori Iroda (EDI) tervezi a tematikak Neptunban torténé elérésének
biztositasat is.

Az onértékelés, valamint az EDSZ alapjan a Kkilfoldon végzett oktatasi tevékenység
elismertethetd, mely a programigazgaté hataskorébe tartozik, a kiilfoldon végzett kutatasi
kreditek elismertetési modja pedig megegyezik a hazaival.

Osszességében megallapithatd, hogy az EDSZ, valamint a DI dokumentumai biztositjak a
képzéshez és tudomanyos elorehaladashoz sziikséges keretrendszert.

Ajanlasok

A targyleirasokat a DI honlapjan is érdemes lenne megjeleniteni, megkonnyitve a felvételizo
és atjelentkezo hallgatok tajékozodasat is.

Javasolt a disszertacio nyelvérol szolo tajékoztatasok sszehangolasa, egyértelmu rogzitése.
A Doktori (PhD) Szabalyzat rogziti, hogy a ..doktorandusz a disszerticiot magyarul és/vagy

angolul, illetve a DIT altal elozetesen jovahagyolt vilagnyelven nyujthatia be”, a szociologia
program alhonlapjan pedig az szerepel, hogy a disszertacio nyelve angol.

ESG 1.5 Oktatok

Sztenderd: Az intezmények biztositsak, hogy oktatoik megfelelo kompetenciaval
rendelkezzenek. Alkalmazzanak méltanyos és atlathato eljardasokat oktatoik toborzasara és
tovabbképzésere.

A torzstagokkal szemben tamasztott kritériumokat a CDI Doktori Szabalyzata rogziti. A DI
torzstagjai megfelelnek a jogszabalyi kritériumoknak, de ahogy a II.2. fejezetben is kifejtésre
keriilt: a média-és kommunikacios tudomanyokat képviselo torzstagjainak nemzetkozi
publikacids tevékenységét erdsiteni sziikséges.

A DI a témavezetokkel szemben tamasztott kovetelmények koziil kiemlitheto az a jo
gyakorlat, hogy az el6z6 ot év publikacios tevékenységének meg Kkell haladnia a
fokozatszerzés kovetelményeit. Ugyanakkor az interjukbol az deriilt ki, hogy nem teljesen
vilagosak a témavezetok szamara a témahirdetés kritériumai.

Az Onértékelés és az interjuk alapjan a DI oktatoi megkapjak a sziikséges hattértamogatast
ahhoz, hogy szakmai tevékenységiiket potencialisan magas szinten folytathassak (pl. anyagi
tamogatas konferenciarészvételhez). Az oktatok nagy leterheltségrol nem szamoltak be, és
hangsulyoztak, hogy sikeresen 6ssze tudjak hangolni sajat kutatasi tevékenységiiket az
oktatoi munkajukkal. Azzal maguk az oktatok nincsenek teljesen tisztaban, hogy ki lehet
témakiiro, oktato, programvezeto.
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A DI vezetése szamara fontos az oktatok nemzetkozi tevékenységének facilitalasa,
lathatosaganak novelése, de erre egyértelmi minoségi sztenderdeket, elvarasokat nem
fogalmaztak meg. Az interjukbol az deriilt ki, hogy nincs indikatora annak, hogyan mérik a
témavezetok tevékenységét. A doktori iskola jovobeni értékelésének a gyakorlatrol a CDI
Minoségbiztositasi Szabalyzata 9. §-a rendelkezik, melynek alapjaul a doktori iskola
vezetojének az éves beszamoloja szolgal.

Az EDSZ alapjan a belsO témavezetot aktiv jogviszonnyal rendelkez6 doktorandusza utan
oratartasi kedvezményt kap, a témavezetotol elvart, hogy rendszeres és dokumentalt
kapcsolatot tartson a doktoranduszaval. Egy témavezetének egyidejileg legfeljebb hat
témavezetettje lehet.

Ajanlas
Javasolt a MAB hatalyon kiviili akkreditacios kovetelményeire torténd utalasok eltavolitasa a
szabalyz6 dokumentumokbol (példaul az EDSZ-ben olvashato: , Az egész életmiivet tekintve

legyen legalabb 10 olyan kozleménye, amely a MAB torzstagi akkreditacios kovetelményeinek
megtelel, ezek koziil legalabb 5 az akkreditacios eljarast megelozo 5 évben jelent meg.”).

ESG 1.6 Tanulastamogatas és hallgatoi szolgaltatasok

Sztenderd: Az intezmények megfelelo finanszirozasi forrasokkal rendelkezzenek a tanulasi
és tlanitasi levekenyvségekhez, valamint biztositsanak adekvat és konnven hozzatérheto
tanulastamogato feltételeket és hallgator szolgaltatasokat.

Az EDI mai formajaban 2018-ban jott 1étre. Az elozetesen kitoltott doktorandusz kérdoivekre
beérkezett valaszok alapjan az adminisztracios folyamatok, kiilonosen a papiralapu
tigyintézés a hallgato elvarasokhoz képest lassuak voltak. A virushelyzet miatt 2020 marciusa
Ota minden adminisztracio és tigyintézés elektronikusan zajlik. Az interjuk alapjan szamos,
az utobbi idoben bevezetett digitalizalt és online megoldas sikeresebb, mint a korabbi
években volt, igy a dokumentumok és a dolgozatok leadasa, a felvételik, a vizsgak és a védések
online térben valo lebonyolitasa.

Az online események megszervezése kevesebb eroforrast igényelt, ezért a késobbiekben tobb
ilyen megoldast is szeretnének az EDI munkatarsai megtartani a kovetkezo tanévekre is. A
hallgatoi valaszok alapjan is arra lehet kovetkeztetni, hogy az elektronikus iigyintézéssel az
adminisztracios folyamatok gyorsabba valtak.

Az interjuk alapjan a Konyvtar jol felszerelt, az allomany alapvetoen a tarsadalomtudomanyi
teriiletre fokuszal. A papiralapa allomany folyamatosan béviil, és sok online elérheté nagy
adatbazisokhoz és folyoirathoz biztositanak hozzaférést a hallgalok szamara. A Konyvtar
urlapon keresztiil biztosit lehetoséget egyéni igények teljesitésére. A Konyvtarnak sajat
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weboldala van, ahol minden tjdonsagot, forrast és elérhet6séget megosztanak az
érintettekkel, illetve az informaciok bekeriilnek az egyetemi hirlevélbe is. Az interjuk alapjan
altalanos probléma, hogy a megniovekedett online informacioéaradat miatt a megosztott
informaciokat nem minden esetben olvassak el a hallgatok. A 3/2020 (X.6) szamu A Budapesti
Corvinus Egyetemen folytatott tudomanyos publikacios tevékenység nyilvantartasarol szolo
rektori rendelkezés alapjan a tudomanyos publikaciok feltoltését és nyilvantartasat az MTMT
adatbazisban a Konyvtar kijelolt munkatarsai végzik. Az MTMT adatbazisba val6 adatfeltoltési
igényeket és a publikacios listak ellenorzését a konyvtar honlapjan talalhato trlap kitoltésével
és bekiildésével lehet kérvényezni.

A DI plagiumellenorzésre kétféle szoftvert (Urkund, IThenticate) is biztosit a hallgatok
szamara az oktatok hozzaférésén keresztil. Az interjukban kapott visszajelzések alapjan a
hallgatoknak nyelvi lektoralasi lehet6séget is biztositanak. Az egyetem épiletében tobb
gépterem is hallgatok rendelkezésére all.

A DI-ben kiemelten fontosnak tekintik az angol nyelv alkalmazasat a képzés, illetve a
kutatasok soran. Ahogy az a DI onértékelésében is elékeriil, az angol nyelvi felkészités
érdekében a CDI rendszeresen hirdet a hallgatok szamara Academic Writing és
kutatasmodszertan tréningeket. A doktoranduszok altal kitoltott kérdoiv és az interjuk
alapjan azok, akik részt vettek ilyen tréningeken hasznosnak talaltak, de tobben nem
hallottak ezekrdl a lehetoségekrol.

A nemzetkozi kapcsolat- és tamogatoi rendszer a hallgatok valaszai alapjan erds. A
nemzetkozi részképzéseken vald részvételben a DI tamogatja a hallgatoit, de az interjuk
alapjan - kiilonosen az online oktatas ideje alatt — a hallgatok a nemzetkozi konferenciakon
valo részvételt preferaljak. A hallgatok a DI kutatasi projektjeibe be tudnak kapcsolodni, a
projektek koltségvetésébol tudjak szamukra biztositani az utazasi koltségek finanszirozasat.

A Stipendium Hungaricum 0sztondijas hallgatoknak az Egyetem biztosit mentorprogramot
(pl. adminisztracios segitség, mesterszakos hallgatok bevonasaval), de nem ismerik a
Doktorandusz Onkorméanyzat (DOK) altal nyujtott tdmogatdsi lehetdségeket. Az interjuk
alapjan a doktoranduszok hasznosabbnak itélnék a doktori szintrol érkez6 mentoralast.

A DOK par éve alakult meg, biztositott szaimukra a koltségvetési keret, kiilon dedikalt
infrastrukturdval nem rendelkeznek. Az interjik alapjan a DOK tagjai aktivan részt vesznek
a doktori iskolak bizottsagainak és tanacsanak a munkajaban, képviselik hallgatotarsaik
érdekeit ezeken az alkalmakon. A DI fuzidjaval az egybeolvad6 doktori iskolak megvalasztott
hallgatoi megtarthattak képviseleti jogukat, mindketten megvalasztott hallgatoi képviselok
maradtak.

Ajanlas
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A doktoranduszok szamara biztositott angol nyelvi tréningek pozitiv visszhangot kaptak a
kitoltott kérdoivek és az interjuk alapjan, de e lehetoség kevés doktoranduszhoz jut el
Javasolt az angol nyelvi felkészitést célzo tréningek aktivabb hirdetése a doktoranduszok

szamara.

ESG 1.7 Informaciokezelés

Sztenderd: Az intézmények gyijisenek, elemezzenek és hasznaljanak relevans informaciokat
képzési programyjaik és egveb levekenységeik iranyilasara.

A DI e teriileten is megfogalmazta céljait, illetve néhany mutatészamot. Azonban a
mutatoszamok csak részben alkalmasak a megfogalmazott célok elérésének mérésére. Ebbdl
kovetkezoen jelen ESG-szempont korlatozottan érvényesiil a DI-ben.

A korabban alkalmazott gyakorlat alapjan a publikacios tevékenység és a hallgatoi
elorehaladas kovetése rendszeresen megtortént, azok eredményeirol az érintettek
visszacsatolast kaptak. A 2020. el6tti gyakorlat alapjan a hallgatok évente, szoban
beszamoltak a témavezetonek, a témavezet6 pedig a programigazgatonak. Az interjik alapjan
megallapithato, hogy a rendszeres hallgatoi beszamolok jol tamogattak a fejlesztési pontok
kijelolését, az épito jellegt kutatomunkat.

Egyedi, indirekt modja a hallgatoi elorehaladas kovetésének a kutatészeminariumok kapcsan
kialakult gyakorlat. A kutatdoszeminariumon folyamatos beszamolasok, reflexiok révén
kapnak visszacsatolast a hallgatok a tarsaiktol és a szeminariumvezetotol.

A visszacsatolas terepe a Kutatasi Forum is. A forumon nemcsak a hallgatok kapnak
visszajelzést kutatasaikrol, hanem a témavezetok is betekintést kapnak egymas munkajaba.
A témavezetok értékelésének egyéb formalis eszkozeivel a DI nem é€l.

A torzstagok értékelése rendszertelen. Az eseti értékelések alapjan torténtek vezetoi
beavatkozasok is.

A szoros oktato-hallgatd kapcsolat erds informalis megoldasokat eredményezett. Ezek a
megoldasok (példaul személyes beszélgetések, kutatasi tervek és védések kiértékelése)
alkalmasak arra, hogy néhany fejlesztési pontot a DI vezetése beazonosithasson. Erre jo példa
a Képzési Terv folyamatos fejlesztése.

A tudatos informaciokezelésre tehat tobb példa is talalhato a DI-ben, am nem allithatd, hogy
tudatosan, rendszeresen ¢s teljeskoriien érvényesiil a tényeken alapul6d dontéshozatal elve.

Az elmult év (2020) utolsd honapjaiban keriilt elfogadasra a meguajult EDSZ, illetve a
valamennyi doktori iskoliara egyarant érvényes Mindségbiztositasi Szabalyzat. Az 1j
rendszerben, a korabbi gyakorlathoz képest, nagyobb hangsulyt kap a témavezet6 — hallgato
kapcsolat formalis kovetése. Példaul a mar emlitett Elvaras-egyezteto kérdoiv; féléves
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beszamold és munkaterv doktoranduszok részére; témavezeloi értékelés a doktorandusz
beszamolodjaval, munkatervével és elorehaladasaval kapcsolatban; hallgatoi értékelolap a
témavezetésrol, témavezetoi onértékelés. A beszamolok és értékelések nevesitett célja az,
hogy:

- tamogatast nydjtson a hallgatonak és a témavezetonek az elérehaladas tervezésében és
nyomon kovetésében.

7"

- Idorol-idore keretet adjon a hallgatonak és a témavezetének az egyiittmikodés
kereteinek, sikerességének megvitatasara.

- a DI vezetése ralatast kapjon a hallgatok elorehaladasara, és idoben segitséget tudjon
nyujtani az elorehaladast akadalyozo tényezok, problémak megoldasaban.

A rendszeres beszamolok mellett a tudatos adatvagyon hasznositasat erosito 1épés az, hogy a
jovében évente beszamolot kell készitenie:

- a DI vezetdjének a DIT szamara. A beszamold minimalis tartalmat a Minoségbiztositasi
Szabalyzat rogziti.

- a karrier-tanacsadonak és a doktoranduszi mentornak a CDI f6igazgatdja szamara
azokrol a tipusproblémakrol, amelyekkel a tanévben talalkoztak, és sziikség esetén
javaslatot tesznek a doktori képzés szabalyainak, szolgaltatasainak modositasara. (Az
egyetem doktori képzéseinek minGséghiztositasi szabalyzata 30. és 32. §-ai csupan emliti
a mentorsagot, annak tartalmanak részletesebb Kkifejtése nélkiil.)

Szintén a standard megvalositasat hivatott tamogatni a jovoben a félévenként esedékes
doktoranduszi véleményezés (DHalVel), az évenkénti doktoranduszi forum miikodtetése,
illetve a fokozatot szerzettek véleményének felmérése, és arrol a legalabb otévente
készitendo beszamolo. Ezek azonban egyelore tervek, nem részei még a DI mindennapjainak.
A 2020. év végén hatalyba lépett Minoségbiztositasi Szabalyzatban foglalt - félév horizontjan
értelmezheto - méréseket, felméréseket a DI a latogatas soran nem tudta bemutatni.

Ajanlasok

A DI oktatoi képesek a vélemények megismerésére alkalmas modszerek magas szinti
alkalmazasara. Ez a magas szintli szakmaisag azonban nem koszon vissza az érdekhordozok
igényeinek, véleményének megismerésekor. Javasolt a meglévo tudasvagyon hasznositasa, a
tarsadalomtudomanyi kutatas modszereinek alkalmazasa az érdekhordozok véleményének
megismerése érdekében. A kis létszami DI-ben ugyanis tovabbra is a kérd6ives felmérés
dominal, a valaszadasi hajlandosag alacsony szintje mellett.
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ESG 1.8 Nyilvanos informaciok

Sztenderd: Az intézmények tegvenek kozze vilagos, pontos, objektiv, naprakész és konnyven
hozzalérhetd informaciokat tevékenységiikrol, benne képzési programjaikrol.

A BCE f6oldalarol a CDI, valamint a DI honlapja tobb iranybodl is megkozelitheto
(Felvételi/Doktori jelentkezés 2021 vagy Képzés/Doktori képzés vagy Az Egyetem/ Corvinus
Doktori Iskolak meniipontok).

A honlap A Doktori Iskolarol” meniipontja részletesen ismerteti az elérhetoségeket, a DI
torzstagjait, programvezetoit, valamint a DIT Osszetételét is.

A felvételi informaciok elérhetéségét az 1.4-es fejezet részletezi. A koltségtérités Osszege
mind a magyar, mind az angol honlapon fel van tiintetve, ugyanakkor a minimalisan elérendd
pontszamrol nem talalhato informacio a felvételi felhivasban.

Az onértékelés szerint .A szakmai profilja miatt a DI-nek nincsenek intézményesitett
kapcsolatal ipari partnerekkel ", 12y ebben a témaban nem nyujt tajékoztatast a DI honlapja.
A DI torzstagjairol, témavezet6irol és a hozzajuk kapcsolodd témakiirasokrol tajékoztatast
nyujt, azonban az egyes programokhoz tartozo oktatokrol nem.

A honlaprol elérhet6k a munkahelyi és nyilvanos vita meghivoi, a DI a végzettek
elhelyezkedésérol nem nyuajt tajékoztatast. A DI-ben késziilt disszertaciok és tézisek
tételesen elérhetok a védések meghivoinal, emellett elérhetok a Corvinus Egyetem Konyvtara
altal gondozott Corvinus Repozitoriumban is.

A BCE f6oldalan a Hallgatoknak/ Doktorandusz Onkorményzat meniipont bemutatja a DOK
mukodését elérhetoségekkel és felsorolja azokat a testiileteket, ahova delegalnak
képviseloket.

A hallgatok és oktatok tajékoztatasa a honlapon keresztiil, korlevélben, valamint a Corvinus
Hirlevélen keresztiil torténik.

A honlap felépitését javasolt egyszerusiteni, illetve atgondolni/atnézni az egyes tajékoztatod
anyagok nyelvét. Jelenleg - feltehetOen a fzio utohatasaként - még egymast valtjak a magyar
és angol nyelvi dokumentumok. Mindemellett a DI, az informaciok nyilvanossaga
tekintetében, megfelel a sztenderdnek.

Ajanlasok
Javasolt a DI programjain oktato kollégakrol tajékoztatast nytjtani a honlapon.

A disszertaciok konnyebb kereshetosége érdekében, javasolt a Corvinus Repozitoriumra
vezelo link elhelyezése a honlapon.

Az eltérésekre figyelemmel, javasolt az angol és magyar honlap, valamint a két doktori
programot bemutato almeniik felépitésének és tartalmanak egységesitése.
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A kommunikaciotudomany doktori program alol elérheté nemzetkozi kapcesolatok almenii
funkciojat javasolt atgondolni vagy tartalommal felt6lteni. Jelenleg nem sorol nemzetkozi
kapcsolatokat.

Az onértékelésben feltiintetett, kutatocsoportokra mutato linket javasolt elhelyezni a CDI
vagy a DI honlapjan.

A DOK-6t bemutaté meniipontban érdemes lehet a delegaltak feltiintetése is.

ESG 1.10 Rendszeres kiils6 mindségbiztositas

Sztenderd: Az intézményeket rendszeres idokozonként kiilso minoségbiztositas ala kell vetni
az ESG szerint.

A DI a MAB doktori iskoldkra vonatkozo akkreditacios eljarasan tal, mas Kkiilsé
mino6séghiztositasi eljarast jelenleg nem alkalmaz.

I11. Latogato Bizotlsag

A Bizottsagot a MAB Testiilete nevezte ki, és a kovetkezo tagokbol all:
Elnok: Majtényi Balazs egyetemi tanar, E6tvos Lorand Tudomanyegyetem
Tagok:

Tofalvy Tamas egyetemi docens, Budapesti Miszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
Musinszki Zoltan egyetemi docens, Miskolci Egyetem
Danyi Beatrix szakreferens, Magyar Felsooktatasi Akkreditacios Bizottsag

Deak Dorottya doktoranda, E6tvos Lorand Tudomanyegyetem

Online interjuk idépontja: 2021. junius 21.
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IV. Mellékletek

IV.1. Feladatmeghatarozas

A BCE rektora a MAB-ot kérte fel a Szociologia és Kommunikaciotudomany Doktori Iskola
(D128) minoséghitelesitési (akkreditacios) eljarasanak lefolytatasara.

Az értékelés alapja az Eurdpai FelsOoktatasi Térség mindségbiztositasi iranyelvei ¢és
sztenderdjei (ESG).

Az akkreditacios eljaras célja megvizsgalni, hogy a doktori iskola az ESG szerint folytatja
tevékenységét, mindségbiztositasi rendszere folyamatosan nyomon koveti, értékeli a
sztenderdeknek valo megfelelést, és aktivan kozremikodik az értékelés eredményei alapjan
a megvalositast segit6 intézkedések, folyamatok kidolgozasaban.

Az értékelés retrospektiv jellegt, az aktualis és a legutobbi eljaras kozott eltelt idotartamot
vizsgalja, kilon figyelemmel arra, hogy az el6zo értékelés alapjan milyen intézkedések
sziilettek.

Az eljaras kiemelt célja tovabba a jo gyakorlatok azonositasa, valamint a doktori iskolak

fejlesztéséhez torténo szakértoi segitségnyujtas.

IV.2 Akkreditacios interjuk menetrendje

BCE - Szocioldgia ¢s Kommunikaciotudomany Doktori Iskola (D128)

miikodo doktori iskola mindséghitelesitési eljarasa

2021. junius 21. hétfo

Idépont Panel Beosztas Név
kutatasi rektorhelyettes Vastag Gyula
Stratégiai tervezés | EDT elndke Rostovanyi Zsolt
: : (intézményi szintli | Corvinus Doktori Iskoldk (CDI) . e i
9:00 | 9:30 tudomanyos stratégia, | foigazgatdia Michalké Gabor
mindségbiztositas ikacio é iologi 5
g ) Komrflumkacw ¢és Szociologia Intézet Aczé] Petra (torzstag)
vezeto
9:30 |10:00| Mindségbiztositas | BCE mindségfejlesztési képviseldje Kovats Gergely
DI-Ve?eto, Tarsadal(y)'r'nepldemlologlal Elekes Zsuzsanna
Kutatocsoport vezetdje
fuziot megeldzo DI-vezetd (Szociologia) | Lengyel Gyorgy
fuziot megeldzo Dl-vezetd (Tarsadalmi 4 ugdz!’atzasltgkovet(l)e;a
10:00 | 11:00 DI vezetése Kommunikacio) megszunt @ kapesodata az
egyetemmel
Szociologia Doktori Program igazgatdja, Bartus Tamés (6rzstag)
DIT-tag
Kommunikaciétudomany Doktori . o
Program igazgatdja, DIT-tag Benczes Réka (torzstag)
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15 perc sziinet

Doktori Iskola

média-¢s kommunikécios tudomanyok

Sass Judit (torzstag)

Tanacsa (azok a Nagy Beata (torzstag,
11:15 | 11:45| torzstagok, akik mas | szociologiai tudomanyok Gender Studies Center
panelben nem vettek vezetdje)
még részt) szocioldgiai tudomanyok Szantd Zoltan (torzstag)
Konyvtar vezetése, képviseldje - attéve
11:45 | 12:00 Infrastruktara 13:15-13:30 kozottre, csatlakozasi okok | Nagy Zsuzsanna
miatt
12:00 | 13:30 | sziinet
a DI referense Orbanné Viragh Eszter
e . . Horvathné Krista
13:30 | 14:00 Dl;aél;;gzriylln ii}(;zl; S/e Egyetemi Doktori Iroda vezetdje Zsuzsanna
CDI koordinator (a DI kérésére!) Kéalman Laszlo
tanulmanyi koordinator Strack Szilvia
Lorincz Laszl6 (NetiLab
vezetdje)
fiatal/k6zépgeneracios témavezetok, Vicsek Lilla
14:00 | 14:50 Utanp6tlas oktatok, akik mas interjiin nem vesznek | Bokor Tamas
részt (max. 6 f6) Szalma lvett
Pasztor Adél
Veszelszki Agnes
10 perc sziinet
wr S . Farkas Jacint
15:00 | 15:20 | Hallgatdi képviselet | ©"OKSe® dojtont tandes hallgatol  iegtane herve -
épviseld(i) L
képviseld
Bocskor Akos
Béni Alexandra
kb. 10-15 8. Kérjiik, ligyeljenek arra, | Szczuka Borbala
hogy a kiilonbdz6 hallgatoi életciklusok / | Ilyés Virdg
15:20 | 15:50 Hallgatéi forum doktori programok képviselve legyenek | Paksi VVeronika
(pl. komplex vizsga elétt/utan allok, | Szabg Lilla Petronella
abszolutérium elottiek/utaniak). Wichmann Sarolta
Anna Kostyal
Sandor Cecilia
Sapungan Neil Cezar
Labay
kb. 10-15 £6. Kerjiik, tigyeljenek arra, | Otgonbaatar
hogy a kiilonb6z6 hallgatoi életciklusok / | Tsedendemberel
15:50 | 16:20 Students' Forum doktori programgk képviselve legyenek [T an Thi Thuy Hang
(pl. komplex vizsga elbtt/utan allok, X -
abszolutérium eléttiek/utaniak). AIZhgmal Murata“eva_
Admilson Veloso da Silva
Aleksandra Zimanovic
16:20 | 16:50 | Bizottsagi zart {ilés
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