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I. A latogato bizottsag javaslata az akkreditaciot illetoen

A MAB Latogato Bizottsaga (a tovabbiakban: a Bizottsag) a Budapesti Corvinus Egyetem
Kozgazdasagi és Gazdasaginformatikai Doktori Iskola (D129) altal készitett onértékelés, az
atvizsgalt nyilvanos egyetemi dokumentumok és az online interjuk alapjan megallapitja, hogy
a Kozgazdasagi ¢és Gazdasaginformatikai Doktori Iskola (a tovabbiakban: DI)
minoséghiztositasi rendszere az ESG (Standards and Guidelines for Quality Assurance in the
European Higher Education Area) elvei értelmében a DI folyamatainak tobbségére kiterjed.

A DI minGségbiztositasi és fejlesztési folyamatai tervezettek, tervezési, ellenorzési, mérési és
értékelési eljarasai valtozo gyakorisaguak. A vezetési folyamatok és a minOségbiztositasi
folyamatok kozott erés a kapcesolat, az oktatas-kutatas menedzsmentje megfeleld, iranya
illeszkedik a DI stratégiajahoz.

A tamogato - pénziigyi, gazdalkodasi, informatikai - folyamatok, valamint az infrastruktira
jo hatteret biztosit az oktatasi és kutatasi tevékenységhez.

Ennek alapjan a Kozgazdasagi és Gazdasaginformatikai Doktori Iskola ot évre akkreditalhato.
A komolyabb hianyossagok felsorolasa az 1.2 fejezetben talalhato; az ezeknek a potlasara tett
intézkedéseket a MAB a kovetkezo6 akkreditacios eljaras soran vizsgalni fogja.

Az egyes ESG-pontokat targyalo fejezetek végén a Bizottsag altal megfontolasra ajanlott
javaslatok talalhatok. Mérlegelésiiket a doktori iskolara bizza a Bizottsag, teljesiilésiiket kiilon
nem vizsgalja.



I.1. Fobb erosségek

A MAB fontos célja, hogy az akkreditacios eljarasok soran tapasztalt jo gyakorlatokra felhivja
a doktori képzést folytato intézmények figyelmét. A Bizottsag e célbol dsszegyljtotte azokat
a gyakorlatokat, melyeket példaértékiinek talal, s melyekbdl mas doktori iskolak is Gtleteket

merithetnek.

J6 gyakorlatnak tekintheté a minéségbiztositasi rendszer szabalyozasi kerete. Az ESG-
kritériumokat szolgalo folyamatok és azok mukodtetése soran érvényesitendo
szempontok egyértelmiien szolgaljadk az ESG-standardok érvényesiilését. A
mino6séghiztositas ellentmondasmentes megvalositasat pedig kivaléoan szolgalja a
stratégiabol szarmaztatott intézkedési tervek rendszere, melyek mentén az azonositott
és évente értékelendo célok, intézkedések és indikatorok egyértelmiien biztositjak a
PDCA-logika érvényesiilését.

Egyértelmiien tamogatandd a multidiszciplinaritasra torekvés, a két tudomanyteriilet
kozotti szinergiak megteremtése.

A matematikai megalapozas, a modszertani ismeretek el6térbe helyezése, a nemzetkozi
trendek kovetése az egyes kurzusok tartalmanak kialakitasaban, fontos és példaértéki
lehet mas doktori iskolak szamara is. A nemzetkozi szakirodalomra épilo oktatas
kiemelendo, mert egyértelmiien megkonnyiti a hallgatok nemzetkozi szintéren valo
megjelenését és érvényesiilését.

Az intézetekben heti szinten tartanak kutatasi szeminariumokat, a doktoranduszok
meghivast kapnak a workshopokra.

Az évente megrendezett PhD-konferencian a hallgatok beszamolnak az eredményeikrol,
ahol a felkért biralok egyrészt az egyetem neves kutatoi, masrészt a hallgato altal kutatott
szakteriilet neves hazai kutatoi.

A doktoranduszok szamara szamos kutatasi projektben valo részvételi lehetdség adott, pl.
UNKP, EFOP 361 és EFOP 363, melyre dsztonzik is a hallgatokat. Széles kord tajékoztatast
kapnak a DI vezet6jétol az elérheto tamogatasokrol.
Az akadémiai életpalyat valaszto allami 6sztondijas hallgatok palyazhatnak osztondij-
kiegészitésre (Corvinus Doktori Osztondij). A sikeresen palyazo hallgatokat tanulmanyaik
megkezdésekor egy 0j laptoppal is segiti az intézmény.
A doktori képzésben tartott orak is beleszamitanak az oktatoi oraterhelésbe, illetve a
doktori témavezetés is elszamolhato. Az oktatoi tamogatas formaja széleskora és
hatékony, az egyetemi mikodésbe is jol integralt. Jelenleg a jo finanszirozasi hattér
megfelelé implementacidja latszik, az oktatok anyagi megbecsiilése a szabalyzatokban
kvantitativ modon is megjelenik.



Minden fokozatot szerzett hallgato utan a témavezeté sikerdijban részesiil.
Belso tarstémavezeto kijelolése, amennyiben kiils6 témavezeto keriil felkérésre.
Kiegyenstlyozott oktatoi atjaras figyelheté meg a programok k6zott.

A doktori képzéshez biztositott infrastruktira mennyisége, minosége, karbantartasa ¢és
fejlesztése példamutato.
Az elektronikus tgyintézés egyre szélesebb korben Kkeriil bevezetésre, a hallgatoi

kérelmek beadasa és elbiralasa mar a Neptun rendszerben torténik, a kreditigazolasok és
kutatasi tervek benyujtasa és értékelése pedig Moodle-ben, magyar és angol nyelven is.

I.2. Fejlesztendo teriiletek

ESG 1.1 A minGségbiztositasi politika teriiletén:

A DI fejlesztendo teriileteként jelentkezik a hatalyos Mindséghiztositasi Szabalyzat
eddigickben be nem vezetett eljarasainak implementalasa. Mindéségbiztositasi
szempontbol mindenképpen kritikus kérdésként jelentkezik a szabalyzat altal definialt
intézkedési terv létrehozatali, és korrekcios gyakorlatanak kiépitése. E fentieken tul
kritikus kérdésként jelentkezik az ugyancsak a MinGségbiztositasi Szabalyzat altal
definialt minoségbiztositasi beszamolo osszeallitasanak és értékelési gyakorlatanak
implementalasa, 6sszekapcsolasa az intézkedési terv korrekciojanak gyakorlataval.

ESG 1.2 és 1.9 A képzési programok teriiletén:

Az LB javasolja a kiilonbozo szervezeti egységek, doktori iskolak, intézetek, tanszékek,
miuhelyek, specializaciot gondozok kozotti munkafolyamatok szabalyozottsaganak
részletes kidolgozasat.

ESG 1.4 A hallgatok felvétele, elérehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités
odaitélése teriiletén:

Az Nftv. 72. § (5) bekezdése az ODT hataskorébe utalja a komplex vizsga szervezési
elveinek meghatarozasat, ami alapjan a komplex vizsga elméleti része alatt szamon
kérhet6 targyak, témakorok listajat a Képzési Tervben fel kell sorolni. A DI jeldlje ki a
komplex vizsga elméleti része alatt szamon kérheto6 tantargyakat, témakoroket, melyek
listajat a Képzési Tervében rogziti.

A doktori iskolakrol, a doktori eljarasok rendjérol és a habilitaciorol szolo 387/2012. (XII.
19.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet) 13. § (3) bekezdése értelmében a
DI szabalyzataban rogziteni kell a nyelvi kovetelmények teljesitéséhez elfogadott
valamennyi idegen nyelvet.



A felvételit kovetoen esetlegesen eloirt konverzios vagy felfrissitd kurzusok esetében a
DI rogzitse a feltételeket (példaul: az el6irhatdo maximum terhelést, a teljesités
hataridejét, a kurzusok elszamolasanak modjat |ezek jellemzoen o kredites kurzusok, a
240 teljesitendo krediten feliil]).

Az EDSZ modositasa sziikséges, mivel a BCE 0sszes doktori iskoldjara vonatkozik. Az
alabbiakat a BCE haladéktalanul végezze el:

o Akomplex vizsga ismételhetdségének szabalyozasat — a Kormanyrendelet 12/A. §
(4) bekezdésének megfeleléen - modositani sziikséges a 2016-2020 kozotti
doktori évfolyamokra érvényes EDSZ-ben.

o A 2020. ¢évi EDSZ-ben rogziteni sziikséges a disszertacio és tézisfiizet
terjedelmére, benytjtandd példanyszamara és formai Kkovetelményeire
vonatkozo eloirasokat.

ESG 1.5 Az oktatoi feltételek biztositasa teriiletén:

A doktori.hu témakiirasai alapjan lathato, hogy sok esetben ugyanolyan cimmel keriilnek
kifrasra témak hossza éveken keresztiil fiiggetleniil attol, hogy van-e rajuk jelentkezo.
Kiilonos tekintettel a témak napra készen tartasara, nagyobb hangsulyt kell fektetni a
témakiirasok ellenorzésére.

Sem a szabalyzatokban, sem az Onértékelésben nem talalhato részletes informacio a
pontos, szamszeri szakmai oktatoi elvarasokrol. Célszerti pontositani példaul a
publikacios elvarasokat a DI témavezetokre és torzstagokra nézve, akar az Egyetem
életpalya modelljével 6sszhangban.

ESG 1.7 Az informaciokezelés teriiletén:

Mindenképpen fejlesztendd teriiletként jelentkezik az intézkedési terv gyakorlatanak
implementalasaval parhuzamosan a minoségbiztositasi indikatorok meghatarozasi és
értékelési gyakorlatanak kialakitasa, alkalmazasa.

ESG 1.8 Az informaciok nyilvanossaga teriiletén:

Idészert a DI egyiittmiikodési megallapodasainak frissitése.
A DI a honlapjan nyujtson tajékoztatas a végzettjei elhelyezkedésérol.

A DI a honlapon elérheto felvételi felhivasban is nyujtson tajékoztatas a minimalisan
elérendo pontszamrol.



I1. Latogatobizottsagi értékelés

IL.1. A doktori iskola altalanos helyzetképe

A Budapesti Corvinus Egyetem Kozgazdasagi és Gazdasaginformatika Doktori Iskolaja 2020.
jiliusaban alakult meg, az Altalinos és Kvantitativ Kozgazdasigi Doktori Iskola és a
Gazdasaginformatika Doktori Iskola ftzidjaval. A 2019. évi intézményi modellvaltast kovetGen
a doktori képzés megujitasa is elindult az egyetemen. Ebbe a folyamatba illeszkedett a két,
egyenként is nagy multu doktori iskola 6sszevonasa. A DI két doktori programot hirdet meg
(kozgazdasagtudomanyi ¢és a gazdasaginformatika doktori program) és  Kkettd
tudomanyteriileten mikodik: tarsadalomtudomanyok (azon beliil kozgazdasagtudomanyok
és gazdalkodas- ¢és szervezéstudomanyok tudomanyagakban), valamint muszaki
tudomanyok (azon beliil informatikai tudomanyok tudomanyagban).

A kozgazdasagtudomanyi program jogelodjét néhai Zalai Ern6é akadémikus alapitotta 1992-
ben, amirdl elmondhato, hogy alapitasakor és a késébbiekben is unikalis volt a magyar
kozgazdaszképzés teriiletén. A gazdasaginformatika program gyokerei 2009-re nyulnak
vissza, a Cser Laszlo vezette Gazdasaginformatikai Doktori Iskola megalapitasaig. A fuziot a
nemzetkozi trendek és az eréforrasok hatékonyabb kihasznalasa, a modszertani hattér még
er6sebb megalapozasa ¢és a szinergiahatasok jobb érvényesiilése indokolta. A
tarsadalomtudomanyok teriiletén, a kozgazdasagtudomanyok tudomanyagon beliil jelenleg
hat doktori iskola mikodik Magyarorszagon. A gazdalkodas- és szervezéstudomanyok
tudomanyagban tizenharom doktori iskola koziil valaszthatnak a tovabbtanulni szandékozok.
A miszaki tudomanyteriileten az informatika tudomanyagon beliil pedig napjainkban tiz
doktori iskola talalhatd hazankban. Mindkét tudomanyteriilethez kapcsolodo
interdiszciplinaris doktori iskola azonban csak a BCE jelen doktori iskolaja, tehat tovabbra is
egyedi a doktori képzési palettan.

A BCE-n jelenleg négy doktori iskola mukodik, mintegy 600 doktorandusz hallgatoval. Ebbe
illeszkedik a DI is. A doktori iskolak feliigyeletét a kutatasi rektorhelyettes latja el, operativ
mukodésiik  segitésére pedig létrejott a Corvinus Doktori Iskolak (CDI) nevi
wernyoszervezet”. Emellett mikodik a Doktori Kabinet, amely a doktori iskolak vezetoinek ¢és
programigazgatoknak az egyezteté foruma, és aktivan segitette az akkreditacios folyamatra
valo felkésziilést az intézményben.

Az akkreditacios folyamat elinditasat részben a fuzi6 indokolta, részben pedig, hogy mindkét
jogelod doktori iskola akkreditacioja 2019. december 31-én lejart. Az 0Osszevonas
indokoltsagat visszaigazolta a jelentkezok szamanak novekedése is. A DI-nek a 2020/21-es
tanévre 47 jelentkezdje volt, akik koziil 25 fot vett fel, 15 f6t akadémiai palyara késziilve, 10 f6t
pedig az tizleti vilag szakértoi utanpotlasat megcélzo karriertervvel. Megjegyzendd, hogy a
BCE-n egyediil ebben a doktori iskolaban volt 100%-0s a beiratkozottak aranya.



A DI torzstagjainak szama az onértékelés, valamint az ODT-adatbazis alapjan, jelenleg 19,
koziiliik 14 egyetemi tanar, négy egyetemi docens ¢és két 0 professor emeritus.

I1.2. A torzstagok tudomanyos tevékenysége

A doktori iskolakrol, a doktori eljarasok rendjérol és a habilitaciorol szolo 387/2012. (XII. 19.)
szamu kormanyrendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet) meghatarozza a torzstagsag
kritériumait. A torzstagsag egyik alapvetd feltétele a 2. § (3) bekezdésének b) és ¢) pontja
értelmében, hogy torzstag az lehet, aki .a doktori iskola tudomanyagaban, illetve annak
kutatasi teriiletén folvamatos, magas szinti tudomdnyos tevekenységet folytat, amely
tudomanyos tevékenység - ide nem értve a miivészelti tevekenységet — a Magvar Tudomarnyos
Akadémiarol szolo 1994. évi XL. torveny 3. § (1) bekezdés o) pontjaban meghatarozott nemzeti
tudomanyos bibliografiai adatbazis (a tovabbiakban: Adatbazis) alapjan vizsgalando, c)
muveszeti alkotasra épiilo habilitacio esetén alkotasai orszagosan és nemzetkozileg ismertek
és elismertek, tovabba ezt mértékado, nemzetkozi mivészeli forumok pozitiv visszhangja
igazolja’.

Egyértelmiien megallapithato, hogy a Kozgazdasagi és Gazdasaginformatikai Doktori Iskola
torzstagjai:

Berlinger Edina, egyetemi lanair

Berde Eva, egyetemi tandr

Brodszky Valentin Péter, egyetemi tandr

Csoka Péter, egyetemi tanar

Fehér Peéter, egyelemi docens

Fodor Szabina, egyetemi docens

Forgo Ferenc, professor emeritus

Gelei Andrea, egyetemi tanar

FRovdcs Erssébet, egyetemi tandr

Ko Andrea, egyetemi tanar

Major Kldra, egyetemi docens

Medvedev Péter, egyetemi tandr

Novdky Erssébet, professor emerita

Rosta Miklos, egyetemi docens

Solymosi Istvdn 1amds, egyetemi tandr

Szdsz Jdnos, cgyetemi tanar

‘Tasnddi Attila, egvetemi tanir



Vastag Gyula, egyetemi tanar

Vincze Jdnos, egyetemi tandr

Wimmer Agnes, cgyetemi tanir

a Kormanyrendelet 2. § (3) bekezdés b) és ¢) pontjaban foglaltaknak megfelelen folyamatos,
magas szintli tudomanyos tevékenységet folytatnak.

A DI vezetoje Vastag Gyula egyetemi tanar, az MTA doktora. Széleskord tapasztalattal
rendelkezik mind a hazai, mind a nemzetkozi kozgazdasagi képzés teriiletérdl. Eletpalyaja
soran tobb magyar felsdoktatasi intézményben oktatott, de hosszu éveket tanitott szamos
kiilfoldi egyetemen is. Ezek koziil a leghosszabb idét az Egyesiilt Allamokban toltétte1990-t6l
2006-ig, ahol a kovetkezé intézményekben oktatott: Kelley School of Business (Indiana
University), Kenan Flagler Business School (University of North Carolina at Chapel Hill), Eli
Broad Graduate School of Management (Michigan State University). Tudomanyos
kozleményeinek szama (254), és idézettsége (1303) kiemelked6. Hirsch-indexe: 17. Publikacios
listaja folyamatosan kiemelkedd teljesitményt mutat. Alma materéhez visszatérve, kutatasi
rektorhelyettesként is segiti a BCE doktori iskolai stratégiainak kialakitasat és azok
megvalositasat.

I1.3. Az ESG-Kkritériumok szerinti értékelés

ESG 1.1 Minoségbiztositasi politika

Sztenderd: Az intézményvek rendelkezzenek publikus és a stratégial menedzsment részet
képezo minoségbiztositasi politikaval. Ezt a belso érinteltek [azaz a hallgalok, az oktalok €s a
nem oktato személyzet] dolgozzak ki és valositsak meg, megfelelo struktirak és folyamatok
reven, a kiilso erintettek [felhasznalok, munkaadok, partnerek] bevonasaval.

A DI egy éves fennallasa ota bar megteremtette minéségbiztositasi rendszerének szervezeti
és szabalyozasi kereteit, ennek tartalmi kitoltése, a minoségbiztositasi eljarasok teljes kort
alkalmazasanak kiaknazasa jelenleg még folyamatban van.

A BCE a stratégiai menedzsment részét képezo, publikus minoségpolitikaval és
minoségbiztositasi rendszerét szabalyozo Mindségiigyi Kézikonyvvel rendelkezik. A doktori
képzések, azok sajatossagainak kezelhetosége érdekében 6nallo mindségbiztositasi rendszer
keretében mikodnek. Az egyetemi minoségbiztositashoz valo kapcsolodast az intézmény a
mindségpolitika  azonossagaval, és azt a doktori képzésekben értelmezhetd
mindségbiztositasi alapelvekkel biztositja. A BCE az egyetemi Doktori (PhD) Szabalyzat
(EDSZ) Kkeretében, doktori iskolai mindéségbiztositasi tevékenységének szabalyozasa
érdekében Minoségbiztositasi Szabalyzatot fogadott el. A MinOségbiztositasi Szabalyzat az
ESG 2015-6t alkalmazza kiindulopontként tgy, hogy valamennyi ESG-kritérium mentén




azonositja az adott kritérium érvényesiilését szolgalo kulcsfolyamatokat, valamint az adott
kritérium érvényesitése soran kovetendd alapelveket (mindségbiztositasi szempontokat). A
DI minoOségbiztositasi rendszere a MinOségbiztositasi Szabalyzat, illetve a DI Miikodési
Szabalyzata alapjan épiil fel. Ezek alapjan a CDI szervezeli egység feladata — az intézményi
stratégiaval Osszhangban - a doktori képzések stratégiajanak osszeallitasa, melyet az
Egyetemi Doktori Tanacs (EDT) fogad el. A doktori képzések stratégigja (Iskolabol mihely -
a doktori képzés megujitasanak Kkoncepcidja és megvalositasi terve) a szabalyzatnak
megfeleléen stratégiai iranyvonalakat, célokat, akciokat tartalmaz. A DI-re érvényes
szabalyozasok alapjan a DI-nek a doktori képzések stratégiajabol kiinduloan, a DI Tanacsa
(DIT) altal elfogadott intézkedési tervet (ennek részeként mindséghiztositasi tervet) kell
készitenie, mely célokat, intézkedéseket és célindikatorokat tartalmaz. A DIT-nek évenkénti
beszamolo formajaban kell értékelnie az intézkedési terv megvaldsitasat.

A doktori képzés minoségbiztositasi kerete megfelel az ESG-ben rogzitett alapelveknek. A
minoséghiztositasi keretek kialakitasa a belsé érdekeltek széles kori bevonasa mellett
torténik (doktori iskolak vezetése, az egyetem mindségbiztositassal foglalkozo kollégai,
torzstagok, oktatoik, Doktorandusz Onkormanyzat [DOK]), 6tévente torténd feliilvizsgalat
mellett.

A doktori képzések mindségbiztositasaért felelés személy a BCE-n a CDI f6igazgatdja, mig a
DI-ben a DI vezetGje. A DI vezetdjét minoségbiztositasi feladatai ellatasaban kijelolt kolléga
segiti.

A kivaldan kijelolt mindségbiztositasi keretek mellett ugyanakkor lényeges hangsulyozni,
hogy a DI a kialakulasi feladatok végrehajtasa soran bar kiemelt céljat meghatarozta,
intézkedési tervét (céljainak lebontasat, stratégiabol kovetkezo intézkedéseinek
meghatarozasat, célindikatorok megallapitasat) még nem rogzitette, szabalyzat alapjan
meghatarozott onértékelési ciklusat még nem mukodteti. A szabalyzat implementalasa mas
oldalrol, a mikodési folyamatok teriiletén megtortént.

Az érdekeltek nézopontjanak vizsgalatara, hasznositasara a DI szamtalan gyakorlattal
rendelkezik. A hallgatoi vélemények értékelésére a CDI Hallgatoi Véleményezési (HalVel)
rendszert mikodtet. A DOK szavazati joggal vesz részt a Szendtus, a Doktori Kabinet és az
Egyetemi Doktori Tanacs munkajaban, szintén szavazati jogot gyakorol a BCE oktatasi,
fogyatékosiigyi, valamint kutatasi bizottsagaiban, amennyiben a dontés doktorandusz
hallgatot érint, ezen feliil egyetértési joggal keriil bevonasra a Kuratorium munkajaba,
amennyiben az adott kérdés érinti a doktoranduszok jogait.

A DI a hallgatoi, témavezetoi és a DI vezetése kozotti haromoldalt interakcié timogatasa
érdekében kutatoi szeminariumokat miikodtet, valamint a BCE Kutatasi Hetét hasznositja

7 s

(tobbek kozott). A kiilso érdekeltek bevonasa érdekében a DIT kiilsé tagokkal bir, valamint a
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DI szoros egyiittmikodést épitett ki szakmai egyiittmikodé partnerekkel (pl.:
Gazdasaginformatikai Kutatasi és Oktatasi Forum, SZTAKI, Magyar Mesterséges Intelligencia
Koalicio). A DI mikodése ota célzottan monitorozza a munkaerépiacot (doktori képzések
teriiletén, valamint az tizleti adatelemzés teriiletén).

A PDCA-modszer (Plan-Do-Check-Act) alkalmazasat az elfogadott szabalyozasi
mechanizmusok lehet6vé teszik, ugyanakkor a Minoségbiztositasi Szabalyzat teljes kori
implementaciojaig érvényesiilésiik korlatozott. A mikroszinti folyamatok esetében a PDCA-
logika érvényesitése érdekében a DI szamtalan rutint alkalmaz. Ilyen rutinoknak tekinthet6
a doktori témak Kkivalasztasa és meghirdetése, a hallgatoi elérehaladas szabalyozott
értékelése, a tanszéki, intézeti keretekben félévente megrendezésre keriilo kutatasi forumok
rendszere, a képzés mérfoldkovei teljesitését megelozéen megszervezésre keriilo hallgatoi
konzultaciok rendszere.

A DI (adott programjai mentén) kiterjedt kapcsolatrendszerrel rendelkezik, mely egyrészt
biztositja a doktori képzés nemzetkozi légkorének fenntartasat, masrészt a doktori képzés
folyamatos fejlesztése érdekében a jo gyakorlatok azonositasat és implementalasat.

Ajanlasok

A Bizottsag javasolja a mikodés eredményességét leird beszamolok, valamint az onértékelés
alapjaul szolgalo hallgatoi véleményezés eredményei nyilvanossaganak megteremtését,
biztositva ezzel az érdekeltek tajékoztatasat, a transzparencia elvének érvényesiilését. E

fenticken tal a Bizottsag javasolja, a Mindségbiztositasi Szabalyzat altal meghatarozott
kulcsfolyamatok, eljarasok leirasat, megfeleloségiik mérhetoségének megteremtését.

ESG 1.2 és 1.9 A képzési programok Kkialakitasa és jovahagyasa, folyamatos
figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése

Sztenderdek: Az intézmények rendelkezzenek folvamatokkal képzési programjaik
kialakitasara és jovahagyasara. A képzési programokat gy kell kialakitani, hogy elerjek
kitiizott céljaikat, beleértve az elvart tanulasi eredményeket. A program réven megszerezheto
képesités legyven viligosan meghatarozolt és kozoll, utalissal a nemzeti képesitési
keretrendszer megfelelo szintjére, s ennek réven az FEuropai Felsooktatasi Terség képesitési
keretrendszerere.

Az intézmények folyamatosan kiserjek figyelemmel és rendszeres idokozonkent tekintsék at
képzési  programyjaikat, biztositando, hogy azok elérjék kitiizott céljaikat, illetve
megleleljenek a hallgatok és a tarsadalom igényeinek. Ezen értékelések eredményezzék a
programok folvamatos javulasat. Az ennek folyvlan tervezett vagy megtett intézkedéseket
minden érdekelt felé kozolni kell.
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A DI jelenleg két képzési programmal rendelkezik: kozgazdasagtudomanyi és
gazdasaginformatikai. A programok kialakitasanal a nemzetkozi trendeket és elvarasokat
velték figyelembe, a képzésben nagyon hangsilyos a matematikai megalapozottsag. A
kozgazdasagi modellezés elképzelhetetlen erds kvantitativ alapok nélkiil. A kozgazdasagi
képzés harom alappillérre épiil: mikro- és makrookonomia és 6konometria.

A DI kozgazdasagtudomanyi programjan beliili alapozd képzést kovetden a hallgatok
dontenek, hogy milyen teriileten kivannak tovabb fejlodni: a klasszikus matematikai
kozgazdasagtan teriiletét, illetve a matematikai pénziigyek teriiletét részesitik-e elonyben.
Ugyanakkor viszonylag nagy szabadsaga van a doktoranduszoknak, mert ha nem ezeken a
teriileteken kivannak elmélyiilni, tigy szabadon valaszthatjak barmely kozgazdasagi teriiletet.
Akar pl. az egészségmenedzsment specializaciot is, melyet a Gazdalkodastani Doktori
Iskolatol vettek at.

A DI gazdasaginformatika programjanak képzési tervét elsodlegesen a gazdasaginformatika
teriiletének meghatarozo nemzetkozi és hazai kutatasi iranyvonalak hataroztak meg, mivel a
BCE egyértelmtien a nemzetkozi szintéren kivan szerepet vallalni a kozgazdasagi és a
gazdasaginformatikai képzésben is. A képzési program kialakitasanak egyik alapelve azt volt,
hogy a hallgatok az els6 képzési év soran olyan erés modszertani alapozast kapjanak, amely
hatékony tamogatast nyujt szamukra a gazdasaginformatikai kutatasok végrehajtasahoz.

A képzési programokat a DIT fogadja el, amely testiilet jogosult a programot érint6 tartalmi
vagy személyi valtozasok jovahagyasara is. Emellett kiilso partnerek és a DI mellett mikodo
Tanacsado Testiilet (Advisory Board) is véleményezi a program felépitését és a kurzusok
tartalmat. Az el6rehaladas és az egyes kurzusok kreditelismerése vilagos, ezeket az EDSZ
egyértelmien meghatarozza. A mas felsooktatasi intézménybol valo atvétel, illetve az egyéni
felkésziiléshen vald részvétel feltételei és beszamitasi lehetéségei is jol kiolvashatoak a
szabalyzatokbol. A képzési és kutatasi szakasz egyes allomasinak kreditértéki szabalyozasa
pedig a DI Mikodési Szabalyzataban részletesen meghatarozasra kerilt.

A munkaeropiaci igényekrol a DI rendszeresen készit felméréseket, ezek megismerését
kovetoen megallapithato, hogy szabalyozott a kapcsolata a gazdasag szereploivel. A DI {6
erossége az eros modszertani hattér, amely szamos esetben igénye a munkaadoknak és
komparativ elonyt jelent a végzett hallgatoknak a munkaerdpiacon. A kurzusok tartalmat
tehat az el6z6ekben ismertetett célokhoz kell igazitani, azaz, hogy a hallgatok olyan mélyen
megalapozott modszertani képzést kapjanak, amely hatékony tamogatast nyajt szamukra a
gazdasaginformatikai kutatasok végrehajtasahoz.

A tematikak kidolgozasa a tantargyfelel0sok feladata, akik a specializacio vezetojével, vagy a
programigazgatoval egyeztetik az aktualis tartalmat. A kurzusokat a DI az intézetektol rendeli
meg. Ebbol kovetkezben elkeriilhetetlen a folyamatos egyeztetés a DI vezetése és az intézetek
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vezetése kozott. Uj tantargy esetén a tartalmat a DIT hagyja jova. Az esetleges modositasokat
megalapozo kozvetlen visszajelzések folyamatanak rendszere kiépiiloben van, teljességében
még nem alakult ki.

A 2020-as operativ tantervbol nem deriil ki a targyak tipusa (eloadas/szeminarium) - a
lefolytatott interjuk alapjan jellemzoen el6adasokat hirdetnek meg. A DI ODT profiljan
elérhet6 Képzési Terv (a régi tipusa képzésre) tartalmazza a fuzio el6tti 2019-es tanterveket,
de a DI honlapjan nem ez a dokumentum érheto el.

A végzett hallgatok elhelyezkedési esélyei igen jok, fokozatszerzés utan szinte azonnal
talalnak munkat. A DI képzési alprogramjainak fejlesztése az ,Ott vagyunk, ahol a fejlodés
van.” szellemében torténik. Ennek jegyében késziilnek a nemzetkozi akkreditacio (AACSB)
Kkiterjesztésére a DI-re is, amelynek céldatuma 2022 tavasza.

Ajanlasok
A teljeskori és egységes tajékoztatas érdekében, fontos lenne a targytipusok feltiintetése az
operativ tantervben, illetve a kiilonbozo feliileteken elérhetd Képzési Tervek osszehangolasa.

Az egyes kurzusok eredményességének mérése, indikatorok pontos meghatarozasa és a
rendszeres visszacsatolas rendszerének Kkiépitése., vagyis az elvarasokhoz képest a
kovetelményeknek valdo megfelelés mérése és értékelése. Itt elsOsorban statisztikai
mutatokra gondolunk. Pl. kiseloadasok, a konferencia részvételek szama és aranya, a
kurzuson résztvevok korében, vagy a kurzuson teljesitett kreditek aranya az elérhetd
maximalishoz képest.

A témavezetok munkajanak rendszeres értékelése mellett a tantargyfelel6sok
tevékenységének rendszere figyelemmel kisérése.

ESG 1.3 Hallgatokozponta tanulas, tanitas és értékelés

Sztenderd: Az intezmények biztositsak képzési programyjaik olyan megvalosilasat, amely
aktiv szerepre Osztonzi a hallgatokat a tanulasi folyamat Ilétrehozasaban. A hallgatok
értekelése titkrozze ezt a megkozelitést.

A témavezetok és doktoranduszok kozotti kapcsolattartas intenzitasa megfeleld, a hallgatoi
visszajelzések alapjan elégedettek a témavezetok munkajaval. A témavezetokrol a HalVel
rendszer segitségével kérnek visszajelzést a hallgatoktol, tovabba a programigazgatok
rendszeresen (félévente) egyeztetnek a PhD-hallgatokkal és a témavezetokkel a hallgato
elorehaladasarol a kreditelszamolasi idoszakban. A doktori képzés altalanos stratégiaja
alapjan a képzésben a kontakt orak szamat csokkentik, amely altal az onalloan végzett
kutatasok sulya nott.
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A doktori tanulmanyokkal kapcsolatos informaciok és az ehhez kapcsoloddo kommunikacio
sokat fejlodott az elmult években. A DI értékelésre vonatkozo szabalyai és eljarasai
alkalmasak a hallgatok elorehaladiasanak nyomon Kkovetesére, az értékelés partatlansaga
biztositott. A kreditek folyamatos ellenorzése mellett az egyes tanulmanyi mérfoldkovek
elérésekor a hallgatoknak hosszabb tudomanyos igényt dolgozatokban kell beszamolni az
elért eredményekrol. Az elorehaladas monitorozasat tobbek kozott az évente megrendezett
PhD-konferencia is biztositja (a DI 1étrejottének évében, 2020 decemberében rendezte meg
el6szor). A konferencian a hallgatok eloadjak az eredményeiket, amelyeket egyrészt a tobbi
hallgato véleményezi, masrészt felkért szakértok biralnak. Kutatasi forumokon (féléves) és
intézeti szinten heti szeminariumok vannak, ahol szintén megoszthatjak az eredményeiket a
hallgatok. A kovetelmények egyértelmiiek, kérdés esetén a hallgatdo fordulhat a
programigazgatohoz. Egyéb tevékenységért is szerezhetd publikacios kredit (pl. fejlesztés,
adatgyujtés).

A hallgatoi panaszkezelés szabalyai tobbnyire az EDSZ-ben vannak rogzitve. Minden mas
esetben a HTJSZ és Foglalkoztatasi Szabalyzatban keriilt rogzitésre.

A DI el6segiti a doktoranduszok oktatoi és kutatoi orientaciojat, foglalkoztathatosagat. Elvart
a doktoranduszoktol, hogy bekapcsolodjanak az alap- és mesterképzésbe, teljes vagy
részleges oratartassal, illetve szakszeminariumok tartasaba, tovabba TDK-témavezetés,
mentoralas, hospitalas vagy a kurzussal kapcsolatos adminisztracio segitése is kredittel
elismerheto tevékenység. Az EDSZ és a DI Mtikodési Szabalyzataban a minimalis és maximalis
kreditek meg vannak hatarozva, de a hallgatok ezen felill is oktathatnak, amely az
intézetvezetoktol fiigg. A tulterhelés elkeriilése érdekében a BCE foglalkoztatasi szabalyzata
leirja, hogy a CDI foigazgatdjanak jelenteni kell a doktoranduszok altal végzett oktatasi
tevékenységeket az adott intézeteknek. Ezt a kimutatast monitorozzak és kiugro érték esetén
megkérdezik a doktoranduszt, hogy mi all ennek hatterében.

A hallgatok szamara szamos kutatasi projektben vald részvételi lehetoség adott, pl. KDP,
UNKP, EFOP 361 és EFOP 363. A DI szakmai, ipari és kutatointézeti partnerein (SZTAKI, KSH,
MNB) keresztiil tamogatja a hallgatok kutatasi tevékenységét. A hallgatokat bevonjak az
egyetemi ¢és az intézeti kutatasi workshopokba is (pl. Ipar 4.0 workshop).

Ajanlasok

A DI meghirdetett néhany specialis targyat, amire kevesen jelentkeztek, ezért nem indultak.

Ezeknek a jobb kommunikacioja ajanlatos lehet.

A vallalati oldal érdeklodése, illetve a felmeriilo igények koordinalasa és szorosabb kapcsolat
kialakitasa novelheti a hallgatok tapasztalatat.
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Az egyittmikodés a Ljubljanai Egyetemmel és a HPC-elérhet6ség sokat jelenthet ezen a
teriileten a hallgatoknak. Az egyiittmikodés meghosszabbitasa vagy a magyarorszagi
szuperszamitogépekhez valo hozzaférés kiépitése javasolt.

ESG 1.4 A hallgatok felvétele, elorehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités
odaitélése

Sztenderd: Az intézmények kovetkezetesen alkalmazzak a teljes hallgator életciklust lefedo,
elozetesen meghalarozolt és kozzétell szabalyzataikat, példaul a hallgatok felvétele,
elorehaladzisa, tanulmanyaik elismerése és a képesités odailélése tekintetében.

Az EDSZ egyértelmten rogziti a felvételi kereteket mind a szervezett doktori képzésre, mind
az egyéni felkésziilokre vonatkozoan (pl. minimum Kkritériumok, benytjtando
dokumentumok, értékelési skala és elérendé minimum pontszam [100/67 pont]). A
szabalyzatnak megfeleléen a DI-specifikus kovetelményeket a DI Miikodési Szabalyzata
rogziti.

Az EDSZ értelmében a CDI a Felsooktatasi Felvételi Tajékoztatoban, valamint a DI honlapjan
teszi kozzé a felvételi felhivast. A DI honlapjan elérheté részletes felvételi tajékoztato
megnevezi az EDSZ relevans paragrafusat, a Kkutatasi terv terjedelmi és tartalmi
kovetelményeit, a szobeli nyelvét, az egyes teljesitmények pontértékét, az egyes programok
tervezett 1étszamat. A szobeli felvételi nyelvérol nyujtott tajékoztatast pontositani javasolt: a
Miukodési Szabalyzat, valamint a honlap alapjan, angol nyelvvizsga hianyaban ellenorzik a
jelentkez6 nyelvtudasat. Az interjun elhangzottak alapjan azonban kiilonbség van a két
program felvételi vizsgaja kozott: a gazdasaginformatika félig angolul, a kozgazdasagi teljesen
angolul folyt.

Az egyéni felkésziilok felvételi kritériumairol a honlap nem nyujt tajékoztatast.

Az Onértékelés, valamint a szabalyzatok alapjan a kilf6ldi felvételizOknek (tobbségiik
Stipendium Hungaricum osztondijas) ugyanazon feltételeknek kell megfelelnitik a felvételi
soran.

Az EDSZ alapjan ,Az illetékes DI vezeloje a programigazgatoval és/vagy a
specializaciovezetovel konzultalva — a felvételi vizsgan elert eredmény alapjan — eloirhatja
szintre hozo (konverzios vagy fellrissito) kurzusok teljesitését is felvett doktorandusz
szamara”. A DI tobbi szabalyozé dokumentum nem tér ki az emlitett kurzusok teljesitési
feltételeire, amit potolni javasolt a tanulmanyi kovetelmények idoben torténd
kommunikacioja érdekében.

A doktori képzés tanulmanyi kovetelményeinek keretét az EDSZ tartalmazza, ezen feliil a DI
Miukodési Szabalyzataban meghatarozhatja és meg is hatarozza a minimalisan eloirt




publikacios krediteken feliili, kiegészito kovetelményeket (5.3-as fejezet). Ennek megfelel6en
az egyes doktori tevékenységekhez, a programokon belil egységesen ¢és tisztan,
beazonosithato a teljesitend6 publikacios elvaras és az ahhoz tartozo pontszamitas. Mind a
komplex vizsgara, fokozatszerzési eljarasra, munkahelyi és nyilvanos vitara vonatkozik, hogy
a jelentkezés elofeltétele a publikaciok MTMT-ben vald rogzitése, valamint szerzoi
felelosségvallalas az adatok helyességére nézve. A DI-ben felmend rendszerben Kkeriilt
bevezetésre a jelenleg is érvényes publikacios kovetelményrendszer.

A képzési és kutatasi szakaszban kotelez6 oktatasi/oktatasszervezési tevékenység (minimum
6 kredit) részletesen szabalyozva van a DI Miikodési Szabalyzataban.

A nyelvi kovetelményeket az EDSZ rogziti, azonban a masodik nyelvként elfogadhat6 nyelvek
kore nem teljesen tisztazott, a DI M{ikodési Szabalyzata sem tartalmaz eloirast. A kotelezo
angol mellett ,a masik idegen nyelv vonatkozasaban elviras, hogy azon a doktorandusz altal
muvelt tudomanyagban biztositott legyen a kutatasi eredmények rendszeres €s magas szintil
publikalasi lehetosége (ennek tényet a doktori fokozatszerzésre jelentkezo hallgatonak kell

[gazolnia és a Doktori Iskola Tandcsanak jovahagynia).”

Az EDSZ részletesen definialja a tudomanyos publikacioként elfogadhat6 irasok korét, és
bemutatja az abszolutorium megszerzésének, valamint a fokozatszerzéshez sziikséges
publikacios kovetelményeket, mindezt a DI Mukodési Szabalyzata kiegészit specifikus
eloirasokkal (8.4 fejezet, ill. az 5. melléklet).

A CDI honlapjan az 6j doktori képzési rendre kétféle EDSZ érhet6 el:

1. A Budapesti Corvinus Fgvetem Doktori Szabalyzata 2016. szeptember 1. utan indult képzés
eseten (fejlécében 2020. januar 1. szerepel, 70 oldal),

2. Fgyetemi Doktori Szabalyzat 2020 (fejlécében 2020. oktober 15. szerepel, 39 oldal). Az 1.
dokumentum cimét, valamint hatalyat pontositani sziikséges, hogy egyértelmii legyen, mely
doktori évfolyamokra vonatkozik. A 2. szabalyzatbol pedig hianyoznak a disszertacio és tézisfiizet
terjedelmére, példanyszamara vonatkozo eloirasok és formai kovetelmények, illetve pl. a 6-7.
mellékletek (Mihelyvita forgatokonyve és jegyzokonyve), melyekre utalast tesz a DI Mikodési
Szabalyzata.

A Kkotelezo miuhelyvita és nyilvanos vita feltételrendszerét, szabalyait az EDSZ tartalmazza,
melyet a DI Miikodési Szabalyzata kiegészit (pl. az értekezés-tervezet/disszertacio hossza és
lehetséges nyelvei). Az értekezés mindsitésérol az EDSZ (28. §) megfelelo részletességgel
rendelkezik.

Az EDSZ részletesen szabalyozza a komplex vizsga kovetelményeit és eljarasrendjét, melyet
a DI Mukodési Szabalyzataban tovabb részletez (pl. .A programigazgatok a témavezetok
bevondsaval az elméleti-modszertani vizsgarészhez minden vizsgazo szamara legalabb két
témakort allitanak ossze.”). Mivel az elméleti vizsgarésznél a témakorok személyre szabottak,
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illetve a DI Képzési Terve sem rogziti az elméleti részhez Kkijelolt és szamon kérheto
targyakat/témakoroket (és szakirodalmat), a DI eltér az ODT komplex vizsgara vonatkozo
eloirasatol. Ugyanigy a 20162020 kozotti doktori évfolyamokra érvényes EDSZ pontatlanul
szabalyozza a komplex vizsga ismételhetoségét: , Sikertelen ., disszertacios” vizsgarész esetén
a doktorandusz-hallgato nem ismételheti meg az adott vizsgaidoszakban a vizsgat, de ket
passziv felevet igénybe vehet.”.

A tantargyi tematikak egyetemi szintd drlap formajaban, a BCE honlapjan érhetok el
(Képzés/Tantargyak meniipont) jelszoval védett feliileten, valamint a kurzus Moodle, illetve
Teams feliiletén is.

Az elmualt 6t évben mindosszesen harom, egyenként féléves megvalosult részképzést
dokumentalt a két Osszeolvadd DI. Az oOnértékelés alapjan a DI a kiilfoldi kutatasi
tevékenységet, ill. részképzést anyagilag tamogatja. A Mukodési Szabalyzat rogziti, hogy a
részképzések megfeleltetése a programvezeto hataskore, és legfeljebb két targy ismertetheto
el tanulmanyi kreditért. Az EDSZ alapjan, a kiilf6ldon végzett oktatasi tevékenység
elismertethetd, mely a programigazgato hataskorébe tartozik, a kiilfoldon végzett kutatasi
kreditek elismertetési modja pedig megegyezik a hazaival.

Osszességében megallapithatd, hogy az EDSZ, valamint a DI dokumentumai biztositjak a
képzéshez és tudomanyos elorehaladashoz sziikséges keretrendszert.

Ajanlasok

A felvételi soran benyujtando kutatasi terv formai, ill. tartalmi kovetelményeit jelenleg a DI

honlapjanak Felvételi meniipontja alatt ismerhetik meg az érdekloddk. Javasolt lehet ezeket
a kovetelményeket a DI Mikodési Szabalyzata relevans fejezetében is rogziteni.

A Mukodési Szabalyzat 1. sz. mellékletében (Szempontok a kutatasi terv elkészitéséhez)
rogzitett kovetelményt javasolt a szabalyzat foszovegében, hangsulyosabb helyen feltiintetni
(.A hatodik felevben aktualis kutatasi forum keretében mar a disszertacio egvik fejezetét kell
bemutatni.”).

A targyleirasokat a DI honlapjan is érdemes lenne megjeleniteni, megkonnyitve a felvételiz6
és atjelentkezo hallgatok tajékozodasat is.

A konnyebb tajékozodas érdekében javasolt a DI Mikodési  Szabalyzatanak
tartalomjegyzékében cimmel feltiintetni az egyes mellékleteket.

A mobilitas 6sztonzésére nagyobb hangsulyt javasolt fektetnie a DI-nek, a virushelyzetet
kovetoen.
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ESG 1.5 Oktatok

Sztenderd: Az intézmények biztositsak, hogy oktatoik megtelelo kompetenciaval
rendelkezzenek. Alkalmazzanak méltanyos €s atlathato eljarasokat oktatoik toborzisara és
tovabbképzésere.

A doktori.hu adatai alapjan a témavezetok szama 41 (6o témakiiro), a torzstagok, oktatok ¢és
témavezetok egyiittes szama pedig 117. Az oktatok, témavezetok koziil tobben mindkét
programban tevékenyen részt vesznek. A DI mind a 19 torzstagjarol kijelenthet6, hogy magas
szintl kutatomunkat folytat, és az el6irasoknak is megfeleloen rendszeresen publikal. Mind
a témavezetést, oktatoi és torzstagsagot nézve az allomany kiegyensulyozott, az egyes
szakteriiletek reprezentalasa megfelelo, kiegyenlitett. Kiilonosen biztatd, hogy a fiatal
generacio tudomanyosan jol halad, igy az utanpotlas biztositottnak latszik, a torzstagsagot is
beleértve.

Az EDSZ részletezi a torzstaggal szemben elOirt szakmai-tudomanyos és munkajogi
feltételeket (8. §). A szakmai elvarasok kozott szamszertsitve szerepel az elvart publikacios
tevékenység, valamint a fokozatszerzésekben témavezetoként valo részvétel. Tovabbi elvaras
a relevans adatbazisok (MTMT, doktori.hu) folyamatos frissitése, és a témakiiras. A DI
Mikodési Szabalyzata tovabbi feltételeket a torzstagsaggal szemben nem tamaszt.

A torzstagsaghoz hasonloan az EDSZ részletesen leirja a témavezetokre vonatkozo
szabalyokat és veliik szembeni elvarasokat is (9. §). A leiras kitér a maximalis témavezetett
hallgatd létszamra (6 f0), a hallgatoi/témavezetéi értékelés modszertanara, a kettos
témavezetésre, a hallgatokkal valo konzultacios elvarasokra és a témavezetésért jaro
dijazasra. A DI Mukodési Szabalyzatanak 4. fejezete részben ismétli az itt leirtakat, illetve
tovabbi implementacios részleteket ad meg. Nevezetesen, hallgatoi részrol a témavezetoi
értékelés a BCE HalVel rendszerében tehet6 meg, valamint a témavezeto-valtas a
programigazgatoknal kezdeményezheto, akiknek tovabbi jogkore még a témavezetd
munkajanak folyamatos ellenorizhetosége. A Miikodési Szabalyzat az EDSZ-ben leirtakon tul
tovabbi formalis feladatokat ir eldo a témavezetok szamara, miszerint a témavezetett
doktorandusz altal elkészitett beszamolot adott formaban értékelniiik kell a DI szamara a
tanév végén (komplex vizsgahoz is ez ad alapot), rovid beszamolot kell késziteni a sajat
munkajukrol, iranyitaniuk/az intézetvezetovel koordinalniuk kell a doktorandusz
oktatasikredit-szerzési tevékenységét.

A DI oktatoi esetében mindenképpen figyelmet érdemlé szempont, a BCE egészéhez kitheto
modellvaltasbol fakado valtozasok hatasa. Ezek koziil a DI tevékenységét kiilonosen érintik a
valaszthato életpalyamodellek alakulasa. Ennek megfelel6en van mod oktatoi, kutatoi, illetve
kiegyenstlyozott modell valasztasara, ahol is a modellekhez kiilonb6z6 oktatasi és kutatasi
elvarasok jarulnak. A doktori képzés tekintetében mindenképpen kiemelt figyelmet
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érdemelhet majd a kutatasi vonal, viszont a lefolytatott interjik alapjan egyel6re az oktatok
nagy tobbsége a kiegyenlitett modellt valasztotta. Mivel a rendszer még nagyon uj, ezért
relevans kiértékelés nem tehetd, de a kovetkezé akkrediticiokor mar ez a hatas is
tanulmanyozando. A valasztott modelltol fiiggetleniil jo gyakorlat, hogy a PhD kurzustartas
beszamithato a kotelezé oraterhelésbe, ami értelemszerten emeli a PhD-képzés szinvonalat
az oktatoi terhelés csokkentésével.

A DI oktatoi, témavezetoi infrastrukturalis tamogatottsaga megfelelo, beleértve a konyvtari
szolgaltatasokat, illetve a munkaeszkozokkel valo ellatast; kiemelhet6é példaul a pandémia
altal megkovetelt online tevékenységek ilyetén tamogatasa. A felmeriil6i oktatoi, témavezetoi
igényeket ugyanolyan modon (elektronikus feliileten) lehet jelezni, mint az Egyetem barmely
mas polgara esetében.

Ajanlasok
Egyenetlenségek figyelhet0k meg az oktatott PhD-kurzusok szamat tekintve, célszerd a

bizonyos foku kiegyenlités lehetOségének megvizsgalasa torzstagi/témavezetoi/oktatoi
vonalon egyarant.

A DI létszama az utobbi idoszakban ugrasszertien emelkedett. Ennek megfelel6en kiilonésen
fontossa valhat a tanulmanyaikat nem befejezo, illetve a palyaelhagyd doktoranduszok
témavezetoinek ellenorzése a DIT altal.

Nem teljesen tisztazott a vezetoi kapcsolat formaja, amennyiben belso és kiilso témavezeto is
iranyitja egy doktorandusz munkajat. Célszeru ezen részletek tisztazasa.

Az interjuk alapjan jelenleg az oktatok zome a ,kiegyenlitett” életpalyamodellt valasztja. A
modell evolucidjaval parhuzamosan célszert lehet a kutatoi” modell és a DI mikodésének
minél jobb Gsszehangolasa a kutatasi minéség emeléséhez.

Javasolt a MAB hatalyon kiviili akkreditacios kovetelményeire torténo utalasok eltavolitasa a
szabalyzo dokumentumokbol (példaul a Doktori (PhD) Szabalyzatban olvashato: Az egész
életmiivet tekintve legyen legalabb 10 olyan kozleménye, amely a MAB torzstagi akkreditacios
kovetelményeinek megftelel, ezek koziil legalabb 5 az akkreditacios eljarast megelozo 5 évben

jelent meg.”).

ESG 1.6 Tanulastamogatas és hallgatoi szolgaltatasok

Sztenderd: Az intézmenyek megtelelo finanszirozasi forrdasokkal rendelkezzenek a tanulisi
és tlanitasi tevekenységekhez, valamint biztositsanak adekvat és konnven hozzaféerheto
tanulastamogato feltételeket és hallgator szolgaltatasokat.

A doktori képzéshez sziikséges infrastruktara (oktatas és tanulas céljara szolgalo helyiségek
és eszkozok, szakirodalom, adatbazisok, laborok, informatikai rendszerek) mennyisége,
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mindsége és hozzaférhetdsége megfelel6. A DI profiljaban kiemelked$ szerepet jatszik a
digitalis eszkozok hasznalata, amelyet a pandémias helyzet tovabb erositett. Ezt segitve a
kozponti kerethdl beszerzésre keriiltek a digitalis oktatast és tanitast segito eszkozok, mint
példaul webkamerak és headsetek. A digitalis oktatast tovabb erdsitheti a virtualis labor
létrehozasa, amihez Azure Cloudot hasznalnanak. A doktoranduszoknak biztositanak
ezenfeliil notebookokat is.

Az Informatikai Szolgaltatd Kozpont vezetése elOkészitette még a virus elott a Teams
rendszer bevezetését. Az Informatikai Szolgaltatd Kozpont tapasztalata szerint a pandémias
helyzetben megugrottak a megkeresések szama, de ennek kezelése zokkenGmentesen zajlott.

A BCE Konyvtaran keresztiil szamos nemzetkozi online folydirat adatbazisa elérhetd, ezek
egy részét az EISZ biztositja, masik részére az Egyetem Kozvetleniil el6fizet, igy a
doktoranduszok szamara az EBSCO, a ScienceDirect, a Taylor and Francis, a Wiley, Elsevier
altal megjelentetett folyoiratok rendelkezésre allnak, amelyhez minden doktorandusznak
biztositott VPN-szolgaltatasa van. A konyvtarnak emellett van készenléti szolgalata, amelyet
a hallgatok tobbféle formaban is igénybe vehetnek (példaul e-mail, trlap, chat).

Az eszkozparkban tobb mint 400 laborgép all rendelkezésre, ezek modernizalasa folyamatos,
amely idén 220 laborgép cseréjét jelenti. Folyamatban van nagyobb kapacitasu szerver
beszerzése adatbanyaszathoz, jelenleg a folyamat a hardverspecifikacio meghatarozasanal
tart. Szoftverek terén sok alkalmazas all a hallgatok rendelkezésre, ilyen program a MATLAB,
SAS, JMP, nVIVO és a MAXQDA.

A hallgatéi tigyintézésben a DI sajat programkoordinatoran kiviil részt vesz a Corvinus
Doktori Iskolak referense és tanulmanyi koordinatora. A programkoordinator feladatkore
rendkiviill széles, napi kapcsolatot tart az oktatokkal, a témavezetokkel és a
doktoranduszokkal. A komplex vizsga szervezése és a disszertacio nyilvanos védésének
szervezése az Egyetemi Doktori Irodaban (EDI) zajlik a DI asszisztensével szoros
egyuttmukodésben.

A tanulmanyi tigyekkel kapcsolatos informaciok a hallgatok szamara elérheto feliileten
megtalalhatok, az tigyintézés minosége kielégiti a hallgatok igényeit. A kiilf6ldi hallgatoknak
elérhetéek forumok a DI vezetésével, ahol tajékoztatast kaphatnak, illetve itt felmérik az
oktatasi igényeket is.

A hallgatéi képviselet megfeleld, a DOK-nek vannak szervezett programjai (akadalymentesitd
és kozosségformalo programok). Tébb rendezvényt is szerveznek, ilyen volt a karacsonyi
eseményiik is, illetve terveik kozzé tartozik egy golya PhD-rendezvény, amelyet Gsszel
rendeznének meg. Tanulmanyi és szocialis nehézségek esetén mentalis és anyagi
tamogatasok is elérhet6k. A DOK a hivatalos kapcsolattartishoz a Neptun rendszerét
hasznalja (az EDI bevonasaval), de alternativ kommunikacios csatornakat is igénybe vesznek
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(facebook, honlap). Rendszeresen végeznek felmérést a hallgatok korében (pl. nyelvi
kovetelményekkel kapcsolatos észrevételekrol).

A doktoranduszoknak lehet6ségiik van részt venni a nemzetkozi tudomanyos életben,
amelynek egyik formaja, hogy a DI, az anyagi lehet6ségeihez mérten, tamogatja a hallgatok
kiilf6ldi konferenciakon val6 részvételét. Tovabba a BCE stratégiai célkitiizése az oktatoi
garda nemzetkoziesitése, amelynek része a vendégeloadok szamanak novelése.

Ajanlasok

A Doktoranduszok Orszigos Szovetségén (DOSZ) keresztiil a DOK kapcsolatban van az
Eurodoc-kal, azonban javasolt erdsiteni az egylittmikodést mind a DOSZ relevans
Tudomanyos Osztalyaival (példaul Matematikai és Informatikai Tudomanyos Osztaly), illetve
az Europai Doktorjel6ltek és Junior Kutatok Tanacsaval is.

A kiulfoldi hallgatok biztositassal kapcsolatos (TAJ-kartya) tajékoztatasa hianyos, érdemes
lehet rendszeresen valamilyen forumot vagy megbeszélést szervezni a kilfoldi hallgatok
segitésének érdekében.

A szabalyzatok angol nyelvi forditasai a kiilfoldi hallgatok visszajelzései alapjan bonyolultak
és nem elég egyértelmuiek. A hallgatokkal egyeztetve a kérdéses részeket felill lehetne
vizsgalni vagy érdemes lehet tisztazni.

Fejleszteni lehetne a kapcsolatépitési lehetdségeket (pl. internship).

A Doktorandusz Onkormanyzat kiildotteinek fele kiilfoldi, ami akadalyokat allit az
érdekképviselet felé, de indulastol fogva kétnyelviek szerettek volna lenni. Meg Kkell
hatarozni azokat a kereteket, amik kozott a Kkiilfoldi delegaltak is dolgozni tudnak.
Szervezetten nincs elkiiloniilt részképviselete a kiilfoldi hallgatoknak, esetleg javasolt lehet
egy nemzetkozi hallgatokkal foglalkozo alelnok kinevezése.

ESG 1.7 Informaciokezelés

Sztenderd: Az intézmények gyijtsenek, elemezzenek és hasznaljanak relevans informaciokat
képzési programyjaik és egyveb tevekenységeik iranyitasara.

A DI altal rendszeresen gyijtott informaciot jelent a fokozatszerzési arany, a hallgatoi
teljesitmény, a hallgatok publikacios teljesitménye, a hallgatok altal teljesitett kreditek
megfelelosége, a hallgatok altal tartott orak szama, a munkaltatoi igények jellege, valamint a
képzéssel valo hallgatoi elégedettség. Az egyes adatkorok rendszerezett gytjtése a doktori
képzésben jol szervezett gyakorlatot jelent. A fokozatszerzési arany rendszeres gytjtése az
EDI feladata, a hallgatoi teljesitmény értékelését a témavezetok végzik (szabalyozott eljaras
mentén) a programigazgalok osszegzése és jovahagyasa mellett. A hallgatok publikacios
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teljesitménye szintén a programigazgatok altal keriil 6sszegzésre, mig a hallgatoi kreditek
monitorozasa a tanulmanyi referens feladata. A hallgatok altal tartott orak szamat az EDI
adatgyujtése mellett a CDI f6igazgatoja monitorozza. A munkaltatoi igények vizsgalatara a DI
célzott felméréseket alkalmaz. A hallgatoéi véleményezés rendszeres vizsgalata a CDI
felelosségi korében torténik. Az adatgytjtés rendszeressége (az elmult egy évben) igazolhato,
valamennyi adatkor mentén félévente, évente adatosszegzés késziilt. A DI formalisan
kialakitott palyakovetési rendszert nem alkalmaz, informalisan 0sszegzi a tapasztalatokat a
témavezetok, illetve a DI vezetésének kapcsolati halojan keresztiil.

Az adatok értékelése folyamatos gyakorlatot jelent. A hallgatoi teljesitményekre vonatkozo
informaciokat a programigazgatok értékelik, sziikség esetén a témavezetok és a hallgatok
bevonasaval, mig a képzés egészére vonatkozo informaciokat a DI vezetése targyalja.

A DI céljait leképezo indikatorok mentén az akkreditacios interjuk idépontjaig (intézkedési
terv, illetve beszamolasi gyakorlat hianyaban) nem gyujtott és értékelt adatokat. Mindezek
alapjan a minGségbiztositasi célok bizonyitékok mentén megvalosuld értékelésének
megfelelGsége részleges. A szabalyozasi keret megfelelgsége igazolhatd, ugyanakkor annak
gyakorlata az intézkedési terv és a beszamold gyakorlatanak implementaciojat kovetéen
veheti kezdetét.

A képzéssel kapcesolatos hallgatéi véleményezés értékelésébe a DOK bevonasra keriil. A
hallgatoi érdekképviselet bevonasra keriil az EDT, valamint a DI vezetésének munkajaba,
mely mentén aktiv szerepet vallal a fejlesztési jellegi kezdeményezések értelmezésében,
formalasaban.

Az oktatok, témavezetok informacioelemzésbe torténé bevonasa megvalosul egyrészt a DIT
munkajan keresztiil, masrészt a relevans teriiletek esetében (hallgatoi teljesitmények és
egyes részteriileteinek értékelése) kozvetlen modon. A Kkiils6 érdekelteknek az
informacioelemzésbe és -értékelésbe valo bevonasa formalisan megtorténik a DIT, valamint
az EDT Kkiilso tagjain keresztiil. A kiils6 érdekeltek informacidelemzésbe és -értékelésbe
torténo tovabbi bevonasa a DI vezetése szamara lehetOséget jelent, de nem tekinthetd
szabalyozott kérdésnek.

Ajanlasok

Mindenképpen javasolhatd a fokozatot szerzettek palyakovetésének szisztematikus
kiépitése. Minderre megoldast jelenthet az ALUMNI tervezett kovetésének megvalositasa, de
az intézetek, tanszékek informacidinak rendszeres 0sszegzése, és értékelése éppugy.

Javasolt tovabba az ESG-szempontok érvényesiilését szolgaldo  kulcsfolyamatok
megfeleloségének indikatorok mentén torténo leirdsa és megfigyelése, mellyel a DI
mukodésének monitorozasa teljessé teheto.
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Végiil javasolt a kiilso érdekeltek szerepének azonositasa a minoségfejlesztés gyakorlataban,
ennek megfeleléen pedig bevonasuk megvalositasa a relevans informaciok elemzésébe,
értékelésébe, fejlesztési javaslatok megfogalmazasaba.

ESG 1.8 Nyilvanos informaciok

Sztenderd: Az intézmények tegyenek kozzé viliagos, pontos, objektiv, naprakész és konnyen
hozzaferheto informaciokat tevékenységiikrol, benne képzési programyjaikrol.

A BCE f6oldalarol a CDI, valamint a DI honlapja tobb iranybol is megkozelithetd
(Felvételi/Doktori jelentkezés 2021 vagy Képzés/Doktori képzés vagy Az Egyetem/ Corvinus
Doktori Iskolak meniipontok). A honlapo(ka)t az EDI munkatarsai frissitik, a DI
honlaprészéért kiemelten a DI asszisztense felel.

A honlap ,A Doktori Iskolarol” meniipontja részletesen ismerteti az elérhetoségeket, a DI
torzstagjait, programigazgatoit, valamint a DIT Osszetételét is a doktorandusz képviseld
kivételével.

A felvételi informaciok elérhetéségét az 1.4-es fejezet részletezi. A koltségtérités Osszege
mind a magyar, mind az angol honlapon (Féoldal/Képzés/Doktori Képzés) fel van tiintetve,
ugyvanakkor a minimalisan elérendo pontszamrol nem talalhaté informacio a felvételi
felhivasban.

Az egyes programokat bemutato almentik részletessége jelentosen eltér. A vendégoktatok,
nemzetkozi kapcsolatok bemutatasa tekintetében a gazdasaginformatika program sokkal
részletesebb. Az egyiittmikodési megallapodasok is ez alatt a program alatt érhetok el,
melyek még a fuzido elott Gazdasaginformatika Doktori Iskolahoz kapcsolodnak és
tartalmukat tekintve is frissitésre szorulnak (pl. MTA SzTAKI delegaltak kore).

Az egyes programokhoz tartozo témavezetokrol igen, az oktatokrol azonban nem nyujt
tajékoztatast a honlap. Ami a témakiirasok nyilvanossagat illeti, a doktori.hu-ra mutato link
formajaban biztositott.

A honlaprol elérhetok a munkahelyi és nyilvanos vita meghivoi, a DI a fokozatot szerzettekrol
és elhelyezkedésiikrol azonban nem nyujt tajékoztatast. A DI-ben késziilt disszertaciok és
tézisek tételesen elérhetok a védések meghivoinal, emellett a Corvinus Egyetem Konyvtara
altal gondozott Corvinus Repozitorium gyujti a dokumentumokat.

A hallgatok és oktatok tajékoztatasa a honlapon keresztiil, korlevélben, valamint a Corvinus
Hirlevélen keresztiil torténik.
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A két program bemutatasanak felépitését javasolt 6sszehangolni mind magyar, mind angol
nyelven. Mindemellett a DI, az informaciok nyilvanossaga tekintetében, megfelel a
sztenderdnek.

Ajanlasok

Az onértékelésben emlitett tanacsado testiilet (Advisory Board) osszetételérol és feladatairol
javasolt tajékoztatast nyajtani a DI honlapjan.

A disszertaciok konnyebb kereshetosége érdekében, javasolt a Corvinus Repozitoriumra
vezeto link elhelyezése a honlapon.

Javasolt a Palyazati lehetoségek meniipont naprakészen tartasa.

Javasolt az angol honlap About/Curriculum meniipontjat feltélteni vagy torolni (figyelemmel
arra, hogy most iires és a Képzési Terv elérhet6 a For our Students/Curriculum alatt).
Ugyanez érvényes az Operational Regulations dokumentumra is (az About és a For our
Students meniipontok alatt is elérheto).

Javasolt a DI egyes programjain oktato kollégakrol tajékoztatast nytjtani a honlapon.

A BCE f6oldalan a Hallgatoknak/ Doktorandusz Onkormanyzat meniipont bemutatja a DOK
mukodését elérhetoségekkel és felsorolja azokat a testiileteket, ahova delegalnak
képviseloket. Ebben a meniipontban érdemes lehet név szerint feltiintetni a delegaltakat.

ESG 1.10 Rendszeres kiilso minoségbiztositas

Sztenderd: Az intézményeket rendszeres idokozonként kiilso minoségbiztositas ala kell vetni
az ESG szerint.

A DI a MAB doktori iskolakra vonatkozo akkreditacios eljarasan tal, mas Kkiilso
mino6séghiztositasi eljarast jelenleg nem alkalmaz.

I11. Latogato Bizottsag
A Bizottsagot a MAB Testiilete nevezte ki, és a kovetkezo tagokbol all:
Elnok: Sandorné Kriszt Eva egyetemi tandr, Budapesti Gazdasagi Egyetem

Tagok:

Hajdu Andras egyetemi tanar, Debreceni Egyetem
Vilmanyi Marton egyetemi docens, Szegedi Tudomanyegyetem
Olah Norbert doktorandusz, Debreceni Egyetem
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Danyi Beatrix szakreferens, Magyar FelsGoktatasi Akkreditacios Bizottsag

Online interjuk idépontja: 2021. julius 6.
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IV. Mellékletek

IV.1. Feladatmeghatarozas

A BCE rektora a MAB-ot kérte fel a Kozgazdasagi és Gazdasaginformatikai Doktori Iskola
(D129) mindoséghitelesitési (akkreditacios) eljarasanak lefolytatasara.

Az értékelés alapja az Eurodpai FelsOoktatasi Térség mindségbiztositasi iranyelvei ¢és
sztenderdjei (ESG).

Az akkreditacios eljaras célja megvizsgalni, hogy a doktori iskola az ESG szerint folytatja
tevékenységét, mindségbiztositasi rendszere folyamatosan nyomon koveti, értékeli a
sztenderdeknek valo megfelelést, és aktivan kozremikodik az értékelés eredményei alapjan
a megvalositast segit6 intézkedések, folyamatok kidolgozasaban.

Az értékelés retrospektiv jellegt, az aktualis és a legutobbi eljaras kozott eltelt idotartamot
vizsgalja, kilon figyelemmel arra, hogy az el6zo értékelés alapjan milyen intézkedések
sziilettek.

Az eljaras kiemelt célja tovabba a jo gyakorlatok azonositasa, valamint a doktori iskolak

fejlesztéséhez torténo szakértoi segitségnyujtas.

IV.2 Akkreditacios interjuk menetrendje

BCE - Kdzgazdasagi és Gazdasaginformatikai Doktori Iskola (D129)

mikodo doktori iskola mindséghitelesitési eljarasa - 2021. jalius 6.

Idépont Panel Beosztas Név
8:00 | 8:45 | Bizottsagi zart iilés
Stratégiai tervezés | Egyetemi Doktori Tanéacs (EDT) elndke | Rostovanyi Zsolt
. . (intézményi szintli | Corvinus Doktori Iskolak féigazgatoja, . g
9:00 1 9:30 tudomanyos stratégia, | a Doktori Kabinet elnoke Michalké Gabor
mindségbiztositds) | Az Egyetem stratégiai igazgatdja Barta Marton
Mindségbiztositasi folyamatokat . .
9:30 | 10:00| Mindségbiztositas | feliigyeld kolléga - DI-szinten $zab6 Zoltan
BCE mindségfejlesztési vezetdje Kovats Gergely
Dl-vezetd, kutatasi rektorhelyettes Vastag Gyula
Kozgazdasagtudomanyi Doktori .
10:00 | 11:00 DI vezetése Program igazgatoja Medvegyev Péter
Qazdasz;gmformaﬂka Doktori Program K& Andrea
1gazgatoja
10 perc sziinet
Konyvtar vezetése, képviseldje Nagy Zsuzsanna
. . , Kutatécsoport vezetd: Corvinus Centre -
11:10|11:45 Infrastruktara for Operations Research (CCOR) I11és Tibor
Kutatocsoport vezetd: REKK Szabo Laszlo
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Society and Economy (f6szerkeszt)

Szent-Ivanyi Balazs

informatikai infrastruktira bemutatasa
(oktatoi oldal)

Mohacsi Laszlo

informatikai infrastruktira bemutatasa
(Informatikai Szolgaltatdo Kozpont)

Nagy Istvan

11:45

12:30

sziinet

12:30

13:00

Tanulmanyi tigyek /
DI operativ
mitkodése

a DI referense

Herman Moénika

Egyetemi Doktori Iroda vezetdje

Horvathné Krista
Zsuzsanna

programkoordinator/titkarsagi
asszisztens

Arany Zsuzsanna

tanulmanyi iigyekkel foglalkozo kolléga

Strack Szilvia

13:00

14:00

Utanpotlas

fiatal/k6zépgeneracios témavezetok,
oktatok, akik mas interjiin nem vesznek
részt (max. 6 o)

Burka David

Fodor Szabina

Bakoé Barna (kiilf61don)

Gelei Andrea (kiilfoldon)

Konya Istvan (kiilf61don)

Szile Borbala

10 perc sziinet

14:10

14:40

Hallgatoéi képviselet

elndkség, doktori tanacs hallgatoi
képviseld(i)

Farkas Jacint (DOK elndk)

Galgoczi Eszter (DOK
alelnok)

Petrovics Nandor (volt
DOK elndk)

Mike Nimrod (DIT
hallgatoi tagja)

14:40

15:10

Hallgatoi forum

kb. 10-15 6. Kérjiik, tigyeljenek arra,
hogy a kiilonb6z6 hallgatoéi életciklusok
/ doktori programok képviselve
legyenek (pl. komplex vizsga el6tt/utan
allok, abszolutorium eléttiek/utaniak).

Magyar Melinda (1. évf.,
gazdasaginformatika)

Meleg Agnes (2. évf,,
gazdasaginformatika)

Molnar Géza (4. évf.,
gazdasaginformatika)

Ritzlné Kazimir [ldiko
(abszolvalt,
gazdasaginformatika)

Seljan Gabor (2. évf.,
gazdasaginformatika)

Vaskovi Agnes (2015-ben
kezdett.,
gazdasaginformatika)

Kécsor Eniké (2015-ben
kezdett,
kozgazdasagtudomanyi)

Balog Imre (1. évf.,
kozgazdasagtudomanyi)

Horvath Diédna (4. évf.,
kozgazdasagtudomanyi)
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Németh Péter (2. évf.,
kozgazdasdgtudomanyi)

Rati Jozsef (1. évf,,
koézgazdasagtudomanyi)

Szadoczkiné Varga
Veronika (2. évf.,
kozgazdasdgtudomanyi)

Vig Attila (4. évf.,
kozgazdasdgtudomanyi)

Mutaz Alshafeey (3. évf.,
gazdasaginformatika)

Abbas Sayyed Khawar (1.
évf., gazdasaginformatika)

Asefeh Asemi (3. évf,,

kb. 10-15 £6. Kérjiik, tigyeljenek arra, | gazdasdginformatika)
hogy a kiilénb6z6 hallgatoi életciklusok | Xin Huang (1. évf.,
15:10 | 15:40 |  Students' Forum / doktori programok képviselve gazdasaginformatika)
legyenek (pl. komplex vizsga el6tt/utdn | Mbona Nokulunga (2. évf.,
allok, abszolutorium eléttiek/utaniak). | kgzgazdasagtudomanyi)
Dorjjugder Burentegsh (1.
évf.,
kozgazdasagtudomanyi)
Nwabisa Ndzama (1. évf,,
kozgazdasdgtudomanyi)
15:40 | 16:10 | Bizottsagi zart iilés
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