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I. A latogato bizottsag javaslata az akkreditaciot illetoen

A MAB Latogato Bizottsaga (a tovabbiakban: a Bizottsag) az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem
Kornyezettudomanyi Doktori Iskoldja altal készitett onértékelés, az atvizsgalt nyilvanos
egyetemi dokumentumok és az online latogatas alapjan megallapitja, hogy a
Kornyezettudomanyi Doktori Iskola (a tovabbiakban: DI) minOségbiztositasi rendszere az
ESG (Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education
Area) elvei értelmében a DI folyamatainak tobbségére Kiterjed.

A DI minéségbiztositasi és fejlesztési folyamatai részben tervezettek, tervezési, ellendrzési,
mérési és értékelési eljarasai tobbnyire rendszeresek. A vezetési folyamatok és a
minoséghiztositasi folyamatok kozott kimutathatd a kapcsolat, az oktatas-kutatas
menedzsmentje részben megfelelo, iranya illeszkedik a DI stratégiajahoz.

A tamogato - pénziigyi, gazdalkodasi, informatikai - folyamatok, valamint az infrastruktara
megfelel6 hatteret biztosit az oktatasi és kutatasi tevékenységhez.

Ennek alapjan a Kornyezettudomanyi Doktori Iskola 6t évre akkreditalhato feltételesen,
monitoreljarassal egybekotve.

A monitoreljaras feltételei: a doktori iskola e hatarozathozatal napjatol szamitott két éven
beliil benytjtja a MAB-nak irasos beszamolojat, melyben részletesen ismerteti az ebben a
jelentésben felsorolt hianyossagok potlasara tett intézkedéseket. A MAB a beszamolo
beérkezését koveto 30 munkanapon beliil jelzi a doktori iskolanak, ha helyszini latogatast is
sziilkségesnek tart. A potolandd hianyossagok felsorolasa az I.2. fejezetben talalhato;
amennyiben ezek potlasa nem torténik meg az eloirt hataridére, a MAB megvonja az
akkreditaciot a doktori iskolatol.

Az egyes ESG-pontokat targyalo fejezetek végén a Bizottsag altal megfontolasra ajanlott
javaslatok talalhatok. Mérlegelésiiket a doktori iskolara bizza a Bizottsag, teljestilésiiket kiilon
nem vizsgalja.

I.1. Fobb erosségek

A MAB fontos célja, hogy az akkreditacios eljarasok soran tapasztalt jo gyakorlatokra felhivja
a doktori képzést folytato intézmények figyelmét. A Bizottsag e célbol 6sszegyujtotte azokat
a gyakorlatokat, melyeket példaértékinek talal, s melyekbol mas doktori iskolak is otleteket
merithetnek.



. A DI évente készit szakmai beszamolot, amelyben a mikodésére vonatkozo
legfontosabb adatokat — hallgatoi statisztikatol kezdve a pénziigyi helyzetig — rogziti.

. Természettudomanyos teriileten a tudomanyos ¢élet hivatalos nyelve az angol, ezért
mindenképp hasznos, hogy a DI az angol nyelv kozépfoka ismeretét kotelezoen eloirja.

. A hallgatok érdekvédelmét szolgalja, hogy a Doktori Tanacs doktorandusz tagja
mindegyik felvételi beszélgetésen jelen van.

. Az éves hallgatoi beszamolo esemény szervezésének modja biztositja, hogy mind a
doktoranduszok, mind a DI vezetése és az érintett torzstagok megfelelé képet kapjanak a
hallgatok elorehaladasarol.

I.2. A monitor eljaras feltételei

A minoOségbiztositasi politika teriiletén:

. Tobb éves (3-5) stratégiat kell késziteni céliranyos fejlesztési torekvésekkel és jol
meghatarozott minoségi célokkal és indikatorokkal, melyeket az éves jelentésekben fel lehet
dolgozni. A stratégia kialakitasaba be kell vonni doktorandusz képviselat.

A képzési programok teriiletén:

. Vilagossa kell tenni, hogy vannak-e az egyes programokhoz kapcsolodo kotelezo
targyak.

A hallgatok felvétele, elérehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités odaitélése
teriiletén:

. A felvételi pontozasanak elveit szabalyzatba kell foglalni, meg kell hatarozni az egyes
teljesitményekért adhato minimum és maximum pontokat, valamit a felvételhez sziikséges
minimumpontszamot.

. A komplex vizsga értékelését és ismételhetoségének szabalyozasat harmonizalni kell a
jogszabalyokkal.

Az oktatoi feltételek hiztositasa teriiletén:

. Rogziteni kell az oktatoi és témavezetéi megfelelés feltételeit. Az oktatok, témavezetok
és a Doktori Tanacs munkajat segité értékelési rendszert sziikséges kidolgozni.

. A témavezeldOk és oktatok kozott tobbségben vannak a kiils6 tagok, vagy mas doktori
iskolaban nagyobb szazalékban elkotelezett tagok. Ezen az aranyon javitani kell.

Az informaciok nyilvanossaga teriletén:



. Biztositani kell, hogy a doktori képzésre vonatkozo szabalyzatok és itmutatok aktualis
verzioi elérhetok legyenek, lehetdleg egy helyen.

. Biztositani kell, hogy a magyarul nem beszél6 hallgatok is idoben megkapjak az dsszes
sziikséges informaciot.

Ul



I1. A latogato bizottsag értékelése

IL.1. A Kornyezettudomanyi Doktori Iskola altalanos helyzetképe

Az EOWvos Lorand Tudomanyegyetemen (tovabbiakban: ELTE) a doktori képzés és
fokozatszerzés szabalyozasa harom szinti: mas-mas hataskorrel rendelkezik a Szenatus altal
megvalasztott egyetemi doktori tanacs, az egyetemi doktori tandcs altal megvalasztott
tudomanyteriileti doktori tanacsok, illetve a doktori iskolak tanacsai. A Kérnyezettudomanyi
Doktori Iskola a Természettudomanyi Doktori Tanacs ala tartozik 6t masik doktori iskolaval
egylutt.

A Kornyezettudomanyi Doktori Iskola 2006-ban alakult, az ELTE Természettudomanyi
Karahoz tartozo doktori iskolak koziil a legfiatalabb. Kérnyezettudomanyok tudomanyagban
az orszaghan tovabbi négy doktori iskolaban folyik képzés.

Jelenleg a DI-t hét torzstag alkotja, koziiliik hatan MTA doktora cimmel rendelkeznek.
Munkakoriik szerint 6ten egyetemi tanarok, egyikiik egyetemi docens, s egy f6 tudomanyos
tanacsado. Ezen feliil a DI tevékenységében hét (tiszteletbeli) professor emeritus is részt vesz.
A DI 2020. juniusban benyujtott onértékelése szerint az aktiv hallgatok szama 50 koriili (a
doktori.hu adatbazisban 2020 juniusaban 27 szerepelt). A doktori.hu adatbazis szerint a DI
indulasa ota felvett hallgatok Osszlétszama 228, melybdl sikeresen fokozatot szerzett 51, az
abszolutoriumot 97-en szerezték meg.

A DI a kornyezettudomanyon belill a kornyezetbiologia, kornyezetfizika, kornyezeti
foldtudomany és kornyezetkémia teriiletén képez hallgatokat. A doktori program célja a
kornyezeti kérdések és problémak azonositasahoz és elemzéséhez sziikséges magas szinti
tudomanyos készségek kialakitasa ¢és fejlesztése. Ezt nemzetkozi szinten is elismert
eredményekkel miiveli, annak ellenére, hogy a Kar és DI forraskorlatokkal kiizd. Nem
egyértelm, hogy a doktoranduszi kutatasi kereteknek mely hanyada keriil a doktoranduszt
fogado mihelybe. A doktoranduszok kozvetlen kutatasi forrasat és lehetdségeit javarészt a
témavezeto és muhely palyazatai hatarozzak meg.

I1.2. A torzstagok tudomanyos tevékenysége

A doktori iskolakrol, a doktori eljarasok rendjérol és a habilitaciorol szolo 387/2012. (XII. 19.)
szamu kormanyrendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet) meghatarozza a torzstagsag
kritériumait. A torzstagsag egyik alapveto feltétele a 2. § (3) bekezdésének b) pontja
értelmében, hogy torzstag az lehet, ,aki a doktori iskola tudomdnydgaban, illetve annak



kutatdsi teriiletén folvamatos, magas szintii tudomanyos tevékenységet folytat, amely tudomdanyos
tevékenység — ide nem értve a miivészeli tevékenységel — a Magyar Tudomdnyos Akadémidarol
52010 1994. évi XL. torvéeny 3. § (1) bekezdés o) pontjaban meghatarozott nemszeti tudomdnyos
bibliografiai adatbdzis (a tovabbiakban: Adatbazis) alapjan vizsgdalando”.

Egyértelmien megallapithato, hogy a Kornyezettudomanyi Doktori Iskola torzstagjai:

Acs Eva, tudomanyos tanacsado,

Cserti Jozsef, egyetemi tanar,

Horvath Gabor, egyetemi tanar,

Janosi Imre, egyetemi tanar,

Magyari Eniko, egyetemi tanar,

Toth Erika, egyetemi docens,

Turanyi Tamas, egyetemi tanar,

a Kormanyrendelet 2. § (3) bekezdés b) pontjaban foglaltaknak megfeleléen folyamatos,
magas szintli tudomanyos tevékenységet folytat.

Turanyi Tamas, a DI vezetGje nemzetkozi hirt szakember, melyet tudomanymetriai adatai is
dokumentalnak (Hirsch indexe 36.) Iskolateremto személyiségét tiz fokozatot szerzett és négy
aktiv doktorandusza is jol mutatja, bar meg kell jegyezni, hogy a témavezetettek tobbsége
nem a DI-ben szerzett fokozatot. Meghirdetett témai, targyai és publikacios tevékenysége jol
illeszkednek a DI interdiszciplinaris profiljaba. Tevékenységét az ELTE mas doktori
iskolaiban is kifejti, melynek tapasztalatait jol adaptalja a DI-ben. Kozvetlen kapcsolata van a
DI hallgatoival, rendszeres iiléseket tart a Doktori Tanaccsal.

11.3. Az ESG-Kkritériumok szerinti értékelés
ESG 1.1 Mindségbiztositasi politika

A Kornyezettudomanyi Doktori Iskola mindségbiztositasi gyakorlatanak feltételrendszerét az
egyetemi ¢és Kkari szinten érvényes szabalyzatok, valamint a tartalmi iranymutatasok
(stratégiak, policyk) hatarozzak meg.

Az Eo6vos Lorand Tudomanyegyelemen miikodik mindségbiztositasi rendszer — igy az
egyetem rendelkezik mindségpolitikaval, az 6téves idészakra vonatkozo mindségfejlesztési
programmal ¢és éves feladatokkal, illetve ezek nyomon kovetésével. Ezek azonban nem térnek
ki specifikusan a doktori képzésekre. Példaul a rendszeresen zajlo egyetemi szint hallgatoi
felmérések kozott nincsen a doktori képzésre vonatkozo egyedi felmérés.



A doktori iskolak karhoz rendelten miikodnek. Az egyetemi mingségiigyi rendszerben fontos
szerepet tolt be a kari szint is. Az éves kari minoségiigyi feladatok (esetenként: célok)
kijelolését és ezek rendszeres Kovetését a Kkari mindségiigyi felel6sok végzik. A
Természettudomanyi Kar mindségiigyi rendszere sem tartalmaz specifikus célokat a doktori
képzésre vonatkozoan.

Osszességében megallapithatd, hogy a doktori képzés mindségének biztositasa, fejlesztése
alapvetden az Egyetemi Doktori Tanacs, a Természettudomanyi (kari) Doktori Tanacs és az
egyes doktori iskolak felelossége. Az egyetem minoségiranyitasi kézikonyve szerint ,a
doktori képzésre a Kézikonyv hatalya az 6nallo min6ségbiztositasi rendszer kiépitéséig terjed
ki”, azaz a doktori képzés min6ségiigyi szempontbol 6nalléan szabalyozott teriilet.

Egyetemi szinten fontos lenne a jelenleginél pontosabban szabalyozni, hogy a doktori iskolak
mindségiranyitasi rendszerének mely elemeit szabalyozza a Mindségiranyitasi Kézikonyv, és
mely elemei tartoznak az egyetemi, a tudomanyteriileti és az egyes doktori iskolak
tanacsainak felelosségébe.

A doktori képzéssel kapcsolatos legalapvetobb folyamatokat az Egyetemi Doktori Szabalyzat,
tovabba a kari doktori szabalyzatok és a doktori iskolak sajat szervezeti és mukodési
szabalyzatai tartalmazzak.

Az Egyetemi Doktori Szabalyzat ugy fogalmaz, hogy .a doktori iskola vezetdje felels az iskola
tudomanyos szinvonalaért és oktatasi munkajaért.” (15. §) Az Egyetemi Doktori Tanacs
szerepére vonatkozoan pedig a 21-22. §-ai tartalmaznak rendelkezéseket, amelyek szerint ,az
Egyvetemi Doktori Tanacs - a tudomanyagi doktori tanacsok kozremikodésével -
folyamatosan figyelemmel kiséri a doktori iskolak és a doktori programok miukodését.
Munkajahoz felhasznalja a doktoranduszoknak és a doktori iskolaban 6t éven beliil fokozatot
szerzetteknek a véleményét, sziikség esetén kiilso szakértot kér fel.” Emellett ,az Egyetemi
Doktori Tanacs a minoségbiztositasi szabalyzat alapjan elkésziilo éves jelentés részeként
értékelést készit a doktori iskolak mikodésének minoségérol.”

Fontos rogziteni, hogy a Kornyezettudomanyi Doktori Iskolaban nem tudnak a 22. §-ban
hivatkozott doktori képzésre vonatkozo onallé mindéségbiztositasi szabalyozasrol. Emellett
sem egyetemi, sem Kari szinten nincs a doktori képzésre vonatkozé dokumentalt egyetemi
vagy kari stratégia, a doktori képzésre vonatkozo minoségpolitika és stratégiai célok és/vagy
minoségcélok, amelyek iranymutatasul szolgalhatnanak a doktori iskoladk miikodése
szamara.

Mindebbdl az kovetkezik, hogy a DI mindségiranyitasi rendszerét a szabalyzatok keretei

kozott a Doktori Tanacs (tovabbiakban: DIT) és vezetoi nagy onallosaggal hatarozhatjak meg.
A minoségiranyitas megragadhatd egyrészt az altal, hogy a DI a minoség emelésével



kapcsolatos torekvéseinek milyen tartalmi Kkeretet ad (mindségpolitika, stratégia,
minoségcélok, mindezek nyomon kovetése), masrészt az altal, hogy a DI-n belil a
minoségiranyitassal kapcsolatos feladatokat és hataskoroket hogyan szabalyozzak (SZMSZ).

A DI rendelkezik kiildetésnyilatkozattal, amely hozzaférheté a honlapon. Bar a DI implicit
stratégiai célkitzésekkel rendelkezik (pl. nemzetkoziesedés, pénziigyi stabilitas), irott
stratégia nem késziil, és nem fogalmaznak megadott idOszakra vonatkozo stratégiai célokat
és mindségcélokat sem. Igy nem torténik meg ezek rendszeres nyomon kovetése sem. A DI
évente készit szakmai beszamolot mitkodésérol, amelyben kitér a DIT konkrét iiléseinek
ismertetésére, a koltségvetési helyzetre, tovabba egy rovid szakmai értékelésre (felvételi
eredmények, aktiv hallgatok éves beszdmoldjanak tapasztalatai, UNKP, komplex vizsgak).
Ezekre a kari és egyetemi szintrol csekély visszajelzés érkezik. Ennek ellenére a beszamolok
mélységét, tényszeruségét (adatokkal vald alatamasztasat) érdemes erdsiteni, miként a
beszamolonak a DI-n beliili megvitatasat is, els6sorban a DI fejlesztési céljainak vilagosabba
tevése, tudatositasa érdekében.

A DI rendelkezik sajat Mukodési Szabalyzattal, illetve mindségbiztositasi tervvel (utobbi a
fobb eljarasi szabalyok 0sszefoglalasat tartalmazza szamos magyar doktori iskola
gyakorlatahoz hasonloan). Ez kitér a DIT feladataira. Ebben célszert lenne vilagosabba tenni
a DIT mindéségiranyitasban betoltott szerepét is. Természetesen a DIT jelenleg is fontos
szerepet tolt be a doktori képzés minoségét meghatarozo egyes kritikus pontokon (pl. a
fokozatokkal kapcsolatos dontésekben), de nincsen formalis felel6ssége a doktori képzés
egészének mindségéért és annak fejlesztéséért. Célszert lehet példaul, ha a DI stratégiajat és
éves beszamolojat a DIT formalis tilés keretében targyalja meg és fogadja el.

A DIT munkajaban a programvezetok és oktatok mellett a hallgatok is részt vesznek, am csak
tanacskozasi joggal. Torekedni érdemes arra, hogy a hallgatok bevonasa a képzés
kialakitasaba, formalasaba a jelenleginél érdemibb legyen és lehetoség szerint ne csak a
tanacs munkajara korlatozodjon. (Pl. a hallgatok nem talalkoztak az akkreditaciora késziilt
onértékeléssel sem.)

Osszességében megallapithatd, hogy a Kornyezettudomanyi Doktori Iskola a
mindségiranyitas kialakitasa terén nagy szabadsagot élvez. A mindségbiztositasnak szamos
eljarasi eleme jelenik meg a szabalyzatokban, de minoségiranyitas (-fejlesztés) eszkozei
jorészt informalisak, példaul nincsen céliranyos és tudatos fejlesztési torekvés. Ebbol
adodoan a doktori képzésben jelentkez6 minoségi ingadozasokat és egyenetlenségeket a
jelenlegi rendszer csak korlatozottan (inkabb utoélag) képes kikiiszobolni.

Ajanlasok



A Bizottsag jo gyakorlatnak tartja, hogy a DI évente készit szakmai beszamolot. Ebbe érdemes
bevonni néhany tovabbi kulcsindikatort is (pl. az oktober statisztikak alapjan a hallgatoi
létszam és osszetétele, a lemorzsolodas mértéke, a fokozat megszerzésének atlagos ideje). A
beszamolot érdemes kiegésziteni intézkedési tervvel, amelyben kijel6lik a kovetkezo6 id6szak
legfontosabb feladatait és céljait. Az éves beszamolokban célszert reflektalni az el6z6 évben
vallalt feladatok megvalosulasara és a célokban valo elorehaladasra.

A DI a mingségpolitikajat hozza 6sszhangba az egyetemi és a kari/doktori mingségpolitikaval.

Javasoljuk, hogy a doktori képzés minoségbiztositasanak kialakitasaba és miikodtetésébe a
hallgatokat a jelenleginél jobban vonjak be.

ESG 1.2 és 1.9 A képzési programok Kkialakitasa és jovahagyasa/folyamatos
figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése

A DI honlapjan megtalalhatok a képzési programhoz kapcsolodd dokumentumok, és a
tanulmanyi elvarasok, elsosorban a megszerzendo kreditek tekintetében. A négy doktori
program nem keriil részletes bemutatasra. A témahirdetések a doktori.hu-n talalhatok csak
meg, igy nem tudni, melyik melyik programhoz kapcsolodik. Ebbol Kkifolyolag nehéz
megitélni a programok kozotti aranyokat.

A honlapon, a képzési program részeként bemutatott ,tanulmanyi modulok” a négy doktori
program targyainak atjarhatosagat tiikrozik. Nem deriil ki azonban, hogy vannak-e kotelezo
targyak az egyes programokban, és azok hogyan viszonyulnak a komplex vizsga targyaihoz.

A targyak leirasa nem egységes, és sok esetben nem tartalmazza a Neptun-kodot. Ez neheziti
a targy felvételét, ami kideriilt a hallgatoi véleményekbdl. Nem deriil ki, hogy az egyes targyak
milyen rendszerességgel, tavaszi vagy Oszi félévben, és milyen minimum létszammal
keriilnek meghirdetésre.

Az oktatasi lehetOségek, illetve kotelezettségek és azok honoralasa (kredittel vagy fizetéssel)
nem egyértelmd. A hallgatoi vélemények szerint nagyobb igény lenne az oktatasban valo
részvételre. A kutatomunkajukat kiilso intézményben végzo hallgatoknak nincs lehetosége az
oktatashan valo részvételre, mely késobbi munkahelyiikon tapasztalathianyként
jelentkezhet.

A publikacios kovetelmények megfelelnek az egyéb kornyezettudomanyi doktori iskolak altal
felallitott kovetelményeknek, s ezeknek az elkészilt értekezések (majdnem mind)
megfelelnek. Ugyanakkor tovabbi pontositasra szorulnak: a referalt folyodirat IF vagy inkabb
Q minimum besorolasat meg kell adni. A publikacids szabalyokra torténé felkészités hianyat

10



tiikrozi, hogy a DI-ben megvédett értekezések alapjaul szolgalo tudomanyos cikkekben tobb
esetben nem szerepel az ELTE-s affiliacio (az allami 6sztondijas hallgatok esetén maga a
munkahely). A publikalasi etika hianya mellett ez a gyakorlat hatranyos a DI és a Kar
tudomanyos rangsor mutatoira is.

Ajanlasok
Hasznos lenne egy tablazatos képzési mintatantervet kozzétenni, amely megmutatja a
kotelez6 kreditek megszerzésének ajanlott szemesztereit.

Célszeri lenne monitorozni a targyak meghirdetésének surtségét és az atlagos létszamot,
illetve felmérni az 0j targyak irant mutatkozo igényt, vagyis ajanlott a képzési tervet
meghatarozott idokozonként feliilvizsgalni, és ebbe a folyamatba a doktoranduszokat is
bevonni.

Biztositani kellene a kurzusok értékelésének lehetGségét.
A publikacios kovetelményeket pontositani sziikséges.

Pontositasra szorul a tudomanyos tevékenységekért adhatd tovabbi kreditek (pl.
konferencialatogatas, konferencia-eloadas) szabalyozasa.

Meg kell hatarozni, hogy oktatasi tevékenység esetén mennyi oraszamért mennyi kredit jar.

Kiildetésnyilatkozatban megfogalmazott cél a transzverzalis képességek megszerzése. Ehhez
érdemes lehet a valaszthato gazdalkodassal és vallalati mikodéssel kapcsolatos készségek
beépitése a képzésbe.

ESG 1.3 Hallgatokozpontu tanulas, tanitas és értékelés

A tanulas és tanitds modszertanai kérdéseire vonatkozoan korlatozott informacio allt
rendelkezésre, mivel a hallgatoi kérdoivet kevesen toltotték ki, és a hallgatoi interjun is kevés
hallgato vett részt. A képzés mihely-jellegi amely jo kereteket ad arra, hogy a hallgatok
kifejezzék érdeklodésiiket, igényeiket, és azokat lehetOség szerint meg is valdsitsak a
kutatasban. Nem deriilt ki azonban egyértelmiien, hogy a tantargyak kiore megfelel-e a
hallgatoi kutatasi igényeknek. Az oktatoi interjukon résztvevo oktatok igen elhivatottaknak
tlintek a Bizottsag szamara. Elmondasuk szerint akar egy-két fonek is tartanak kurzusokat a
tantargyfelel6sok. Ez nem feltétleniil hatékony, de a targyak meghirdetésének tervezésével,
monitorozasaval ez javithato. A doktoranduszok felvehetik az ELTE és mas egyetemek
doktori iskolainak targyait, melyet elismernek. Mivel a doktoranduszok jelentds részének
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kiils6 konzulense is van, lehetOségiik van a szélesebb infrastrukturahoz hozzaférni és
gyakorlati tapasztalatokat szerezni.

J6 gyakorlat, hogy a DIT doktorandusz képviselGje hirleveleket tesz kozzé, amely segit a
hallgatok aktualis tigyekrol, lehetdségekrol valo tajékoztatasaban.

A hallgatok fontos tartalmi visszajelzéseket kapnak az 1.4 részben részletesebben bemutatott
éves beszamolo soran. Ez egyben szakmai vitara is alkalmat ad, és lehetové teszi a DI vezetése
szamara a hallgatok el6rehaladasanak felmérését is. Fontos, hogy a DI fektessen hangsulyt
arra, hogy a doktoranduszok mas tevékenységiik kapcsan is kapjanak tartalmas, a fejlédést
elosegito visszajelzéseket (pl. komplex vizsga utan, oktatasi tevékenységiik soran).

Ajanlasok

A DIT hallgatéi képviseljének ajanlott nem csak részvételi, de szavazati jogot is adni.

ESG 1.4 A hallgatok felvétele, elorehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités
odaitélése

A felvételivel kapcsolatos legfontosabb tudnivalok: tobbek kozott a felvételi kovetelmények,
a benyujtandd dokumentumok, a koltségtérités osszege megtalalhatok a DI honlapjan. Ha
azonban a ,Jelentkezési lap igénylése és benyujtasa® meniipont alatt felkinalkozo,
semmitmondo elnevezésti ,Honlap” linkre kattint az érdeklodo, akkor konnyen elvesztheti a
fonalat. A link a kari oldalra visz, melyen feliil a ,,Doktori potfelvételi” cimszo lathato, lejjebb
ugyvanakkor a rendes felvételi eljarasrol van szo. Az itt szerepld informaciok részben
azonosak a DI oldalan szereplokkel. A letoltheté dokumentumok kozott a témahoz egyaltalan
nem illok is talalhatok (pl. abszolutoriumkéro nyomtatvany), de jelentkezési lap nincs, csak
angol nyelvi. A legfelso link a jelentkezés benyujtasara szolgalo feliiletre visz, maga a link
magyar nyelvi, ezek szerint tehat a kiilfoldiek és a magyarok mas modon jelentkezhetnek. A
Miukodési Szabalyzat 2. § (4) bekezdés c) pontja szerint a felvételi bizottsagok vezetoi a
programvezetok, tagjai a Tanacs tagjai és az illetékes oktatasi egységek vezetoi.

Az ELTE Szervezeti és Mukodési Szabalyzatanak II. kotete, a Hallgatoi Kovetelményrendszer
6. sz. melléklete, a Doktori Szabalyzat altalanos iranyelveket tartalmaz a felvételit illetGen, a
részleteket a kari doktori tanacsok, illetoleg a doktori iskolak hataskorébe utalja. A DI
Mukodési Szabalyzata felsorolja, hogy melyek az elbiralasi szempontok, de pontozasi
rendszert nem rendel ezekhez. A DIT hallgatoi tagja az interjuk soran beszamolt arrol, hogy
a felvételi beszélgetéseken személyesen jelen van.
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A doktoranduszok elorehaladasanak mérésére a kovetkezo alkalmak szolgalnak:

— komplex vizsga

—  éves beszamolo

— hazi védés
A komplex vizsga targyainak DI szinti egységessége atgondolasra szorul. Jelenleg nem
feltétleniil mérik fel a jelolt sajat  kutatasi teriiletének elmélyiilt ismeretét.
A vizsga szervezésének modja a DI Mukodési Szabalyzataban részletesen le van irva. Kiilon
bekezdés ismerteti a vizsga disszertacios részének szempontjait. A Bizottsag szeretett volna
a komplex vizsgaval kapcsolatban informaciokat szerezni a doktoranduszoktol, de kevés
visszajelzés érkezett a kérdoivek, ill. az interjuk soran.

A Mukodési Szabalyzat szerint ,A komplex vizsga részenként négyfokozatii szoveges értékelést
kap (summa cum laude, cum laude, rite, insufficienter). A komplex vizsga értékelése része a doktori
fokozat minositésének.” A disszertdcios rész nem ismételheto, bukds esetén megsziinik a hallgatoi
jogviszony.” Az idézett mondatok nem egyeznek a Kormanyrendelet elirasaival. Sajnos a kari
Doktori Szabalyzat is azt irja elo, hogy a doktori fokozat minositésébe a komplex vizsga
elméleti részének eredménye beleszamitando.

A kurzusok teljesitését a targy oktatdja otfokozatu skalan (1-2-3-4-5) értékeli, a targyak és az
oktatok hallgatoi értékelésnek lehetosége és modja viszont nem deriil ki.

A doktoranduszok mas intézmények DI-nak targyait felvehetik, és azért helyesen kreditet
kapnak.

A doktoranduszoknak minden évben nyilvanosan ismertetniiik kell elérehaladasukat. A
beszamolon a hallgatokon kiviil a DI vezetdje, a programvezetok, a DIT tagjai és az érintett
témavezetok vesznek részt. A beszamolokkal kapcsolatban barki tehet észrevételt, sok
esetben a témavezetok is kapnak kérdést a doktoranduszuk altal el6adottakkal kapcsolatban.
A DI vezetoje minden beszamolot végig hallgat, és sziikkség esetén utdlag konzultal a
témavezetovel.

A hazi védés kotelezd. Birdlatra a programvezeté és a témavezeto javaslata alapjan két
opponenst kérnek fel, akik koziil maximum egy lehet az értekezés hivatalos biraloja is. A hazi
védésrol jegyzokonyv késziil.

A Bizottsag szerette volna megtudni a doktoranduszok véleményét a hazi védéssel és az

oktatasi tevékenységgel kapcsolatban is, de sajnos kevés visszajelzés érkezett.

A négyéves doktori képzés esetében a doktori fokozatot a doktori képzés ideje alatt vagy azt
kovetoen inditott, an. biralati eljaras keretében lehet megszerezni. A biralati eljaras és a (régi
rendszer esetén) fokozatszerzési eljaras menetét a Természettudomanyi Doktori Tanacs
Szabalyzata és az EDSz rogzili. A kari Doktori Szabalyzat 14. §-a értelmében az oklevél rite,
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cum laude vagy summa cum laude lehet. A védés szintén haromfokozata, 87 %-tol szamit
summa cum laude-nak.

A Kkreditelismerés lehetoségét a Mikodési Szabalyzat emliti. Részképzés, athallgatas és
kiilfoldi tanulmanyat elismerése is lehetséges, athallgatassal maximum a tanulmanyi
kreditek 30%-a, kreditatvitellel maximum 50 %-a szerezhet6 meg. A Bizottsagnak tobb
hallgatd is megerositette, hogy az athallgatas elismertetése soran nem tapasztaltak
nehézségeket.

A nyelvi kovetelmények egyértelmiien vannak meghatarozva a DI szabalyzataiban. A DI az
els6 idegen nyelvként kitelezoen az angolt jeloli meg.

ESG 1.5 Oktatok

A DI munkajaban a doktori.hu alapjan oOsszesen 164 oktatd (beleértve a torzstagokat,
emeritusokat, témavezetoket is) vesz részt, akik jellemzéen az ELTE TTK mas doktori
iskolaiban is Kkifejtik tevékenységiiket. Tudomanyos fokozattal rendelkeznek, s
programcsoportok (kornyezeti kémia, -fizika, -biologia, -foldtan) szerinti szakmai
tapasztalatuk is megfelelo; ez a megvédett értekezések téma szerinti megoszlasaban is
tiikrozodik.

A programvezetoket az ELTE Doktori szabalyzata szerint (18. § (4) bekezdés) - a DIT
javaslatara - a tudomanyagi doktori tanacs valasztja meg és menti fel. A DI tovabbi
feltételeket nem ir elo.

Nem tisztazott, hogy a doktori képzésben tartott orakat a Kar beszamitja-e az oktatoi
oraterhelésbe.

Az 0sszes oktato koziil aranylag kevés a témavezeto és/ vagy témakiiro. Koziiliik tébben kiilso
tagok, vagy mas doktori iskolaban nagyobb szazalékban elkotelezettek.

A témavezetok megbizasa/kivalasztasa a programvezetok ajanlasa alapjan torténik,
dokumentalt kritériumok nélkiil. A nagy létszamu (28) kiils6 témavezetd 40%-at teszi ki a
témavezet6knek. Ok nem allnak az ELTE alkalmazdsaban. Nem szabalyozott sem az
értékelésiik, sem a kapcsolatuk a DI-vel.

A témavezetést sem a DI, sem a Kar nem honoralja, azt egyéni elkotelezetlség és/vagy
karriercél megvalositasa motivalja. Mivel a doktoranduszokra jutd kutatasi kvota nem
tisztazott hanyada jut a DI-be és kozvetleniil a doktori kutatasra (azok eseti jelleggel, vagy
kiilon palyazattal keriilnek a miihelybe), a témavezetok nem rendelkeznek a doktoranduszok
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kutatasahoz kapcsolodo stabil forrassal. A hallgatoi lehetoségek és el6rehaladas
nagymértékben a témavezeto elkotelezettségének ¢és forrasteremté képességének a
fiiggvénye.

Ajanlasok

Javitando, s szervezett keretek kozé terelendo a kiilso témavezetokkel valo kapcsolattartas,
melynek soran a kiils6 intézmény és a DI feladat- és hataskore is tisztazando.

Kidolgozando6 az oktatok és a témavezetok teljesitményének értékelése, illetve a témavezetok
szakmai fejlodését segité modszerek kore.

ESG 1.6 Tanulastamogatas és hallgatoi szolgaltatasok

A konyvtar mind az oktatok, mind a hallgatok szamara biztositja az elektronikus hozzaférést
az Open-Access folyoiratokhoz. A publikilas ingyenes az egyetemmel szerzodéses
kapcsolatban allo kiadok folydirataiban. Ez nagyon hasznos, ugyanakkor az egyéb
folyoiratokban torténo publikalasi koltségek gondot jelentenek.

Az ELTE TTK kiilon Biologiai, Foldrajzi, Foldtudomanyi, Matematikai, valamint egyesitett
Kémiai és fizikai Gyljteménnyel rendelkezik. A konyvtar rendelkezésére allo éves keret
felosztasarol, a beérkezo palyazatok alapjan a dékan és a tudomanyos dékanhelyettes dont. A

kozelmultban tobb szolgaltatasat online is elérhetové tette a konyvtar. Ilyen tobbek kozott a
beiratkozas, a kolesonzés és a hosszabbitas is.

Az MTMT adminisztraciohoz a TTK konyvtaranak munkatarsai minden segitséget megadnak
a doktoranduszoknak, tehat a regisztracioban, a publikaciok felvitelében és az idézo
keresésben is segitenek.

Minden ELTE-s dolgozo és hallgato otthonrol is elérheti az ELTE konyvtarainak internetes
katalogusaban talalhato e-konyveket, az ELTE altal elofizetett adatbazisokat és a folyoiratok
elektronikus szamait. A hallgatok stunnel- és VPN-elérést is igényelhetnek, igy elérhetok
otthonrol azok a honlapok is, amelyek egyébként csak az ELTE halozatabol érhetok el. A
hallgatok kutatasaik szamara alapvetGen az egyes intézetek, valamint a kozponti
miuszercentrum muszerparkjat vehetik igénybe, melyek egyiittesen jo targyi infrastrukturat
képeznek. A miszercentrum eszkozeinek rendszeres karbantartasa biztositott. Az intézetek
kezelésében 1évé miszereknél azonban a folyamatos karbantartassal kapcsolatos gondok
meriilnek fel, valamint nem Kkiszamithaté a kutatasokhoz sziikséges fogyoeszkozok
rendelkezésre allasa. A DI kiilsos kutatohelyekkel all kapcsolatban, melyek tovabbi
muszerhasznalati lehetoségeket, adatgyjto, elemzo kapacitast biztositanak a hallgatoknak.
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A DI nem rendelkezik olyan, sajat elkiilonitett kerettel, amellyel a doktoranduszok
konferencialatogatasat tudnak tamogatni. Ilyen célra esetlegesen, a témavezeto altal elnyert
palyazattol fiiggben jut pénz.

Az UNKP-6sztondijkeretet az egyetem vezetése a doktori iskoldk teljesitménye alapjan osztja
Szét.

A Neptun-rendszer lehetdséget nyujt informacio elérésére és tigyek online intézésére,
azonban ezek egy része csak magyar nyelven érhet6 el. E rendszeren kiviil tobb, de nem
standardizalt forras (pl. plakatok, tajékoztato gytlések) is biztositja a hallgatoknak sziikséges
informaciokat, angol és magyar nyelven.

A karon belil kiilon-kiillon koordinator foglalkozik az Erasmus- és a Stipendium
Hungaricum-o0sztondijjal. Az Erasmus osztondijért felel6s munkatars rendszeresen értesit
minden, a karon tanuld hallgatot a lehet6ségekrdl; sajnos a doktoranduszok részére kevés
lehetOség all rendelkezésre. Szintén kiilon-kiilon koordinator felelos a fokozatszerzési és a
biralati eljarasok szervezéséért. (“Biralati eljaras” alatt az 0j, 2016 ota érvényes doktori
képzésben résztvevok fokozatszerzési eljarasa értendo.)

Az els6évesek beilleszkedését az év eleji informacios nap segiti.
Ajanlasok

Megfontolandd egy rendszeresen (évente) megrendezésre keriild hallgatoi forum, ahol a
hallgatok ismertethetik javaslataikat, visszajelzéseiket a DI vezetése elott.

ESG 1.7 Informaciokezelés

A Karon bevezetett gyakorlat szerint a PhD-hallgatok adatainak, elorehaladasanak kezelését,
tajékoztatasat egy kozponti adminisztracios egység munkatarsai végzik, akik az anyagok
formai ellenorzéséért felelosek. A ,doktori.hu” tartalmi frissitése nagyrészt kari szinten
torténik.

A DI vezetGje éves beszamolokat készit a programvezetok bevonasaval. Ez a kari Doktori
Tanacs elé Kkeriil, de a tapasztalatokat a témavezetokkel/oktatokkal nem elemzik, mely az
esetlegesen feltart gondok megoldasat akadalyozhatja.

Nem jellemz6 a formalis stratégiai célok és mindségeélok kijelolése, és az ezekben valo
elérehaladast jelzé indikatorok hasznalata. Ezért ezekre iranyuld szervezett adatgyujtés
sincsen.
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A DI évente bemutatja a jelentkezok, a felvettek és a fokozatszerzés kiilonb6zo staciéiban 1évo
hallgatok szamat az éves szakmai beszamoldjaban. Erdemes lenne emellett rendszeresen
elemezni a fokozatszerzés atlagos idejének alakulasat, az adott idén (pl. 5 éven) beliil
fokozatot szerzok aranyanak alakulasat és a lemorzsolodo hallgatok aranyanak idébeli
valtozasat. Célszeru a legfontosabb mutatok iddsoros bemutatasa és elemzése.

Sem a DI Mikodési Szabalyzata, sem annak minGséghiztositasi terve nem tér ki az érintettek
elégedettségének rendszeres mérésére, az ezek alapjan torténo intézkedésre. Az egyetemi
Minéségiigyi Iroda rendszeresen készit ugyan atfogo elemzéseket a belépd hallgatokrol, a
tantargyakkal és oktatokkal kapcsolatos véleményekrol (OHV), valamint a DPR keretében a
végzett hallgatok elhelyezkedésérol és véleményeir6l, de a doktoranduszok alacsony
létszama miatt e felmérések eredményei kevéssé hasznalhatoak, igy a DI vezetése érdemi
visszacsatolashoz csak esetlegesen jut.

A DI az egyetemi adatgyujtési tevékenységet kiegészito onallo adatgytjtést nem folytat. A
képzés miukodésérol valdo informaciogyijtést alapvetoen az informalitas jellemzi, pl. a
hallgatok palyakovetése és a lemorzsolodas okainak feltarasa informalisan torténik. Ezt
érdemes lenne célzottan és modszeresebben is vizsgalni, mert a fokozatszerzési arany
meglehetdsen alacsony.

Ajanlasok

Javasolt a DI titkari funkcio bevezetése, amely segitené az informaciokezelést, a doktori.hu
folyamatos aktualizalasat és csokkentené a DI vezeto terheit.

Célzott elemzést igényel a nagy lemorzsolodasi arany.

Célszeru lenne a létszamhoz illeszked6 adatgytjtési eljarasokat tervezni, akar a Minoségiigyi
Irodaval egyiittmiikodésben, akar attdl fiiggetleniil. (Erdemes lehet fékuszesoportos
megbeszélést szervezni a hallgatokkal a kérdoives felmérések helyett, végzos és
lemorzsolodo hallgatok palyakovetését célzott felméréssel vagy telefonos interjukkal
elvégezni sth.) A visszajelzési eljarasok kialakitasaba, illetve az eredmények elemzésébe a
doktoranduszokat is célszerti bevonni.

ESG 1.8 Nyilvanos informaciok

A DI oldalan talalhato Mikodési Szabalyzat magyar nyelvii, a doktori.hu-rol letoltheto
kétnyelvii. A Képzési Tervnek a DI honlapjan, illetve a doktori.hu oldalon talalhat6 valtozata
tartalmilag nem azonos: az egyik 12 oldal, a masik 63 (viszont mindketto kétnyelvi).
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A DI honlapja mind keresoprogramban név szerinti keresés alapjan, mind az ELTE TTK
honlapjarol indulva konnyen elérheto. Az oldalon legfeliil elavult informaciok talalhatok: a
potfelvételire valo felhivas és a DI vezelGjének neve sem aktualis mar. A felvételi
informaciokon kiviil a legfébb szabalyozé dokumentumokat talalja meg az érdekl6do. A
doktori.hu-ra link vezet, itt ismerhetok meg a DI torzstagjai, oktatoi, témavezetoi ¢és
témakiirasai.

A tovabbi, doktori képzésre vonatkozo informaciok a kari oldalrdl kiindulva, A Karrol >
Szervezet > Hivatalok > Doktori, Habiliticids és Nemzetkozi Ugyek Csoportja titvonalat
kovethetOen érhetoek el. Bar ez a felillet nem igazan attekintheto, mégis hasznos lenne, ha a
DI oldalardl link vezetne ide. A Doktori, Habiliticios és Nemzetkozi Ugyek Csoportja oldalon
sok hasznos informacio talalhato, példaul a hirek alatt a védések meghirdetései. A
LFokozatszerzés” mentipont esetében nem egyértelmi, hogy a felsorolt dokumentumok
kozil melyik vonatkozik a haroméves, és melyik a négyéves képzésben résztvevokre. A
LDoktori képzés” meniipont alatt elsésorban a komplex vizsgarol talalhato informacio.

A DI honlapjan nem talalhatok meg a DI keretei kozott sziiletett értekezések. Véletlenszertien
lehet rabukkanni a Doktori, Habilitacios és Nemzetkozi Ugyek Csoportjanak oldalan a
Fokozatszerzési eljaras mentipontot kovetve, majd ott a letolthet6 dokumentumokat
végighongészve a legutolso, , Tajékoztato a doktori értekezések elérhetéségérol” elnevezési
dokumentumra, melyet megnyitva kideriil, hogy a 2015-t61 meghirdetett védések értekezései
az ELTE Digitalis Intézményi Tudastarban érhetok el.

Hataridokrol, eseményekrol elsosorban a DIT hallgatoi képviseloje altal rendszeresen, két
nyelven kikiildott hirlevélbol értesiilnek a doktoranduszok. A kurzusokat, vizsgakat érintd
informaciokat a neptun-hirlevelek tartalmazzak, de a Bizottsagnak tobb Kkiilf6ldi
doktorandusz is jelezte, hogy némelyik csak magyar nyelvi.

Ajanlasok

Erdemes atgondolni, hogyan lehetne elkeriilni azt, hogy a kiilonbozé webes feliiletek (DI
honlap, kari oldal, doktori.hu) ellentmondasos informaciokat, kiilonb6z6 hatalyu
szabalyzatokat tartalmazzanak.

Ajanlott minden szabalyoz6 dokumentumon megadni az elfogadas datumat, és/vagy a
hatalyba lépés datumat, tovabba tartalomjegyzékkel kiegésziteni oket.

Ajanlott a DI tevékenységével, eredményességével kapcsolatos fontosabb informaciokat -
fokozatszerzési statisztika, a végzettek elhelyezkedésére vonatkozo adatok, disszertaciok - a
honlapon feltiintetni.
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A DIT osszetétele, névsora, elérhetosége, iiléseinek idépontja és hatarozatai nem elérhetoek
a honlapon. Erdemes lenne a honlapon feltiintetni azt a linket, mely a doktori.hu-ra visz, ahol
a tanacs Osszetétele megtalalhato.

ESG 1.10 Rendszeres Kiilso minoségbiztositas

A DI megalakulasa ota a MAB-ot kéri fel minoségbiztositasi eljaras lefolytatasara.

Latogato Bizoltsag

elnok: Csakiné Michéli Erika, egyetemi tanar, Szent Istvan Egyetem
tagok:

Gulyas Lelle, szakreferens, Magyar Felsooktatasi Akkreditacios Bizottsag
Kovats Gergely, egyetemi docens, Budapesti Corvinus Egyetem
Padisak Judit, egyetemi tanar, Pannon Egyetem

Takacs Istvan, doktorandusz, Debreceni Egyetem

Online interjuk idépontja: 2020. december 15.

19



