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I. A latogato bizottsag javaslata az akkreditaciot illetoen

A MAB Latogato Bizottsaga (a tovabbiakban: a Bizottsag) az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem
Szociologia Doktori Iskola (D17) altal készitett onértékelés, az atvizsgalt nyilvanos egyetemi
dokumentumok és az online interjuk alapjan megallapitja, hogy a Szociologia Doktori Iskola
(a tovabbiakban: DI) minGségbiztositasi rendszere az ESG (Standards and Guidelines for
Quality Assurance in the European Higher Education Area) elvei értelmében a doktori iskola
folyamatainak tobbségére kiterjed.

A doktori iskola mingségbiztositasi és fejlesztési folyamatai részben tervezettek; tervezési,
ellenorzési, mérési és értékelési eljarasai tobbnyire rendszeresek. A vezetési folyamatok és a
minoséghiztositasi folyamatok kozott kimutathatd a kapcsolat, az oktatas-kutatas
menedzsmentje megfeleld, iranya illeszkedik a doktori iskola stratégiajahoz.

A tamogato - pénziigyi, gazdalkodasi, informatikai - folyamatok, valamint az infrastruktira
megfelel6 hatteret biztosit az oktatasi és kutatasi tevékenységhez.

Ennek alapjan a doktori iskola ot évre akkreditalhato feltételesen, monitoreljardssal egybekotve.

A monitoreljaras feltételei: a doktori iskola e hatarozathozatal napjatol szamitott két éven
beliil benyujtja a MAB-nak irasos beszamolojat, melyben részletesen ismerteti az ebben a
jelentésben felsorolt hianyossagok potlasara tett intézkedéseket. A MAB a beszamold
beérkezését kovetd 30 munkanapon beliil jelzi a doktori iskolanak, ha helyszini latogatast is
sziikségesnek tart. A potolando hianyossagok felsorolasa az I.2. fejezetben talalhato;
amennyiben ezek potlasa nem torténik meg az eldirt hataridore, a MAB megvonja az
akkreditaciot a doktori iskolatol.

Az egyes ESG-pontokat targyald fejezetek végén a Bizottsag altal megfontolasra ajanlott
javaslatok talalhatok. Mérlegelésiiket a doktori iskolara bizza a Bizottsag, teljesiilésiiket kiilon
nem vizsgalja.



I.1. Fobb erosségek

A MAB fontos célja, hogy az akkreditacios eljarasok soran tapasztalt jo gyakorlatokra felhivja
a doktori képzést folytatd intézmények figyelmét. A Bizottsag e célbol dsszegyjtotte azokat
a gyakorlatokat, melyeket példaértékiinek talal, s melyekbdl mas doktori iskolak is otleteket

merithetnek. Ilyenek kiilonosen az alabbiak.

Példaértékd, hogy a témavezeté és témavezetett kozos munkajanak nyomon
kovetésére a DI 0j szabalyként legalabb havonkénti, dokumentalt talalkozast ir eld,
amelyrél a hallgatd feljegyzést készit. A konzultacio teljesitését a témavezetd
alairasaval igazolja az e-indexben.

A PhD-hallgaté munkajanak monitorozasa érdekében a témavezetoknek részt kell
venniiik a professzori szeminariumnak azon az alkalman, ahol a doktoranduszuk
kutatasat vitatjak meg.

A DI pénzjutalommal 0sztonzi a témavezeto és doktorandusza kozos, kiemelkedo
publikaciojat.

A doktori programoknak kiilon titkaraik vannak. A hallgatok tanulmanyi tigyintézését,

egyszersmind mentoralasat is segitik a programvezetok mellett dolgozo titkarok.

A Kkari doktori szabalyzat szerint a felvételi bizottsagnak tagja a doktoranduszok egy
képviseldje is.

I.2. A monitor eljaras feltételei

A minoségbiztositasi politika teriiletén:

o Az Onértékelésben leirtakat be kell épiteni a DI szabalyozasi rendszerébe. Ilyenek az
indikatorok, mint a mindségre vonatkozd elvarasok megfogalmazasa, az etikai

szempontok gyakorlati ellenérzésének modszertana, a publikacios szinvonal és a

publikaciok kvantitativ mérése.

A képzési programok teriiletén:

e A képzési program feliilvizsgalatanak rendjére, pl. rendszerességére és folyamatara

vonatkozo informaciokat sziikséges lenne a DI Mtikodési Szabalyzataban rogziteni.

e A Képzési Tervben rogzitett oktatasi tevékenység kovetelményeit, kritériumait
kiegésziteni és egyértelmusiteni sziikséges. A doktoranduszoknak egyértelmi
tajékoztatast kell kapniuk, hogy milyen oktatasi tevékenységért mennyi kredit jar.



e Fontos lenne tovabba a DI honlapjan szerepl6 International Studies doktori program
képzési strukturajanak, tantargyleirasainak pontos bemutatasa és hozzaférhetoségének
biztositasa.

A hallgatok felvétele, elorehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités odaitélése
teriiletén:

o A komplex vizsgaért a Képzési Tervben meghatarozott kreditet (20), valamint az ennek
teret ado rendelkezést is az egyetemi Doktori Szabalyzatbol (37. § |2] bekezdés) torolni
sziikséges.

Az oktatoi feltételek biztositasa teriiletén:

o Sziikséges a témavezet6i tevékenység kritériumait pontosan ¢és transzparensen
definialni, hogy vilagosak legyenek a feladatkorok. Kiillonosen sziikség van erre a kiilfoldi
hallgatokat tamogato témavezetok, tovabba a kiilsés témavezetdk vonatkozasaban.

Az informaciokezelés teriiletén:

e A Kkurzusokkal és képzéssel kapcsolatos hallgatoi elégedettség szervezett mérési
modszerét részletesen, irasban rogziteni kell. A DI biztositson megfelelo formalis
megoldasokat a kiilfoldi hallgatok szamara is, aminek keretében lehetdségiik nyilik
visszajelzést adni a DI altalanos mukodésére vonatkozoan.

Az informaciok nyilvanossaga teriiletén:

e A DI honlapjan megtalalhato magyar és angol nyelvii informaciok nem Kkell6en
konzisztensek és egyértelmuiek. Sziikséges a magyar €és angol nyelvii honlapok
osszehangolasa.

I1. A latogato bizottsag értékelése

IL.1. A doktori iskola altalanos helyzetképe

Az ELTE szociologiai doktori képzésének torténete 1993-ig nyulik vissza, amikor a BKE (mai
Budapesti Corvinus Egyetem) Szociologia Tanszékével és az MTA akkori Szociologiai
Kutatointézetével kozosen indult el az oktatas. Ezt kovetden az 6nallo ELTE Szociologia
Doktori Iskola (D17) 2000-ben jott létre. A SZDI ekkor integralta a szocialpolitika doktori
képzést, 2009-ben pedig elinditotta az interdiszciplinaris tarsadalomkutatasok programot,
majd 2016-ban az angol nyelvli szociologia programot. A DI-nak az ELTE
Tarsadalomtudomanyi Kar (TATK) ad helyet, ahol ez az egyetlen doktori iskola.



Az orszaghban négy tovabbi egyetemen zajlik akkreditalt doktori képzés a szociologiai
tudomanyok teriiletén: a Budapesti Corvinus Egyetemen, a Semmelweis Egyetemen, a Pécsi
Tudomanyegyetemen, és a Debreceni Tudomanyegyetemen.

Az ELTE-n a szociologiai doktori képzés a Doktori Iskola Tanacsa (DIT), a
Tarsadalomtudomanyi Teriilet Doktori Tanacsa (TTDT), és az Egyetemi Doktori Tanacs (EDT)
iranyitasa alatt mikodik.

A DI a szocioldgiai tudomanyagban muakodik, bar a honlap emliti a nemzetkozi tanulmanyok
doktori program létrehozasat is. A doktori képzés a TaTK alabbi mesterszakjaira épiil:
kulturalis antropoldgia, survey statisztika, szociologia, szocialpolitika, szocialis munka.

A DI profiljat négy program hatarozza meg, ezek a Szociologia, az Interdiszciplinaris
tarsadalomkutatasok, a Tarsadalom- és szocialpolitika és az angol nyelvi Szocioldgia képzési
program. A DI olyan szakembereket kivan képezni, akik a magyar és a nemzetkozi szintéren
is elérhetnek tudomanyos vagy oktatoi karriert, és akik elméleti és empirikus alapokra épitve
képesek a tarsadalmi jelenségek vizsgalatara.

Az ELTE-n a DI egyediiliként foglalkozik a szociologiai tudomanyaggal, a tovabbi
tarsadalomtudomanyi  doktori iskolak vilagosan elkiiloniilnek (politikatudomany,
gazdalkodas- és szervezéstudomany, allam- és jogtudomany).

A MAB a 2017/6/1X/33/2/1101 szamu hatarozataval a DI-t 2019. december 31-¢éig akkreditalta.
A DI torzstagjainak szama hét. A doktori.hu adatbazisa szerint az aktiv hallgatok szama
jelenleg 110, az eddig felvett hallgatok koziil sikeresen fokozatot szerzett 118 0, a doktori
iskolaban eddigi megitélt osszes fokozatok szama pedig 171.

I1.2. A torzstagok tudomanyos tevékenysége

A doktori iskolakrol, a doktori eljarasok rendjérol és a habilitaciorol szolo 387/2012. (XII. 19.)
szamu kormanyrendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet) meghatarozza a torzstagsag
kritériumait. A torzstagsag egyik alapvetd feltétele a 2. § (3) bekezdésének b) pontja
értelmében, hogy torzstag az lehet, ,.aki a doktori iskola tudomdnydgaban, illetve annak
kutatdasi teriiletén folyamatos, magas szintii tudomanyos tevékenységet folytat, amely tudomdnyos
levékenység — ide nem értve a mitvészeti tevékenységet — a Magyar Tudomdnyos Akadémidarol
$20l0 1994. ¢vi XL. torveny s. § (1) bekezdes o) pontjaban meghatdrozott nemzeti tudomdnyos
bibliogrdfiai adatbazis (a tovabbiakban: Adathadzis) alapjan vizsgalando™.

Egyértelmiien megallapithato, hogy az ELTE Szocioldgiai Doktori Iskola torzstagjai:
Barna Ildiko, egyetemi docens,
Fokasz Nikosz, egyetemi tanar,

Majtényi Balazs, egyelemi tanar,



Orkény Antal, egyetemi tandr,
Orosz Eva, egyetemi tanar,

Rudas Tamas, egyetemi tanar,
Takacs Judit, tudomanyos tanacsado

a Kormanyrendelet 2. § (3) bekezdés b) pontjaban foglaltaknak megfelelen folyamatos,
magas szintli tudomanyos tevékenységet folytatnak.

A torzstagok osszetétele az onértékelés benyujtasa dta Iényegesen valtozott. Orkény Antalt, a
DI korabbi vezetdjét Rudas Tamas valtotta a pozicidoban, és a professzor emerita pozicioba
keriilt Tausz Katalin torzstagsaga megszint. A DI a Kormanyrendeletben eloirt torzstagi
létszamot az akkreditacios interjut megel6zéen 0j torzstag - Takacs Judit, ELKH
Tarsadalomtudomanyi Kutatokozpont - kinevezésével biztositotta.

Orkény Antal, a DI kordbbi vezetdje, kisebbségszocioldgia, nacionalizmus, migracio
témajaban rendszeresen ¢és magas szinten publikal. Jelenleg is részt vesz nemzetkozi
kutatasokban, amelyekhez kapcsolodoan témakiirasokat is meghirdetett. Hirsch index: 14.
Témavezet6i munkassaga is jelentds: hat és egy tarstémavezetett doktorandusza szerzett
fokozatot.

Rudas Tamas, a DI jelenlegi vezetoje, folyamatosan magas szinten publikal, elsésorban
statisztikai folyoiratokban, statisztikai modszerek, survey statisztika teriiletén, hazai és
nemzetkozi szerzotarsakkal. Hirsch index: 15. A doktori.hu szerint ketto védett hallgatoja van.
A DI-ban modszertani tantargyakat oktat magyar és angol nyelven.



I1.3. Az ESG-Kkritériumok szerinti értékelés

ESG 1.1 Minoségbiztositasi politika

A DI megfogalmazta ¢és kozzétette Kkiildetésnyilatkozatat. A  kildetésnyilatkozat
megfogalmazasa illeszkedik az ESG-kritériumok elvarasaihoz, ugyanakkor egyértelmu
minoségpolitika, amely a kiildetés megvaldsitasanak mindségiigyi szempontrendszerét és
lebontasat tartalmazza, nem fellelhetd. Az onértékelésben megfogalmazott egyes alapelvek
(tobbek kozott: Oktatok és a hallgatok minoségkozponti szemlélete; A hallgatok munkajanak
teljesitményalapi  megitélése; A doktori képzés részét Kképezé eljarasok pontos
dokumentalasa) nem jelennek meg sem a DI Minoségbiztositasi Szabalyzataban, sem mas
elérhet6 publikus dokumentumban. Ugyanakkor a szabalyozokban leirtak (pl. A
Minoségbiztositasi Szabalyzat és Eljarasrend értelmében: .a TTDT minden évhen — a
beszamolo részeként — megfogalmazza a DI éves minoségfejlesztési céljait, amelyek részét képezik
a Ta'TK minoségcéliainak is.”) nem jelentek meg informacioként sem az onértékelésben, sem
a latogataskor nem tettek emlitést a célok teljesiilést mérg indikatorok alkalmazasarol. Igy
kérdéses a leirtak és a szabalyozok megfelelo beagyazottsaga a mikodésbe.

Az onértékelés kevés konkrét minoOségiigyi adatot, indikatort tartalmaz. A Bizottsag
igyekezett az interjuk soran ezekre rakérdezni és a DI felépitésének megfeleléen képzési
programokra lebontott adatokkal alatamasztani a hatékony mikodésre megfogalmazott
allitasokat. A valaszokban sok lehetséges indikatort felsoroltak a DI képviseloi, konkrét
adatok kozlésére viszont nem Keriilt sor. gy a megosztott informaciok alapjan nem lehet
egyértelmu allitast tenni a mindségiranyitasi rendszer mikodésének szinvonalarol (pl.: teljes
kort informacido a doktoranduszok részvételérol hazai és nemzetkozi tudomanyos
konferenciakon, programonként, idosorosan; vendégoktatok a képzésben szintén
programonként; a doktori témavezelok publikacios tevékenysége szamszertsithetoen, azaz
a DI programokra bontott publikacios tevékenységének nyomon kovetése idésorosan). Ezen
tulmenoden informativ lenne a partnerségi szerzodések szama; fokozatszerzési ido
normalizalt értéke programonként; megvalosult konzultaciok szama programonként és
szemeszterenként.

A DI a kornyezeti hatasokat és azok idobeni valtozasait felmérte és értékelte, sot Iépéseket is
tett a felmeriilo kockazatok kezelésére. Az onértékelésben rogzitett allitas példaul, hogy a
hagyomanyos szociologia és szocialpolitika presztizse altalaban csokken a vilagban, és
Magyarorszagon a tarsadalomtudomanyok nem tartoznak a preferalt tudomanyteriiletek
kozé.

A DI ,egykaros” doktori iskolaként miikddik, szorosan kapcsolodik a TATK miikodéséhez. A
dontéshozasi folyamat, valamint az oktatasi tevékenység és a hallgatokkal kapcsolatos
szabalyok (pl. az ELTE SZMSZ Hallgatoi kovetelményrendszer), megfelelnek az ESG-



kritériumoknak. A hallgatoi vélemények visszacsatolasa inkabb a személyes kapcsolatokon
alapul, egységes, szervezett felmérést nem végez a DI.

A Mingségbiztositasi Szabalyzat és Eljarasrend etikai szempontokat is rogzit a tudomanyos
¢élet tisztasaganak védelme érdekében.

ESG 1.2 és 1.9 A képzési programok kialakitasa és jovahagyasa, folyamatos
figyelemmel Kkisérése és rendszeres értékelése

A DI Képzési Terve vilagosan tartalmazza a négy doktori program mintatantervét, a képzési
szakaszok kovethetOk, a kreditek egyértelmiien ezekhez a szakaszokhoz rendeltek. A
tanulmanyi/oktatasi/publikacios kreditek aranyat a DI képzési programja egyértelmuien
szabalyozza, ez a doktoranduszok szamara konnyen elérheto informacié. A programok
kozotti tovabbi harmonizaciora azonban sziikség lehet.

A Minoségbiztositasi Szabalyzat és Eljarasrend 5. pontja szerint a képzési programokat a
TTDT iilésén rendszeresen megvizsgaljak és jovahagyjak. Ugyanakkor hianyzik az arra
vonatkozo informacio, hogy mit jelent a rendszeresség. A tematikak feliilvizsgalata harom
évente torténik.

A hallgatoi visszajelzéseket és igényeket foleg informalisan mérik fel, a DI honlapjan
elhelyezett kérdoiv egyelore csak tesztiizemmodban miikodik. Az interjuk idépontjaban
barmikor barki kitolthette. Kérdéses tehat, hogy a doktoranduszok meddig tolthetik ki a
kérdoivet, a vélemények kihez érkeznek, és hogy ki értékeli a visszajelzéseket.

Az adminisztrativ kollégak azt jelezték, hogy a Kkiilfoldi hallgatok tapasztalatainak és
véleményének feltarasa érdekében a programtitkar felvette a doktoranduszokkal a
kapcsolatot, ugyanakkor nagyon meglepett minket, hogy a hallgatoi interjuk szerint a DI
részérol informalisan sem tortént meg.

Az onértékelés és a Képzési Terv alapjan a DI négy programot kinal, ugyanakkor a DI-t
befogadd TaTK honlapjan megjelent egy 0j, nemzetkozi tanulmanyok doktori program is,
amely még nem mikodik, és az onértékelésben még tervként sem Keriilt emlitésre. A DI az
interjuk soran sem emlitette a nemzetkozi tanulmanyok programot, pedig ez idealis
lehetOség lehetett volna arra, hogy a DI bemutassa azt a folyamatot, miként keriil egy 1j
program kialakitasra, elfogadasra.

A DI honlapjan megtalalhato magyar és angol nyelvii informaciok nem kell6en konzisztensek
és egyértelmiek. Az emlitett Uj program a szabalyzok szintjén is valtoztatasokat igényel (pl.
Képzési Tervbe ezt is be kell illeszteni; a Mikodési Szabalyzat is tartalmazza a programok
felsorolasat).

A kurzusok szamonkérési modja valtozatos. Vannak ugyanakkor kurzusok, ahol nincsen
informacio a szamonkérésrol, pedig fontos lenne, hogy minden kurzus esetében pontos ¢és



aktualis informaciok szerepeljenek. Az angol nyelvii programban kiilonosen figyelni kell arra,
hogy a kotelezo irodalom nyelve egyezzen meg az oktatas nyelvével (jelenleg tobb helyen
magyar nyelvi szakirodalom az elvaras).

A képzési program ugy is koveti a legajabb kutatasi iranyokat, hogy a valaszthato targyak
oktatoi kozott sok a kiilso, akar kiilfoldi meghivott, illetve az interdiszciplinaris programban
oktato, egyéb teriileten dolgozo tarsadalomtudos. Az interjut megel6zo6 hallgatoi kérdbives
felmérés eredményei szerint a hallgatok pozitivan értékelik ezeket a kezdeményezéseket, és
hogy 0k is tehetnek javaslatokat a targykinalat bovitésére.

Néhany esetben a doktoranduszok és témavezetGjik kozos publikalasi lehetOsége és
gyakorlata is emlitésre keriilt, de ennél is jellemzdébb a hallgatok bevonasa és beajanlasa
kiillonb6z6 szakmai kutatomuhelyekbe. Ez utobbirdl az angol nyelvii képzés résztvevoi
egyaltalan nem szamoltak be, és naluk ennek a mechanizmusa esetlegesen mikodik.

A hallgatoi terhelés mértéke a Képzési Terv alapjan kiszamithato, a terhelés kreditekben
vilagosan Kkifejezett, de programonként eltéré. A hallgatok a gradualis képzésben végzett
kotelez6 oktatdoi munkajukért minimum 15 Kkreditet kapnak. A doktoranduszoknak
megkiildott kérdoivben tobben is szova tették, hogy nem értik, nem vilagos szamukra, miért
és mennyi kredit jar az oktatasért.

A DI Kképzési programjai kozott az atjaras lehetosége adott. A dokumentumokbol
egyértelmuen latszik, hogy mely oktatok/témakiirasok tartoznak egy-egy programhoz. A DI-
hoz meglehet6sen nagy szamu, tobb mint 8o doktori témakiiras kapcsolodik, ezeket a
programvezetok terjesztik elo, és feliilvizsgalatuk évente torténik meg. Az interjuk soran
elhangzottak szerint a kiilfoldi diakok szamara biztositando megfelel6 témakiiras DI-n beliil
nem mindig megoldhato, ezért is keriilnek kiils6 témavezetok felkérésre.

Megallapithato, hogy a DI rugalmas valaszthato kurzuskinalatot igyekszik biztositani. Ez a
kurzuskinalat boviilt az elmalt idészakban szakmai kommunikacios, pl. academic writing
kurzussal is.

A kutatasi tevékenység megfeleldo hangsullyal szerepel a képzési tervben, tovabba a
konzultaciok gyakorisaga és az egyéni munkaterv a képzés elején rogzitésre keriil. A
konzultaciok gyakorisagat szabalyozzak, és azokért kreditet kap a hallgato. A 4 hetente elvart
konzultaciora mint a monitorozas egyik fontos formajara tekintenek a DI-ban.

Ajanlasok

Javasolt az angol nyelvii doktori program képzési tervének tovabbfejlesztése, és a hallgatoi
vélemények becsatornazasi lehetoségeinek vilagos kialakitasa.

A Képzési Programban feltiintetett oktatasi kreditek teljesitésérol alaposabb tajékoztatast
lenne sziikséges nydjtani a doktoranduszoknak.
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ESG 1.3 Hallgatokozponta tanulas, tanitas és értékelés

A hallgatoi igények sokféleségét nagyszamu kotelezden és szabadon valaszthato kurzus
biztositja. A tartalmi sokszintiséget szolgalja a kurzusok és programok kozti atjarhatosag.
Ezen kiviil a specialis ismeretekhez kapcsolodo kreditek megszerezhetok az egyetem, vagy
akar mas felsooktatasi intézmény altal kinalt kurzusokon is (a kreditatviteli szabalyok
keretein beliil).

A fellebbezési lehetoségek egyértelmtek és szabalyozottak a DI Mikodési Szabalyzataban.
Fellebbezési vagy panasztételi szandék esetén a doktoranduszok az alabbi bizottsagokhoz
fordulhatnak: Fegyelmi Bizottsag, Etikai Bizottsag, Tanulmanyi, Kreditatviteli Bizottsag (kari
bizottsagok), Hallgatoi és Jogorvoslati Bizottsag (egyetemi szinti bizottsag). A DI munkajarol
és etikus mukodéséral a hallgatok visszajelzést adhatnak tovabba online anonim kérdoiven
keresztiil (a honlapon elérheto, de még csak teszt izemmodban mukodik).

A téma- és konzulensvaltas folyamatat a DI Mkodési Szabalyzata kielégitoen szabalyozza. A
szabalyzat rogziti tovabba, hogy a témavezeto egyidejileg legfeljebb 6t hallgato
témavezetését lathatja el.

Az interjuk tapasztalatai alapjan megallapithato, hogy a hallgatok intenziv személyes
kapcsolatot apolnak a programvezetokkel illetve témavezetoikkel, azonban a formalis
jogorvoslati lehetoségeket kevésbé ismerik. A kiilfoldi hallgatoknak formalis keretek kozott
nincs lehetoségiik visszajelzést adni a DI altalanos miikodésére vonatkozoan.

Az interjuk tapasztalatai szerint a hallgatok kimondottan elégedettek mind a
témavezetojiikkel, mind az oktatoikkal. A magyar hallgatok kiemelték, hogy oktatoik
rugalmasak, és (messzemenoen) figyelembe veszik igényeiket. Az elGzetesen 0sszegyujtott,
anonim hallgatoi értékelések is a témavezetok tamogatasat emelték ki, de volt jelzés a
témavezetok tulterheltségére vagy a tapasztalatanak hianyara is. A DI vezet6ivel folytatott
interju is ramutatott arra, hogy valtozo a hallgatok elkotelezettsége, miként a témavezetok
teljesitménye is valtozo. A DI vezetoje elmondta, hogy a témavezetoi munka monitorozasat
és a témakiiras menetét pontositani kivanjak.

A DI honlapjan a konferencialehetoségek a hallgatok szamara elérhetéek. A konferenciakon
valo részvételért kredit jar. Az onértékelésben feltiintetett hallgatoi visszajelzések alapjan a
konferenciarészvétel tekintetében a hallgatok teljesitménye kiemelkeddnek mondhato.

Az elmult idoszakban megkezdodott a doktoranduszok bevonasa a gradualis oktatasba
egyrészt gyakorlatvezetoként jelenleg is futd kurzusok esetében, masrészt a DI igyekszik
elérni, hogy hallgatok altal javasolt kurzusok is jelenjenek meg a gradualis orakinalatban. A
doktorandusz kérdoivre érkezett valaszokbol az deriilt ki, hogy a doktoranduszok
kurzusjavaslatairol évente felmérés késziil, tovabba a kar 6sztonzi a doktoranduszok altal
tartott szeminariumok felvételét a gradualis orakinalatba.
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A Kkar idonként modszertani képzéseket szervez uj, specialis statisztikai és elemzési
programok megismertetésére, aminek infrastrukturalis hatterét a szamitogéptermek
biztositjak.

DI-ban kiemelten fontosnak tekintik az idegen nyelv alkalmazasat a képzés, illetve a
kutatasok soran, ezt tamogatja az angol és magyar nyelvi képzések atjarhatosaga is.

Ajanlasok

Javasolt kiilon mentort kinevezni a Kkilfoldrél érkezd, esetenként beilleszkedési
nehézségekkel kiizdo6 hallgatokhoz.

Fontos lenne miel6bb élesiteni — a kiilf6ldi hallgatok szamara angol nyelven is - az egyeldre
teszt tizemmodban mikodé online anonim hallgatéi kérdoivet, és ennek lehetdségérol
tajékoztatast nyajtani a doktoranduszoknak. Emellett célszert lenne a ,Doktori Iskola
hallgatoi véleményezése” mentiponthoz tartozo tartalom biztonsagi védelme is, a
kit6lthet6ség korlatozasaval.

Fontos a formalis panasztételi és fellebbezési modokrol részletesen tajékoztatni a
doktoranduszokat.

Erdemes lenne minél tobb kurzussal kapesolathan videdanyagot és online munkaanyagokat
késziteni, melyek segitségével a doktorandusz sajat idobeosztasa és tempoja szerint haladhat.

ESG 1.4 A hallgatok felvétele, elorehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a
képesités odaitélése

A doktori képzésre valo jelentkezés és felvételi eljaras szabalyait, az egyéni felkésziilokre, a
komplex vizsgara, a muhelyvitara, az értekezésre és a védésre vonatkozo feltételeket a DI
Mikodési Szabalyzata tartalmazza. A DI honlapjarol elérhetbek a sziikséges szabalyzatok —
magyar és angol nyelven egyarant. Kiemelendé és kovetendo példa, hogy a kari doktori
szabalyzat szerint A felvételi bizottsdgnak ezen feliil tagja a doktoranduszok egy képuviseloje”.
Mindegyik program orarendje és képzési tematikaja megtalalhato a honlapon (ugyanakkor a
képzési tematika esetében a 2020/21 I. félév nincs feltoltve, de megtalalhato a szabalyzatok
kozott a DI harom programjanak kredittanterve a 2020/21-es tanévtol felvettek szamara).

A hallgatoi forumon részt vevok szerint elorehaladasukrol folyamatos visszajelzést kapnak az
oktatoktol. A hallgatoi teljesitmény masik monitorozasi vagy szirési eszkoze a komplex
vizsga. A doktoranduszok itt adnak szamot a disszertaciojukhoz kapcsolodo elméleti és
empirikus ismeretek elsajatitasarol A komplex vizsga targyainak listaja és a hozza tartozo
kovetelmények elérhetoek a honlapon, minden képzési programnal kiilon-kiilon feltiintetve,
valamint a Képzési Tervben is.
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A komplex vizsga tanulmanyi és disszertacios részén egyarant a hallgato kutatasi témaja all a
szamonkérés kozéppontjaban, amihez a vizsgabizottsag osszetétele is igazodik. A komplex
vizsgat a kiilfoldi hallgatok szamara - néhany sikertelen eset utan - kiilonosen nagy
kihivasnak tartja a DI. Erre az onértékelésben és az interjuk soran is kitértek és tervezik a
tamogato (tanulmanyi, kutatasi, beilleszkedési) folyamatok fejlesztését.

A DI Képzési Terve a komplex vizsgahoz kreditet rendel, az Nftv. végrehajtasarol szolo
87/2015. (IV.9.) Korm. rendelet 54. § (3) bekezdése szerint azonban kredit csak olyan
tantargyhoz, tantervi egységhez rendelhet6, amelyet 6tfokozati vagy haromfokozatu skalan
minositettek. A komplex vizsga értékelése kétfokozatu, csak megfelelt, nem megfelelt
mindsités adhato ra. Doktori képzésben az ismeretanyagok elsajatitasaért, a tantargyi
kovetelmények teljesitéséért, kutatomunkaért és oktatasi feladatok ellatasaért lehet kreditet
szerezni.

A komplex vizsga disszertacios része ismételhetoségének szabalyozasat javitani kell, mert az
egyetemi Doktori Szabalyzat (54. § (4) bekezdés) és a honlapos tajékoztato alapjan ez jelenleg
nem biztositott. Bar a disszertacios rész ilyen rovid idon beliili javithatosaga kétségbe
vonhato, szabalyzat szintjén erre lehetoséget kell adni a doktoranduszoknak. A jelenlegi
szabalyozas igy ellentmond a Kormanyrendelet 12/A. § (4) bekezdésének.

Egyebekben az értékelési kritériumok alapvetoen Kkidolgozottak, és hozzaférésiik az
érintettek szamara biztositott. A hallgatok a komplex vizsgaval és a védéssel kapcsolatban az
egyetemi Hallgatoi és Jogorvoslati Bizottsaghoz fordulhatnak panasszal.

Témavezeto és témavezetett kozos munkajanak nyomon kovetésére — friss szabalyként - a
DI legalabb havonkénti dokumentalt talalkozast ir elo, amelyrdl a hallgato feljegyzést készit.
A témavezetoknek részt kell venniiik a professzori szeminariumnak azon az alkalman is, ahol
a doktoranduszuk kutatasat vitatjak meg.

A publikacios kovetelmények egyértelmuek: a doktoranduszoknak — programtol fiiggetleniil
— legalabb két publikaciot kell megjelentetniiik az MTA IX. Gazdasag- és Jogtudomanyok
Osztalya Szociologiai Tudomanyos Bizottsaganak magyar ¢és idegen nyelvii A-C kategoriaju
listajjanak megfeleloen (a lista elérheto a DI honlapjan is). Témavezeto és doktorandusza
kozos kiemelkedo publikaciojat palyazati forrasbol pénzjutalommal serkenti a DI.

A DI Mukodési Szabalyzata eloirja a nyelvi kovetelményeket (két nyelvvizsga), amelynek
teljesitésérol szolo igazolast a mihelyvita el6tt legalabb két honappal be kell nydjtania a
jeloltnek. Ugyanezen dokumentum 26. §-a szerint: ,(4) A nyelvi kovetelmények — az (5)
bekezdésben foglaltak figyelembevételével — a vildg barmely élo idegen nyelvébol teljesithetok,
amennyiben a doktori értekezés témdja szerinti tudomanydg mitveléséhez felhaszndlhato. (5) Az
angol nvyelv ismeretének igazolisa — ami leljesitheto a mdsodik nyelvtudast igazolo
dokumentummal is — sziikséges a fokozalszerzéshes.”

Ajanlasok
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A kreditelismerés kereteit és folyamatat a kari vagy DI szintii szabalyzoban javasolt rogziteni
a Minéségbiztositasi Szabalyzat és Eljarasrend helyett.

Az angol nyelvii képzés esetében a tantargyi tematikak feliilvizsgalata sziikséges olyan
szempontbol is, hogy csak angol nyelvi feldolgozando szakirodalmakat tartalmazzon.

ESG 1.5 Oktatok

A doktori.hu alapjan a DI-nak 143 oktatdja, 27 témakiirdja és 73 témavezetGje van. Az
adatbazist mindenképpen frissiteni javasolt, mert nem aktiv, s6t elhunyt tagot is feltiintetnek
ebben a nyilvantartasban. A legutobbi felvételi idoszakot vizsgalva szembetling, hogy tobb
témakiird esetében nagyszamu, akar 13 témakiiras is fut parhuzamosan, de a legjellemz6bb a
négy aktiv témakiiras (2020-as felvételi esetében). A DI vezetdjének elmondasa alapjan
értéknek tartjak ezt a széles kinalatot. Az onértékelésben azt is megemlitik, hogy a hallgatoi
igényeknek felel meg az a gyakorlat, hogy a hallgatok tobbsége sajat maga hozza a
témavezetot a felvételkor. A mesterképzést is a karon végzett hallgatok esetében a
témavezeto valasztasa sokszor mar korabbi egytittmikodésbol alakul ki organikusan.

A témavezetok elfogadasa ugyanakkor nem automatikus, elutasitasra is van példa; a
témavezetot a TTDT fogadja el a doktori program vezetojének javaslata alapjan. Ennek
kritériuma a Doktori Szabalyzat szerint a doktori szintet jelentésen meghalad6 tudomanyos
eredmény ¢és az onértékelés szerint a (legalabb szakdolgozati szintil) témavezetoi jartassag.
Az interjuk soran a DI vezetGje a publikaciok mellett a kutatasi tevékenységet emlitette
szakmai elvarasként. Ezeket a kritériumokat javasoljuk a DI Mikodési Szabalyzataban is
irasba foglalni.

A DI titkara az interju soran jelezte, hogy a DI a témavezetok igen széles listajanak frissitését
és reviziojat tervezi. A jovoben a témakiirasoknak részletesebbnek kell lenniiik, a kurrens
szakirodalommal bovitve. Az ezt nem vallalo témakiirok, illetve a mar nem aktiv témavezetok
lekeriilnek a listarol, ami a DI vezetésének varakozasa szerint egy sziikitett, de min6ségi
portfoliot fog eredményezni. A DI arra biztatja a témakiirokat, hogy a sajat futd kutatasaik
kapcsan irjak ki a doktori témakat. Ez az oktatok elmondasa szerint is hatékony és kifizet6do,
mind szamukra, mind a hallgaté szamara.

A témavezet6i munka monitorozasanak legfontosabb indikatora a témavezetett sikeres
komplex vizsgaja, ezért pénzjutalom is jar a témavezetonek. A DI vezetése ugyanis a
legnagyobb problémaként a témavezetok anyagi megbecsiilésének hianyat emlitette, a belso
témavezetok esetén palyazati forrasokbol probalnak ezen enyhiteni. A témavezetok korében
is kiillonosen az anyagi megbecsiilés kérdése jelenik meg problémaként.

A témavezetokkel és elvégzendo feladataikkal kapcsolatos elvarasrendszert transzparensen
kell kommunikalni. Problémaként merilt fel a kiilfoldi hallgatoknal, hogy a kiilsos

14



témavezeto tanulmanyi elémeneteli iigyekben nem tud segiteni a hallgatonak. Ezt a DI belso,
foallasu konzulensek kijelolésével kivanja megkonnyiteni a jovoben. A Bizottsag javasolja a
belso segitd témavezetok feladatkorének, kivalasztasi kritériumainak irasos szabalyozasat.
Problémat jelent, hogy az oktatok nem kapnak formalis kérddives visszajelzést az oktatott
doktori kurzusokra.

A DI oktatéinak tudomanyos munkajat a kari konyvtar koveti nyomon: az oktatok publikacios
teljesitményét az MTMT-adatbazisbol torténo éves adatlekérések alapjan ellenorzi a TTDT.
A programvezetok munkajat a DIT monitorozza, legutobbi tilésiikon az interdiszciplinaris és
a szocialpolitikai program vezetoinek értékelésére kertiilt sor.

A DI oktatoinak munkajat palyazati forrasokbol (kari EFOP, egyetemi kivalosagi palyazat)
tamogatjak. Példa: tananyagfejlesztésre lehetett palyazni, angol nyelvi kurzus kialakitasahoz.
E tamogatasok fenntarthatosaga azonban a palyazati kornyezet kiszamithatatlansaga
kovetkeztében nem biztositott. A doktori kurzusok tartasa beleszamit az oktatok
oraterhelésébe.

Az oktatok szakmai elomenetele kiilonosen fontos a DI torzstagok utanpotlasa
szempontjabol. A lefolytatott interjukon tobbszor is emlitésre keriilt a kozépgeneraciohoz
tartozo (jelenleg 50-60 év kozotti) kollégak hianya. Az egyetem vezetése beszamolt az oktatok
motivalasanak nehézségérol (pl. a generacido mas egyetemre szerzodo vagy hosszabban
kiilfoldon kutato tagjairol). Ennek okaként az el6lépéssel kapcsolatos motivaciohiany és
pénziigyi nehézség egyarant emlitésre Keriilt. Az egyetemi tanar torzstagok esetében
nehézséget okoz, hogy a kinevezés financialis terhet jelent a karnak. Mivel jelenleg 4-5,
egyetemi tanari kinevezésre alkalmas jelolt is van az oktatok kozott, igy e téren is inkabb
bizakodo a DI. Az interju soran a DI vezetOje és oktatoi megemlitették, hogy segithet a
probléman, hogy a kar a habilitacié megszerzéséhez adott orateher-csokkentéhez hasonloan
az MTA doktora fokozathoz is ad ilyen tipust konnyitést. Egy ilyen tamogato kornyezetben
az utanpotlas tervezése hatékonyabban miikodhet. Ugyancsak a DI vezetdje jelezte, hogy nem
minden felkésziilt oktato érdeklodik a témavezetés irant. Ezt a problémat az utobbi idében
felismerték, megoldasara a kari vezetés és a DI vezetése egyarant torekszik. A DI vezetése
személyesen is megkeres oktatokat, témakiirasra biztatva oket.

Ajanlasok

Javasolt - a lehetoségek szerint — a kiilso témavezetok adminisztrativ szerepének atruhazasa
a belsé konzulensre, ezzel a hallgatok megfelelo idoben és modon valé informaciohoz
jutasanak garantalasa.

A torzstagok utanpotlasanak biztositasara a tovabbiakban is fokozott figyelmet kell forditani.

Javasolt a témavezetok és egyéb oktatok (beleértve a doktorandusz oktatok) szamara a
pedagogiai modszertani képzések rendszeresitése annak érdekében, hogy tobbféle és



rugalmas ismeretatadasi és pedagogiai modszert alkalmazzanak. Ezzel egyiitt sziikséges
modszertani ismereteiknek rendszeres mérése és fejlesztése.

Fontos lenne a témavezetok és egyéb oktatok megismertetése a szabalyzatokkal, az eljarasok
menetével és a témavezetés szakmai kovetelményeivel.

ESG 1.6 Tanulastamogatas és hallgatoi szolgaltatasok

A kari konyvtar 2020 oktoberében koltozott el az alagsorbol egy 1j, vilagosabb helyre, ahol
egy légtérben 50 férohelyet alakitottak ki. Egy elkiilonitett gytjtemény all a doktoranduszok
rendelkezésére. A konyvtar onmaga nem kezdeményez beszerzést, csak kérésre, amit lehet
a konyvtar e-mail-cimére kiildeni vagy az 1-2 évente egyetemi szinten kikiildott szolgaltatasi
kérdoiv kitoltésével. A kiilonb6z6 el6fizetések 3 éves iddintervallumra érvényesek. A
folyoirat-allomany tavolrol is hozzaférheto, ami a jelenlegi virushelyzetben segitség a
doktoranduszoknak. A kolcsonozheté dokumentumok szama 15/f6, a kolcsonzési ido egy
honap, egyszeri hosszabbitassal. A kiilfoldi konyvtarkozi kolesonzés kari keretek kozott
torténik, a DI vezetGjének és a témavezetonek az ajanlasaval. A kiilfoldi hallgatok visszajelzése
alapjan tobben elégedetlenek az idegen nyelvi szakirodalom, az elofizetett kiilfoldi
folyoiratok mennyiségével, valamint a nyomtatasi lehetoséggel. Az informacioaramlas
javitasa segitene azon, hogy a kiilfoldi hallgatok is tajékozottak legyenek a konyvtar altal
biztositott szolgaltatasok széles koréral.

Minden intézet mellett kialakitanak kutatoszobat a doktoranduszok szamara.

A Kkari konyvtar segitséget nyujt tobbek kozott az MTMT-adatbazis hasznalataban, a
kiillonb6z6 szerzoi azonositok elkészitésében, publikaciok feltoltésében is. Féléves
kurzusként felhasznaloképzést szerveznek, ahol az irodalomkutatas és adatbazis keresés
mellett publikalasi stratégiakat, hivatkozaskeresést valamint a predator lapok kisziirését is
oktatjak.

Szoftverek tekintetében a kvantitativ kutatasok legismertebb programja, az SPSS elérheto
egy éves licensszel, amelyet minden doktorandusz telepithet a gépére. A kvalitativ kutatasok
elemz0 szoftverei koziil az Atlas.ti-t emlitették csupan. A szoftverek beszerzéséért felelds
személy a Bizottsagnak elmondta, hogy a szoftverek beszerzése kapcsan a doktoranduszok
nem szoktak kimeriteni a rendelkezésre allo keretet; a Bizottsag ennek legfobb okaként a
problematikus informacioaramlast azonositotta.

A programok tartalmi és adminisztrativ felelose a programvezetd. A hallgatok tanulmanyi
tigyintézését, egyszersmind mentoralasat is segiti a programvezetok mellett dolgozo titkar.
A doktori titkari poszt bevezetését minden megszolalo fontos 1épésnek nevezte.

A doktoranduszok adminisztrativ tigyekben a DI titkarsagahoz fordulhatnak, a képzéssel
kapcsolatos kérdésekben pedig a programvezetok mellé kinevezett titkarok nyujtanak
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segitséget. A nemzetkozi hallgatok visszajelzései alapjan azonban a DI altal nyujtott
adminisztrativ tamogatas nem zokkenomentes, sokaig elhuzodnak az tigyek megoldasai, és a
doktoranduszok nem kapnak mindig megfelel6 tajékoztatast. A kiilfoldi doktoranduszok
beszamoltak tanulmanyi {igyintézéssel kapcsolatos problémakrol, példaul a kreditelismerés
vagy hivatalos alairasok megszerzésének kérdésében.

Az tigyintézések esetében 2020 tavaszaig a jelentkezés személyesen tortént, azota attértek
elektronikus jelentkezésre; a kérvényeket a Neptun rendszerben tudjak benytjtani a
doktoranduszok. Egyetemi szintt cél, hogy a Neptun rendszeren keresztiil minél tobb tigyet
online is el tudjanak intézni a hallgatok.

A Doktorandusz Onkormdanyzat (DOK) megalakuldsa és miikodése nem zokkendmentes. Az
onértékelés szerint 184 hallgatd kapcsolodik az iskolahoz (a doktori.hu-n 112 aktiv hallgato
van feltiintetve), akik képviseletét mindossze egy egyszemélyes DOK képviseli — a kari
Doktori Szabalyzat alapjan mind a TTDT-ben, mind a DIT-ben -, amely az elmult harom
évben mindossze egy alkalommal tett javaslatot a Kari Tanacson. A hallgatok inkabb
informalis csatornakon Kkeresztiil igyekeznek megoldani a felmeriilt problémaikat, ez
azonban fokozottan jelent problémat a kiilfoldi hallgatok szamara. A kiilfoldi diakok szamara
korlatozottabb a DOK-hoz vald hozzaférés lehetsége: a DOK-képviseld angol tudasa — és az,
hogy egyediil van -, érdekképviseleti problémat okoz. Az Onértékelés szerint a kilfoldi
hallgatok a Dékani Hivatal Nemzetkozi Irodajahoz fordulhatnak segitségért megérkezésiiktol
kezdve.

Az interjuk soran az oktatok ¢és a magyar hallgatok is megemlitették, hogy a
partnerintézetekkel szoros a viszony, az oktatoi garda atfed, és PhD-hallgatok gyakornoknak
is mennek ezekbe az intézetekbe (pl. ELKH, Semmelweis Egyetem).

A DI igyekszik konferenciakat és terepmunkakat szervezni a doktoranduszok szamara. A DI
egyik legkiemelkedobb Kkutatocsoportja a 2008-ban Fokasz Nikosz egyetemi tanar
vezetésével létrehozott MTA-ELTE Peripato Osszehasonlité Tarsadalmi Dinamika
Kutatocsoport. A Kkutatocsoport tagjai a doktori hallgatokkal kozosen gorogorszagi
terepmunkan is részt vettek, ahol kozos kutatasokat folytattak a gorog és magyar
doktoranduszok.

Ajanlasok

Javasolt a konyvtarban elkiilonitett kutatohely kialakitasa, jelenleg a doktoranduszok a
tanszékeknél/intézeteknél 1étrehozott PhD-szobakat tudjak hasznalni. Tovabba fontos lenne
megfelelo helyek, irodak kialakitasa a doktoranduszok szamara.

A DI egyik programja angol nyelvii, ugyanakkor kevés hir jelenik meg angolul is a honlapon,
érdemes lenne a kiilfoldi hallgatok szélesebb kort tajékoztatasa.

17



Az angol nyelvii képzésben tanulok szamara kutatasukhoz elengedhetetlen, kiilonosen fontos
a kurrens szakirodalmak beszerzési lehetOoségének transzparenssé tétele. Az ezzel
kapcsolatos tajékoztatasokat elérhetové kell tenni.

AKkiilfoldrol érkezo, esetenként beilleszkedési nehézségekkel kiizd6 hallgatok tamogatasanak
kialakitasa.

A DOK képviselSinek szamat fontos lenne novelni, legaldbb minden doktori programbél egy
képviselGvel. Tovabba mindenképp sziikséges egy olyan képviseld, aki magas szinten ismeri
az angol nyelvet - a jelenlegi szabalyzat szerint kiilfoldi hallgaté szavazhat, de nem
valaszthato -, hogy megfelelo segitséget tudjon nyajtani a kiilfoldi hallgatok szamara. Esetleg
felmeriilhet a kilfoldi hallgatok valaszthatosagi korlatozasanak feloldasa a szabalyzat
modositasaval - az esélyegyenlGség jegyében.

ESG 1.7 Informaciokezelés

A DI MinoOségbiztositasi Szabalyzat és Eljarasrendje nem tartalmaz utalast a hallgatok
elorehaladasa kovetésének, értékelésének modszertanara. Az interjun elmondottak alapjan a
lemorzsolodasok kezelése elsOsorban a komplex vizsgaig torténd eljuttatasat jelenti a
hallgatoknak. Ebben jelentos szerepet kapnak a témavezetokon kiviil a doktori titkarok. A DI
a lemorzsolodas monitorozasara nem fordit nagy hangsulyt, a doktoranduszok utokovetése
nem biztositott. Aki passzivalas utan onként jelentkezik, annak viszont a DI mindenben
igyekszik segitséget nyujtani.

A DI az OMHV-kérdoiv kiegészitéseként fokuszcsoportos megbeszéléseket tervez. A DI
vezetése részérol a témavezetoi teljesitmény monitorozasa és a hallgatoi visszajelzések
folyamatos meghallgatasa zajlik, ez utobbi elsosorban személyes, informalis csatornakra
alapozva. Bar az onértékelés hosszasan taglalja a hallgatok teljesitményét, azonban sem az
irasos anyagban, sem az interjuk alkalmaval nem kapott a Bizottsag egyértelmi valaszt sem
a fokozatszerzési arany, sem a publikacios tevékenységek vonatkozasaban az elvart értékeket
illetoen.

A hallgatok palyakovetése az elmult 6t évben doktorjelolt vagy fokozatot szerzett hallgatok
esetében jol miikodik, sokan koziiliik a TATK kozalkalmazott oktatoi vagy megbizott oktatok.
A fokozatot még el nem ért hallgatok osztonzéseként kari doktorandusz konferencidkra és
publikalasra invitaljak oket. A korabban fokozatot szerzett hallgatok esetében a nyomon
kovetés szintén csak a fent emlitett meghivasokra korlatozodik az alumni rendszeren
keresztiil, amely nem tekinthet6 valodi nyomon kovetésnek.

Ajanlasok
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Ajanlott az ODT 2019. november 22-i iilésén elfogadott minoségcélokat és indikatorokat a DI
Minoségbiztositasi Tervébe atvezetni, és ezeket pontositani, illetve kiegésziteni.

ESG 1.8 Nyilvanos informaciok

A DI két legfontosabb belso szabalyozasanak (Az Eo6tvos Lorand Tudomanyegyetem
Tarsadalomtudomanyi Kar Szociologia Doktori Iskola Szervezeti és Mukodési Szabalyzata; Az
ELTE Szocioldgia Doktori Iskola minGségbiztositasi szabalyzata és eljarasrend 2019 - 2021)
egyike sem tartalmaz az eligazodast megkonnyito tartalomjegyzéket.

A DI a TaTK-hoz kapcsolodoan, de 6nallo weblappal rendelkezik. A honlap minden hallgato
szamara naprakész informaciokat nyujt a Kképzéssel Kkapcsolatos szabalyzatokrol,
eljarasokrol, hatarozatokrol, a jelentkezésre vonatkozo informaciokrol, a képzési
programokrol, orarendrol és képzési tematikakrol, szigorlatrol és komplex vizsgarol,
nemzetkozi kapcsolatokrol, palyazati lehet6ségekrol, témakiirasokrol. Ugyanakkor nem
érhetok el a honlapon a felvételi eljarashoz kapcsolodo felvételi pontozas szabalyai. A
honlaprol elérhetéek a fokozatot szerzettek értekezései is az ELTE Digitalis Intézményi
Tudastaraban.

Az informaciok jol attekinthetoen talalhatoak meg, konnyen hozzaférhetoek mind a statikus,
szabalyozasi informaciok, mind pedig a dinamikusan valtozo aktualitasok és friss hirek.

Az oldal kétnyelvt, angolul is tartalmazza a legfontosabb informaciokat mind a képzésekrol,
mind pedig a belso6 szabalyozokrol.

A DI mar régen elhunyt, a jelen akkreditacio szempontjabol szamba nem vehet6 oktatokat is
felsorolt mind az 6nértékelésben (Hankiss Elemér), mind a doktori.hu-n (Némedi Dénes).

A nyilvanos informaciok rendszeres monitorozasa és frissitése sziikséges.

Ajanlasok

A DI honlapjan megtalalhato magyar és angol nyelvii informaciok nem kell6en konzisztensek
és egyértelmiiek. A magyar és angol nyelvii honlap 6sszehangolasa elengedhetetlen.

ESG 1.10 Rendszeres kiils6 mindségbiztositas

A MAB-on kiviil a DI - az egyetemhez hasonléan — nem végez, illetve végeztet rendszeres
kiilso6  minoségértékelést  akkreditacios — tigynokségen — keresztil. A szakmai
egyittmukodéseken (pl. felsooktatasi intézmények, kutatointézetek) keresztiil érkezo
visszacsatolasokat kiils6 minoségbiztositasi tevékenységként feltiintetni szakmai tévedés,
ezért javasolt a MinOségbiztositasi Szabalyzat és Eljarasrend javitasa ebben a témaban.
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Latogato Bizottsag

Elnok: Nagy Beata, egyetemi tanar, Budapesti Corvinus Egyetem

Tagok:

Kristof Luca, tudomanyos fomunkatars, ELKH Tarsadalomtudomanyi Kutatokézpont
Fabian Zoltan, minoségiigyi szakérto, Szegedi Tudomanyegyetem

Andras Hanga, doktorandusz, Budapesti Corvinus Egyetem

Lakatos Péter Levente, igazgatohelyettes, Magyar Felsooktatasi Akkreditacios Bizottsag

Online interjuk idopontja: 2020. november 25.
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