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Szabalyzat a mesterséges intelligencia felelés hasznalatarol a Magyar
Felsooktatasi Akkreditacios Bizottsagnal

1. § A szabalyzat célja és hatalya

(1) Jelen szabalyzat célja, hogy biztositsa a mesterséges intelligencia (MI) felelds,
atlathato és etikus alkalmazéasat a Magyar Fels6oktatasi Akkreditacios Bizottsag
(tovabbiakban: MAB) feladatainak ellatdsa soran, ide értve a napi miikodés,
valamint az egyes eljardsok soran torténd alkalmazast.

(2) Jelen szabalyzat hatalya kiterjed a MAB Titkarsag minden munkatérsara, valamint
- a MAB feladatainak ellatdsa korében - a MAB Testiilet és a Feliilvizsgalati
Bizottsag tagjaira, a MAB Kollégiumok, Munkacsoportok tagjaira, valamint a
MAB kiils6 szakértoire.

(3) A MAB Testiilet felhatalmazza a MAB Titkarsagot, hogy rendszeresen értékelje és
vizsgalja feliill a szervezeten beliilli MI haszndlatot a technologiai fejlddés
nyomonkovetése és az MI helyes, kritikus alkalmazasa érdekében.

2. § A MAB-nal jovahagyott MI platformok

(1) A MAB altal jovahagyott platformokrol a MAB informatikus munkatarsai adnak
rendszeres tajékoztatast. Jelen szabalyzat elfogadasakor a MAB a Microsoft 365
Copilot generativ Al-hoz kapcsolodoan rendelkezik eléfizetéssel.

3. § Alapelvek

1. Stratégiai integracio

Az MI a MAB munkajat tamogat6 eszkoz, onalld célként nem hatarozhaté meg, hanem a
szervezet konkrét céljaihoz kdtve hasznalhato.
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2. Etikus, inkluziv, fenntarthat6 alkalmazas

Az MI hasznélata G6sszhangban all a MAB Etikai Kodexével, tiszteletben tartja a
felsdoktatasi intézmények autondmidjat, valamint az emberi jogokat. Az MI hasznalata
soran figyelemmel kell lenni a fenntarthatosagra.

3. Atlathatésag

A MAB nyilvdnosan rogziti, hogy milyen folyamatokban, milyen tevékenységi korben és
hogyan alkalmaz MI-t. A MAB az intézmények ¢és érintettek felé nyilt kommunikéciot
biztosit az MI hasznalatr6l. Ha egy dokumentum MI-eszkoz felhasznalasaval késziilt, ezt
a tényt dokumentalni sziikséges.

4. Adatvédelem és hozzajarulas

Személyes és érzékeny adat MI tamogatassal csak az érintett intézmény és a szakértd
elézetes irasbeli hozzajarulasaval dolgozhat6 fel, kizarolag jovahagyott, bels6 rendszeren.

A MAB valamennyi tevékenysége soran figyelemmel kell lenni a hatalyos adatvédelmi
jogszabalyi eldirasokra. A személyes adatok védelme az MI eszk6zok alkalmazasa soran
elsddleges szempont.

A MAB adatvédelmi szabalyzata a MAB honlapjan az Adatvédelem meniipont alatt
elérhetd.

A MAB éltal nem jovahagyott MI platformon, valamint az intézmény, szakértd eldzetes
jovahagyasa nélkiil személyes adatok feltdltése nem megengedett.

5. Meéltanyossag és hozzaférés

Az MI hasznalata nem erdsithet esetleges meglévd egyenldtlenségeket, minden érintett
szamara biztositani kell a tisztességes és atlathatdo hozzaférést.

6. Képzés és felkészités

A MAB munkatarsai és sziikség esetén a kiilso biralok rendszeres képzésben részesiilnek
az Ml-eszk6zok, kockazatok és lehetdségek kapcesan.

7. Célhoz kotottség és folyamatos ellendrzés

MI eszkozok csak akkor haszndlhatok, ha valoban hozzajarulnak a mindségbiztositas
c€ljaihoz, valamint a MAB eljarasainak, érté¢kelé munkdjanak céljaihoz. Az alkalmazas
hatékonysagat folyamatosan mérni és értékelni kell.
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8. Emberi felelosség

Az MI nem helyettesiti az emberi dontést. A végsd dontésekért minden esetben a szakértd
testiiletek és személyek felelnek. Az MI a MAB egyes folyamataiban torténd felhasznalasa
elott célmeghatarozas és kockazatelemzés sziikséges, amely igazolja az alkalmazas
indokoltsagat.

9. Koriiltekinto innovacio

Az Ml-vel vald fejlesztés megengedett, de csak iranymutatdsok és mindségvédelmi
garanciak mellett.

10. Pontossag és ellendrzés

Az MI altal generdlt tartalmak nem mindig pontosak, eléfordulhat torzitds vagy téves
informaci6. Minden MI altal eldallitott szoveget, kodot vagy elemzést emberi
felhasznalonak kell ellendriznie.

11. Szerzéi jog és plagium

Az MI altal generdlt tartalmak felhasznalasakor figyelembe kell venni a szerzdi jogi
szabalyokat, az MI hasznalata nem eredményezhet szerzdi jogi jogsértést. Az MI altal
létrehozott tartalmak nem tekinthetk automatikusan eredeti miinek.

12. Rendszeres feliilvizsgalat

A MAB az MI-stratégiat és a szabalyzatot rendszeresen feliilvizsgalja, és aktualizalja a
technologiai, jogszabalyi és felsdoktatasi kornyezet valtozasainak megfelelden.

3. § Megengedett és tiltott felhasznalasi teriiletek

(1) A MAB Titkarsag munkatarsai, testiileti és kollégiumi tagjai és szakértdi az alabbi
feladatok tdmogatasara hasznalhatnak MI-eszkozoket:

- Szovegalkotas: dokumentum-elokészités, struktura kialakitds, egységes stilus
kialakitasa (értékelok altal elkészitett jelentésrészek egységesitése);

- Osszefoglalok, kivonatok készitése;

- Prezentaciok elokészitése;

- Forditas idegen nyelvre és nyelvhelyesség ellendrzés;
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- Szovegelemzési technikdk bevezetése: pl.: akkreditacids eljarasban az el6zo
akkreditacios ciklushoz képest tortént eldrehaladds elemzése, intézményi
mindségkultura valtozasanak elemzése az onértékelési jelentés alapjan;

- Trendek, tendenciak elemzése, kockazatok, jogyakorlatok feltarasa;

- az ESG 3.4. standardja szerinti tematikus elemzésekhez részanyagok,
részelemzések készitése;

- Standardok kidolgozasdhoz hattéranyagok készitése - a felsdoktatasi intézmények
szamara.

(2) Tiltott felhasznalasi teriiletek:

- Bizalmas vagy személyes adatok bevitele nem engedélyezett platformokra;

- MI altal generalt tartalom ellendrzés nélkiili felhasznalasa;

- MI haszndlata olyan feladatokban ¢s folyamatokban, ahol az kifejezetten tiltasra
keriilt;

- Jogszabalyokat, adatvédelmi szabalyokat megsértd alkalmazasok.

4. § Képzés és tamogatas

(1) Az MI biztonsagos €s hatékony hasznalatdhoz a MAB Titkdrsdg munkatdrsai megfeleld
képzésben részesiilnek.

1. Belso képzések

- A MAB rendszeresen biztosit belsd képzéseket az MI-eszk6zok hasznalatarol.
A tréningek tartalmazzak az adatbiztonséagi eldirasokat, a jovahagyott platformok
bemutatasat, az MI szabalyzat értelmezését, valamint gyakorlati példakat a
mindennapi munka soran val6 alkalmazasra.

2. Tamogatas és konzultacio

- Amennyiben a MAB Titkarsag munkavallalojanak kérdése meriil fel az MI
hasznalataval kapcsolatban, kdteles egyeztetni kozvetlen vezetdjével, valamint az
informatikus kollégakkal.

3. Folyamatos fejlesztés

- Az MI-technologidk gyors fejlédése miatt a képzéseket és a szabalyzatokat
rendszeresen frissiteni sziikséges.
- A munkatérsaktol elvart a folyamatos tanulés, a felelds és kritikus alkalmazas.
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4. § Felel6sség és megfeleloség
1. Egyéni felelosség

- A MAB Titkarsdg valamennyi munkatarsa személyesen felelés az MI-eszk6zok
jelen szabalyzat szerinti hasznalataért.

2. Vezetoi felelosség

- A MAB Titkdrsag vezetd munkakorben dolgozé munkatarsai kotelesek
figyelemmel kisérni és ellendrizni az MI felelds hasznalatat.

- A vezetdk feladata, hogy jelezzék a szabdlyozas hidnyossagait vagy frissitési
igényeit.

3. Jogi megfelelés és szerzédéses kotelezettségeknek

- Az MI hasznalata sordan minden esetben tiszteletben kell tartani a vonatkozo
jogszabdlyokat, az adatvédelmi eldirasokat, jelen szabdlyzat rendelkezéseit és a
felsoktatasi intézményekkel kotott szerzodéseket.

- Amennyiben egy felsdoktatési intézmény kiilon kikoti, hogy az MI haszndlata tilos,
ezt a rd vonatkozo eljarasban tiszteletben kell tartani.

5. § Zaro rendelkezések

Jelen szabalyzat a MAB Testiilet jovahagyasaval 1ép hatalyba és minden érintettre kotelezd
érvényll. A szabalyzat gondozasaért a MAB Titkarsag felel.

Jelen szabalyzat annak elfogadéasaval 1ép hatalyba. Jelen szabalyzatot a MAB Testiilet a
2025/6/X1II szdmu hatarozataval fogadta el.

Kelt: 2025. oktober 17.

Prof. Dr. Szilagyi Janos Ede
a MAB elnoke
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