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I. A latogato bizottsag javaslata az akkreditaciot illetoen

A MAB Latogatd Bizottsaga (a tovabbiakban: a Bizottsag) a Semmelweis Egyetem
Gyogyszertudomanyok Doktori Iskola (D74) altal készitett onértékelés, az atvizsgalt
nyilvanos egyetemi dokumentumok és az online interjuk alapjan megallapitja, hogy a
Gyogyszertudomanyok Doktori Iskola (a tovabbiakban: GyDI) min6ségbiztositasi rendszere
az ESG (Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education
Area) elvei értelmében egységes szerkezetd, az egész doktori iskolara kiterjed.

A DI min6ségbiztositasi és fejlesztési folyamatai részben tervezettek, tervezési, ellendrzési,
mérési és értékelési eljarasai tobbnyire rendszeresek. A vezetési folyamatok és a
minoséghiztositasi folyamatok kozott kimutathatd a kapcsolat, az oktatas-kutatas
menedzsmentje megfeleld, iranya illeszkedik a doktori iskola stratégiajahoz.

A tamogato - pénziigyi, gazdalkodasi, informatikai - folyamatok, valamint az infrastruktira
megfelel6 hatteret biztosit az oktatasi és kutatasi tevékenységhez.

Ennek alapjan a Gyogyszertudomdanyok Doktori Iskola ot évre akkreditdlhato.

A fobb hianyossagok felsorolasa az 1.2 fejezetben talalhato; az ezeknek a potlasara tett
intézkedéseket a MAB a kovetkezo akkreditacios eljaras soran vizsgalni fogja.

Az egyes ESG-pontokat targyalo fejezetek végén a Bizottsag altal megfontolasra ajanlott
javaslatok talalhatok. Mérlegelésiiket a doktori iskolara bizza a Bizottsag, teljesiilésiiket
kiilon nem vizsgalja.



I.1. Fobb erosségek

A MAB fontos célja, hogy az akkreditacios eljarasok soran tapasztalt jo gyakorlatokra
felhivja a doktori képzést folytatd intézmények figyelmét. A Bizottsag e célbol 6sszegyljtotte

azokat a gyakorlatokat, melyeket példaértékiinek talal, s melyekbdl mas doktori iskolak is
Otleteket merithetnek.

Allami 6sztondijas doktori képzésre a 2020. évtdl heti 20 6rat meghaladé foglalkoztatas
esetén is lehet jelentkezni.

A hallgatéi mobilitds tamogatasa: a GyDI kurzusai barmely egyetem PhD-hallgatoi
szamara nyitottak, a kurzusfelvételt sem adminisztrativ, sem anyagi szempontbol nem
akadalyoztatjak.

Semmelweis Doktori Osztondij és Kivald Témavezetdi Dij létesitése a kiemelkedd
hallgatok és témavezetok szamara.

Evente megszervezésre keriild PhD Tudomdnyos Napok, amelyek sordan a hallgatoi
eléremenetelt kovetik nyomon.

Angol nyelvii disszertacio és védés kotelezé bevezetése a 2020. szeptember 1. utan
kezdo hallgatoknak, ezzel is igazodva az egyetemi nemzetkoziesedési stratégiai célhoz.
A GyDI Kkutatasi témainal, azok témavezetésénél szoros és elonyos, példamutato
kapcsolddas van az Altaldnos Orvostudomanyi Kar és a Fogorvostudomanyi Kar
intézeteivel, kutatoival. A GyDI egyiittmiikodése a tobbi SE doktori iskolaval erositi a
képzés szinvonalat, a hallgatok szélesebb szakteriileti jartassaganak kialakitasat és
kutatasi lehetoségeik bovitését.

I.2. Fejlesztendo teriiletek

A min6ségbiztositasi politika teriiletén:

Az egységes doktori szabalyozas mellett fontos, hogy a GyDI-re vonatkozoan olyan
specifikumok is rogzitésre Kkeriiljenek, melyek meghatarozzak a GyDI altal képviselt
szakteriilet egyedi sajatossagait is.

Fontos az SE egészére vonatkozo és a nemzetkozi versenyképességet a kozéppontba
allito minoségeélokbol a GyDI-ra vonatkozo specialis minoségcélok megfogalmazasa,
azokhoz indikator, felel6s, hataridé hozzarendelése.

A GyDI miikodési folyamatai a PDCA-elv mentén keriiljenek kialakitasra, szervezésre.
Ez az elvaras jelenleg korlatozottan érvényesiil.

A képzési programok teriiletén:

Biztositani sziikséges a doktori kurzusokkal és azok oktatoival kapcsolatos hallgatoi
visszajelzések figyelembe vételét a képzési program fejlesztésében. Az oktatoi munka
véleményezésének rendszerét a DOK feliigyeli, a GyDI vezetése az érdekképviselettel



karoltve keressen modot arra, hogy a 20 f0 alatti létszama kurzusok hallgatoi is
véleményt formalhassanak. A visszajelzések legyenek elérhetdk az érintett oktatoknak
és a GyDI vezetésének is.

A Kkreditszerzés szabalyozasanak pontositasa: 18 tanulmanyi kredit teljesitése tGbb,
sikeres vizsga nélkiil zarult kurzus esetén; a félévente megszerzendo 30 kredit, ezen
beliil a kutatasi kreditek szabalyozasa. A GyDI dolgozza ki, hogy a hallgatok milyen
konkrét és mérheto teljesitmény alapjan kaphatjak meg a kutatasi tevékenységgel
megszerzendd minimum 139, maximum 179 kreditet, ezek egyes félévre adhato részeit.

A hallgatok felvétele, elérehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités odaitélése

teriiletén:

Az Nftv-hez igazodva, sziikséges a fokozatszerzési eljarasi dij kivethetéségének
pontositasa a Miikodési Szabalyzatban, valamint a honlapos tajékoztatoban.

A komplex vizsga értékelésének modjat a Kormanyrendelethez kell igazitani, valamint
meg kell sziintetni a fokozat mindsitésébe torténo beszamitasat.

Az informaciokezelés teriiletén:

A GyDI dolgozzon ki elégedettségmérési rendszert, melynek segitségével kifejezetten a
sajat doktoranduszait tudja érdemben megszolitani.

Az informaciok nyilvanossaga teriiletén:

A GyDI, valamint az Egyetemi Doktori Tanacs keressen megoldast arra, hogy a Doktori
Szabalyzat és a Mukodési Szabalyzat kozotti jelentos tartalmi atfedést megsziintesse.

A GyDI Képzési Terve és a Doktori Szabalyzat kozotti tartalmi atfedést a DI oldja fel,
helyette javasolt példaul a megfelel6 paragrafusszam feltiintetése.



I1. A latogato bizottsag értékelése
IL.1. A doktori iskola altalanos helyzetképe

A Gyogyszertudomanyok Doktori Iskola (GyDI) 1993-as megalakulas ota folyamatosan
elismerten magas szinvonalon mikodik. A GyDI oktatasaba tobb mint 120 oktatd
kapcsolodott be, 42 témakiiro, 36 témavezetd. A GyDI aktiv hallgatoi szama 60, az Gsszes
eddig felvett hallgatok szama 345, ebbol abszolutoriumot szerzett 183, sikeres fokozatott
szerzett 124 (8 f6nél jelenleg folyamatban van a fokozatszerzés). Az orszagban ilyen jellegi
doktori képzés a tarskarokon, igy a debreceni, szegedi és pécsi gyogyszerésztudomanyi
karokhoz kapcsolodo doktori iskolakban torténik. A GyDI Magyarorszag legnagyobb
hallgatoi 1étszamu és legrégebben mukodo gradualis osztatlan gyogyszerészdoktori
képzésére ¢épil. A  GyDI Kképzése, kutatasi portfolidja széleskorien atfogja a
gyogyszertudomanyokat. Igy kiterjed az 1j gyogyszerhatéanyagok kémiai kutatdsatol, a
gyogyszeranalitikan és gyogyszertechnologian, biofarmacian at a preklinikai farmakologiai
kutatasokon keresztiil a klinikai vizsgalatokig, egészen a farmakookonomia, klinikai és
gyogyszerészi gondozasi szakteriiletek kutatasi, fejlesztési teriiletéig. Szoros kapcsolodas
van szamos témanal az Altalanos Orvostudomdanyi Kar és Fogorvostudomanyi Kar
intézeteivel, kutatoival. Ezek a szakegyetem okan is indokoltak és elonyosek, igazolja
tovabba a SE doktori iskolai kozotti egyiittmikodést, ugyanakkor erdsiti a DI képzésének
szinvonalat is, melyet a végzettek kozleményei, eredményei és sikeres fokozatszerzései is
igazolnak.

A SE egyetem gyakorlatilag az orszagban egyediili szakegyetemként mikodik a tekintetben,
hogy a képzési teriilete kizardlag az orvos, fogorvos és gyogyszerészeti tudomanyokra
terjed ki. Ez gyakorlatilag azt is jelenti, hogy az egyetemen mikodo Gsszes doktori iskola
szorosan illeszkedik, jol kiegészitve és segitve egymas képzését.

A MAB a 2017/9/X1/9/2/1144 szamu hatarozataval a DI-t 2019. december 31-ig akkreditalta. A
MAB hatarozataban hangsulyozta a GyDI kiemelt szakmai, kutatasi megfeleleloségét. Azota
lathatoan torekedtek a GyDI szervezeti, dokumentacios, tajékoztato anyagainak bovitésére,
a képzés fokozottabb nemzetkoziesitésére.

I1.2. A torzstagok tudomanyos tevékenysége

A doktori iskolakrol, a doktori eljarasok rendjérdl és a habilitaciorol szolo 387/2012. (XII. 19.)
szamu kormanyrendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet) meghatarozza a torzstagsag
kritériumait. A torzstagsag egyik alapvetd feltétele a 2. § (3) bekezdésének b) pontja
értelmében, hogy torzstag az lehet, ,aki a doktori iskola tudomdanydgaban, illetve annak
kutatasi teriiletén folyamatos, magas szintii tudomdnyos tevékenységet folytat, amely
tudomdnyos tevékenység — ide nem értve a miivészeti tevékenységet — a Magyar Tudomdnyos



Akadeémiarol szolo 1994. évi XL. torvéeny s. § (1) bekezdés o) pontiaban meghatdarozott nemzeti
tudomdnyos bibliografiai adatbdzis (a tovabbiakban: Adathazis) alapjan vizsgalando™.

Egyértelmiien megallapithato, hogy a Gyogyszertudomanyok Doktori Iskola torzstagjai:

Antal Istvan, egyetemi tanar

Béni Szabolcs, egyetemi docens
Ferdinandy Péter, egyetemi tanar

Fiirst Zsuzsanna, professor emerita
Lakatos Péter, egyetemi tanar

Orfi Laszlé, egyetemi tanar

Szoké Eva, egyetemi tanar

Takacsné Novak Krisztina, egyetemi tanar

Tothfalusi Laszlo, egyetemi docens
Zelko Romana, egyetemi tanar

a Kormanyrendelet 2. § (3) bekezdés b) pontjaban foglaltaknak megfeleléen folyamatos,
magas szint tudomanyos tevékenységet folytatnak.

A GyDI vezetoje, Zelkd6 Romana egyetemi tanar, az MTA doktora. Kozel 22 éve oktat a
gradualis és posztgradualis képzés keretein belill az SE Gyogyszerésztudomanyi Karan
(GYTK). Rendszeres eloaddja szakmai tovabbképzéseknek, 2003-t0l az SE GYTK
dékanhelyettese, majd 2013—2020 kozott dékanja volt. 2005-t0l az Egyetemi Gyogyszertar
Gyogyszeriigyi Szervezési Intézet igazgatodja. Iranyitasa mellett tizennégy doktorandusz
szerzett fokozatot.

A GyDI vezetoje tagja a szakteriilete minden fontos szakmai testiiletének, szervezetének,
tobb esetben vezet6 funkciokat is betolt. Kiterjedt ipari egyiittmikodési kapcsolatait
kivaloan kamatoztatja a doktori képzésben, hallgatéi témavezetése soran. Kiilondsen
gyogyszertechnologiai jellegli tevékenysége révén ezen a szakteriileten széleskortien
ismert. A gyogyszerészi gondozasi, gyogyszerutilizacios, Kklinikai gyogyszerészeti és
farmakookonomia témakra is figyelmet fordit, ilyen iranyu témavezetése, oktatasa is
garancia arra, hogy széleskorii szakmai iranyultsagot és tevékenységet biztosit a GyDI
vezetojeként, ezzel is elosegitve a GyDI szakmai portfolidjanak fejlodését.

I1.3. Az ESG-Kkritériumok szerinti értékelés
ESG 1.1 Minoségbiztositasi politika

Az SE kiemelked6 hazai és nemzetkozi hirneve, a QS- és mas rangsorokban tapasztalt
elokeld helyezése a tudomanyos tevékenység ¢és igy a doktori iskolak magas szinvonalu



munkajanak is koszonheto. A mindségbiztositas egységes egyetemi rendszere a doktori
iskolakra is vonatkozik, mind az egyetemi szinti Doktori Szabalyzat, mind a kozponti
adminisztrativ szervezet, a Doktori Hivatal vonatkozasaban. Az SE-n a tudomanyagi
(tudomanyteriileti) doktori iskolak formalisan kozos szervezeti keretben, a Semmelweis
Egyetem Doktori Iskolaban (SEDI) mukodtek. A Szenatus 2020-ban a SEDI-t megsziintette,
és ezaltal az egyes doktori iskolak kiilon jelennek meg a szervezeti struktaraban, de
tovabbra is fennmaradt a kozponti iranyitas (Egyetemi Doktori Tanacs, a tovabbiakban
EDT), szabalyozas és mindségiranyitas, a nyolc doktori iskola, igy a Gyogyszertudomanyok
Doktori Iskola korlatozott iranyitasi szerepével. Az SZMSZ kimondja, hogy az
intézetigazgatd .felelos a PhD hallgatok képzési [feltételeinek biztositasdaért”, amelynek
gyakorlati alkalmazasarol az intézetigazgatokkal folytatott interjdk soran is
megbizonyosodott a Bizottsag.

Az SE, a honlapon is mindenki szamara elérheté 10 éves (2015-2024 évekre sz010)
stratégiaval rendelkezik. Az ambiciozus vizio és a célok kozott nem talalhato kozvetlen
utalas a doktori iskolakra. A 2016-2020-as évekre vonatkozo Intézményfejlesztési Terv (IFT)
utal arra, hogy ,Az AOK ¢és a GY'TK Karain folyo PhD képzés valoban nemszetkozileg is
kiemelkedo szinvonalu.”, de tényszerd, indikatorral mérhet6 alataimasztast nem tartalmaz.
Az oOnértékelés bemutatja az egyetem viziojabol és a korabbi akkreditacios eljarasbol
kovetkezo fejlodést a kurrikulum atalakitasa, a nemzetkozi hallgatok novekvo szama, az
angol nyelvi honlap fejlesztése terén. A személyes talalkozon a hallgatok is altalaban
elégedettek voltak a kutatasi feltételekkel, mikozben utaltak arra, hogy az nem egyenletes.

Az SE 2020. évre sz0l0 mindségcéljai kozott a fo célt (2030-ra az SE legyen Eurdpa 5 legjobb
gyogyito egyeteme és a vilag 100 legjobb egyeteme) 21 részcélra bontva kivanjak
megvalositani. A 12. részcél a PhD-hallgatok szamanak és a kiilfoldiek aranyanak novelését
iranyozza el6. Mérhet6 indikatorként a PhD-hallgatok szamanak novelése és a kiilfoldi
hallgatok PhD-képzésébol szarmazo bevételt fogalmazzak meg. A GYDI minoségcéljai
kozott nem talalhato ezen indikatorok konkrét értékeinek a meghatarozasa. Az interjuk
soran elhangzott, hogy a Kkiilf6ldi hallgatok aranya a korabbi 10%-rol a duplajara
emelkedett.

Az SE-n valamennyi doktori iskola egyetemi (és nem kari) szinten szervezodik. A Szenatus a
28/2020 (II. 27.) szama hatarozataval meghatarozta a felvételi eljaras rendjét, a
fokozatszerzés szabalyait, a Doktori Hivatal miikodési szabalyait, valamint a Doktori Iskolak
tudomanyteriileti/agi sajatossagaival kapcsolatos rendelkezéseit. Legatfogobban és
részletesebben az SE Doktori Iskolainak Miikodési Szabalyzata foglalkozik a doktori képzés
teljes folyamataval, amely magaba foglalja az SE Doktori Szabalyzatat.

Az EDT-ben 1-1 fovel képviselteti magat a GyDI és a GYTK. Munkajaban négy allando
bizottsagra tamaszkodik: Véleményez6 és Mindségellenérzo Bizottsag (VMB), Oktatasi és
Kreditbhizottsag (OKB), Nemzetkozi Bizottsag (NB), Fegyelmi és Etikai Bizottsag (FEB). Az



EDT iranyitja és feliigyeli a tudomanyagi/tudomanyteriileti doktori iskolak munkajat,
jovahagyja a DI-k miikodési szabalyzatat, utobbi rogziti, hogy ,Az EDT-VMB feladata a
minoség-ellenorzes a doktori iskolak minden tevékenységére vonatkozoan”.

A Doktori Szabalyzat értelmében: ‘A DI vezetoje elkeésziti a DI mitkodesi szabalyzatdt, és az
EDT elnokéenek felkérésére beszamol az iskola munkdjarol az EDT-nek’. Az emlitett
dokumentum azonban az SE 0Osszes doktori iskolajara érvényes, igy nem lehet
egyértelmien beazonositani, hogy annak elkészitési, frissitési folyamata pontosan hogyan
zajlik a doktori iskolak vezetoi kozott.

Az onértékelésben torténik utalas a DI éves beszamolodira, de tartalmi 0sszegzés nem
szerepel benne. Az atvizsgalt, 2016-2020 iddszakra szolo éves beszamolok azonban nem a DI
vezetGjének a beszamoloi, hanem a DI adminisztratora/titkara altal hitelesitett éves
adatszolgaltatas a felvettek, fokozatszerzok, halasztok 1étszamarol, az elfogadott 0j témakrol
és kurzusokrol sth. Lényegében az EDT altal a DI teriiletére vonatkozoan hozott dontések
éves Osszesitése, nem az iskola munkajarol szolo beszamolo. Ez fontos dokumentum, de
nem helyettesiti a DI, illetve annak vezetoje altal készitendo éves beszamolot, értékelést,
ami alapul szolgalhatna a VMB minéségellenorzésének.

A Semmelweis Egyetem Doktori Iskoldinak Minoségbiztositasi Terve vilagosan
megfogalmazza a doktori iskolak egységes szervezési rendszerét és szamos kvalitativ
minoségi célt is. Példaul az atfedések megsziintetése a doktori iskolak tantargyai,
témakiirasai kozott. A MAB 2019/11/1X/2/231420 sz. hatarozatabol vett kritikai megallapitas
tovabbra is érvényes: ,,A mindséghiztositdasi terv dltalanos, az SE doktori iskoldira vonatkozik,
nincs kiilon kiegészités, ami a Gyogyszertudomanyok DI specifikdcioira utalna.”. Az onértékelés
ugyan gazdagon illusztralja a GyDI minGségiranyitas iranti elkotelezettségét, a PhD-képzés
magas szinvonalii megvalositasat, de ezt a problémat tovabbra is csak részlegesen kezeli.
Elvileg nem lenne kifogasolhaté az onértékelésben olvashaté megfogalmazas, hogy .A
Semmelweis Fgyetem 1SO 9oo1 minoségiranyildsi rendssert mikodtet, melynek szakmai
elvardsait az oktatas, kutatds teriiletén az ESG standardok képezik.”, ha az elvarasok mérhetd
indikatorokban is megnyilvainulnanak. Ezeket azonban tovabbra is nélkiilozi a legfrissebb
Mindségbiztositasi Terv, jollehet ebben is kiemelt helyen szerepel a DI-vezetOk éves
beszamoloi az EDT el6tt.

Osszefoglaloan megallapithatd, hogy a GyDI magas szinvonalon valdsitja meg a doktori
folyamatok minden részletre Kiterjedo szabalyait, de az egyetemi szinten kovetkezetesen
alkalmazott, szamszeru indikatorokra épiilé minoségpolitikai célok EDT és kiilonosen DI
szintl részcélokra torténo lebontasa csak toredékesen valosul meg. Az ESG altal elvart
PDCA minoségiranyitasi elv (Plan-Do-Check-Act) korlatozottan érvényesiil. Jollehet az ISO-
rendszer altal megkovetelt és gyakorolt rendszeres vezetOségi atvizsgalas szembesit
bizonyos mindségbiztositasi célokkal, de az eddig megtett jelentés tanulasi folyamat sem



eredményezett a DI-szinten ¢érvényes, indikatorokkal mérhetd mindségpolitikai
részcélokat.

Ajanlasok

Javasolt 6sszehangolni a szabalyzatokat: az SE-SZMSZ 1. konyv Szervezeti és Miikodési Rend
L.1. Altaldnos Szervezeti és M{ikodési Rendelkezések 37. § és 08. § ellentétesen rendelkezik a
Doktori Hivatal tevékenységének iranyitasarol. A 37. § szerint a rektor, a 98. § szerint az
EDT elnoke iranyitja a Doktori Hivatal tevékenységét. Ez utobbival 6sszhangban all a
Miikodési Szabalyzat (az EDT elnoke iranyitja és feliigyeli a Doktori Hivatal munkajat”).

Az Egyetemi Doktori Iskola (EDI/SEDI) mint 6nallo szervezet formalisan megsziint. Ennek
ellenére a Doktori Szabalyzatban tovabbra is megjelenik az EDI elnevezés, a doktori iskolak

osszessége tartalommal. El kellene donteni, hogy tovabbra is hasznaljak-e a megnevezést,
és ha igen, akkor pontosan definialni kellene a tartalmat.

A GyDI ,Eves beszdmold” cimi dokumentumaiban célszeri lenne feltiintetni egy
tablazatban, idosorban a targyalt témakorokben érintettek szamat (4j Osztondijasok,
védettek stb.). Ekkor Kkideriilt volna, hogy a 2020-as beszamoloban nem szerepel a
Jfokozatszerzési eljaras meginditasaban” érintettek felsorolasa. A Kkiilfoldi hallgatok
szamanak novelése az IFT szerint is stratégiai cél, de a beszamoloban még emlitésre sem
keriilnek. Ezen sziikséges lenne valtoztatni.

A szabalyozas egyes teriiletein megjelennek a tudomanyteriileti (természettudomanyi,
orvostudomanyi, tarsadalomtudomanyi), tudomanyagi, illetve egyes doktori iskolakra
vonatkozo sajatossagok (pl. Mikodési Szabalyzat 19. § (4) bekezdés d) pontjat egésziti ki a
kifejezetten a DI-ra vonatkozo f) pont). Célszerd lenne ezeket a sajatossagokat kigytjteni
egy kiilon dokumentumba.

ESG 1.2 és 1.9 A Kképzési programok Kialakitasa és jovahagyasa, folyamatos
figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése

A GyDI képzési programja oOsszhangban van a célkitlizéseiben meghatarozott
tudomanyteriiletek hazai és nemzetkozi céljaival, stratégiaja megfelel az SE doktori
képzésének iranyvonalaval, és azt onalléan konstruktiv modon tamogatja. A klasszikus
gyogyszerészi és farmakognoziai témak mellett mar dominalnak a modern témateriiletek: a
szerves- €s biomolekularis kémia, a gyogyszerhatastan, a gyogyszertechnologia stb.

A képzési programok kialakitasa, folyamatos figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése
jol szabalyozott, kétéves ciklusokban torténo folyamat. A Képzési Terv kialakitasaba és
feliilvizsgalatdba a hallgatok véleményezési joggal vesznek részt. Uj program kialakitdsa
esetén a VMB véleményezi a javaslatot, mielott az EDT, valamint a Szenatus elé keriilne.
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A GyDI projektek szintj¢ig hatd egyiittmikodéseket alakitott ki az SE tobb doktori
iskolajaval, valamint a BME ¢és az ELTE intézeteivel, doktori iskolaival. A GyDI jelentos
nemzetkozi kapcsolatokkal is rendelkezik a kutatasi projektek vonatkozasaban; ezeken
keresztiil is biztositott, hogy a témakiirasok a legajabb trendeket kovetik.

A doktoranduszokkal szemben felallitott Kkovetelmények altalaban vilagosak ¢és
egyértelmiiek, azonban a kutatasi tevékenységgel szerezheté (minimum 139, maximum 179)
kreditek elvart kovetelményeirdl nem érheto el tajékoztatas, amit a GyDI-nak fontos, hogy
kidolgozzon. Jollehet, a lefolytatott interjuk alapjan a hallgatok elégedettek a jelenleg
érvényes kreditrendszerrel, és megfelelGen tudjak terhelésiiket tervezni.

A fokozatszerzéshez eloirt kreditpontok els6sorban kutatasi tevékenységére, masodsorban
a kotelezo ill. kotelez6en valasztott kurzusok teljesitésével szerezhetd. LehetOség van
oktatasi tevékenységet végezni melyért - kérvényezésre - kreditpontok adhatok.
Ugyanakkor a visszajelzések alapjan a doktoranduszok nem mindig élnek a kérvényezési
lehetoséggel vagy nem tudnak rola.

Altalanossagban megallapithatd, hogy a megszerezhet6 kreditek szama megfelel§ aranyban
van a kisérletes kutatomunka és a kurzusokon kaphato kreditpontokkal.

A kurzusok megtartasaban, tobb kutatointézeti, gyogyszergyari szakember is részt vesz, igy
gyakorlati tudasuk kozvetleniil beépiil a képzési programba, ezaltal is biztositva a képzés
piacképességét.

A GyDI témakiirasai Osszhangban vannak az EDT, illetve a GyDI kutatasi és képzési
célkitizéseivel. A GyDI megfelelo kurzusvalasztékot biztosit a hallgatok szamara szintén a
kutatasi és képzési célkitizésekkel Osszhangban. Ezen 0sszhangok biztositasanak
monitorozasa folyamatos a GyDI mukodésében.

Ajanlasok

Javasolt feliilvizsgalni az angol nyelvli targykinalatot a zokkenOmentes hallgatoi
eléremenetel biztositasa érdekében.

Javasolt egyiittmukodési megallapodasok kezdeményezése olyan gyogyszeripari cégekkel,

kutatointézetekkel, melyek rendelkeznek a megfelel6 nagymiiszerekkel, és a PhD-képzés
dualis hatterének biztositasa keretén beliil megfelel6 miiszerhasznalati idot biztositanak.

ESG 1.3 Hallgatokozpontu tanulas, tanitas és értékelés

A témavezetok atlagosan egy-kett6 doktorandusz munkajat segitik egy idoben, mely
egyértelmuen hozzajarul, hogy a témavezeto megfelel6 idot tudjon forditani a kutatas soran
fellépé problémak megoldasara, szakmai iranymutatasra. A hallgatohalmozas elkeriilése, az
egyenletes terhelés érdekében szabalyzati szinten rogzitett a vallalhato doktoranduszok
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szama. A témavezeton kiviil a hallgato igény szerint segitséget kaphat un. konzulenstol is,
aki az SE oktatoja lehet.

Az interjuk soran a doktoranduszok egyonteti véleménye volt, hogy kivalo kapcsolat alakul
ki a témavezetok és a témavezetettek kozott. Az egyetem, a témavezeto és a doktorandusz
kozott egy munkaterv, azaz egy irasbeli megallapodas 1ép életbe, aminek a segitségével
egyértelmiien nyomon kovethetd az elérehaladas. Az egyéni képzési ttvonalak kialakitasat
folyamatosan boviilé kurzusadatbazis tamogatja. A kurzusokhoz kapcsolodo tananyagok
frissitve vannak, a doktoranduszok altal konnyen hozzaférhet6ek.

A doktoranduszok személyes vagy formalizalt formaban adhatnak visszajelzést, melyre
szamos forum nyujt lehetoséget (kutatocsoporti, intézeti beszamolok, PhD Tudomanyos
Napok, hazai ¢és nemzetkozi konferencidkon vald részvétel, DI adminisztratora,
programvezetok, DI-vezet0). Ezeken a forumokon keresztiil a DI teret biztosit a szakmai
vitak, parbeszéd kialakitasahoz.

A doktoranduszoknak lehetdsége van jogorvoslati lehetGségek igénybevételére, melyeket az
etikai kérdések kivételével az SE egységes Jogorvoslati Szabalyzata hataroz meg. Etikai
kérdésekben az SE Feliilbiralati Bizottsagahoz fordulhatnak a doktoranduszok.

Ajanlasok
A jovobeni akkreditacios eljarasok soran ajanlott a doktoranduszok - Kifejezetten a
nemzetkoziek - erdteljesebb motivalasa az interjukon valo részvételre.

ESG 1.4 A hallgatok felvétele, elorehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a
képesités odaitélése

A felvételi eljaras kozpontilag, az egyetem 0sszes doktori iskoldjara vonatkozoan egységesen
van szabalyozva, ¢s jol meghatarozott Kkritériumok szerint torténik. A Doktori
Szabalyzatban, Mukodési Szabalyzatban, és a honlapon is elérhetok informaciok a
folyamatrol.

A kiilfoldi hallgatokra vonatkozo, mar elérheto tartalmakat ellenorizni sziikséges. A felvételi
esetében nem érhetd el tajékoztatas a pontozasi rendszerrol, valamint az értékelési
szempontok bemutatas is hianyzik.

A Mikodési Szabalyzat rendelkezik arrol, .Ha a jelentkezo az elso félévben nem kivdn
lémavezetot ¢és témat valasztani, akkor az elso félévben a DI vezetoje lesz a hallgato
témaveszetoje.” Amennyiben ilyen helyzet tobbszor is el6fordulna, akkor gyorsan atléphetik a
DI vezetoje esetében a témavezetok altal vallalhato (hat) doktoranduszok szamat.

A Miukodési Szabalyzat szerint a felvételi dontések ,az Nftv-ben foglaltak szerint
meghatdarozott minimdlis pontszam figyelembevételével” torténnek, ez azonban a gradualis
képzésre vonatkozik, a doktorira nem, emiatt ennek pontositasa sziikséges a szabalyzatban.
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A publikacios teljesitmény elismerése részletesen szabalyozva van a Doktori Szabalyzatban.
A publikacios kovetelmények a tudomanyteriilet egyes részteriileteire lebontva pontosan
meghatarozottak, ezt kovetkezetesen szamon is kéri a DI. Megallapithato, hogy az elvart
kovetelményeket a  hallgatok  talteljesitik. A publikacios  kovetélményeket a
tudomanyteriileti valtozasokra figyelemmel a DI rendszeresen aktualizalja, 6sszhangban az
iranyado (pl. MTA) kovetelményekkel is.

A Képzési Terv szerint a doktorandusz .a doktorandusz intézeti vagy Fkutatocsoporti
szemindriumon szdmol be kutato munkdajanak eredményerol”. Arra vonatkozo informacio
azonban nem all rendelkezésre, hogy kotelez6-e a beszamolas. Hallgatoi visszajelzések
alapjan nincs Kkotelezé beszamolas, részt lehet venni az altalaban heti rendszerességgel
tartott alkalmakon.

A nyelvi kovetelményekr6l a Doktori Szabalyzat Ggy rendelkezik, hogy a témavezetd egy
nyilatkozattal igazolhatja nyelvvizsga vagy egyetemi zarovizsga hianyaban, hogy hallgatdja
jol ismeri a masodik idegen nyelvet. Azonban az nincs meghatarozva, hogy a témavezeto mi
alapjan donthet. Ez a szabalyozas ebben a formaban nem tekinthetd transzparensnek.

A Doktori Szabalyzat egyértelmiien meghatarozza a fokozatszerzési eljarast és részletesen
leirja a miihelyvita jellemzoit is. A komplex vizsga targyai elérhetok a honlapon mindkét
nyelven, és a vizsga menetérol is elegendo6 informaciot biztosit. A komplex vizsga targyaihoz
nem all rendelkezésre szakirodalom-lista, feltehetéen bels6 rendszeren teszi a DI ezeket
elérhetové.

A Mukodési Szabalyzat pontatlanul szabalyozza a fokozatszerzési eljarasi dij kivethetoségét,
ebbdl Kkifolyolag a honlapon elérheté tajékoztatd is félrevezeto (Hallgatoknak/Dijak
meniipont). Allami 6sztondijas doktoranduszok esetében dijmentesen igénybe vehetd
szolgaltatasnak minésiil a fokozatszerzési eljaras a hallgatoi jogviszony fennallasa alatt, és
az oklevél elsd alkalommal torténd kiallitasa is (Nftv. 81. §). Onkoltséges hallgatok esetében
pedig a felsoroltak az 6nkoltség dsszegének részét képezo szolgaltatasnak minosiilnek (Nftv.
83. § (1) bekezdés).

A Mukodési Szabalyzat szerint: ,A komplex vizsga elméleti részének értékelése otfokozatu
erdemjegeyel tortenik, a gyakorlati része megfelelt/nem megfelelt minositéssel”. Raadasul a
szabalyzat arra nem tér ki, hogy a jelenleg rogzitett kétféle értékelésbol hogyan szamitjak ki
a végeredményt. Ez a szabalyozas nem igazodik a Kormanyrendelet 12/A. § (5) bekezdéséhez,
ami rogziti, hogy a komplex vizsga értékelése csak kétfokozata (megfelelt / nem megfelelt)
lehet, ebbol kovetkezik az is, hogy az eredménye nem szamithato be a fokozatszerzési
eljarasba. Ezzel szemben szintén a Mukodési Szabalyzat rogziti, hogy .A doktori fokozat
mindositéset a komplex vizsgan szerzett elméleti jegyek atlaganak, valamint a védésen szerszett
jJegyek (1-5) egyszerii szamtani atlagabol kell megallapitani.”, amit modositani sziikséges.

A kreditelismerés megfeleloen szabalyozott a Doktori Szabalyzatban. Ugyanakkor az
onértékelés alapjan az elmult 6t évben mindossze harom Campus Mundi és egy COST-
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programban részt vevo doktorandusz szerepel. Az interjuk soran a Bizottsag arrol értesiilt,
hogy a doktoranduszok altalaban egyéni, sajat kezdeményezésre vesznek részt
tanulmanyutakon vagy online kurzusokon, de ezeket a DI nem koveti nyomon nyilvantartas
szintjén, ugyanakkor a teljesitmény elbiralastol fiiggden kreditet érhet.

J6 gyakorlatként emlitend6 meg az EDT kozelmultban hozott dontése, miszerint a hazi
védésen a korabban elore megkiildott opponensi kérdések mellett, a nyilvanos védésekhez
hasonldéan ad hoc kérdések is feltehetok, mellyel é16bb vitak generalasa a cél.

Ajanlasok

A Miikodési Szabalyzat szerint a folyoiratlistat az EDT évente frissiti és teszi kozzé, "Az uj
lista mindazon hallgatok szamdra iranyado, akik a kozzététel évében nyujtjak be értekezeésiiket.”
Ez alapjan el6fordulhat olyan eset, hogy a fokozatszerzési eljaras elindulasa (a komplex
vizsgat kovetoen) és a disszertacio benyujtasa kozott eltelt ido alatt a folyoiratlista valtozik,
és mar nem elfogadhato egy adott publikacio. Javasolt, a felvazolt eset elkeriilése
érdekében, a szabalyozas intézményi szinten torténé atgondolasa, finomhangolasa.

A hallgatoi visszajelzések alapjan modot kellene talalni arra, hogy a hallgatoi tajékoztatas
hatékonysaga novekedjen, példaul a komplex vizsga menetérol, kovetelményeirol.

ESG 1.5 Oktatok

A DI torzstagjaira vonatkozo egyetemi kovetelményeket, megvalasztasuk szabalyait a
Doktori Szabalyzat rogziti. A torzstagok megfelel6 szamanak biztositasa, a létszambaovités a
szabalyzatoknak megfeleléen torténik, és ez a munka szorosan illeszkedik az oktatoi
eredményesség, a szakmai-intézményi elvaras rendszerébe.

s

A torzstagok oOsszetétele az eloz6 akkreditaciohoz nyugdijkorhatarok elérése miatt
valtozott, de a GyDI-nak nem okozott gondot a nyugdijpa menok potlasa, ami a GYTK,
illetve a GyDI kivalo humanpolitikai munkajat dicséri. Az Gjonnan megvalasztott torzstagok
belépésével a GyDI torzstagjainak atlagéletkora csokkent.

Az oktatokkal, témakiirokkal és témavezetokkel szembeni elvarasokat a Doktori Szabalyzat
rogziti. Az oktatok és témakiirok kinevezését az EDT végzi a jelentkezok palyazatai alapjan,
melyet az EDT-VMB ellenoriz és minosit, végiil elfogadasukrol az EDT dont. A
témakiirokhoz jelentkezok felvételi vizsgaztatasat a GyDI altal kijelolt bizottsagok végzik. A

hallgatok felvételérdl az EDT dont. A meghirdetett kurzusokrol két(harom) éves terv késziil,
melyet az EDT-VMB ellenériz és véglegesit.

Az interjuk folyaman a Bizottsag ugy értesiilt, hogy a témavezetok értékelésére kidolgozott
modszer van, melyben részt vesznek a hallgatok is, és a GyDI vezetése. Azonban ennek
pontos tartalmara, idozitésére vonatkozoan a megismert dokumentumokban nem talalhato
informacio. Az onértékelés szerint a témavezetok egyik ellenorzési modja a hallgatok
elorehaladasanak a nyomon kovetésén keresztiil valosul meg (pl. fokozatszerzok szama,
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index alairasok, PhD Tudomanyos Napok). Azonban a témavezetok teljesitményértékelési,
visszacsatolasi tevékenysége nem egyértelmi az atvizsgalt szabalyzok alapjan. A DI
dokumentumai nem utalnak arra, hogy példaul ,Kotelezé a témavezetok 6 évente ujra
akkreditalasa® (Id. Mindségfejlesztési Tanacs éves beszamoloi). Kevésbé atlathato az a
folyamat is, hogy a VMB mi alapjan és hogyan ellenoriz - legrosszabb esetben von meg -
kutatoi témaakkreditaciot. Amennyiben a bemutatott gyakorlatokat alkalmazzak a DI-ban,
javasolt ezeket szabalyzat szintjén is rogziteni.

A GyDI kiils6é témavezetoket (mas DI-bol és gyogyszeripari vallalatokbol) is alkalmaz,
akikkel szerzodést kot az egyetem. Rajuk ugyanazok a min6ségi kovetelmények érvényesek,
mint a GyDI kollégaira. Az els6sorban gyogyszeripari vallalatokbol érkezé oktatok és
témavezetok alkalmazasa példamutato lehet mas doktori iskolak szamara is.

A Mikodési Szabalyzat szerint a témavezeton Kkiviil konzulens is segitheti a hallgato
elorehaladasat ("Konzulens az az oktatd, aki a témavezeton kiviil a teljes képzési ido
legalabb felében részt vesz a hallgatdo tanulmanyainak segitésében. A konzulens nevét a
védés és a disszertacio hivatalos iratain is fel kell tiintetni.”). A konzulens feladat- és
hataskore a dokumentumok alapjan nem beazonosihatd. Az interjun a DI vezetGje arrol
tajékoztatta a Bizottsagot, hogy a témavezetok minden esetben akkreditaltak, a konzulensek
viszont nem. Valamint a konzulens neve csak a VMB jovahagyasaval keriilhet fel a
disszertaciora. Ezek alapjan javasolt a konzulens feladat- és hataskorét meghatarozni a
szabalyzok szintjén is, mert jelenleg nem egyértelmien beazonosithato.

Az oktatok pedagogiai gyakorlatat segiti és fejleszti az SE Oktatasfejlesztési, -modszertani
és -szervezési Kozpontja, elsOosorban rendszeres tematikus tovabbképzések tartasaval,
valamint egyéb, honlapon is elérheto oktatasi segédletekkel.

Kiemelendo, hogy az SE évente dijazza a legkiemelkeddbb témavezetoket, valamint akkori is
dijban részesiilnek, ha doktoranduszuk Q1, D1 besorolasu folyoiratban publikal. A szakmai
elomenetel érdekében az SE anyagilag tamogatja az oktatok konferencialatogatasait.
Ajanlasok

Ajanlott a konzulens feladat- és hataskorének rogzitése.

Javasolt a témavezetok publikacios teljesitményének ellendrzési, valamint az akkreditacios
feliilvizsgalat eljarasrendjét egyértelmuien rogziteni.

ESG 1.6 Tanulastamogatas és hallgatoi szolgaltatasok
A hallgatoi érdekképviselettel, valamint a doktoranduszokkal folytatott interjuk soran is
kiemelték, hogy kivalo technikai felszereltséggel rendelkezik az SE.

Az SE Kozponti Konyvtara Magyarorszag legnagyobb egészség- és szakirodalmi forrasaival
rendelkezo konyvtara. A 14 multidiszciplinaris és 46 szakteriileti adatbazis mellett tobb mint



9000 szak- ¢és hatarteriileti folyodiratot tesz elérhetové. A konyvtar repozitoriumot
tizemeltet, valamint workshopokat, felhasznaloi tréningeket szervez ¢és publikacios
tevékenységekhez tartozo ismereteket oktat Emellett a nyilt hozzaférést (Open Access, OA)
publikalast is népszertsiti, ugyanis a kutatok szamara nem jelent plusz koltséget a mintegy
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8000 folyoiratban torténé OA-megjelentetés.

A VPN-hozzaférés biztositva van, amelyet az esetleges tavoktatasban is hasznalni tudnak a
hallgatok. A konyvtar 2021. januar 1-t6l az MTMT regisztracios folyamatokat is segiteni
fogja, szervezett oktatassal a helyes vezetés érdekében.

A doktori képzésben az idegen nyelvi tudomanyos cikkek esetén nem kotelez6 a nyelvi
lektoralas, de igény szerint az SE Innovacios Kozpontja ebben segitséget tud nyujtani.

A hallgatoknak az intézetek biztositjak az onalld munkavégzéshez sziikséges feltételeket
(iroda, szamitogép vagy notebook).

A GYTK megujult kornyezetben, EU-szinten akkreditalt laboratoriummal is rendelkezik,
amely a PhD-képzésben is szerepet kap, ugyanis a DI nem rendelkezik nagymuszerekkel. A
laborokban talalhatdé miszerek hasznalatahoz kotelezo, felhasznaldoi szinti képzéseket
szerveznek. Nem teljesen tisztazott folyamatban - az egyes doktoranduszok altal muvelt
kutatasi projekt terhére — anyagi ellenszolgaltatast adnak az intézeteknek a nagymiiszerek
hasznalataért. Ez a megoldas jelenleg megfeleléen biztositja a hallgatok nagymiiszeres
mérési igényeinek kielégitését, de barmikor adodhat olyan helyzet, hogy a nagymuszert
mas feladatok (megbizasos kutatas, kiemelt kutatasi projekt mivelése) lefoglaljak és
doktoranduszok igényeinek kielégitése csorbat szenved. Bar a laborok felszereltsége hazai
felsooktatasi viszonylatban kiemelkedo, tovabbi fejlesztéseket tazott ki célul az SE
vezelOsége.

A tanulmanyi adminisztracios tigyeket a GyDI adminisztratorai és tanulmanyi tigyintézok
segitik, akik mind a kiilfoldi, mind a magyar hallgatok tanulmanyi ligyeit egyarant intézik.
Az interjuk soran kideriilt, hogy a doktoranduszok bizalommal fordulnak az iigyintézokhoz.
A Doktori Hivatal mellett a GYDI egységén beliil kiilon tanulmanyi tgyintézo segiti a
hallgatokat.

A GyDI 0Osztonzi és palyazati lehetoségek hirdetésével tamogatja a doktoranduszok
tudomanyos ¢és szakmai rendezvényeken torténd részvételét. Tekintve az intézeti és
kutatasi témak sokféleségét az EDT és a Doktori Szabalyzat igyekszik biztositani a
témavezetok ¢és doktoranduszok részére a megfelelo szakmai utak kivalasztasanak
szabadsagat. Kiemelendo az EDT altal megfogalmazott cél, hogy minden hallgato legalabb
egyszer tanulmanya soran anyagi tamogatasban részesiiljon konferencia-részvételhez. A
GyDI tamogatja a hallgatok nemzetkozi tapasztalatszerzését killonbozo osztondijak (Magyar
Allami Eotvos Osztondij, Erasmus 6sztondij és Marie Curie dsztondij) formajaban.

A doktoranduszoknak a Doktori Szabalyzat értelmében biztositott a lehetdség tankonyv- ill.
szakkonyvvasarlasi tamogatas igénylésére. Az SE tovabba egységesen minden hallgato
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szamara lehetoséget biztosit predoktori ill. hallgatéi 6sztondij elnyerésére, tovabba
publikacios koltségek tamogatasara ¢és kiilfoldi szakmai képzésen vald részvételre. A
fogyatékkal €10k és egyéb hatranyos helyzetii csoportok érdekképviseletét és érvényesiilését
az Egyetemi EsélyegyenlOségi Bizottsag biztositja.

Kiemelendo példa a Magatartastudomanyi és Pszichiatriai és Pszichoterapias Klinika altal
miikddtetett Didk- és Eletvezetési Tanicsadd Szolgalat, mely készségfejlesztési tréningek
mellett, kriziskezelési és stresszkezelési tréningek szervezésével probalja meg segiteni a
doktoranduszokat a sikeres doktori életpalya kialakitasaban.

A hallgatok igény szerint kollégiumi elhelyezést is igényelhetnek.
Ajanlasok

Erdemes lenne, mas olyan intézmények gyakorlatiat tanulmanyozni, melyek kozponti
miszercentrumot hoztak létre a kutatasi- és oktatasi feladatok nagymiszer igényeinek
kielégitésére. A doktoranduszok kutatasi el6rehaladasanak érdekében, javasolt lenne
miuszerfoglalasi rend bevezetése.

ESG 1.7 Informaciokezelés

Az SE 2020-ra vonatkozo minoségfejlesztési célkitiizései kozott is szerepel a lemorzsolodas
csokkentése, amely a DI-ban is kiemelt feladat. Az Onértékelés részletesen elemzi a
doktoranduszok lemorzsolodasanak okait: az élethelyzetbdl, munkahelyi kovetelményekbol
és az egyéni motivaciokbol adodoan; jelezve, hogy ezek nem szisztematikus kutatasi
vizsgalatokra tamaszkodd megallapitasok. Az oOnértékelés mellékletébol kideriil, hogy
meglehetosen hektikus volt a 2005-2015 kozotti idoszakban PhD-képzést kezdo hallgatok
fokozatszerzési aranya (35-80%). A 2016-ban induld Gj képzési rendszer elsé harom évében
mind a 18 felvételt nyert hallgato letette a komplex vizsgat, amely nagyon igéretes a jovore
nézve, illetve a PhD-képzés elso, képzési és kutatasi szakaszanak a sikerét mutatja. Az
viszont mar elgondolkodtato, hogy négy év utan, a 2016-ban kezdett 18 f6bol csak harom 6
teljesitett hataridére és szerzett fokozatot. A GyDI nem fogalmazott meg a jovore
vonatkozoan lemorzsolodasi  célkitizéseket, de sokféle intézkedést tett annak
csokkentésére, mint példaul a 400 ooo Ft jutalom fizetése azok szamara, akik hataridon
beliil sikeresen megvédik értekezésiiket.

A doktoranduszok disszertacioi és publikacios tevékenysége eléri, sot jelentOosen
meghaladja a GyDI mindségcéljaiban meghatarozott szintet. Az Onértékelés szerint a
minoségeélok teljesiilését (impakt faktor, kozlemények szama) az EDT iilésén tartott éves
beszamolok alapjan értékelik és vonjak le a kovetkeztetéseket. Erre vonatkozo
tudomanymetriai elemzéssel (MTMT alapjan) azonban nem szolgal az onértékelés, miként
az éves beszamolok és a lefolytatott interjuk sem szolgaltattak ilyen adatokat. A magas
szinvonalra utal, hogy a végzeltek tébbsége (az éves beszamolok szerint) summa cum laude
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védi meg értekezését. Ennek ellenére sziikség lenne ilyen elemzésre a lemorzsolodasi arany
jovobeni becslése/tervezése érdekében is.

A fokozatszerzok palyakovetése elsosorban kvalitativ modon torténik a GyDI szintjén. Az
alacsony hallgatoi 1étszam ezt indokolja, miutan a témavezetovel valo kapcsolat nem szakad
meg és sokan az SE-n folytatjak palyafutasukat. Az egyetemi stratégiaban kiemelten
szerepel a végzettekkel vald kapcsolattartas, amelynek elsé megnyilvanulasa a 2019-ben
végzett online felmérés volt. A kis elemszam (24 {6 a teljes 212 elemd mintabol) miatt ebbol
csak jelzésértéku informacio sztrheto le, de jo kiindulasi alap lehet a tovabbi vizsgalodasra.

Osszefoglaloan megallapithatd, hogy a doktori képzés centralizalt szervezése kovetkeztében
a GyDI miukodésével kapcesolatos relevans informaciok gyujtése attol fiigg, hogy az EDT
milyen elvarasokat fogalmaz meg. Az EDT viszont a folyamatok mindségellendrzésére
helyezi a hangsulyt, amely alapjan az SE nemzetkozileg is élenjaro, igy jelenleg még nem
torekszik a képzési programok és egyéb tevékenységek atfogdo mindségi részeélértékeinek
meghatarozasara. Ennek tudhato be példaul, hogy a GyDI mukodésének anyagi hatterére
vonatkozo informaciok nem talalhatok az onértékelésben, az éves beszamolokban és egyéb,
a Bizottsageal megosztott dokumentumban sem. A Mindségfejlesztési Tanacs altal
meghatarozott mingségcélok azonban az EDT-t és a DI-t is az ESG altal elvart iranyba
terelik, miként a lemorzsolodas, vagy a palyakovetés kapesan lathattuk.

Ajanlasok

A GyDI miukodését jellemzo adatok sok esetben nem valnak informaciokka, elemzésre
alkalmas tablazatta, vagy grafikonna. Ilyen példaul az onértékelésben eloirt 11.3.2. melléklet
az idegen nyelvii kurzusok felsorolasarol, amelybol nem volt azonosithato, hogy melyek a
GyDI altal akkreditalt angol kurzusok, valamint az sem, hogy az 1 -86 {6 kozott ingadozo
létszambol hany f6 volt a GyDI hallgatoja, vagy akar kiilfoldi doktorandusz. Jollehet ilyen
célzott kérés nem volt a MAB részérol sem megfogalmazva, azonban a GyDI mukodését

konnyebben attekinthetové tették volna azzal, ha kifejezetten a GyDI kurzusait, résztvevoit
mutattak volna be.

ESG 1.8 Nyilvanos informaciok

Az SE kozos alhonlapot alakitott ki a doktori iskolaknak, amelynek karbantartasaért a
Doktori Hivatal felel. A honlapon beliil talalhato a DI kiilon meniipontja, ami tajékoztatast
nyujt a DI torzstagjairol, oktatoirol, témavezetoirdl, egyiittmikodési megallapodasairol,
mindegyik esetben a doktori.hu-ra vezet6 link formajaban. Emellett részletesen bemutatja
mindkét doktori programot és a kapcsolodo kutatasi témakat. A 2020/2021. tanév 1.
félévében meghirdetett témakat kiilon excel mutatja be programonként.
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A Doktori Szabalyzat szerint a DIT ,sziikség szerint, de legalabb évente kétszer tartja iiléseit”, a
honlapon az iilésekrol késziilt jegyzokonyvek nem elérhetok.

A ,Képzési tajékoztatok” mentipont tartalmazza a felvételi tajékoztatot, a komplex vizsga
fotargyainak listajat (melléktargyak szabadon kijelolhetok, irodalomjegyzék nem érheto el),
a DI Képzési Tervét, a kétéves Kkurzustervet, valamint az SE doktori iskolak
kurzusadatbazisara vezeto linket (amihez elérhet6 hasznalati atmutato is). Kiemelendd,
hogy a felvételi tajékoztatohoz kiilon GYIK-jegyzék késziilt a tajékozodast megkonnyitendo.
A kozos honlapon talalhaté ,Felvételi” meniipont altalinos és egyéni fokozatszerzok
bontasban mutatja be a jelentkezés feltételeit, a felvételi menetét és a pontozasi rendszert,
valamint az angol képzés irant érdekl6doknek az onkoltség sszegét. A magyar képzés dijat
a ,Hallgatoknak/Dijak" utvonalon érik el az érdekl6dok. Ugyanitt talalhato a mar emlitett,
pontositasra szoruld tajékoztatas a fokozatszerzési eljarasi dij Osszegérol, aminek
kivethet6ségi kritériumait a DI Mukodési Szabalyzataban az Nftv-hez sziikséges igazitani.
Az ,Oktatoknak” és ,Hallgatoknak” kialakitott meniipont atlathato és részletes tajékoztatast
nyujt — a Doktori Szabalyzatot alapul véve — a doktori képzés sajatossagairol. Az oktatoknak
elérhetdé példaul doktori program alapitasat, jegybeirast, témaakkreditaciot ismerteto
tajékoztato, a hallgatoknak tobbek kozott folyamatabra a képzésrol, tajékoztatok a
védésekrol (Zoom-linkkel), komplex vizsgarol, hazi védésrol, formai kovetelményekrdl, a
Doktori Hivatal iigyfélfogadasi idejérdl, a DOK tevékenységéral.

A ,Dokumentumok” mentiipont alatt elérhet6 a Doktori Szabalyzat (és korabbi verzioi), a
Miukodési Szabalyzat és a Mindségbiztositasi Terv, a képzéshez sziikséges trlapok és az
EDT-iiléseken hozott hatarozatok.

A disszertaciok az SE Kozponti Konyvtar Repozitoriumaban érhetok el.

A Mukodési Szabalyzat - ahogy azt a dokumentumban is jelzik - az egységes Doktori
Szabalyzat része, ugyanakkor szinte teljes terjedelmében (2-57. oldal) megegyezik a két
dokumentum. Nem ajanlott két azonos tartalmi dokumentum alkalmazasa, tekintettel arra
is, hogy pl. a szenatusi dontéseket emiatt tobb helyen sziikséges frissiteni. Mar most is
észlelhetok az atvezetés elmulasztasa miatti eltérések a két dokumentum Kkozott. A
Miikodési Szabalyzat emellett még tartalmazza a Doktori Szabalyzat (SzMSz III. konyve, a
HKR 3. része) mellékleteit, melyek elnevezése javasolt a tajékozodast megkonnyitendo.

A DI Képzési Terve (2020) tobb helyen idézi a Doktori Szabalyzatot, jelentds tartalmi
atfedést okozva a két dokumentum kozott. A dokumentum tartalmazza a képzés
felépitésének jellemzoit, magat a képzési tervet, valamint a DI targyainak listajat. A targyak
felsorolasabol nem deriil ki egyértelmtien, hogy az 3/1. programhoz milyen kotelezo targyak
tartoznak. A tantargyi tematikak a mar emlitett kurzusadatbazisban nyilvanosan érhetok el.

A szabalyzatokkal, nyilvanos dokumentumokkal szemben altalanos formai kovetelmény -
hossztol fiiggden — tartalomjegyzék beillesztése, ez a Miikodési Szabalyzatbol hianyzik, igy a
keresés meglehetosen nehézkes.
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A doktoranduszok a honlapos tajékozodas mellett korlevél formajaban kapnak tajékoztatast,
utobbival kapcsolatban tébben jelezték, hogy nem minden esetben kapnak idében fontos
hatarid6krdl tdjékoztatast. A DOK -hallgat6éi igényre - kezdeményezni fogja sziird
beallitaisat a Neptunban, hogy a magyar tajékoztatok ne terheljék tal a Kkilfoldi
doktoranduszok e-mail-fiokjat.

A fejezetben felsorolt hianyossagok potlasa, anomaliak javitasa mellett a DI, az informaciok
nyilvanossaga tekintetében, megfelel a sztenderdnek.

Ajanlasok

Tekintettel arra, hogy a Szenatus 2020-ban a Semmelweis Doktori Iskola (SEDI) mint k6z6s
szervezeti keret megszinésérol dontott, javasolt a szabalyzo dokumentumok és a honlap
szintjén is felszamolni az erre vonatkozo utalasokat.

Ajanlott az Onkoltség Osszegérol a ,Felvételi” meniipont alatt — akar a GYIK-en beliil -
tajékoztatast nyujtani.

Javasolt a honlapon kialakitott ,Aktivitasok, kapcsolatok” meniipontot tartalommal
feltolteni (jelenleg iires).

Javasolt a DIT-jegyzokonyvek elérhetové tétele a honlapon, ezzel is novelve a
transzparenciat.

Fontos lenne az egyiittmtikodési megallapodasok frissitése. Az ODT honlapjan is szereplo
LEgyittmukodési szandéknyilatkozat” a Richter Gedeon és a SE kozott 2015. aprilisban
kottetett 5 évre, mar lejart, de nincs aktualizalva.

Javasolt a Semmelweis Egyetem - Kozponti Konyvtar Repozitoriumara mutatd link
elhelyezése a honlapon.

Javasolt a DOK 4ltal, a fokozatszerzési eljarashoz készitett itmutatd (2014) aktudlis, az 1j
képzési rendre szabott verziojat is elérhetové tenni a honlapon.

Javasolt a Miikodési Szabalyzat mellékleteit elnevezni, valamint a roviditések feloldasait az

elsé elofordulasnal megjeleniteni (pl. 6. oldal VMB, majd 22. oldalon Véleményezo és
Minoségellenorzo Bizottsag; 8. oldalon OKB, majd a 33. oldalon Oktatasi és Kredit Bizottsag)

Javasolt a MAB hatalyon Kkiviili kritériumaira, eljarasaira torténo hivatkozasok, utalasok
eltavolitasa (példaul: . Torzstag lehet az (1) bekezdés a)-c) alpontjaiban meghatdarozott
feltételeknek és a MAB akkreditdcios feltételeinek megfelelo™) a szabalyzo dokumentumokbol.

ESG 1.10 Rendszeres kiils6 mindségbiztositas

Az SE ISO-minositéssel rendelkezik, ami garantalja a folyamatok tudatos megszervezését,
rendszeres feliilvizsgalatat, a vezetok értékelését. Ennek a minoségbiztositasnak része a DI
is.
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A DI a MAB doktori iskoldkra vonatkozo akkreditacios eljarasan tal mas kiils6/nemzetkozi
minoségbiztositasi eljarast nem alkalmaz.

Ajanlasok
A nemzetkozi stratégia részeként az elkovetkezé ot esztenddben sor keriilhet kiilfoldi

egyetemmel kozos PhD-fokozat kiadasara. Az erre valo torekvés javasolt, mert ez az egyik
allomasa lehet a nemzetkozi elismerésnek (akkreditacionak).

Latogato Bizottsag

Elnok: Botz Lajos, egyetemi tanar, Pécsi Tudomanyegyetem
Tagok:

Blasko Gabor, tudomanyos tanacsado, Servier Kutatointézet
Beracs Jozsef, egyetemi tanar, Budapesti Corvinus Egyetem
Banko Csaba, doktorandusz, Debreceni Egyetem

Danyi Beatrix, szakreferens, Magyar Felsooktatasi Akkreditacios Bizottsag

Online interjuk idoépontja: 2020. december 11.
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