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I. Elozmények

A Magyar Felsooktatasi Akkreditacios Bizottsag (tovabbiakban: MAB) a felsGoktatasi
minoségbiztositas eurdpai sztenderdjei (Standards and Guidelines in the European Higher
Education Area, ESG) alapjan értékelte a Semmelweis Egyetemen mikodé Mentalis
egészségtudomanyok Doktori Iskola (D78, a tovabbiakban: DI) minGségbiztositasi rendszerét.
Ennek eredményeként a MAB Testiilete 2021/1/I1X/4. sz. hatarozataval monitorvizsgalat
eloirasaval akkreditalta 2026. januar 29-ig.

I1. A latogato bizottsag javaslata az akkreditaciot illetoen

A Bizottsag a DI altal hataridére benyujtott monitorbeszamold, és az ahhoz kapcsolodo
dokumentumok attekintése alapjan, online interjuk lefolytatasat nem tartotta sziikségesnek.
A DI attekintette a MAB akkreditacios jelentését, a sziikséges feladatokat nevesitette,
felelosoket és hataridoket rendelt hozza. A DI hataskorén kiviil eso teendok esetében a DI
vezetdje az Egyetemi Doktori Tanacs bevonasaval készitette el javaslatait. Kiemelendd, hogy
a DI monitorbeszamolojaban a Bizottsag szinte mindegyik opcionalisan teljesithet6o
ajanlasara érdemben reagalt, ezzel is tovabb fejlesztve miikodését.

Annak érdekében, hogy a DI a megkezdett fejlesztési tevékenységeit a tovabbiakban is
hatékonyan tudja folytatni: a Bizottsag megfogalmazta észrevételeit, javaslatait, amelyek
tamogatolag kivannak hozzajarulni ezen folyamatokhoz.

Osszességében megallapithatd — hogy egy monitorfeltétel kivételével — a DI megfelelt vagy
részben megfelelt szinten teljesitette az akkreditacios jelentésben foglaltakat.

A Bizoltsdag a Mentdlis egészségtudomanyok Doktori Iskola monitorbeszamolojat elfogadja és
Javasolja az akkreditdacios hataly fenntartdsat.

I11. A monitorfeltételekkel kapcsolatos intézkedések értékelése

ESG 1.1 Minoségbiztositasi politika

A DI az 0j, ESG-sztenderdeket alapul vevé Miikodési Szabalyzataban egyértelmdsitette a
Semmelweis Egyetem Doktori Iskola (SEDI) mint szervezeti egység megszunését kovetoen az
egyes doktori iskolak feladatait, az informacioaramlas utjait. A monitorfeltétel teljesitése
megfeleltnek értékelhet6.

A DI a kitlizott célok teljesitéséhez hataridoket, tovabba mérheté mutatokat rendelt.
Kidolgozta az elért eredmények nyomon kovetésének, ellenorzésének és visszacsatolasanak



dokumentalt rendszerét. A folyamat szabalyozott a DI 0j Muakodési Szabalyzataban,
alatamasztasként pedig elérheté a Mindségcélok (2022) excel, amely bemutatja a 2021-es
célok teljestilését. Nem egyértelmi azonban, hogy DI altal 2021. évre és 2022. évre kittzott
minoségeélokat és figyelemmel kisérendé mutatokat a DI vezetése, torzstagjai és témavezetoi
megismerték, valamint, hogy azok értékelését kovetGen az eredmények ismertetése
megtortént az elobbiekben felsorolt oktatok korében. Ennek egyértelmi megallapitasa
céljabol a Bizottsag hianypotlast kért a DI-t6l. A hianypotlas alapjan megallapithato, hogy a
kialakitott, szabalyozott rendszer miikodtetésének kezdeti idoszakaban van, a célkitiizési és
értékelési folyamat l1épései objektiv bizonyitékokkal részben igazolhatok. A bemutatott
fejlesztési javaslatok alapjan a 2023-as évben az intézkedések dokumentaltsaga révén a
nyomon kovethet6ség megvalosul. A fentiek alapjan a monitorfeltétel részben teljesitettnek
minositheto.

ESG 1.2 ¢s 1.9 A képzési programok Kkialakitasa és jovahagyasa, folyamatos figyelemmel
kisérése és rendszeres értékelése

A sztenderd alatt megfogalmazott harom monitorfeltételt a DI megfelelt szinten teljesitette:

A 20 6 alatti kurzusok esetében az oktatoi munka véleményezésével kapcsolatos hianyossag
megoldasara a DI modositotta Az oktatéoi munka hallgatoi véleményezésének rendje c.
szabalyzoban a létszamkorlatot 20-rol 5 fére. A hallgatok beazonosithatosaganak
elkeriilésére az 5 f0 alatti kurzusok nem tartoznak az eljarasrend hatalya ala. A tovabbiakban
javasolt, hogy a DI talaljon arra modot, hogy az 5 f6 alatti kurzusokat is értékelni tudjak a
hallgatok (akar 6sszevontan az alacsony létszamu kurzusok hallgatoit).

A DI a doktori kurzusok oktatoi oraterhelésébe torténo beszamitasat megoldotta
(formanyomtatvany bevezetésével).

Az Egyetemi Doktori Szabalyzatban a kreditszerzés szabalyait pontositottak. A DI Képzési
Tervében doktori programonként féléves bontashan tartalmazza a
minimumkovetelményeket ("Kutatasi tevékenység értékelési szempontrendszere" c.
dokumentum). A Bizottsag javasolja, hogy a DI az egységes Képzési Terv dokumentumaba
ezeket az értékelési szempontrendszereket is illessze be és tegye kozzé a honlapjan. Javasolt
tovabba, hogy a kutatasi tevékenység mérési rendszerének tovabbfejlesztése érdekében
nézzék meg mas intézmények és DI-k gyakorlatait.

A DI, a sztenderd alatt megfogalmazott ajanlasok koziil: az angol nyelvii PhD-képzés
hatasvizsgalatat elkészitette, a minoségcélokban is nevesitette.



ESG 1.3 Hallgatokozponta tanulas, tanitas és értékelés

A DI a sztenderd alatt megfogalmazott monitorfeltételt megfelelt szinten teljesitette. A korabbi
- évente feliilvizsgalt - folyoiratlistara vonatkozo szabalyozas kikeriilt az egyetemi Doktori
Szabalyzatbol. Az egyetemi Doktori Szabalyzat Melléketek kotetében, a 9. sz. melléklet rogziti
a publikacios feltételekbe beszamithato, impakt faktorral nem rendelkezé nemzetkozi és
hazai folyoiratokat. A szabalyozé dokumentumok modositasa és javitasa megtortént, a
honlapon 1évé tajékoztatok is ehhez igazodnak (Id. Komplex vizsga meniipont az aktualis
szabalyzatbol idéz).

ESG 1.4 A hallgatok felvétele, elorehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités
odaitélése

Az egyetemi Doktori Szabalyzatban a komplex vizsga értékelésének modjat a
Kormanyrendelethez igazitottak. A fokozat értékelésébe valo beszamitast megsziintették. Az
erre iranyuld monitorfeltétel teljesitése megfeleltnek minGsitheto.

Az Nftv-hez igazodva, a Bizottsag sziikségesnek tartotta a fokozatszerzési eljarasi dij érintetti
korének pontositasat a Mikodési Szabalyzatban, azonban a DI monitorbeszamoldjaban
ennek javitasara nem tért ki. A DI uj Mukodési Szabalyzatabol a fokozatszerzési eljarasi dij
kikeriilt, ugyanakkor az egyetemi Doktori Szabalyzat Melléketek kotetében, az 5. melléklet
ugyanolyan formaban tartalmazza a dijtételeket (csak nem fokozatszerzési eljarasi dijként,
hanem disszertacios eljarasi dijként feltiintetve). A honlapon elérheto tajékoztatas is a
szabalyzohoz igazodik. Tekintettel arra, hogy ez elsésorban nem mindségbiztositasi, hanem
jogszabalyi kornyezetnek valo megfelelési teriilet: az egyetem rogzitse szabalyzati szinten —
utalva vagy idézve az Nftv. megfelelo pontjait —, hogy pontosan Kkit6l varhato el dijtétel
befizetése. Allami 6sztondijas doktoranduszok esetében dijmentesen igénybe vehetd
szolgaltatasnak minosiil a fokozatszerzési eljaras a hallgatoi jogviszony fennallasa alatt, és az
oklevél elsé alkalommal torténd kiallitdsa is (Nftv. 81. §). Onkoltséges hallgatok esetében
pedig a felsoroltak az 6nkoltség 6sszegének részét képezo szolgaltatasnak minosiilnek (Nftv.
83. § (1) bekezdés), tehat az onkoltségbe be kell épiteni ezt a dijtételt. A monitorfeltétel
teljesitése a fentiek okan nem megfeleltnek értékelheto.

ESG 1.7 Informaciokezelés

A monitorfeltétel értelmében: a DI vezetésének figyelmet kell forditania a DI specifikus
folyamatainak azonositasara, a mindségcélok Kkijelolési és értékelési mechanizmusnak
kiépitésére, a jelenleg muikodé minoségbiztositasi rendszer feliilvizsgalatara. A DI
Mindéséghiztositasi Tervének modositasa azonban a honlapon nem elérhetd, az ODT-ben és



a honlapon csak a 2020. évi verzio all rendelkezésre. A hianypotlasban adott tajékoztatas
alapjan a DI kiilon 0j MinGségbiztositasi Tervet nem készitett, a jovoben a Semmelweis
Egyetem doktori képzési rendszerében valtozast tervez, igy a dokumentum 1j verzidjanak
elkészitését késobbi  idOpontban  tervezik. Tekintettel az intézményi szintd
rendszeratalakitasi kezdeményezésre, a monitorfeltétel teljesitése részlegesen megfeleltnek
értékelheto.

Az elégedettségmérési rendszer kidolgozasaval kapcsolatos monitorfeltétel teljesitése jelen
allapotaban részlegesen megfeleltnek értékelheto. A kurzusokkal Kkapcsolatos visszajelzési
rendszer (OMHV) fejlesztésérol fentebb mar irt a Bizottsag. Az altalanos elégedettség mérése
kapcesan: a DI felkérte a DOK-6t, amely egy munkacsoportot hozott 1étre és egy elsd verzios
kérdéssort dolgozott ki a doktori képzéssel kapcsolatos elégedettség felmérésére. Szintén
javaslati szinten tart a QR-kodos, karonként mar alkalmazott azonnali visszajelzési modszer
bevezetése.

A monitorbeszamolé alapjan a DI felmérte a kiilso és belso érdekeltek sziikségleteit. A DI 0j
Mikodési Szabalyzata rogziti az alabbiakat: ,A fobb érdekelt felek (hallgatok, sajat dolgozok,
kutatasi  partnerek) elvardsainak, igényeinek hatdasvizsgalata, kiilonos — tekintettel a
munkaeropiaci,  beiratkozdsi,  pdlyakovetési  trendekre.”;  ,Az  éves  minoségcélok
meghatdrozdsaban, megvalositdsaban a fobb érdekelt feleket bevonja a Doktori Iskola.”; .fobb
erdekelt feleket és azok sziikségleteit a Doktori Iskola monitorozza, és a mitkodés tervezése soran a
fejlesztések kapesan figyelembe veszi.” Bar a monitorbeszamolo alapjan az elozetes felmérés
elkezdodott, de konkrétumokat nem rogzitettek, igy nem tudni pontosan mely folyamatokba
milyen formaban kivanjak bevonni az érdekelteket. 2022-ben az érdekelt felek azonositasa,
sziikségleteik, igényeik felmérése és az ezt megalapozo informaciok forrasa osszegyujtésre
keriilt. A hianypatlas alapjan megallapithato, hogy az elmult id6szakban az érdekelt felekkel
torténo kapcsolattartas csak indirekt modon igazolhato. A megfogalmazott modositasi terv
szerint a jovoben az érdekelt felek bevonasa dokumentalt formaban igazolhatova valik. Ezek
alapjan a monitorfeltétel teljesitése részlegesen megfeleltnek minositheto.

ESG 1.8 Nyilvanos informaciok

A sztenderd alatt megfogalmazott mindharom monitorfeltétel teljesitése megfeleltnek
értékelheto.

A felvételizok, érdeklodok szamara a DI nyilvanossa tette a varhato onkoltség 0sszegét. A
honlapon elérhet6 minimum-maximum oOsszegek meghatarozasa azonban jelenleg nem
transzparens folyamat, igy nem deriil ki, hogy mi alapjan keriil meghatarozasra egy-egy
felvett hallgatd esetében az onkoltség Osszege. A Bizottsag mindenképp javasolja annak
specifikalasat, hogy a DI mi alapjan dont a minimum és maximum 6sszegek kozott.



A DI és az Egyetemi Doktori Tanacs a monitorfeltételben jelzett szabalyozo dokumentumok
kozotti kozotti jelentos tartalmi atfedést megsziintette.

Jelen sztenderd alatt a Bizottsag megjegyzi, hogy a DI-nek nagyobb gondot kell forditania a
nyilvanos dokumentumok elérhetové tételére. A DI honlapjan, valamint az ODT-
adatbazisban elérhetové kell tenni a DI legfrissebb alap szabalyzé dokumentumait (Képzési
Terv, Mukodési Szabalyzat, MinOségbiztositasi Terv). A DI honlapjan ezt ugy sziikséges
megtenni, hogy a szabalyzok korabbi verzioi is elérhetok legyenek, egyértelmi jeloléssel,
hogy mely évfolyamokra vonatkoznak.

IV. Latogato Bizottsag

A Bizottsagot a MAB Testiilete nevezte ki 2020. aprilis 24-1 tilésén, és a kovetkez6 tagokbol
all:

Elnok: Kemény Lajos egyetemi tanar, Szegedi Tudomanyegyetem

Tagok:

Vicsek Lilla egyetemi docens, Budapesti Corvinus Egyetem

Balatoni I1diko operativ igazgato, Debreceni Egyetem

Barath Noémi doktoranda, Nemzeti Kozszolgalati Egyetem

Danyi Beatrix szakreferens, Magyar Felsooktatasi Akkreditacios Bizottsag

A MAB Titkarsag belso tovabbképzése és tudasmegosztas céljabol, a monitoreljarashan
részvételre Kkijelolt kollégak, akik latogatobizottsagi tagként részt vettek a Semmelweis
Egyetem intézményakkreditacios eljarasaban is:

Mosolygéoné dr. G6dény Agnes igazgatd, MAB Titkarsag

Dr. Balint Agnes vezetd szakreferens, MAB Titkarsag



V. Melléklet

V.1 ErtékelSlap
A DI monitorbeszamoloja alapjan, a hozott intézkedés, fejlesztés értékelése
RESZLEGESEN NEM
SZTENDERD | Monitorfeltételek a MAB Testiilet 2021/1/IX/4. sz. hatarozata alapjan MEGFELELT FELELT
MEGFELELT
MEG
A DI a kitlizott célokteljesitéséhez hatariddket, tovabba mérhet6 mutatokat
rendel. Kidolgozza az elért eredmények nyomon kivetésének, ellendrzésének és X
- visszacsatolasanak dokumentalt rendszerét, hogy a DI valamennyi érintettjéhez
Mindségbiztositasi eljussanak az informaciok a feladatokrol és az eredményekral is.
politika Javasolt az ISO-rendszerben és oOnértékelésre vonatkozd szabalyozasban
egyértelmisiteni a Semmelweis Egyetem Doktori Iskola (SEDI) megsziintetését X
kovetben az egyes doktori iskolak feladatait, az informaciéaramlas atjait.
1.2, 1.9 Aképzési | Biztositani sziikséges a doktori kurzusokkal és azok oktatoival kapcsolatos
programok hallgatoi visszajelzések figyelembe vételét a képzési program fejlesztésében. Az
kialakitasa és oktatéi munka véleményezésének rendszerét a DOK feliigyeli, a DI vezetése az X
jovahagyasa, érdekképviselettel karoltve taldljon modot arra, hogy a 20 {6 alatti 1étszamu
folyamatos kurzusok hallgatdi is véleményt formalhassanak. A visszajelzések legyenek
figyelemmel elérhetdk az érintett oktatoknak és a DI vezetésének is.
kisérese €s A DI egyeztessen a vezetGséggel a Neptun rendszerben észlelt adminisztracios
rendszeres problémarol, hogy a doktori kurzusok beszamitdsa az ératerhelésbe lehetévé X
érickelése valhasson.




A kreditszerzés szabalyozasanak pontositasa: 18 tanulmanyi kredit teljesitése
tobb, sikeres vizsga nélkiil zarult kurzus esetén; a félévente megszerzendd 30
kredit, ezen beliil a kutatasi kreditek szabalyozasa. A DI dolgozza ki, hogy a
hallgatok milyen konkrét és mérhet6 teljesitmény alapjan kaphatjak meg a
kutatasi tevékenységgel megszerzendd minimum 139, maximum 179 Kkreditet,
ezek egyes félévre adhato részeit.

, 3 , | Sziikséges a fokozatszerzéssel kapcsolatos informaciokrdl az egyértelmi
Hallgatokozponti v oas s . L, L Ly
tanul4s. tanits és kommunikacio, illetve a komplex vizsga eredményének beszamithatosagaval

PR kapcsol: Srtelmi tajékoztatas.
értékelés apcsolatos egyertelmu tajekoztatas

14 Ahallgatok | Az Nftv-hez igazodva, sziikséges a fokozatszerzési eljarasi dij kivethetGségének
felvétele, pontositisa a M{ikodési Szabalyzatban.

elorehaladasa,

tanulmanyaik elis-
merése €s a
képesités odaitélése

A komplex vizsga értékelésének modjat a Kormanyrendelethez kell igazitani,
valamint meg Kkell sziintetni a fokozat mindsitésébe torténd beszamitasat
szabalyzat szintjén is.

1.7
Informaciokezelés

A DI vezetésének figyelmet kell forditania (6nallo fejlesztés, vagy atvett rendszer
utjan) a DI specifikus folyamatainak azonositasara, a mindségcélok kijelolési és
értékelési mechanizmusanak kiépitésére, a jelenleg miikod6 minGségbiztositasi
rendszer feliilvizsgalatara.

A DI dolgozzon ki elégedettségmérési rendszert, melynek segitségével
kifejezetten a sajat doktoranduszait tudja érdemben megszolitani.

Ki kell dolgozni, hogy hogyan kivanja a DI a kiilsé és bels6 érdekelteket bevonni
a gyljtési, elemzési és értékelési tevékenységekbe.

1.8 Nyilvanos
informaciok

A felvételizok, érdekl6ddk szamara biztositsanak tajékoztatast a varhato
onkoltség 6sszegérol.




A DI, valamint az Egyetemi Doktori Tanacs keressen megoldast arra, hogy a
Doktori Szabalyzat és a Mlikodési Szabalyzat kozotti jelentds tartalmi atfedést
megsziintesse.

A DI Képzési Terve és a Doktori Szabalyzat kozotti tartalmi atfedést a DI oldja fel,
helyette javasolt példaul a megfeleld paragrafusszam feltiintetése.
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