Pazmany Péter Katolikus Egyetem

Hittudomanyi Doktori Iskola

MAB-kod: D2

Az akkreditacios monitoreljarasban kozremikodo

latogato bizottsag jelentése

A MAB Testiilete 2024. februdr 23-i iilésén hozott
2024/2/X/2/2. sz. hatdrozat melléklete



Tartalomjegyzék

|0 00 16774 4 01C) 0 1<) OO 3

I1. A latogato bizottsag javaslata az akKkreditaciot IetOem.........covvveeieiveeecieeceeeeeee s 3

I11. A monitorfeltételekkel kapcsolatos intézkedések rtéKelése ... 4
ESG 1.1 MinOSEZDhIZtOSTEAST POLIKAL ....vvieieiicececeeeee ettt 4
ESG 1.2 és 1.9 A képzési programok kialakitasa és jovahagyasa, folyamatos figyelemmel
KISETESE €S TENASZETES ETTEKELIESE ..ottt e e eteeeet e e e e eeseseeeseeeseseessaaenesnenen 5
ESG 1.3 Hallgatokozpont tanulas, tanitas €S ErteKElEs ... 5

ESG 1.4 A hallgatok felvétele, elorehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités

OUATECIESC ..ttt ettt e et e e ate s e et e s eete e et eseeseseesenteseseesentesentesenteseatesesseseaseneeseneesensenen 5
FEISG 1.5 OREATOK 1.ttt ettt eeteeeete e et e eeaesesseneeseaesetesesteseeseseeteseaseneeseneeseneesensenen 5
ESG 1.6 Tanulastamogatas és hallgatoi szolZAltatASOK .........c.eeeeveiveeeeieeieceeeeeceeeeeeeeeeeeenas 6
FESG 1.7 I OTTNACIOKEZELES et ee e e e ee e e eeeeeaesteeeeeseeessesessessesseasensesseseneenesnen 6
ESG 1.8 NYIIVANOS INFOTTNACIOK .......vceiieeceieeeeceetceee ettt ettt sn e 7
IV, LATOZALO BIZOTESAZ c.vevieeieeeeeeeeeeetetete ettt sttt s s se s es s se st esesessesesenensssesssensasns 7
Vo MEILEKIET ettt e et e e ee e e e et et e e e e e eeaeeaeaeeaaeeeeeeneeseeseeseaseaneneeeeneeneeneenennen 0
VoL EEERELBIAD eveveeeeeee et eeeee e eaee e e eaee e se e e ee e eseseaee e sasesse e saseasessesasenseneees 9



I. Elozmények

A Magyar Felsooktatasi Akkreditacios Bizottsag (tovabbiakban: MAB) a felsOoktatasi
minoségbiztositas eurdopai sztenderdjei (Standards and Guidelines in the European Higher
Education Area, ESG) alapjan értékelte a Pazmany Péter Katolikus Egyetemen mikodo
Hittudomanyi Doktori Iskola (D2) mindségbiztositasi rendszerét. Ennek eredményeként a
MAB Testiilete 2021/11/VII/1. sz. hatarozataval 2023 telén lefolytatandd monitorvizsgalat
mellett akkreditalta 2026. december 17-ig.

A doktori iskola hataridore megkiildte a monitoreljarashoz sziikséges beszamolot.

I1. A latogato bizottsag javaslata az akkreditaciot illetéen

A Bizottsag a benyujtott dokumentum alapjan helyszini latogatas/online interjuk
lefolytatasat nem tartotta sziikségesnek, ugyanakkor a beszamolo Kkiegészitéseként
hianypotlast kért tobb monitorfeltételt illetGen.

A Bizottsag a DI altal benyujtott monitorbeszamolo, és az ahhoz kapcsolodo dokumentumok
attekintése alapjan megallapithato, hogy a DI kovetkezetesen végig vette a MAB Testiilet
altal elfogadott akkreditacios jelentés tartalmat: a monitorfeltételeket értelmezte és a PPKE
intézményi rendszeréhez viszonyitottan is vizsgalta.

A DI a min6ségbiztositas teriiletén hatarozott fejlesztési lépéseket lett az elmult két évben,
amelyhez igénybe vette az intézményi minoségbiztositasi szervezetet és ezaltal szorosabba
tudott valni az intézmény és DI kozotti szakmai kapcsolat. Tovabbi pozitivumként
kiemelendo, hogy a DI tobb olyan fejlesztést is megvalositott, amit a Bizottsag opcionalisan
teljesithet6 ajanlasként fogalmazott meg.

A Bizottsag a hat monitorfeltétel teljesitését két esetben megfelelonek, négy esetben
részlegesen megfelelonek értékelte. A megfelelt szint alatt teljesitett monitorfeltételek
Osszességében az akkreditacio érvényességének fenntartasat nem befolyasoljak. A Bizottsag
az egyes monitorfeltételek értékelésénél tovabbi észrevételeket, kéréseket és javaslatokat
fogalmazott meg, amelyekkel a megkezdett fejlesztési tevékenységeket kivanja tamogatni.

A Bizottsag a Hittudomdnyi Doktori Iskola monitorbeszamolojat elfogadja és javasolia az
akkreditdcios hataly fenntartdsat.



I11. A monitorfeltételekkel kapcsolatos intézkedések értékelése
ESG 1.1 Mindséghiztositasi politika

Monitorfeltétel: A DI-ben folyo munka eredményességének ¢és hatékonysdaganak redlis
merhetosége érdekében olyan dtfogo szabdlyozds bevezetése sziikséges, amellyel bistosithato a
doktori képzes teljes folyamatanak egységes és realis értékelése az ESG 2015 mindséghbiztosildsi
rendszerben.

A DI-nek sikeriilt megujitania a Mindségbiztositasi Tervét, ami a korabbiakhoz képest
erosebb kapcsolatot mutat az ESG-vel. A tervben a napi minoOségbiztositasi munkat
megkonnyito, lehetové tevé részletek ugyanakkor még nem kimunkaltak. A
Mindéséghiztositasi Tervben foglaltak végrehajtasara bizonyitékok egyelére nem allnak
rendelkezésre, tekintettel arra, hogy az Gj MinGségbiztositasi Terv 2023. november 20-an
lépett hatalyba.

A DI részérdl a kiegészité adatszolgaltatas részeként megkiildott, a DI Min6ségbiztositasi
Bizottsaga altal kijelolt 2024. évi mindségeélokhoz bar kijelolésre keriilt felel6s és hatarido,
ezekhez Kkapcsolodoan intézkedési terv nem késziilt. Az el6z6 évi mindségcélok
teljesiilésének eredményérol nem érheto el nyilvanosan informacio/osszefoglalo, valamint a
visszacsatolasi modszerek (a kiilso és belso érintettek felé) sem egyértelmten rogzitettek. A
DI altal 2022 ota vezetett Intézkedési Terv tartalmaban eléremutatdo és dicséretes a
mindséghiztositasi folyamatok tervezése tekintetében, még ha a PDCA-elv nem is teljesen
kovethet0 benne nyomon. A monitorfeltétel teljesitése 0Osszességében részlegesen
megfeleltként értékelheto.

Monitorfeltétel: A HDI Minoséghiztositdsi Terve és az MSZ 24. § (7) bekezdése kozott tartalmi
kapcsolatot  kell teremteni, konkrétan a HDI miikodésére szabott modon. A HDI
mindségbiztositdsi tevékenysége mellett a mindségcélok meghatdrozdasa is fejlesztendo. Ebben az
Egyetemi Minoséghiztositdsi Bizottsdg, a Minoséghistositdsi és Fogi Osstdly tud segitséget adni,
figvelemmel a MAB Testiilet altal elfogadott PPKE intézmeényakkreditacios jelentés 1V/5. 1.1.
pontjaban leirtakra és az ott megfogalmaszott javaslatokra.

A minoségbiztositasi folyamatokat tamogatd szervezeti hatteret hoztak létre egyetemi
szinten, amelynek Kkoszonhetoen az ESG sztenderdek intézményi és DI szintl
értelmezésének  mélyitése megtortént. Jol  beazonosithatova valt, hogy a DI
mindségbiztositasi  tevékenységei miként illeszkednek az  intézményi  szinti
minoségbiztositasi rendszerbe, milyen kolcsonos egyilittmukodések révén valosul meg a DI
szintjén ezen tevékenységek ellatasa, intézményi kontrollja. A Kkiilso érdekelteknek a
mindségfejlesztési folyamatba megvalosulo kozvetlen becsatornazasa azonban nem



egyértelmu a szabalyozo dokumentumok alapjan, ahogyan szintén kérdéses hogyan valosul
meg a mindséghiztositas rendszerének egységes kiterjesztése a nem oktatd szolgaltato
egységekre. A minoségeélok meghatarozasra keriiltek ugyan, azonban az eredményekrol
nem ¢érheto el konkrét értékelés, mivel a DI honlapjan megtalalhato éves beszamolo erre
nem tér ki, nem ezt a célt szolgalja. A monitorfeltétel teljesitése részlegesen megfeleltként
értékelheto.

ESG 1.2 és 1.9 A képzési programok kialakitasa és jovahagyasa, folyamatos figyelemmel
kisérése és rendszeres értékelése

A Bizoltsdg ezen a teriileten nem fogalmazott meg monitorfeltételt.

ESG 1.3 Hallgatokozpontii tanulas, tanitas és értékelés

A Bizoltsdg ezen a teriileten nem fogalmazott meg monitorfeltételt.

ESG 1.4 A hallgatok felvétele, elorehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités
odaitélése

Monitorfeltétel: A DI-ben sziikség van a disszertdcio benyujldsanak feltételéiil szabott
publikdcios kovetelmények pontos meghatarozdsdara (pl. a Képzési Tervhen szerepld hosszabb
tanulmanyok publikdaldsdara vonatkozo formai és mennyiségi szabdlyozds kidolgozdsduval), és a
hallgatoi publikdciokat is nyilvan kell tartani az MTMT-ben.

A 2022. szeptember 1-t6l hatalyos Képzési Terv részletesen rogziti a disszertacio
benyujtasanak feltételéiil szabott publikacios kovetelményeket. A DI monitorbeszamoloja
szerint a valtozasrol tajékoztattak a doktoranduszokat is. A DI ezen intézkedése lényegi
valtozast jelent az eddigi gyakorlattal szemben. A DI a hallgatoi publikacioknak az MTMT-
ben valé nyilvantartasara is felhivta a doktoranduszok figyelmét, és abban a konyvtari
munkatarsak bevonasaval szakmai, technikai segitséget is nyujtott. Javasolt a Képzési Terv
cimlapjan a 2021-es évjelolés javitasa. A monitorfeltétel teljesitése megfeleltként értékelheto.

ESG 1.5 Oktatok

Monitorfeltétel: A torzstagi és temavezetoi oktatoi publikdciokkal szemben tamasztott elvdrds a
folvamatossag mellett a fokozatszerzéshez sziikséges publikdcios elvardsi szint jelentos



meghaladdsa az utolso ot évhen. Utobbi elvards a hallgatoi publikdciok pontos szabdlyozdsdnak
fiiggvényében valik értelmezhetove.

Az oktatoi publikacios tevékenységre vonatkozoan a HTK Kari Tanacsa mar a 2021-es
minoségeéljaiban konkrét elvarasokat fogalmazott meg, majd 2023. november 3o0-ai
hatarozataval Gjabb konkrét iranyelvet terjesztett el6 (min. két magyar és egy idegen nyelvi
vagy chelyett négy magyar nyelvli tanulmany), melyet a DI Tanacsa elfogadott.
Megjegyzendd, hogy sem az ODT honlapjan talalhato Minoségbiztositasi Terv (V.2. pontja),
sem az ott tovabb hivatkozott Miikodési Szabalyzat nem tartalmazza ezeket a konkrétan
megfogalmazott iranyelveket. Ezek szabalyzati feltiintetése mellett eléremutatd lenne a
tanulmanyok megjelenési helyének tudomanyos mindségére vonatkozo paramétereket is
kozzétenni. A monitorfeltétel teljesitése megfeleltként értékelhetd.

ESG 1.6 Tanulastamogatas és hallgatoi szolgaltatasok

A Bizoltsdg ezen a teriileten nem fogalmazott meg monitorfeltételt.

ESG 1.7 Informaciokezelés

Monitorfeltétel: A testiileti és szobeli adatkoziéseket tanévrol tanévre dokumentdlni kell és
transzparens modon elérhetove kell tenni.

A testiileti és szobeli adatkozlések dokumentaltsaganak és transzparenciajanak novelését a
DI Mindségbiztositasi Bizottsaga beemelte intézkedési tervébe, és az elérhetové tétel
teriiletén jelentos elorelépéseket tett. A DI monitorbeszamoldjaban “office 365”-ként
hivatkozott, intézményi kozos rendszer hasznalata az adatkozlés folyamatossagara, a belsé
informaciomegosztas rendszerezésére utal, azonban ennek pontos hasznalata nem
ismerhet6 meg. A monitorbeszamoloban is hivatkozott szamos dontés nehezen kovetheto
nyomon a szabalyzatokban, amelyek egymashoz valo kapcsolddasa is nehezen lathato at.

Az attekinthetOséget segitené a tartalomjegyzékek beépitése (Mukodési Szabalyzat,
Egyetemi Doktori Szabalyzat, PPKE Mino6ségbiztositasi Szabalyzat esetében) és a
dokumentumok kozotti hivatkozasok megerdsitése. Tekintettel arra, hogy a szabalyzati
valtoztatasok felmendé rendszerben keriilnek bevezetésre, a Bizottsag javasolja, hogy a DI
honlapjan a szabalyzok korabbi verzioi is legyenek elérhetok, egyértelmien jelolve, hogy
mely évfolyamokra vonatkoznak. Jelenleg csak a Képzési Tervekbol érhetok el a kiilonféle
verziok.

Az adatkozlések transzparencidja szempontjabol fontos szerepet jatszik a DI honlapja is
(lasd 1.8. pontban). A monitorfeltétel teljesitése részlegesen megfeleltként értékelheto.




ESG 1.8 Nyilvanos informaciok

Monitorfeltétel: A DI honlapjanak  pontositdsa, aktualizdaldsa, az informdcios és
tanulastamogato funkciok miikodésének folvamatos biztositdsa.

A DI megfogalmazasa szerint idokdzben megkezdodott a PPKE honlapjanak megujitasa,
viszont a Kar és a DI tekintetében az egységes beintegralas eddig még nem tortént meg.
Ennek varhato idopontjat 2024. év elejére tuzték ki.

A képzésben 1évo hallgatok ODT-ben tarolt létszamadata (14 f6) nem all 6sszhangban a DI
éves beszamoloiban szereplovel (a 2022-23-as tanévben 66 f6), valamint a FIR OSAP
statisztikajaval. Javasolt, hogy rendszeresen végezzék el az ODT--adatbazis frissitését a
doktori hallgatok esetében is.

A Bizottsag altal korabban megfogalmazott felvetések ellendrzése alapjan lathato, hogy a
honlapra felkeriilt szamos olyan dokumentum és informacio, amely segitik a hallgatok
elorehaladasat, illetve a DI-ben zajlo szakmai események is nyomon kovethetové valtak.
Példaul szerepeltetik a képzésen oktatd szakemberek publikacios tevékenységét és a
szakmai oOnéletrajzat. Az, hogy nagy szamban lettek elérhetéek a honlapon ujabb
dokumentumok és informaciok, értékelendd, viszont az egyes dokumentumok és fiilek
kozotti navigalas tovabbra sem egyszerd, az egyes dokumentumok elhelyezése nem
feltétlen logikus (pl. a DI éves beszamoldja a ,Hallgatoi informaciok" pontban talalhato, a
tajékoztatok nem idérendben vagy haladasi sorrendben vannak elrendezve). Erdemes lenne
a jol kezelheto kialakitas, vagyis az Osszes elérheto informacio és dokumentacio
struktarajanak ujragondolasa, amely nagyban hozzajarulna az informaciok egyszeru,
transzparens hozzaféréséhez. Ezt természetesen az 0j honlapra torténé atallas nagy
mértékben fogja befolyasolni.

Az atlathatosag és a konnyebb kezelhet6ség érdekében hasznos lenne 3-5 f6bb meniipont,
ami ala rendezodnének a tovabbi alpontok és feltoltott dokumentumok.

Mindezek alapjan a monitorfeltétel teljesitése részlegesen megfeleltkent értékelheto.

IV. Latogato Bizottsag

A Bizottsagot a MAB Testiilete nevezte ki 2020. aprilis 24-i {ilésén, és a kovetkezo tagokbol
all:

Elnok: Béres Tamas egyetemi tanar, Evangélikus Hittudomanyi Egyetem

Tagok:



Notin Agnes f6iskolai adjunktus, Sarospataki Reformatus Teoldgiai Akadémia
Bencze Norbert doktorandusz, E6tvos Lorand Tudomanyegyetem

A Bizottsag tagja - Karasszon Istvan egyetemi tanar, Karoli Gaspar Reformatus Egyetem -
nem tudta vallalni a monitoreljarasban valo részvételt.

A MAB Titkarsag részérol a monitoreljarast és a Bizottsagot tamogatd kollégak: Danyi
Beatrix szakreferens, Csonka Diana tigyvivo.



V. Melléklet

V.1 ErtékelGlap
. ) . . o RESZLEGESEN | NEM FELEL
SZTENDERD Monitorfeltételek a MAB Testiilet 2021/11/VII/1. sz. hatarozata alapjan MEGFELELT MEGFELELT MEG
A DI-ben folyé munka eredményességének és hatékonysaganak realis
mérhetdsége érdekében olyan atfogo szabalyozas bevezetése sziikséges, X
amellyel biztosithato a doktori képzés teljes folyamatanak egységes és realis
értékelése az ESG 2015 minGséghiztositasi rendszerben.
1.1 Minéségbiztositasi A HDI Min6ségbiztositasi Terve és az MSZ ’24. §(7) bckc7:/dcsc,k(,)zott
politika tartalmi kapcsolatot kell teremteni, konkrétan a HDI miikodésére szabott
modon. A HDI minGségbiztositasi tevékenysége mellett a mingségceélok
meghatarozasa is fejlesztendd. Ebben az Egyetemi MinGségbiztositasi X
Bizottsag, a MinOségbiztositasi és Jogi Osztaly tud segitséget adni,
figyelemmel a MAB Testiilet altal elfogadott PPKE intézményakkreditacios
jelentés IV/5. 1.1. pontjaban leirtakra és az ott megfogalmazott javaslatokra.
1.4 A hallgatok felvétele, |A DI-ben sziikség van a disszertacido benyujtasanak feltételéiil szabott
elrehaladasa, publikacios kovetelmények pontos meghatarozasara (pl. a Képzési Tervben
tanulmanyaik elis- szereplé hosszabb tanulmanyok publikdlasira vonatkoz6 formai és X

merése és a képesités
odaitélése

mennyiségi szabalyozas kidolgozasaval), és a hallgatoi publikaciokat is

nyilvan kell tartani az MTMT-ben.




SZTENDERD

Monitorfeltételek a MAB Testiilet 2021/11/VII/1. sz. hatarozata alapjan

MEGFELELT

RESZLEGESEN
MEGFELELT

NEM FELEL
MEG

1.5 Oktatok

A torzstagi és témavezetGi oktatéi publikaciokkal szemben tamasztott
elvaras a folyamatossag mellett a fokozatszerzéshez sziikséges publikacios
elvarasi szint jelentés meghaladasa az utolsé 6t évben. Utdbbi elvaras a
hallgatéi publikaciok pontos szabalyozasanak fiigevényében valik
értelmezhetové.

1.7 Informaciokezelés

A testiileti és szobeli adatkozléseket tanévrol tanévre dokumentalni kell és
transzparens modon elérhetévé kell tenni.

1.8 Nyilvanos
informaciok

A DI honlapjanak pontositasa, aktualizalasa, az informaciés ¢és
tanulastamogato funkciok mitkodésének folyamatos biztositasa.
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