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A Magyar Felsooktatdsi Akkreditacios Bizottsdg (a tovdabbiakban: MAB) [0 feladata Magyarorszdg
[felsdoktatdsi intézményeiben a magas szintil oktatdst, a képzés valamennyi szintjél és résztvevojét tdmogato
minoséghbiztosilasi rendszerek értékelo levékenysége. A MAB levékenysége soran figvelembe veszi a
[felsooktatdsra vonatkozo jogszabalyokat, elldtja a szamdra eldirt feladatokat, megfelel az ESG dltal rogzitett
kritériumoknak, és alkalmazza a MAB dltal kidolgozott objektiv, komplex és korszerii szempontokat. A MAB
levékenységével erdsiti a fiiggetlen mitkodést, értekeld munkdjaban a nemzetkozi standardoknak megfelelé
modszertant alkalmas, fejleszt és/vagy adaptal. A MAB szakértoi, akkreditdcios, elemzd és javaslattevo
tevékenysége, kovetve a nemzetkozi standardokban rogzitett értékelveket, objektiv kritériumrendszerre
epiil, fiigeetlen, elfogulatlan, politikamentes. A MAB valamennyi tevékenységével torekszik a felsooktatdsi
intézmenyek belsd mindségbiztositasi kultiurdjanak erdsitésére, segitve ezzel a magyar felsooktatds
mindségencek javitasdat, nemzetkozi elismertségenek novelését.

I. Elozmények

A MAB a fels6oktatasi mingségbiztositas eurdpai standardjai és iranyelvei (Standards and Guidelines
in the European Higher Education Area, ESG) alapjan értékelte az Obudai Egyetemen miikddd
Anyagtudomanyok és Technoldgidk Doktori Iskola (D215) mindségbiztositasi rendszerét. Ennek
eredményeként a doktori iskolat a MAB Testiilete 2024/2/X/1/3 sz. hatirozataval monitorvizsgalat

7”7

el6irasa mellett akkreditalta 2027. februar 23-ig.

A monitoreljaras célja annak kovetése, hogy a Doktori Iskola (a tovabbiakban: DI) az akkreditacios
eljaras ota eltelt id6szakban, a MAB jelentésének monitorfeltételeket osszefoglalo fejezetében és/vagy
a MAB Testiilet hatarozataban megfogalmazott fejlesztési megallapitasokra miként reagalt, milyen
konkrét intézkedéseket hajtott végre. A monitor, vagyis kovetd eljaras célja a megallapitott eltérések,
hianyossagok potlasanak nyomon kovetése, a folyamatfejlesztések ellen6rzése és szakért6i
tamogatasa.

A monitoreljaras segiti a DI-t abban, hogy maga is egy, a teljes ideji akkreditacional révidebb
periodusra visszatekintve, elemezze mingségbiztositasi rendszerének tevékenységeit, jo gyakorlatait,
fejlesztendd teriileteit és azokat az ESG-standardoknak megfeleltesse.

I1. Latogato Bizottsag
A Bizottsagot a MAB Testiilete nevezte ki 2023. oktober 20-i iilésén, és a kovetkez6 tagokbol all:

Elnok: Hoffmann Miklos dékan, egyetemi tanar, Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem
Tagok:

Erdei Laszlé doktorandusz, Miskolci Egyetem
Musinszki Zoltan egyetemi docens, mingségbiztositasi szakértd, Miskolci Egyetem
Palik Matyas egyetemi docens, Nemzeti K6zszolgalati Egyetem
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A Bizottsag tagja, Korim Tamas egyetemi docens (Pannon Egyetem) nem tudta vallalni a
monitoreljarasban valo részvételt.

A MAB Titkarsaga részérol kijelolt koordinalo referens: Csonka Diana

I11. A Latogato Bizottsag javaslata az akkreditaciot illetéen

A doktori iskola a MAB Testiillet hatarozataban rogzitett hataridét tartva megkiildte a
monitoreljarashoz sziikséges beszamolot, melyet a Latogatd Bizottsag (tovabbiakban: Bizottsag)
megvizsgalt.

A Bizottsag helyszini latogatas/online interjuk lefolytatisat nem tartotta sziikségesnek, az ESG 1.3, 1.4
és 1.5 standardokhoz tartozd monitorfeltételek értékeléséhez, egyuttal a jogszabalyokban rogzitett,
mikodési szempontbdl alapfeltételek teljesiilésének megallapitasa érdekében azonban kiegészito
adatszolgaltatast fogalmazott meg. Az adatszolgaltatas keretében a Bizottsag informaciot kért az
Egyetemi Doktori és Habilitacios Szabalyzat (a tovabbiakban: EDHSZ) modositasanak folyamatarol,
annak Szenatus altali elfogadasardl és az egyetem honlapjan torténdé kozzétételérdl, amelyet az
egyetem idOkozben végrehajtott és errdl informalta a Bizottsagot.

A Bizottsag a DI altal benyujtott monitorbeszamold, és az ahhoz kapcsolédd dokumentumok
attekintése alapjan eléremutato fejlesztési lépéseket azonositott. A monitorfeltételekként megjelolt
valamennyi valtoztatas végrehajtasa megkezdodott vagy megtortént. A DI a 20 monitorfeltételbdl 10
esetben megfelel, 8 esetben részlegesen megfelel, 2 esetben nem felel meg szinten teljesitett.

A Bizottsag az egyes monitorfeltételek értékelésénél olyan tovabbi észrevételeket, kéréseket és
javaslatokat is megfogalmazott, amelyekkel a megkezdett fejlesztési tevékenységeket Kkivanja
tamogatni. A DI folyamatainak hatékonyabb miikodtetése érdekében javasolt az intézmény és DI
minoségbiztositasi és muikodési folyamatok osszehangolasara a jovoben kiemeltebb figyelmet
forditani.

Megjegyzendd, hogy a DI monitorbeszamol6jaban nem reagalt az eredeti akkreditacios jelentésben
megfogalmazott, opcionalisan teljesithetd ajanlasokra. A kovetkez6 akkreditacios eljarasig javasolt a
tovabbi minGségfejlesztést tamogatd ajanlasokat is figyelembe venni.

A Bizottsag javaslata: az Anyagtudomdnyok és Technologiak Doktori Iskola monitorbeszdmolojdt elfogadja
és javasolja az akkreditdcios hatdly fenntartdsdt.

I11. A monitorfeltételekkel kapcsolatos intézkedések értékelése
ESG 1.1 Minoségbiztositasi politika

Monitorfeltétel: “Az OF doktori iskoldira vonatkozéan jelenleg azonos szivegezésii mindségpolitikdk
vannak érvényben. Amennyiben az intézmény elvdria, hogy doktori iskoldi kiilon mindségpolitikdval
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rendelkezzenek, gy mindenképp fontos egy valoban a DI-re szabolt minoségpolitika megfogalmazdsa a
kiilsd és belsd érintettek bevondsa segilségevel.”

Ertékelés: A beszamold alapjan a DI-k mindségpolitikai az egyetemi mindségpolitika részei lesznek.
Egvelére munkaanyag 4all rendelkezésre. Uj mindségpolitika tehat még nincs, a korabbi
mindségpolitika van érvényben.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Monitorfeltétel: “A DI vezetése részben érzékeli a kornvezeti vdltozdsokat és a vdrhato kihivdsokat.
Sziikséges egy 10bb éves (példaul 3-5 évre kiterjedo) stratégiat késziteni céliranyos fejlesztési elképzelésekkel,
jol meghatdarozott célokkal és indikdtorokkal. Tavasolt az indikdtorok folyamatos nyomon kivetése, amelyrol
célszert legalabb éves jelentéseket késziteni a DI Tandcsa ssdmdra.”

Ertékelés: Uj stratégia még nem 4ll rendelkezésre. Késziil az egyetemi stratégia, a DI ehhez szeretne
illeszkedni. A bemutatott éves értékeld jelentés jo alap lehet a monitorfeltétel teljesitéséhez.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Monitorfeltétel: “A DI-t érintd ujragondolt minoséghiztositdsi rendszer a bevezetés kezdeti szakaszdaban
van. Sziikséges lehdl a DI Mindséghiztositasi Tervében meghaldrozolt feladatok adaptdldsa, az uj
mindséghbizlosildsi rendszer beveselése, annak megismertetése az érintetiekkel. Sziikséges tovabba az ESG
alapi szemlelet meghonositasanak ¢és a mindségbizlosildsi rendszer ujragondoldsanak folytatdasa, a
mikodtetés tapasztalatainak tudatos és szervesett gytijiése, feldolgozdsa, a rendszer finomhangoldsa.”

Ertékelés: Az egyetemi szinten bevezetett rendszer adaptilasarol, illetve a monitorfeltételben
megfogalmazottakrol a DI nem ir a monitorbeszamoloban. Nem tudhat6 meg, hogy a jelenleg hatalyos
mindségbiztositasi szabalyzatot hogyan vezette be, hogyan alkalmazza azt, Nem deriil ki az sem, hogy
a DI hogyan gyiijt tapasztalatokat a miikodésérdl. A monitorbeszamold tobb elképzelést is tartalmaz a
jovébeni mindségbiztositasi rendszerre vonatkozoan, ugyanakkor az elmult két év torténései nem
azonosithatok be. Nem tudhaté meg, hogy mi is tortént az elmult két évben a mindségbiztositas
operativ vilagaban.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

ESG 1.2 és 1.9 A képzési programok Kkialakitasa és jovahagyasa, folyamatos figyelemmel
kisérése és rendszeres értékelése

Monitorfeltétel: “Mivel a kiilso egyiittmitkodd partnerek részvétele a képzési terv kialakitasaban
jelentosnek mondhato, a jelenleginél egvértelmiibb szabdlyzdasra van sziikség ezen partnerek képzéshe torténd
bekapcesolodasanak kezelésében.”
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Ertékelés: A fenti kérdéskorben nem tortént szabalyzati modositas, egyértelmiibb szabalyozasnak
nincs nyoma. Nem egyértelmi tovabba, hogy a kiils6 érintett partnerek (munkaerépiaci szerepldk,
kutatointézetek, tarsintézmények sth.) véleményeibol, visszajelzéseibdl nyert adatok feldolgozasa
soran, amely adatokat rendszeresen és tervezett modon kérdoives felmérések keretében, vagy
fokuszcsoportos interjuk keretében gyijt és dolgoz fel a DI, milyen adatvédelmi iranyelvek
érvényesiilnek, milyen rendszerességgel és milyen modon szervezi az adatgyujtést a DI, tovabba ki
felelOs az adatgytjtés és -feldolgozas soran ezen iranyelvek betartasaért.

Minésités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Tovabbi észrevételek, ajanlasok: Tovabbra is elvart a fenti kérdéskor részletes szabalyozasa.

Monitorfeltétel: “Az gnértékelésben réssletesen bemutatdsra keriil, miszerint elemzik a felvételizd hallgato
elokepzettseget, az elérendd kompetencidakat sth. azonban a latogatds sordn az deriilt ki, hogy erre nincs a
avakorlatban is alkalmazhato eljdrdasrend, a felvételi utdn gyakorlatilag a témavezetore van bizva minden
ezzel kapesolatos teendd.”

Ertékelés: A kérdéskort a DI Gj M{ikodési Szabalyzatanak (a tovabbiakban: MSZ) 8. §-a részletesen

targyalja, A MSZ-en tal a megjult tantervi halo és képzési terv tovabbi részletes leirast tartalmaz ez
iigyben.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Tovabbi észrevételek, ajanlasok: A Képzési Terv és az MSZ legtjabb verzi6i (a DI Tanacsa altal 2025.
februar 17-én jovahagyott) még nem érhetok el a DI honlapjan, ugyanakkor a DI doktori.hu feliiletén
mar frissitésre keriiltek. Mindezen dokumentumok angol verzidinak publikaldsa még nem tortént
meg, ezért azt potolni sziikséges.

ESG 1.3 Hallgatokozponti tanulas, tanitas és értékelés

Monitorfeltétel: “Egvetemi szinten javitando: az OE Doktori és Habilitdcids Szabdlvzata (EDHSZ)
ertelmében az egyéni felkésziilot kreditszerzési kotelezetlség nem terheli, valamint esetében nem kotelezd

temaveszeto kijelolése. Az abszolutorium kidllitdsdnak feltétele 240 kreditpont teljesitese, igy a kreditszerzés
alol az egyeni felkésziilok sem mentesiilhetnek. A témavezelo kiséri figvelemmel és igazolja a szakmai
haladdst, tamogatja a fokozatszersésre valo felkésziilést, igy egyéni felkesziilok esetében is biztositani kell a
temavezeld kijelolésél.”

Ertékelés: A kiegészitd adatszolgaltatds részeként a Bizottsag altal kért és a Szenatus altal 2025. aprilis
28-an elfogadott EDHSZ-ben a jelen monitorfeltételben foglaltak teljesiilését célzd szabalyzati
valtoztatasok megtorténtek.

Mingdsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg
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ESG 1.4 A hallgatok felvétele, elorehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités
odaitélése

Monitorfeltétel: “A publikdcios tevékenység szabdlyzdsa fejlesztendd teriilet, alapvetden a mindsités
kategoriajat (D1 — Q4) ¢s az IF értékét illetden.”

Ertékelés: A publikicios tevékenység szabalyozdsa a monitorfeltétel alapjan frissitésre keriilt. Az MSZ
5. sz. melléklete részletesen tartalmazz a Q-besorolasu és IF-alapu értékelési elveket, valamint a

kreditértékeket.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Monitorfeltétel: “A DI Miikodési Szabdlyzata kétféle minimum pontszdmot rogzit a felvételhez (60 és 70
pont). Ennek 0sszehangoldsa javasolt.”

Ertékelés: Az MSZ 2. mellékletében javitasra keriilt a minimum pontszam.

Minésités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Monitorfeltétel: “A DI honlapjan elérhetd Tdjékoztato a doktori képzésrdl c. dokumentum alapjan: A
komplex vizsga teljesitésérol a Doktori Tandcs hatdroz.”, ami pontatlan és javitani sziikséges. A komplex
vizsga eredmeényél a vizsga napjan sziikseges kihirdetni.”

Ertékelés: Az MSZ 2023. julius 4-i mddositasa szerint: a vizsga eredményét a vizsga napjan kell
kihirdetni [10. § (11) d pont], amely pont az MSZ legjabb verzidjaban is megtalalhaté. A honlapon
azonban a tajékoztatoban (7elentkezoinknek/ Tdjékoztato a doktori képzésrol almeniipont) nem Kkeriilt
javitasra. Nem Keriilt javitasra az angol nyelvl tajékoztatoban sem (Admission/Doctoral studies
information almeniipont).

Minésités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Tovabbi észrevételek, ajanlasok: Javitani sziikséges a magyar és angol nyelvii doktori tajékoztatokat a
honlapon.

Monitorfeltétel: “Az intézmény és/vagy a DI rogzilse szabdlyzati szinten, hogy az egyeni felkésziilokkel
szemben milven tudomdnyos és szakmai hemeneti kovetelményeket tdmaszt.”

Ertékelés: A DI Miikodési Szabalyzatanak 11. § (3) bekezdése taglalja ezt a kérdést, és bar a bemeneti
kovetelményeket rogzitik az egyéni felkésziilok esetén, ami pozitivum, a szabalyozas azonban nem
veszi figyelembe, hogy a passzivalas ugyanuigy lehetséges egyéni felkésziilOk esetén is [11. § (5) bekezdés
alapjan kotelez6 harom éven beliil meginditani a fokozatszerzési eljarast]. Az MSZ 11. § (2) bekezdés a)
és d) pontja, valamint (3) bekezdése nincs dsszhangban a jogszabalyi el6irasokkal, amit azonban az
aprilis végén hatalybalépd, modositott EDHSZ rendezett.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg
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Tovabbi észrevételek, ajanlasok: Az MSZ feliilvizsgalata sziikséges a mdodositott EDHSZ-re tekintettel.

Monitorfeltétel: “Egvetemi szinten mihamarabb javitando:

- a fokozatszerzési eljdardsi dijak rendszerét az Nftv-hez sziikséges igazitani az egyetemnek (Id. 81. § és 83. §
(1) bekezdés).

- szabdlyzati szinten rendezni sziikséges a nappali és levelezo munkarendre vonatkozo szabdlvokat,
tekintettel arra, hogy nappali tagozaton is engedélyezett és nem tilthato a munkavdllalds.

- A komplex vizsga eredményének az oklevél minositésébe torténd beszdmitdsa nem egvezik a jogszabalyi
cloirdasokkal.

- Az egyeéni felkesziilok eseténben a hallgatoi jogviszony létrejotie a komplex vizsga teljesitésével jon létre és
nem azt megelozoen, a vizsgdra Lorténd jelentkezéssel. Az alabbi szabdlyzati hely javitando: .a komplex
vizsga a kutaldsi és disszertacios szakasz elso [élévéhez tartozik.”

Ertékelés: A monitorfeltételbe rogzitett elvarasok dontd tobbsége teljesiilt: az oklevélmingsitéshdl
kikeriilt a komplex vizsga eredménye, a munkavégzés nappali tagozaton engedélyezett, a jogviszony
egyéni felkésziilok esetén a komplex vizsga teljesitésével keletkezik. A fokozatszerzési eljarasi dijak az
Nftv. eloirasainak megfelelGen szabalyozottak.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

ESG 1.5 Oktatok

Monitorfeltétel: “A 2024-tdl érvénybe lépd szigorubb publikdcios kovetelmények miatt javasoll egy erre
vonatkozo intézkedési terv kidolgozdsa és alkalmasdsa.”

Ertékelés: A torzstagok megfelel6ségének intézményi szintd feliilvizsgalata a monitorbeszamold
szerint megtortént, azonban ennek folyamatarél nem deriil ki informacié. A témakiirok és
témavezetok aktiv kutatoi tevékenységének rendszeres monitorozasa szintén egyetemi hataskor. A
monitorfeltételben meghatarozott intézkedési terv nem egyértelmi, hogy elkésziilt-e, ezért az
alkalmazasa sem vizsgalhato.

Mingsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Tovabbi észrevételek, ajanlasok:

Monitorfeltétel: “Sziikséges a torzstagok, témavezelok, oktatok egzakt Fkivdlasztdsi és értékelési
szsempontjainak pontositasa, meghaldrozdsa ¢s szabdlyzati szinten torténd rogzitése.”

Ertékelés: A 2025 aprilis végétdl hatalyos EDHSZ pontositotta a torzstagok kivalasztasi és értékelési

szempontjait, kiillonos tekintettel a publikacios kovetelményekre. Ugyanakkor nem egyértelmii, hogy
a fenti szerepl6k kozil ez mindenkire vonatkozik-e - Ugy tlinik, az EDHSZ D5) melléklete kizarodlag
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torzstagokra vonatkozik. A publikacios tevékenység elismertsége (pl. citacios index) sehol nem
szerepel feltételként, ami tovabbi negativum.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Tovabbi észrevételek, ajanlasok: A torzstagokon tal a programigazgatok, témavezeték és oktatok
esetében is sziikséges meghatarozni a kivalasztasi és értékelési szempontokat.

ESG 1.6 Tanulastamogatas és hallgatoi szolgaltatasok

A Bizottsag az eredeti eljarasban, ezen ESG-standardhoz kapcsoléddéan nem fogalmazott meg
monitorfeltételt.

ESG 1.7 Informaciokezelés

Monitorfeltétel: “Sziikséges a torzstagok, témakiirok, témavezetok esetében az aktiv kutatoi tevékenység és

3

az ujragondolt bemeneti feltetelek meglétének rendszeres, akdr ¢venkénti, vagy kétévenkénti monitorozdsa.”

Ertékelés: A dokumenticié alapjan megallapithatd, hogy a DI vezet6i foglalkoztak a torzstagok
értékelésével. A DI a doktori.hu alapjan vizsgalta a megfeleloséget. E mellett a DI vezetGje
beszamoldjaban leirta, hogy teljesiiltek a publikacios feltételek. A részletekre azonban nem tért ki.
Nem ismert a vizsgalat modszere, szempontjai, id6beni lefolytatasa. A folyamatok nem szabalyozottak,
nem biztositott az értékelés megismételhetdsége. Nem deriil ki, hogy hol lesz rogzitve a rendszeres
ellendrzés folyamata és a felelGse.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

ESG 1.8 Nyilvanos informaciok

Monitorfeltétel: “A DI'T dontéseirdl nyvujtson a DI tdjckoztatdst a honlapjan. Bdr a tandcs munkanyelve
magvar, a transzparens miikodes biztositdsa és a hallgatok egyvenld tdjekoztatdsa érdekében javasolt angol
nyelvii osszefoglalo biztositdsa a legfontosabb dontésekrdl.”

Ertékelés: A monitorbeszamoléban az 6sszes hatirozat magyar és angol nyelven hivatkozasra keriilt,
amelyek a DI-honlaprol elérhetok.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

”

Monitorfeltétel: “Iddszerii az egviittmitkodési megallapoddsok feliilvizsgdlata, [rissitése.

Ertékelés: Az egyiittm{ikodési megallapodasokat a DI feliilvizsgalta, a monitorbeszdmoléban ezt
részletezte. A magyar és angol nyelvii honlapon a megallapodasok dedikalt almeniipontban
nyilvanosan elérhetdk.
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Mingdsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Monitorfeltétel: “A4 DI Tandcsanak névsora, beosstdasa — beleértve a doktoranduss érdekképuiseleti tagot
— legyen nyilvanos.”
Ertékelés: A magyar és angol nyelvii honlapon elérheték nyilvidnosan a DIT névsora, beosztassal,

valamint a doktori.hu feliileten is az aktualis informaciok szerepelnek.

Minésités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Monitorfeltétel: “A DI honlapjin nyijtson tdjckostatast a képzés nvelvein: az iigyfélfogaddsi idordl,
fogadoordakrol; informdciokat, kimutatdst a végzettek elhelyezkedésérol.”

Ertékelés: Ugyfélfogadasi id6 csak a DI-iigyintéz6 esetében érhetd el a honlapon, az oktatok
fogaddoraira vonatkozo informaciok tovabbra sem nyilvanosak. A monitorbeszamoloban a DI leirta,

hogy a végzettek elhelyezkedésérol nyilvantartast vezet, amelyrol rovid tajékoztatas érhet6 el magyar
és angol nyelven, a honlapon dedikalt almeniipontban.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Tovabbi észrevételek, ajanlasok: Javasolt kiegésziteni a hallgatoi informaciokat az tigyfélfogadasi id6
és az oktatoi fogadoorak jol lathato, kiilon meniipontban valo feltiintetésével. Az tigyfélfogadasi id6 ne
csak a fooldal aljan labjegyzetben jelenjen meg. Ezen kiviil indokolt az oktatoi fogaddorak kozzététele
atlathato tablazatos formaban, magyar és angol nyelven, valamint fontos ezen informaciok
naprakészen tartasa is.

7”7

Monitorfeltétel: “A felvételi felhivds tartalmi bovitése sziikséges a képzés nyelvein: felvenni tervezett

”

létszam, pontozdsi rendszer ismertelése.

Ertékelés: A 2025 februdrjaban és szeptemberében indulé doktori képzés felvételi felhivasaiban a DI a
monitorfeltételek teljesitésében elrelépést mutat, a magyar és angol nyelvi felvételi informaciok
elérhetdk a DI honlapjan kiilon meniipontban.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Monitorfeltétel: “Az angol nyelvii honlap jelentos tartalmi bévitése sziikséges (Id. ESG 1.8 fejezel). Az
elerhetd informdciokat — a magyar weboldalhoz hasonloan — meniipontokba kellene sorolni. Minden, a DI
mitkodésére vonatkozo informdcio angol nyelven is legven biztositva (pl. a DI Tandcsdnak névsora,
beosztdsa — beleértve a doktorandusz érdekképuiseleti tagot).”

Ertékelés: A magyar és az angol honlap paralel meniirendszerének a kialakitisa megvalosult. A

meniirendszer adott hierarchia szintjén a magyar és angol nyelvii informéaciok azonosak.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg
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A Bizottsag az eredeti eljarasban, ezen ESG-standardhoz kapcsoléddan nem fogalmazott meg

monitorfeltételt.
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V. Mell¢klet

V.1 Ertékel6lap

ESG-standard

Monitorfeltételek a MAB Testiilet 2024/2/X/1/3 sz.
hatarozata alapjan

MEGFELELT

RESZLEGESEN
MEGFELELT

NEM
FELELT
MEG

1.1
Mindségbiztositasi
politika

Az OE doktori iskoldira vonatkozoan jelenleg azonos
szovegezési mindségpolitikak vannak érvényben.
Amennyiben az intézmény elvarja, hogy doktori
iskolai kiilon mindségpolitikaval rendelkezzenek,
ugy mindenképp fontos egy valéban a DI-re szabott
minoségpolitika megfogalmazasa a kiilsé és belso
érintettek bevonasa segitségével.

A DI vezetése részben érzékeli a kornyezeti
valtozasokat és a varhato kihivasokat. Sziikséges egy
tobb éves (példaul 3-5 évre Kiterjedd) stratégiat
késziteni céliranyos fejlesztési elképzelésekkel, jol
meghatarozott célokkal és indikatorokkal. Javasolt az
indikatorok folyamatos nyomon kévetése, amelyrol
célszeri legalabb éves jelentéseket késziteni a DI
Tanacsa szamara.

A DI-t érinté6 ujragondolt mindségbiztositasi
rendszer a bevezetés kezdeti szakaszaban van.
Sziikséges tehat a DI MinGségbiztositasi Tervében
meghatarozott  feladatok adaptalasa, az Uj
mindséghbiztositasi rendszer bevezetése, annak
megismertetése az érintettekkel. Sziikséges tovabba
az ESG alapi szemlélet meghonositisanak és a
minoségbiztositasi  rendszer  ujragondolasanak
folytatasa, a mikodtetés tapasztalatainak tudatos és
szervezett gyijtése, feldolgozasa, a rendszer
finomhangolasa.

1.2, 1.9 A képzési
programok
kialakitasa és
jovahagyasa,
folyamatos
figyelemmel
kisérése és
rendszeres
értékelése

Mivel a kiils6 egyiittmikodd partnerek részvétele a
képzési terv kialakitasaban jelentosnek mondhato, a
jelenleginél egyértelmiibb szabalyzasra van sziikség
ezen partnerek képzésbe torténo bekapcsolodasanak
kezelésében.

Az onértékelésben részletesen bemutatasra keriil,
miszerint  elemzik a  felvételiz6  hallgato
el6képzettségét, az elérendé kompetenciakat sth.
azonban a latogatas soran az deriilt ki, hogy erre
nincs a gyakorlatban is alkalmazhato eljarasrend, a
felvételi utan gyakorlatilag a témavezet6re van bizva
minden ezzel kapcsolatos teendd.
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ESG-standard

. p . . NEM
Mm}utorfeltetel?%( a MAB Testiilet 2024/2/X/1/3 sz. MEGFELELT RESZLEGESEN FELELT
hatarozata alapjan MEGFELELT MEG

1.3

Hallgatokozpontua

tanulas, tanitas és
értékelés

Egvetemi szinten javitandd: az OE Doktori és
Habilitaciés Szabalyzata (EDHSZ) értelmében az
egyéni felkésziilot kreditszerzési kitelezettség nem
terheli, valamint esetében nem kotelez6 témavezeto
kijelolése. Az abszolutérium kiallitasanak feltétele
240 kreditpont teljesitése, igy a kreditszerzés alol az X
egyéni felkészillok sem mentesiilhetnek. A
témavezeto kiséri figyelemmel és igazolja a szakmai
haladast, tamogatja a fokozatszerzésre valo
felkésziilést, igy egyéni felkésziilok esetében is
biztositani kell a témavezet6 kijelolését.

1.4 A hallgatok
felvétele,
elérehaladasa,
tanulmanyaik
elismerése és a
képesités
odaitélése

A publikacios tevékenység szabalyzasa fejlesztendd
teriilet, alapvetéen a mindsités kategoriajat (D1 — Q4) X
és az IF értékét illetGen.

A DI Mikodési Szabalyzata kétféle minimum
pontszamot rogzit a felvételhez (60 és 70 pont). X
Ennek 6sszehangolasa javasolt.

A DI honlapjan elérhet6 Tajékoztatd a doktori
képzésrol c. dokumentum alapjan: ,A komplex vizsga
teljesitésér6l a Doktori Tanacs hataroz.”, ami X
pontatlan és javitani sziikséges. A komplex vizsga
eredményét a vizsga napjan sziikséges kihirdetni.

Az intézmény és/vagy a DI rogzitse szabalyzati
szinten, hogy az egyéni felkésziilokkel szemben
milyen tudominyos és szakmai  bemeneti
kovetelményeket tamaszt.

Egvetemi szinten mihamarabb javitando:
- a fokozatszerzési eljarasi dijak rendszerét az Nftv-
hez sziikséges igazitani az egyetemnek (1d. 81. § és 83.
§ (1) bekezdés).
- szabalyzati szinten rendezni sziikséges a nappali és
levelez6 munkarendre vonatkoz6 szabalyokat,
tekintettel arra, hogy mnappali tagozaton is
engedélyezett és nem tilthaté a munkavallalas.

- A komplex vizsga eredményének az oklevél X
mindsitésébe torténé beszamitisa nem egyezik a
jogszabalyi el6irasokkal.

- Az egyéni felkésziilbk eseténben a hallgatoi
jogviszony létrejotte a komplex vizsga teljesitésével
jon létre és nem azt megel6zben, a vizsgara torténd
jelentkezéssel. Az alabbi szabalyzati hely javitandoé: ,a
komplex vizsga a kutatdsi és disszertdcios szakasz elsd
félévéhes tartozik.”
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1.5 Oktatok

A 2024-t6l érvénybe 1ép6 szigorubb publikicios
kovetelmények miatt javasolt egy erre vonatkozo X
intézkedési terv kidolgozasa és alkalmazasa.

Sziikséges a torzstagok, témavezetdk, oktatok egzakt
kivalasztasi és értékelési szempontjainak
pontositasa, meghatarozasa és szabalyzati szinten
torténo rogzitése.

1.7
Informaciokezelés

Sziikséges a torzstagok, témakiirok, témavezetok
esetében az aktiv kutatéi tevékenység és az
ujragondolt  bemeneti  feltételek  meglétének X
rendszeres, akar évenkénti, vagy kétévenkénti
monitorozasa.

1.8 Nyilvanos
informéciok

A DIT dontéseirol nyajtson a DI tajékoztatast a
honlapjan. Bar a tanics munkanyelve magyar, a
transzparens mikodés biztositasa és a hallgatok
egvenld tajékoztatasa érdekében javasolt angol
nyelvii Osszefoglald biztositasa a legfontosabb
dontésekrol.

IdGszeri az  egyiittm(ikodési  megallapodasok
feliilvizsgalata, frissitése.

A DI Tanacsanak névsora, beosztasa - beleértve a
doktorandusz érdekképviseleti tagot - legyen X
nyilvanos.

A DI honlapjan nyujtson tajékoztatast a képzés
nyelvein: az tgyfélfogadasi idorol, fogadoorakrol;
informaciokat, kimutatast a végzettek
elhelyezkedésérdl.

A felvételi felhivas tartalmi bdvitése sziikséges a
képzés nyelvein: felvenni tervezett létszam, X
pontozasi rendszer ismertetése.

Az angol nyelvli honlap jelentds tartalmi bévitése
sziikséges (Id. ESG 1.8 fejezet). Az elérhetd
informéaciokat - a magyar weboldalhoz hasonléan -
meniipontokba Kkellene sorolni. Minden, a DI
miikodésére vonatkozo informacié angol nyelven is
legyen biztositva (pl. a DI Tanacsanak névsora,
beosztasa -  beleértve a  doktorandusz
érdekképviseleti tagot).
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