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A Magyar Felsooktatdsi Akkreditacios Bizottsdg (a tovdabbiakban: MAB) [0 feladata Magyarorszdg
[felsdoktatdsi intézményeiben a magas szintil oktatdst, a képzés valamennyi szintjél és résztvevojét tdmogato
minoséghbiztosilasi rendszerek értékelo levékenysége. A MAB levékenysége soran figvelembe veszi a
[felsooktatdsra vonatkozo jogszabalyokat, elldtja a szamdra eldirt feladatokat, megfelel az ESG dltal rogzitett
kritériumoknak, és alkalmazza a MAB dltal kidolgozott objektiv, komplex és korszerii szempontokat. A MAB
levékenységével erdsiti a fiiggetlen mitkodést, értekeld munkdjaban a nemzetkozi standardoknak megfelelé
modszertant alkalmas, fejleszt és/vagy adaptal. A MAB szakértoi, akkreditdcios, elemzd és javaslattevo
tevékenysége, kovetve a nemzetkozi standardokban rogzitett értékelveket, objektiv kritériumrendszerre
epiil, fiigeetlen, elfogulatlan, politikamentes. A MAB valamennyi tevékenységével torekszik a felsooktatdsi
intézmenyek belsd mindségbiztositasi kultiurdjanak erdsitésére, segitve ezzel a magyar felsooktatds
mindségencek javitasdat, nemzetkozi elismertségenek novelését.

I. Elozmények

A MAB a fels6oktatasi mingségbiztositas eurdpai standardjai és iranyelvei (Standards and Guidelines
in the European Higher Education Area, ESG) alapjan értékelte a Pécsi Tudomanyegyetemen makodo
Demografia és Szocioldgia Doktori Iskola (D218) mindségbiztositasi rendszerét. Ennek eredményeként
a doktori iskoldt a MAB Testiilete 2023/10/XII sz. hatarozataval monitoreljaras eldirasa mellett
akkreditalta 2028. december 31-ig.

A monitoreljaras célja annak kovetése, hogy a Doktori Iskola (a tovabbiakban: DI) az akkreditacios
eljaras ota eltelt id6szakban, a MAB jelentésének monitorfeltételeket osszefoglalo fejezetében és/vagy
a MAB Testiilet hatarozataban megfogalmazott fejlesztési megallapitasokra miként reagalt, milyen
konkrét intézkedéseket hajtott végre. A monitor, vagyis kovetd eljaras célja a megallapitott eltérések,
hianyossagok potlasanak nyomon kovetése, a folyamatfejlesztések ellen6rzése és szakért6i
tamogatasa.

A monitoreljaras segiti a DI-t abban, hogy maga is egy, a teljes ideji akkreditacional révidebb
periodusra visszatekintve, elemezze mingségbiztositasi rendszerének tevékenységeit, jo gyakorlatait,
fejlesztendd teriileteit és azokat az ESG-standardoknak megfeleltesse.

I1. Latogato Bizottsag

A Bizottsagot a MAB Testiilete nevezte ki 2023. februar 24-i iilésén, és a kovetkezd tagokbol all:

Elnok: Bartus Tamas egyetemi tanar, Budapesti Corvinus Egyetem
Tagok:

Cindel Aniké doktoranda, Eotvos Lorand Tudoményegyetem, a Doktoranduszok Orszagos Szovetsége
delegaltja,

Miskolciné Mikaczé Andrea egyetemi docens, mindségbiztositasi szakértd, Magyar Agrar- és
Elettudomanyi Egyetem,

Vigh Eva egyetemi tanar, Szegedi Tudomanyegyetem

A Magyar FelsGoktatasi Akkreditacios Bizottsag Titkarsaga részérol kijelolt koordinalé referens:
Dényi Beatrix
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I11. A Latogato Bizottsag javaslata az akkreditaciot illetéen

A doktori iskola a MAB Testiilet hatarozataban rogzitett, monitorbeszamold benyujtasara megjelolt
hataridére vonatkozoan egy honapos halasztasi kérelmet nyuajtott be a MAB-nak.

A monitoreljarashoz sziikséges beszamolot a Latogatdé Bizottsag (tovabbiakban: Bizottsag)
megvizsgalta. A Bizottsag interjuk lefolytatasat nem tartotta sziikségesnek, ugyanakkor kiegészité
adatszolgaltatast kért az ESG 1.3 standard értékelésének elkészitéséhez.

A Bizottsag megallapitja, hogy a doktori iskola az akkreditacios eljarast kovetoen szamos teriileten
érdemi el6relépést tett mikodésének és szabalyozasi kornyezetének fejlesztésében. A Bizottsag a
monitoreljaras keretében oOsszesen 22 monitorfeltételt értékelt, amelynek eredményeként 14
megfelelt, 6 részlegesen megfelelt, mig 2 monitorfeltételt nem felelt meg mindsitéssel értékelt. A
Bizottsag a megkezdett fejlesztési iranyokat megfelelének és eléremutatonak tartja, ugyanakkor
sziikségesnek latja azok kovetkezetes tovabbvitelét és rendszerszintli elmélyitését. A nem felelt meg
mingdsitéssel értékelt monitorfeltételek esetében a hianyossagok révid idén beliil kezelhetdk, és nem
veszélyeztetik a doktori képzés jogszerd, illetve szakmailag megalapozott mikodését. A Bizottsag az
egyes monitorfeltételek értékelésénél tovabbi észrevételeket és javaslatokat is megfogalmazott,
amelyekkel a megkezdett fejlesztési tevékenységet kivanja tamogatni.

A DI folyamatainak hatékonyabb mikodtetése érdekében indokolt az intézményi mindséghiztositasi
szervezet hathatosabb tamogatasanak biztositasa, a mindségbiztositasi és miikodési folyamatok
Osszehangolasa.

Megjegyzendd, hogy a DI monitorbeszamol6jaban nem reagalt az eredeti akkreditacids jelentésben
megfogalmazott, opcionalisan teljesithetd ajanlasokra. A kovetkezo akkreditacios eljarasig javasolt a
tovabbi mindségfejlesztést tamogato ajanlasokat is figyelembe venni.

A Bizottsag javaslata: a Demogrdfia és Szociologia Doktori Iskola monitorbeszdmolojdt elfogadja és
javasolja az akkreditacios hatdly fenntartdsdt.

IV. A monitorfeltételekkel kapcsolatos intézkedések értékelése

ESG 1.1 MinOségbiztositasi politika

Monitorfeltétel: A DI mindséghiztositdasi levékenységeinek szabdlyozdsdl az aktualis, érvényben lévd
doktori képzési tevekenységhez (2016. utdni) igazodva, az ESG-kritériumok mentén sziikséges megalkotni,
kovetve a PDCA-ciklus (Plan-Do-Check-Act) szakaszait.”

Ertékelés: A Min6ségbiztositasi Szabalyzatot a DI elkészitette, azonban annak tartalmi felépitése nem
illeszkedik teljeskoriien az ESG-standardokhoz. Hidnyosak az ESG 1.1; 1.6; 1.7 fejezetekhez kapcsolddo
eldirasok, ebbdl fakadéan nem értékelhetok kellg alaposagegal ezek a témakorok. Jellemzden
altaldnossagokra utal a szabalyzat, kevéshé konkrétan Kkeriiltek rogzitésre az egyes teriiletekhez
kapcsolodo elvarasok, feladatok, felelGsségek, hataskorok. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban
el6irja a DI a Minéségpolitika nyilvanossagat, ugyanakkor az nem érhetd el a DI honlapjan, valamint a
MinGségbiztositasi Szabalyzat sem tesz rola emlitést, igy a dokumentum létezése is kérdéses.
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A PDCA-ciklus teljeskorti miikddtetése jelen pillanatban nem allapithaté meg egyértelmiien a
rendelkezésre all6 dokumentumok, informaciok alapjan. Tekintve, hogy a DI szabalyzata szerint
minden tanév végén Keriil sor az éves teljesitmény értékelésére, erre vonatkozoan egyel6re még nem
allnak rendelkezésre relevans informaciok, mert a szabalyzat hatalybalépése 6ta nem telt el egy év. A
DI is részlegesen megfelelt mindsitéssel értékelte a monitorfeltétel teljesitését, amivel a Bizottsag
egyetért.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Tovabbi észrevételek, ajanlasok: A MinGségbiztositasi Szabalyzatot az ESG-standardok teljes korére
Kiterjesztve sziikséges kidolgozni és alkalmazni a miikodési gyakorlat soran. Javasolt tovabba a PDCA-
ciklus egyes szakaszainak markansabb megjelenitése a Mindségbiztositasi Szabalyzatban is, kiilonos
tekintettel a visszacsatolasi, beavatkozasi szakaszra.

Monitorfeltétel: “A DI fobb miikodési folvamataihoz kapcesolodo, mérhetd minoségcélokat sziikséges
megfogalmazni, az intézményi stratégiai célokra is figvelemmel (pl. 1-3 évre vonatkozoan).”
Ertékelés: Az érvényben 1év6 szabalyok szerint a minéségcélokat a DI vezetdje fogalmazza meg és a

DT hagyja jova. A minGségcélokat a DI meghatarozta és rogzitette a “Mindségfejlesztési célok 2025-2026"
¢. dokumentumban, amit a DT elfogadott a 2025. szeptember 8-i iilésén.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Tovabbi észrevételek, ajanlasok: Megjegyzendd, hogy nem deriil ki a szabalyoz6 dokumentumbdl, de
a monitorbeszamolobol sem, hogy az intézményi stratégiai célok miként keriiltek figyelembevételre a
DI céljainak megfogalmazasakor, illetve, hogy a célok meghatarozasa milyen adatokra alapozottan,
kiknek a bevonasaval tortént.

Monitorfeltétel: ,A mindségcélokhoz kapesolodva, keriiljenek meghatdrozdasra mutatoszamok/indikdtorok
is, amelyekhez konkrét feladatok, felelosok és hatdridd is rogzitésre keriil, és dokumentdalt modon kovessék
nyomon azok leljesiilésél.”

Ertékelés: A mindségeélokat a DI meghatdrozta ugyan, de azokhoz célértékek nem keriiltek
hozzarendelésre. A célok jellegiiknél, tartalmuknal fogva alkalmasak arra, hogy azokhoz mérhetd
célértékek Kkeriiljenek hozzarendelésre. Ennek hianyat a DI az alacsony hallgatoi létszammal
magyarazza, ugyanakkor ez nem feltétleniil tekinthetd relevansnak.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Tovabbi észrevételek, ajanlasok: Annak érdekében, hogy tényszeriien nyomonkovethetd legyen a DI
teljesitménye, a kittizott célokhoz elérendo célértékeket is hozza kell rendelni.

Monitorfeltétel: ,A DI mindséghiztosildsi tevékenységeinek naprakész ellatdsat biztosito szervezeti
feltételek megleremiése sziikséges, amelyhez az intézményi mindséghizlosildsi szervezeti hdttér erdleljesebb
tamogato kozremiikodése elengedhetetlen.”
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Ertékelés: A MinGségbiztositasi Szabalyzatban formalis modon rogzitésre keriilt a mingségbiztositasi
tevékenységek ellatasaért felel6s szervezeti hattér. A DI-szintli minGségbiztositasi tevékenységek
teljeskoru ellatashoz azonban az intézményi szint minéségbiztositasi szervezet tamogatd szerepe
tovabbra is indokoltnak latszik, ugyanakkor a leirtakbdl ez a kapcsolat nem azonosithato
egyértelmien, igy annak jellege sem értékelhetd egzakt modon.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Tovabbi észrevételek, ajanlasok: Az intézményi szintdi mindségbiztositasi szervezet markansabb
bevonddasanak szabalyozasa sziikséges a DI-szintdi minGségbiztositasi feladatok ellatasaba.

ESG 1.2 és 1.9 A képzési programok Kialakitasa és jovahagyasa, folyamatos figyelemmel
kisérése és rendszeres értékelése

Monitorfeltétel: . Szabdlyozni kell a Képzési Terv kialakitasanak és feliilvizsgdlatanak folyamatdt és
szempontjait, a folvamatszabdlyozdsha be kell illeszteni a stakeholderek, partnerek, hallgatok dltal
kialakitott véleményeket.”

Ertékelés: A képzések haromévente torténd feliilvizsgalata elfogadhatd (annak fényében, hogy egy
kohorsz 4-5 év alatt jut el az abszolutoriumig és 5-6 év alatt a fokozatszerzésig) A monitorbeszamolo
nem mutatja be, hogy pontosan milyen indikatorokra tamaszkodva értékelik a képzés sikerességét. A
képzés eredményességének megitéléséhez fontos a kiilsé stakeholderek bevonasa, érdemes lenne azt
is szabalyozni, milyen korbdl meritik ezeket az érintetteket.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Tovabbi észrevételek, ajanlasok: A doktori iskolanak azonositania kell kiils6 érdekelti korét pl. a
tipikus munkahelyeket, ahol a fokozatott szerzett doktoranduszok elhelyezkednek, és a
munkahelyeket reprezentaldé munkaadoi korbdl kell a véleményeket, igényeket becsatornazni a
képzésfejlesztési folyamat soran.

Monitorfeltétel: ., Fontos a programuvezetdi pozicio kivdlaszidsi és értékelési szempontjainak, valamint a
doktori képzéshez kapesolodo feladat- és hataskorének pontos rogsitése.”

Ertékelés: A DI Szervezeti és Miikodési Szabalyzata nem sorolja fel tételesen a programvezet6i
feladatokat. Az Mikodési és a MinGségbiztositasi Szabalyzat tobb helyen is tartalmaz programvezet6i
feladatokkal kapcsolatos rendelkezéseket. A programvezetok kivalasztasaval és értékelésével
kapcsolatos kritériumok azonban hianyoznak e két szabalyozobol.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Monitorfeltétel: ,A DI Kepzési Tervében fel kell tiintetni az aldbbiakatl: a képzés céljai és kimeneli
kovetelményei; a féléves oraszdmok (eloadds és szemindrium bontdsban); a konferenciarészvélelhez, a
publikdciokhoz, az oktatdsi- ¢és tudomdnyszervesési tevékenységekhes rendelt kreditek teljesitéséhesz
sziikséges tevékenységek, teljesitmények.”
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Ertékelés: A tanulmanyaikat 20235-ben megkezdé hallgatokra érvényes Képzési Terv megfelel a
monitorfeltételben megfogalmazott kéréseknek.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

ESG 1.3 Hallgatokozponti tanulas, tanitas és értékelés

Monitorfeltétel: . Nappali munkarendii képzéshen a szombati oratartdssal kapcesolatban: a DI — az Nfto.
17. § (2) bekezdéséhez igazodva — kezdeményezzen egyeztelést az intézmeény hallgatoi onkormdnyzatdval a
nappali képzés munkarendjétol valo eltérésrol, és az egveztetés eredményerdl adjon tdjckostatdst a
honlapjan.”

Ertékelés: A monitorbeszamolé szerint a doktori iskola megkezdte az egyeztetést a PTE Doktorandusz
Onkormanyzataval, ezzel kapcsolatban aldtimasztast kért a Bizottsag. A DI a monitorfeltételben elSirt
egyeztetést a PTE Doktorandusz Onkormanyzatival lefolytatta, amelyet a Doktorandusz
Onkormanyzat 2026. februar 11-én kelt allasfoglaldsa is alatamaszt. A doktori iskola honlapjan a képzés
péntek-szombati idébeosztasa nyilvanoshttps://btk.pte.hu/hu/szociologia/doktori-
iskolahttps://btk.pte.hu/hu/szociologia/felvetelizoknek-0, ugyanakkor nem érheté el tajékoztatas,
amely az egyeztetés eredményét mutatja be.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Tovabbi észrevételek, ajanlasok: A Bizottsag javasolja, hogy a doktori iskola az egyeztetés eredményét
a honlapjan is tegye kozzé, biztositva ezzel a nappali munkarendtdél valo eltérés atlathato és nyilvanos
indokolasat.

Monitorfeltétel: A DI alakitsa ki a hallgatoi eldrehaladds tervezésének és nyomon kivetésének esskozeit
(pld: hallgatoi és témavezetoi beszamolo, munkaterv leaddsa féléves vagy tanéves idokozonként).”

Ertékelés: A Bizottsag a monitorfeltétel teljesitésének megallapitisahoz kiegészité adatszolgaltatast
kért. A megkiildott sablonok (hallgat6i munkaterv és témavezet6i értékelés) alapjan a hallgatok éves
munkatervet készitenek, amelyet a témavezetivel egyeztetve, meghatarozott hataridével nygjtanak
be, és amely tartalmazza a tervezett munkafolyamatokat, titemezést és felelGsségi koroket.

A hallgatdi el6rehaladas nyomon kovetése a témavezet6k altal készitett, strukturalt értékelésen
keresztill is biztositott, amely a munkatervben rogzitett feladatok teljesiilésére, valamint a
doktorandusz altalanos elérehaladasara terjed ki.

A fentiek alapjan a hallgatoéi el6rehaladas tervezése és nyomon kovetése formalizalt és dokumentalt
keretek kozott valosul meg.

Mingsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Tovabbi észrevételek, ajanlasok: A kialakitott eszkozrendszer miikodésének atlathatosaga érdekében
a munkaterv és az értékelési folyamat rovid leirasa a honlapon is keriiljon bemutatasra.
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ESG 1.4 A hallgatok felvétele, elorehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités
odaitélése

Monitorfeltétel: , Egyetemi szinten mihamarabb javitando vagy potlasra kért:

o az angol nyelvli egyetemi Doktori Szabdlyzat aktudlis verziojanak elérhetové tétele. Felenleg csak
egy 2019. mdrcius 1. napjatol hatdalyos példany érhetd el nyilvdanosan.

o A PTE Iéritési és Fultaldsi Szabdalyzata, valamint a Bolcsészet- és Tarsadalomtudomdnyi Doktori
Tandcsdanak Miikodési Szabdlyzata és Ugyrendje is rogzil fokozalszerzési eljdrdsi és védési dijakra
vonatkozo szabdlyokat. Az onkollséget fizetd hallgatok esetében az Nfto-hez sziikséges igazitani a
szabalyozdst az egyetemnek (Id. 83. § [1] bekezdés).”

Ertékelés: A PTE elérhetdvé tette a legfrissebb (2025. 4prilis 25-t6] hatalyos) angol nyelvii egyetemi
Doktori Szabalyzatot, ugyanakkor ez tovabbra is csak kivonata a magyar nyelvii szabalyzatnak
(terjedelme alapjan kb. a fele). Fontos, hogy a PTE gondoskodjon az idegen nyelvii doktori képzéshez
az angol nyelvi teljes doktori szabalyzat elérhetGségérol.

A monitorfeltételben jelzett jogharmonizacidé nem pusztan technikai pontositast igényel, hanem
szemléleti korrekciot is a szabalyozasban. Az egyetemnek egységesen az Nftv. fogalomrendszerét kell
alkalmaznia, és rogzitenie kell, hogy a fokozatszerzési eljaras egy jogi folyamat, amely nem
darabolhato fel 6nallo, kiilon dijazott szolgaltatasokra. Az Nftv. egységes eljarasként definialja a
fokozatszerzést, amely magaban foglalja a biralati szakaszt és a védést is (a védés nem egy 6nallo jogi
intézmény, hanem az eljaras egyik szakasza). A PTE Téritési és Juttatasi Szabalyzata (TJSZ) 44. § (1)
bekezdése hivatkozza az Nftv. megflelel6 rendelkezéseit (6sztondijasok 81. §, onkoltségesek 83. §), de
ugyanezen szabalyzat s51. §-a mar ellentmond a hivatkozott paragrafusoknak.® A DI Szervezeli és
Miikodési Szabalyzata 22. § (2) bekezdése és az 5. sz. melléklete — a TJSZ-hez hasonléan - szintén nem
tesz kiillonbséget Osztondijas és onkoltséges doktoranduszok kozott és altalanos alanyi korrel
(,minden doktorjelolt”, ,minden doktorvaromanyos”) ir el6 védési dijat.?

Az Nftv. szerint az osztondijas doktoranduszok fokozatszerzési eljarasa a hallgatoi jogviszony
fennallasa alatt dijmentes (81. §), az oOnkoltséget fizelté doktoranduszok esetében pedig a
fokozatszerzési eljarashoz kapcsolodé koltségeket be kell épiteni az onkoltség Gsszegébe (83. §). Tehat
fokozatszerzési eljarasért az alabbi esetben kérhet6 kiilon dijtétel: osztondijas doktoranduszoktol,
hallgatdi jogviszony megszinését kovetGen lefolytatott védés esetében. A jelenlegi szabalyozasi
kornyezet jelenleg ellentmondasos és egy olyan Kkonstrukciot konzerval, amely az Nftv.
rendelkezéseivel tartalmilag iitkozik. A harmonizacid tényleges célja nem a dijtételek finomhangolasa,
hanem a fokozatszerzési eljaras torvénynek megfeleld, egységes és hallgatoi jogokat tiszteletben tartd
ujraszabalyozasa.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

L A tanulmdnyaikat a 2016/2017. tanévben és ast kovetden megkezdd doktoranduszok eljdrdsi dijként védési dijat
kotelesek megfizetni, amely a mindenkori kozalkalmazotti potickalap legalabb hatszorosa, legfeljebb tizszerese”.

2 22. § (2) bekezdés: A doktorvaromdnyosok (azaz a 240 kredites rendszerben abszolutoriumot szerszelt
doktoranduszok, akik a komplex vizsga utan megkezdett fokozatszerzési eljardsuk soran a hallgatoi jogviszonyuk
fennalldasa alatt eljardsi dijat nem fizettek) a Szabdlyzat 5. szami mellékletében meghatdrozott osszegben, bontdshan és
hataridore vedési dijat kotelesek megfizetni.”; 5. sz. melléklet ,,: A védesi dij — minden doktorjeloltnek (180 kredites
rendszer) és doktorvaromdnyosnak (240 kredites rendszer abszolvdltia)...”.

8



A Doktori Akkreditdcios Kollégium Ugy- és Eljardsrendjének
3. sz. melléklete — Monitoreljards jelentéssablon

MAB Testiilet hatdrozatszdma: 2024/7/XX 3.

Hatdlyos: 2025. janudr 1. napjdatol

Monitorfeltétel: ,A DI Szervezeti és Miikodési Szabdlyzataban egyértelmiien rogzitse a felvételi bizottsdg
letszamdra és Osszetételére vonatkozo szabdlyokat.”

Ertékelés: A DI Szervezeti és M{ikodési Szabalyzatanak 7. sz. melléklete részletes tajékoztatast nyuijt a
felvételi bizottsag osszetételével kapcsolatban.

Minésités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Monitorfeltétel: ,A felvételit kovetden esetlegesen eldirt felzdrkoztato kurzusok esetében a DI rigzitse a
feltételeket (PL.: az eloirhato maximum terhelést, a teljesités hatdridejet, a kurzusok elszamoldsdnak modjdt
[pl. ezek jellemzoen o kredites kurzusok, a 240 teljesitendo krediten feliil]).”

Ertékelés: A DI mddszertani felzarkéztaté kurzusokat meghirdetésekor az SZMSZ 7. sz. mellékletében
pontositja a feltételeket. Pontositja az el6irhaté maximalis terhelést (2 kurzus, kurzusonként 10
oktatasi ora az els6 szemeszterben), a teljesitési hataridot (a szemeszter vége), valamint a kurzusok
elszamolasi maodjat (o kredit). A pontosan megallapitott feltételek eldre lathatéan konkrét terhelést
biztositanak.

Minésités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Monitorfeltétel: ,A DI alakilsa ki és tegye nvilvdnossd a Kommunikdcio, Média, Kultira doktori program
komplex vizsga tételsordtl és szakirodalmi jegyzékél.”

Ertékelés: A DI SZMSZ 9. sz. mellékletében szabalyozza a komplex vizsgara vonatkozd szabalyzatot.
Ebben tajékoztat arrdl, hogy a DI honlapjarél a “Hallgatéinknak™ szold informacioknal let6lthetd a
komplex vizsgara vonatkozo tételsort és irodalomjegyzék a harom képzési iranynak és megfelelGen a
modszertannal kapcsolatos tételsorral kiegészitve. Megallapithato tehat, hogy a részletes tételsor és
irodalomjegyzék alapjan a komplex vizsgara valo felkésziilés biztositott.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Monitorfeltétel: ,A DI fokozottan iigyeljen arra, hogy szabdlyzo dokumentumai naprakészen kovessék a
PTE Doktori Szabdlvzatdban rogzitett kereteket, kivetelményeket. Iy példdul a fokozatszerzés publikdcids
felteteleit frissiteni sziikséges a DI Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdban.”

Ertékelés: A fokozatszerzéssel kapcsolatos publikicios feltételeket a DI SZMSZ 12. sz. melléklete
tartalmazza minden részletre kiterjedéen. Kiils6 linken jelzi a mindsitett folydiratokban torténd
publikaciora vonatkoz6 kovetelményeket és a folydiratok listajat a harom képzési iranynak
megfelelGen.

A fentiek alapjan (és a témavezeldk ajanlasait is figyelembe véve) a DI megfelel$ tajékoztatast ad a
publikacios feltételek vonatkozasaban.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg



A Doktori Akkreditdcios Kollégium Ugy- és Eljardsrendjének
3. sz. melléklete — Monitoreljards jelentéssablon

MAB Testiilet hatdrozatszdma: 2024/7/XX 3.

Hatdlyos: 2025. janudr 1. napjdatol

ESG 1.5 Oktatok

Monitorfeltétel: ,A DI — az Egyetem, valamint a gesstor Kar stratégiai torekvéseivel ¢és életpalya-
modelljével osszhangban — rogzitse az oktatok kivdlasztdsi és értékelési szempontiait.”

Ertékelés: A monitorbeszamold altalanos szinten emliti, hogy a témavezet6k és oktatok
kivalasztasakor a DI ellendrzi a tudomanyos teljesitményt. A DI nem fogalmazott meg az oktatokkal,
témavezetokkel szemben tamasztott konkrét kritériumokat, érdemben nem reflektalt az Egyetem,
valamint a gesztor Kar stratégiai torekvéseire, életpalya-modelljére.

Minésités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

ESG 1.6 Tanulastamogatas és hallgatoi szolgaltatasok

A Bizottsag az eredeti eljarasban, ezen ESG-standardhoz kapcsolédéan nem fogalmazott meg
monitorfeltételt.

ESG 1.7 Informaciokezelés

Monitorfeltétel: , Ki kell alakitani azokat a mechanizmusokat (folvamatleirdsokat), amelyek mentén a fobb
tevékenységek teljesitményének eredményei (pl. komplex vizsga, mithelyvita, védes, hallgatoi/munkatdrsi
elégedettségmeresek) visszacsatoldsra keriilnek a mikodeési folvamatokba, és meghatdarozdsra keriilhetnek a
konkrét fejlesztési feladatok is.”

Ertékelés: A Mindségbiztositdsi Szabdlyzat megajult, abban rogzitésre keriilt a "Monitorozds,
visszacsatolas ¢és a képzési  program rendszeres értékelése”  szakasz, amelyben Kkitérnek a
monitorfeltételben rogzitett elvarasok teljesitésének koriilményeire.

Minésités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Monitorfeltétel: ,A kiilonbozo mérési eredmeények, adatelemszések, valamint egyéb felmérések, beszamolok
eredmeényei alapjan keriiljenek megfogalmazdsra olyan konkrét és tervezett intézkedések, amelyekhez
kapcesolodik teljesitési hatdrido, felelos és erdforrdsigeny is (pl. intézkedeési terv).”

Ertékelés: A DI Mindségbiztositasi Szabalyzata ugy fogalmaz, hogy "A DT évente, minden tanév végén
ertékeli doktori képzéshen résst vevd oktatok, témavezetdk és a doktori iskola vezetdjenek tevékenységel.” A
szabalyzat 2025. augusztus 29-én késziilt, tehat még egy teljes tanév nem zarult le, ezért ez a
tevékenység a jelen monitoreljarasi szakaszban még nem értékelhetd.

Mingésités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Tovabbi észrevételek, ajanlasok: ElGremutato, hogy a DI szabélyozza az oktatok, témavezetdk és a DI
vezet§ tevekénységeinek értékelését, ugyanakkor a DI mukodésének eredményességét ezeken tul
tovabbi paraméterek, indikatorok mentén is javasolt értékelni annak érdekében, hogy teljesebb kép
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A Doktori Akkreditdcios Kollégium Ugy- és Eljardsrendjének
3. sz. melléklete — Monitoreljards jelentéssablon

MAB Testiilet hatdrozalszdma: 2024/7/X.X sz.

Hatdlyos: 2025. janudr 1. napjdatol

rajzolodhasson ki az elért eredményekrol, illetve azonosithatova valjanak a tovabbi fejlesztendd
teriiletek.

ESG 1.8 Nyilvanos informaciok

Monitorfeltétel: ,A DI iigyeljen arra, hogy a sajdt, valamint a BTEK honlapjan elérhetd felvételi informdciok
mindig az aktudalisan hatdlyos szabalyzokra éepiiljenck. Emellett a felhivdshan — a tajékoztalds teljeskorivé
tetele erdekében — térjencek ki az alabbi teriiletekre: felvenni tervezett létszdam, egyéni felkésziilokkel szemben
tamasztott szakmai és tudomanyos kovetelmények.”

Ertékelés: A Bizottsag megallapitia, hogy a doktori iskola honlapjan elérhetd felvételi tajékoztatis
tartalmazza a felvenni tervezett doktoranduszok 1étszamat, valamint az egyéni felkésziil6kkel szemben
tamasztott szakmai és tudomanyos kovetelményeket, beleértve az elGzetes publikacids teljesitményre
vonatkozo elvarasokat. A felvételi informaciokhoz kapcsolodo szabalyzati hattér szintén elérhet6 a kari
honlapon.

Ugyanakkor a nyilvanosan elérhet6 informaciok kozott kisebb mértékii inkonzisztencia azonosithato:
a kari oldalon (Szervezeti informaciok) Kovacs Teréz egyetemi tanarként, mig az SZMSZ mellékletében
professor emerita statuszban szerepel. Ez az eltérés a kozzétett adatok naprakészségének és
egységesséegének tovabbi erdsitését indokolja.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Tovabbi észrevételek, ajanlasok: A Bizottsag javasolja a honlapon kozzétett informaciok rendszeres
feliilvizsgalatat és egységesitését, kiilonos tekintettel a személyi adatok (pl. oktatdi statuszok)
kovetkezetes megjelenitésére a kiilonbo6z6 feliileteken.

Monitorfeltétel: ,A DI-nek iigvelnie kell arra, hogy a ssabdlvzo dokumentumaikbol a kiilonbozo
eofolvamokra érvényes verziok elérhetok legvenek, ne csak az aktudlisan legfrissebh. Felenleg nem
kovethetok egvértelmiien a szabdalyzatvaltozdsok.”

Ertékelés: A Bizottsag megallapitia, hogy a doktori iskola honlapjan elérheték a kiilonbozé
évfolyamokra vonatkozo szabalyzatverziok (pl. 2018 elGtti, 20182022, 2022-2025, valamint az aktualis
SZMSZ). A szabalyzatok tobb meniiponton Kkeresztiil is hozzaférhetok, ami elGsegiti az atlathato
tajékozodast. A magasabb szintii szabalyozok eléréséhez sziikséges hivatkozasok szintén megjelennek
a honlapon.

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Monitorfeltétel: . A DI tegye nyilvdanosan elérhetdvé a tantdrgyak tematikdjdt és kovetelményrendszerét —
vagy a sajat honlapjan keresztiil, vagy az illetékes Kar relevdns weboldaldn keresstiil.”

Ertékelés: A Bizottsag megallapitja, hogy a doktori iskola a képzési terv kiegészitésével nyilvanosan
elérhetové tette a tantargyak leirasat, amely korabban csak a Neptun rendszerben volt hozzaférhetd.
A tantargyakhoz kapcsolodo informaciok - beleértve az 6raszamra, kreditekre és a képzési tartalomra
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A Doktori Akkreditdcios Kollégium Ugy- és Eljardsrendjének
3. sz. melléklete — Monitoreljards jelentéssablon

MAB Testiilet hatdrozalszdma: 2024/7/X.X sz.

Hatdlyos: 2025. janudr 1. napjdatol

vonatkozo adatokat - a doktori iskola honlapjan elérhetok
https://btk.pte.hu/hu/szociologia/hallgatoinknak-0(,Képzési terv® meniipont). A nyilvanosan
hozzaférheté dokumentumok alapjan a tantargyakhoz kapcsolodo informaciok kozzététele biztositott.

Mingdsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Monitorfeltétel: ,A DI honlapja tiintesse fel a DI Tandcsanak névsordl, a tagok DI-ben betoltott
funkciojdat— beleértve a doktorandusz érdekkéepuiseleti tagot — és adjon tdjekoztatdst az iilések idopontidarol,
napirendjérol és a dontésekrol.”

Ertékelés: A Bizottsidg megallapitja, hogy a doktori iskola honlapjin elérheté a Doktori Tanacs
tagjainak névsora és funkcioja, beleértve a doktorandusz érdekképviseleti tagot is, amely az SZMSZ 3.
szamu mellékletében talalhaté. Ugyanezen az oldalon, az ,A DSZDI doktori tanacsanak iilései”
feliileten nyilvanosan hozzaférhet6k az iilések idépontjai, napirendjei, valamint a dontések és
hatarozatok Kkivonatai. A kozzétett informaciok biztositjAk a doktori tanacs mukodésének
atlathatosagat.

Minésités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Tovabbi észrevételek, ajanlasok: A Bizottsag javasolja, hogy a Doktori Tanacs tagjainak névsora és
funkcidi ne szabalyzati mellékletben keriiljenek rogzitésre, mert neheziti a szabalyzat frissen tartasat.
Fontos, hogy ezen informaciok a honlapon koézvetleniil keriiljenek megjelenitésre, ezzel tovabb
erdsitve az informaciok konnyd hozzaférhetoségét.

Monitorfeltétel: ,A DI honlapjan nyujtson tdjckoztatdst az aldbbiakrol:

o kapesolati adatok (pl. iigyfélfogaddsi ido, tervezett fogadoordk);
o nyilvdnos hallgatoi merfoldkovek meghivoi (komplex vizsga, mithelyvita, nyilvdnos vita);
o informaciokat, kimutatdst a végzetilek elhelyezkedéséerdl.”

Ertékelés: A Bizottsag megallapitja, hogy a doktori iskola honlapjan elérheték a kapesolati adatok,
beleértve  az  tigyintézés  modjara  és  elérhetOoségére  vonatkozd  informaciokat
https://btk.pte.hu/hu/szociologia/hallgatoinknak-0(,Kapcsolati adatok” meniipont). A hallgatoi
mérfoldkovekhez kapcsolddd események meghivoi  kiilon aloldalon Keriilnek kozzétételre
https://btk.pte.hu/hu/szociologia/nyilvanos-hallgatoi-merfoldkovek, biztositva a nyilvanos
események atlathatosagat. A végzettek elhelyezkedésére vonatkozd, anonimizalt kimutatas szintén
elérhet6 a  honlaponhttps://btk.pte.hu/hu/szociologia/szervezeti-informaciok  (,Kimutatasok”
meniipont).

Mindsités: megfelel / részlegesen megfelel / nem felel meg

Tovabbi észrevételek, ajanlasok: A Bizottsag javasolja a végzettek elhelyezkedésére vonatkozo adatok
rendszeres frissitését és az Orszagos Doktori Tanécs adatbazisaval valo 6sszhang biztositasat.
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ESG 1.10 Rendszeres kiils6 mindséghiztositas

A Doktori Akkreditdcios Kollégium Ugy- és Eljardsrendjének
3. sz. melléklete — Monitoreljards jelentéssablon

MAB Testiilet hatdrozalszdma: 2024/7/X.X sz.

Hatdlyos: 2025. janudr 1. napjdatol

A Bizottsag az eredeti eljarasban, ezen ESG-standardhoz kapcsolédéan nem fogalmazott meg

monitorfeltételt.
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V. Melléklet

V.1 Ertékel6lap

ESG-standard

Monitorfeltételek a MAB Testiilet 2023/10/XII sz.
hatarozata alapjan

MEGFELEL

RESZLEGESEN
MEGFELEL

NEM
FELEL
MEG

1.1
MinGségbiztositasi
politika

A DI minGségbiztositasi tevékenységeinek
szabalyozasat az aktudlis, érvényben 1év6 doktori
képzési tevékenységhez (2016. utani) igazodva, az ESG-
kritériumok mentén sziikséges megalkotni, kovetve a
PDCA-ciklus (Plan-Do-Check-Act) szakaszait.

A DI f6bb miikodési folyamataihoz Kkapcsolddo,
mérhet6 mindségcélokat sziikséges megfogalmazni, az
intézményi stratégiai célokra is figyelemmel (pl. 1-3
évre vonatkozoan).

A mindségcélokhoz  kapcsoldodva,  Keriiljenek
meghatarozasra  mutatoszamok/indikatorok i,
amelyekhez konkrét feladatok, felel6sok és hatarido is
rogzitésre Keriil, és dokumentalt modon kiévessék
nyomon azok teljesiilését.

A DI minGségbiztositasi tevékenységeinek naprakész
ellatasat biztosito szervezeti feltételek megteremtése
sziikséges, amelyhez az intézményi minGségbiztositasi
szervezeti hattér erételjesebb tamogato
kozremiikodése elengedhetetlen.

1.2, 1.9 A képzési
programok
kialakitasa és
jovahagyasa,
folyamatos
figyelemmel
kisérése és
rendszeres
értékelése

Szabalyozni kell a Képzési Terv kialakitasanak és
feliilvizsgalatanak folyamatat és szempontjait, a
folyamatszabalyozasba  be  kell illeszteni a
stakeholderek, partnerek, hallgatok altal kialakitott
véleményeket.

Fontos a programvezelGi pozicio Kkivalasztasi és
értékelési  szempontjainak, valamint a doktori
képzéshez kapcsolodo feladat- és hataskorének pontos
rogzitése.

A DI Képzési Tervében fel kell tiintetni az alabbiakat: a
képzés céljai és kimeneti kovetelményei; a féléves
oraszamok (el6adas és szeminarium bontasban); a
konferenciarészvételhez, a  publikaciokhoz, az
oktatasi- és tudomanyszervezési tevékenységekhez
rendelt kreditek teljesitéséhez sziikséges
tevékenységek, teljesitmények.

1.3

Hallgatokozponti

tanulds, tanits és
értékelés

Nappali munkarendli képzésben a  szombati
oratartassal kapcsolatban: a DI - az Nftv. 17. § (2)
bekezdéséhez igazodva — kezdeményezzen egyeztetést
az intézmény hallgatéi énkormanyzataval a nappali
képzés munkarendjétél valé eltérésrol, és az
egyeztetés eredményérél adjon tajékoztatast a
honlapjan.
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ESG-standard

. , .. - NEM
Mor}ntorfeltetel?y a MAB Testiilet 2023/10/XII sz. MEGFELEL RESZLEGESEN FELEL
hatarozata alapjan MEGFELEL MEG

A DI alakitsa ki a hallgatéi el6rehaladas tervezésének
és nyomon kovetésének eszkozeit (pld: hallgatoi és
témavezet6i beszamold, munkaterv leadasa féléves
vagy tanéves idokozonként).

1.4 A hallgatok
felvétele,
elorehaladéasa,
tanulmanyaik
elismerése és a
képesités
odaitélése

Egyetemi szinten mihamarabb javitando vagy potlasra
kért:

- az angol nyelvii egyetemi Doktori Szabalyzat aktuéalis
verzidjanak elérhetGvé tétele. Jelenleg csak egy 2019.
marcius 1. napjatol hatalyos példany érheté el
nyilvanosan.

- A PTE Téritési és Juttatasi Szabalyzata, valamint a X
Bolcsészet-  és  Tarsadalomtudomanyi  Doktori
Tandcsanak Miikodési Szabélyzata és Ugyrendje is
rogzit fokozatszerzési eljarasi és védési dijakra
vonatkozo szabalyokat. Az énkoltséget fizeté hallgatok
esetében az Nftv-hez sziikséges igazitani a
szabalyozast az egyetemnek (Id. 83. § [1] bekezdés).

A DI Szervezeti és Mukodési Szabalyzataban
egyértelmiien rogzitse a felvételi bizottsag 1étszamara X
és Osszetételére vonatkozo szabalyokat.

A felvételit kovetoen esetlegesen eléirt felzarkoztatd
kurzusok esetében a DI rogzitse a feltételeket (pl.: az
el6irhatd maximum terhelést, a teljesités hataridejét, a X
kurzusok elszamolasanak maddjat |pl. ezek jellemzden
o kredites kurzusok, a 240 teljesitend6 krediten feliil]).

A DI alakitsa ki és tegye nyilvanossa a Kommunikacio,
Média, Kultira doktori program komplex vizsga X
tételsorat és szakirodalmi jegyzékét.

A DI fokozottan ftgyeljen arra, hogy szabalyzo
dokumentumai naprakészen kovessék a PTE Doktori
Szabalyzataban rogzitett kereteket, kovetelményeket.
Iey példaul a fokozatszerzés publikicios feltételeit
frissiteni sziikséges a DI Szervezeti és Miikddési
Szabalyzataban.

1.5 Oktatok

A DI - az Egyetem, valamint a gesztor Kar stratégiai
torekvéseivel és életpalya-modelljével 6sszhangban -
rogzitse az oktatok Kkivalasztasi és  értékelési
szempontjait.

1.7
Informaciokezelés

Ki kell alakitani azokat a mechanizmusokat
(folyamatleirasokat), amelyek mentén a {Gbb
tevékenységek teljesitményének eredményei (pl.
komplex vizsga, miuhelyvita, védés,
hallgatéi/munkatarsi elégedettségmérések)
visszacsatolasra keriilnek a miikodési folyamatokba, és
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meghatarozasra Keriilhetnek a konkrét fejlesztési
feladatok is.

A Kkiilonb6z6 mérési eredmények, adatelemzések,
valamint egyéb felmérések, beszamolok eredményei
alapjan keriiljenek megfogalmazasra olyan konkrét és
tervezett intézkedések, amelyekhez kapcsolodik
teljesitési hatarido, felel6s és erdforrasigény is (pl.
intézkedési terv).

1.8 Nyilvanos
informaciok

A DI fiigyeljen arra, hogy a sajat, valamint a BTK
honlapjan elérheté felvételi informaciok mindig az
aktualisan hatalyos szabalyzokra épiiljenek. Emellett a
felhivasban - a tajékoztatas teljeskorivé tétele X
érdekében - térjenek ki az alabbi teriiletekre: felvenni
tervezett létszam, egyéni felkésziil6kkel szemben
tamasztott szakmai és tudomanyos kovetelmények.

A DI-nek tgyelnie kell arra, hogy a szabalyzo
dokumentumaikb6l a  kiilonboz6 — évfolyamokra
érvényes verziok elérhet6k legyenek, ne csak az X
aktualisan legfrissebb. Jelenleg nem Kkovetheték
egyértelmien a szabalyzatvaltozasok.

A DI tegye nyilvanosan elérhet6vé a tantargyak
tematikajat és kovetelményrendszerét — vagy a sajat
honlapjan keresztiil, vagy az illetékes Kar relevans
weboldalan keresztiil.

A DI honlapja tiintesse fel a DI Tanacsanak névsorat, a
tagok DI-ben betoltott funkcidjat- beleértve a
doktorandusz érdekképviseleti tagot - és adjon X
tajékoztatast az tilések idépontjarol, napirendjérol és a
dontésekrol.

A DI honlapjan nyujtson tajékoztatast az alabbiakrol:
- kapcsolati adatok (pl. tigyfélfogadasi idd, tervezett
fogaddorak);

- nyilvanos hallgatoi mérfoldkovek meghivoi (komplex X
vizsga, miihelyvita, nyilvanos vita);
- informaciokat,  kimutatist a  végzettek
elhelyezkedésérol.
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